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िुभकामना 
 

नेपािको संववधान २०७२ िागु भएसँग ैसङ्घीय िोकतान्त्रिक प्रणािी अरतगित सङ्घ, प्रदेि र 
स्थानीय तह गरी तीन तहका सरकार कायािरवयनमा आएका छन ्। नेपािको संववधान र स्थानीय 

सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ िे ददएको अशधकारहरूको कायािरवयनको अभ्यासमा स्थानीय 

तहहरू दियािीि रहेका छन ्। ववद्यमान शिक्षा ऐन, शनयमाविीसँग नबान्त्िने गरी यस बागमती 
गाउँपाशिकाको शिक्षा ऐन, २०७९ तयार गरी प्रभावकारी कायािरवयन गदै आइरहेको अवस्था छ । 
संववधानिे प्रदत्त गरेका शिक्षासम्बरधी हक अशधकारहरूिाई सुशनन्त्ित गनिका िाशग गाउँपाशिकािे 

आवश्यक नीशतगत सुधारका कायिहरू पशन गदै आइरहेको छ । यस ै सरदभिमा आगामी दि वर्िमा 
गाउँपाशिकाको शिक्षा के्षि कुन अवस्थामा पुगाउने भरने दीघिकािीन सोचका साथ स्थानीय शिक्षा 
योजना २०८२|८३-२०९१|९२ शनमािण भएको छ । यस योजनािे गाउँपाशिकाशभिका सम्पूणि िैन्त्क्षक 

संस्थाहरूको वस्तुन्त्स्थशत प्रस्तुतीका साथै भावी िैन्त्क्षक रणनीशतक योजनाको मागि शचिण गदिछ । 
यस योजनामा बागमती गाउँपाशिकाको िैन्त्क्षक सूचना, जनसङ््या वववरण, पाशिकाको 
साक्षरताको अवस्था, कायािरवयनमा आएका िैन्त्क्षक कायििमहरू, माध्यशमक तथा आधारभूत 

तहको िैन्त्क्षक सूचकाङ्कको वववरण, पाशिकाको दरूदृवि, िक्ष्य, उदे्दश्यहरू, रणनीशत तथा शसकाइ 

उपिन्त्धध वववरण आदद िैन्त्क्षक वववरणहरू समेदटएका छन ्। शयन ैिैन्त्क्षक वववरणका आधारमा 
सूचकगत िक्ष्य शनधािरण गरी दियाकिापहरू तय गररएको छ । 
 

यो योजना दस्ताबेज तयारीमा  सल्िाह ददने, सहयोग गन ेतथा खदटने बागमती गाउँपाशिका, गाउँ 

शिक्षा सशमशतका पदाशधकारीज्यूहरू, सामान्त्जक ववकास सशमशत,  शिक्षा युवा तथा खेिकुद 

िाखा, प्रधानाध्यापकज्यूहरू, ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशतका पदाशधकारीहरू र  शिक्षक 

अशभभावक सङ्घका अध्यक्षज्यूहरू, शिक्षक प्रशतशनशध, बागमती बाि सञ्जािका प्रशतशनशध साथै 
प्राववशधक सहयोगको िाशग REED Nepal, Woord en Daad िगायत सम्पूणि 
सरोकारवािाहरू प्रशत हाददिक धरयवाद एवम ्कृतज्ञता व्यक्त गदै योजनाको ठोस कायािरवयनमा 
जुट्न सबैमा अवपि गदिछु। 

 

 

 

 

 

 

 

वबर बहादरु िोप्चन 
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भक्त बहादरु दिािमी मगर 

उपाध्यक्ष 

 

िभुकामना 
 

 शिक्षािाई ज्ञानको खनु्त्ट्किो तथा ज्योशत भनेर पशन शचशनरछ । वतिमानमा शिक्षािाई 

व्यवक्तको संववधान सम्मत आधारभतू अशधकारको रूपमा शिइरछ। नेपािको संववधानिे 

नागरीकिाई आधारभतू तहसम्मको शिक्षा अशनवायि र शनिःिलु्क तथा माध्यशमक 

तहसम्मको शिक्षा शनिःिलु्क पाउने मौशिक हकको व्यवस्था गरेको छ । 
 

यस बागमती गाउँपाशिकाको समग्र िनै्त्क्षक न्त्स्थशतको गणुस्तर तथा नशतजामा सधुार 
ल्याउनका िाशग यो दि वर् े बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािण 

गररएको हो । बागमती गाउँपाशिकामा समानता, समता, ववववधता, पदहचान, ववकास र 
समवृिका िाशग तथा गाउँपाशिकािे शिक्षा के्षिमा गरेको र गन ेिगानीको गुणस्तरीय 

प्रशतफि प्राशिमा सहयोग गनि पथप्रदििन गन ेउदे्दश्य तथा िक्ष्यका साथ यस बागमती शिक्षा 
योजनाको शनमािण गररएको छ । 
 

शिक्षा ववकास जस्तो पववि अशभयानमा अगादि बढ्दा आई पन ेचनुौती तथा समस्याहरूिाई 

समशुचत तररकाबाट समाधान गरी यस गाउँपाशिकाको समग्र शिक्षा के्षिको सधुारका िाशग 

सम्पणूि गाउँपाशिका बासीको साथ र सहयोग प्राि हुनेछ भरन ेपणूि आिा र ववश्वास शिएकी 
छु । 
 

यो योजना तयारीमा सरुुवाती चरणदेन्त्ख सहयोग गन ेशिक्षा योजना मस्यौदा िेखन सशमशत, 

शिक्षा योजना शनमािण सशमशत,  प्रधानाध्यापकज्यहूरू, ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशतका 
पदाशधकारीहरू र  शिक्षक अशभभावक सङ्घका अध्यक्षज्यहूरू, शिक्षक प्रशतशनशध, बागमती 
बाि सञ्जािका प्रशतशनशधसाथ ै सम्पणूि सरोकारवािाहरू प्रशत हाददिक धरयवाद एवम ्

कृतज्ञता व्यक्त गदै योजनाको सफि कायािरवयनका िाशग िभुकामना व्यक्त गदिछु। 
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िभुकामना 
 

संववधान प्रदत्त िैन्त्क्षक अशधकार सुशनन्त्ित गनि एकि अशधकारको ववर्यमा स्थानीय तहिे योजनागत 

ववकासको अवधारणा अनुसार योजनाबि ववकासको थािनी गनुिपन े देन्त्खएको छ । स्थानीय सरकार 
सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ (२) ज मा उल्िेन्त्खत आधारभूत र माध्यशमक शिक्षासम्बरधी योजना 
तजुिमा, कायािरवयन, अनुगमन, मूल्याङ्कन र शनयमनको व्यवस्था भएअनुरूप बागमती गाउँपाशिकािे 

बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना तजुिमा गरी कायािरवयनमा ल्याउनुपन े आवश्यकता 
महसुस गरेको हो । यस ऐनको दफा २४ (१) मा स्थानीय तहिे आवशधक तथा के्षिगत योजना शनमािण गरी 
कायािरवयन गनुिपन ेनीशतगत व्यवस्था समेत गरेको छ । यी प्रावधानिाई कायािरवयन गनिका िाशग 

स्थानीय तहिे शिक्षा योजना शनमािण र कायािरवयन गनुि अशनवायि छ । 
 

 संववधानिे स्थानीय सरकारिाई प्रारन्त्म्भक बािववकास शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, आधारभूत तथा 
माध्यशमक तहसम्मको शिक्षाको न्त्जम्मेवारी पशन सुन्त्म्पएको छ । यसै गरी प्रादेशिक तथा सङ्घीय 

सरकारिाई उच्च शिक्षाको न्त्जम्मेवारी ददएको छ । प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा स्थानीय, प्रदेि 

एवम ्सङ्घीय सरकारको सािा न्त्जम्मेवारी शभि राखेको छ । यसिे नेपािको शिक्षािाई कसरी व्यावहाररक 

प्रशतस्पधी वैज्ञाशनक, रोजगार उरमुख, गुणस्तरीय, जनमुखी, जीवनोपयोगी, समािोचनात्मक क्षमता 
सदहतको अनुसरधानमूिक, एवम ् नेपािका ववववध किा, संस्कृशत, ज्ञान, शसप, प्रववशध आददसँग जोड्दै 

उपयुक्त सूचना तथा सञ्चार प्रववशध, ज्ञान तथा शसपको पशन भरपुर प्रयोग गदै व्यवक्तगत ववकास माफि त 

समुदाय र देिको ववकासमा योगदान गनि सक्ने ववद्याथी उत्पादन गनुिपन े न्त्जम्मेवारी स्थानीय तहको 
काँधमा आएको छ । त्यसैिे यस गाउँपाशिकािे गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािण गरी 
कायािरवयन गनुिपन ेअशनवायि आवश्यकता देन्त्खएकोिे यो दि वर् ेबागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा 
योजना शनमािण गररएको हो । 
 

 यसमा योजनामा प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा, आधारभूत शिक्षा, माध्यशमक शिक्षा, अनौपचाररक 

शिक्षा तथा आजीवन शसकाइ जस्ता उपके्षिहरू समावेि गरीएका छन ्भने पाठ्यिम तथा मूल्याङ्कन र 
शिक्षक ववकास तथा व्यवस्थापन, समता तथा समावेिीकरण, स्वास््य, पोर्ण तथा ददवा खाजा, ववद्यािय 

सुरक्षा, ववपद् रयूनीकरण तथा उत्थानिीिता, ववद्यािय भौशतक ववकास र शिक्षामा सूचना तथा सञ्चार 
प्रववशध िगायतका ववद्यािय शिक्षाका ववशभरन अरतर सम्बरधीत ववर्यहरू समावेि गरीएका छन ्। 
 

यो योजना तयारीमा सुरुवाती चरणदेन्त्ख सहयोग गन ेशिक्षा योजना मस्यौदा िेखन सशमशत, शिक्षा योजना 
शनमािण सशमशत,  प्रधानाध्यापकज्यूहरू, ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशतका पदाशधकारीहरू र  शिक्षक 

अशभभावक सङ्घका अध्यक्षज्यूहरू, शिक्षक प्रशतशनशध, बाि क्िब तथा सञ्जािका प्रशतशनशध साथ ैसम्पूणि 
सरोकारवािाहरू प्रशत हाददिक धरयवाद एवम ्कृतज्ञता व्यक्त गदै योजनाको सफि कायािरवयनका िाशग 

िुभकामना व्यक्त गदिछु। 
       

िोकहरी थापा 
प्रमुख प्रिासकीय अशधकृत 
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दईु िधद 
 

ववद्यािय शिक्षा तथा जीवन पयिरत शिक्षा मानव जाशतको नैसशगिक अशधकारको रूपमा स्थावपत भैसकेको 
अवस्थामा, वतिमानमा शिक्षािाई व्यवक्तको आधारभूत अशधकारको रूपमा शिइरछ । नेपािको संववधान 

२०७२ िे नागरीकिाई आधारभूत तहसम्मको शिक्षा अशनवायि र शनिःिुल्क तथा माध्यशमक तहसम्मको 
शिक्षा शनिःिुल्क पाउने मौशिक हकको व्यवस्था गरेको छ । साथ,ै स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ 

को दफा ११, २, ज मा आधारभूत तथा माध्यशमक शिक्षा सम्बरधी स्थानीय तहका २३ ओटा काम, कतिव्य 

र अशधकार उल्िेख गररएको छ । बागमती गाउँपाशिकािे संववधान तथा कानुनिे प्रदत्त अशधकार शभि रही 
गुणस्तरीय िैन्त्क्षक ववकास, पहँुच र व्यवस्थापनिाई अग्रस्थानमा राखेको छ । शिक्षा के्षिमा सङ्घीय 

सरकारबाट बरनुपन े शिक्षा ऐन तथा शनयमाविी शनमािण तथा संिोधन नहुनुिे स्थानीय तहिे 

के, कसरी, कुन-कुन के्षिमा शिक्षा सम्बि कानुन तजुिमा गन ेभरने कुरा हािसम्म स्पि नहुन ुतथा स्थानीय 

सरकारबाटै शिक्षा के्षिमा नयाँ अभ्यास गनुिपन ेन्त्स्थशतका कारण ववशभरन समस्या तथा चनुौती ववद्यमान 

रहे तापशन आवश्यक स्थानीय कानुन, नीशत तथा कायिववशध तजुिमादेन्त्ख शतनको सफि कायािरवयनमा 
बागमती गाउँपाशिकाको तफि बाट यथासम्भव प्रयासहरू भइरहेका छन ्। 
यस गाउँपाशिकािाई उत्कृि िैन्त्क्षक गरतव्यको रूपमा ववकास गन ेकायििाई मूति रूप ददन गाउँ सभािे 

पाररत गरेका शिक्षाका ऐन, नीशतको आधारमा शिक्षा के्षिका सरोकारवािाहरूको प्रत्यक्ष सहभाशगतामा दि 

वर् ेबागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना  तजुिमा गररएको छ । ववद्यािय तहका शनयशमत 

िैन्त्क्षक कायििमका अशतररक्त अनौपचाररक शिक्षा, शनररतर शिक्षा, वविेर् शिक्षा, प्राववशधक 

शिक्षा,  शिक्षाका अरतर सम्बरधीत मुद्दाहरू, ववपद् व्यवस्थापन सँगसँग ै शिक्षामा समग्र  सुिासन र 
व्यवस्थापनका पक्षहरूिाई समेटेर तयार पाररएको यस शिक्षा योजनािे बागमती गाउँपाशिकाको िैन्त्क्षक 

मागिदििन गन ेकुरामा हामी ववश्वस्त छौ । 
शिक्षािे व्यवक्तिाई ज्ञान माि नभएर शसप शसकाउन सकेमा शसपयुक्त व्यवक्त श्रम बजारमा सहजै काम पाउन 

सक्ने, तथा दक्ष जनिवक्त तयार भई हामीिे ददुृिवि गरेको समिृ नेपाि र सुखी नेपािी तथा समुरनत 

समाजको ढोका खलु्ने भएकोिे ववश्वव्यापी रूपमा उठाइएको जीवनोपयोगी शिक्षा साथ ैयस गाउँपाशिका 
के्षिको परम्परागत मौशिक ज्ञान शसप, संस्कृशत र सभ्यताका असि अभ्यासहरूिाई समेट्दै नयाँ पुस्तामा 
हस्तारतरणका माध्यमिे शिन्त्क्षत, सुसंस्कृत तथा समिृ गाउँपाशिका बनाउने अठोटका साथ यो योजना 
शनमािण गररएको हो । यो योजना दस्ताबेज तयारीमा  सल्िाह ददने, सहयोग गन ेतथा खदटने बागमती 
गाउँपाशिका, गाउँ शिक्षा सशमशतका पदाशधकारीज्यूहरू, सामान्त्जक ववकास सशमशत,  शिक्षा युवा तथा 
खेिकुद िाखा, प्रधानाध्यापकज्यूहरू, ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशतका पदाशधकारीहरू र  शिक्षक 

अशभभावक सङ्घका अध्यक्षज्यूहरू, शिक्षक प्रशतशनशध,बाि सञ्जािका प्रशतशनशध साथ ै प्राववशधक 

सहयोगको िाशग ररि नेपाि र Woord en Daad िगायत सम्पूणि सरोकारवािाहरू प्रशत हाददिक धरयवाद 

एवम ्कृतज्ञता व्यक्त गदै योजनाको ठोस कायािरवयनमा जुट्न सबैमा अवपि गदिछौँ । 
 

प्रददप पराजुिी 
शिक्षा अशधकृत 
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कायिकारी सारांि 

 

कुन ैपशन योजना उपिधध साधन र स्रोतको अशधकतम उपयोग गरी पवूिशनधािररत समय 

सीमाशभि अपेन्त्क्षत उपिन्त्धध हाशसि गन ेउदे्दश्यिे शनमािण गरीरछ । नेपािको सरदभिमा 
योजनाबि ववकासको थािनी पदहिो पञ्चवर्ीय योजना २०१३ सािबाट भौशतक पवूािधार 
शनमािणमा जोिी ददई शनमािण भएको पाइरछ । नेपाि सङ्घीयतामा प्रवेि गरेसँग ैयस्ता 
योजनािाई माशथबाट थोपररन े ववर्यभरदा पशन जसका िाशग चादहने हो, त्यहाँका 
सरोकारवािाहरूको सिीय सहभाशगतामा उनीहरूको आवश्यकता पदहचान गरी स्थानीय 

स्तरको योजना बनाई िमििः ती स्थानीय स्तरमा तयार गरीएका योजनाहरूिाई समेत 

समेटेर माशथल्िा स्तरका योजना बनाउने पिशत (Bottom-up Planning) स्थावपत गन े

प्रयास हँुदै आएको पाइरछ। 
 नेपािको िनै्त्क्षक ववकासको सरदभिमा ववगत दिकौँदेन्त्ख Bottom-up Planning को 
अवधारणा अनसुार २०१० सािमा नेपाि राविय शिक्षा योजना पररर्द्को स्थापना 
सँगै  कायािरवयनमा  ल्याइएकािे प्रत्येक सामदुाशयक ववद्याियिे ववद्यािय व्यवस्थापन 

सशमशतको अगुवाइमा ववद्याियका सब ै सरोकारवािाहरूको सहभाशगता गराई ववद्यािय 

स्तरमा ववद्याियको समग्र ववकासको योजना (ववद्यािय सधुार योजना) शनमािण गरीरछ। 
यस योजनािे खासगरी सम्बरधीत ववद्याियको सेवाके्षिशभिका ववद्यािय उमेर समहूका 
बािबाशिकाहरूको ववद्याियसम्मको पहँुच सशुनन्त्ित गन,े गणुस्तरीय शिक्षा प्रदान गन ेर 
संस्थागत क्षमता अशभववृि गन े दियाकिापहरू समेटेको हुरछ र हुनपुदिछ । यसकैा 
आधारमा गाउँपाशिका स्तरमा सोही स्तरका सरोकारवािाहरूको सहभाशगतामा 
गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािण गन ेगरीरछ । 
 वतिमान संववधान २०७२ िे प्रदत्त गरेका िनै्त्क्षक अशधकार सशुनन्त्ित गनि एकि अशधकारको 
ववर्यमा स्थानीय तहिे योजनाबि ववकासको थािनी गनुिपन े देन्त्खरछ भन े स्थानीय 

सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा ११ (२) ज मा उन्त्ल्िन्त्खत आधारभतू र माध्यशमक 

शिक्षासम्बरधी योजना तजुिमा, कायािरवयन, अनगुमन, मलू्याङ्कन र शनयमनको 
व्यवस्था भएअनरुूप बागमती गाउँपाशिकािे बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा 
योजना तजुिमा गरी कायािरवयनमा ल्याउनपुन ेआवश्यकता महससु गरेको हो । आशथिक वर्ि 
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२०६६/६७ देन्त्ख नेपाि सरकारि े ववद्यािय शिक्षामा सबकैो समतामिूक पहँुच सशुनन्त्ित 

गनिका साथ ैगणुस्तर सधुारका शनशमत्त सात वर् ेववद्यािय के्षि सधुार योजना कायािरवयनमा 
ल्याएको शथयो साथ ैयस योजनाबाट प्राि उपिन्त्धधिाई संस्थागत गनि, ववद्यािय शिक्षाका 
ववववध सकारात्मक प्रयासहरूिाई शनररतरता ददन र शिक्षाका नवीन कायििमहरूसदहत 

आशथिक वर्ि २०७३/७४ देन्त्ख सात वर् ेववद्यािय के्षि ववकास योजना तजुिमा गरी कायािरवयन 

भइसकेको छ । ववद्यािय शिक्षािाई शनददिि ददिा प्रदान गनि १० वर् ेयोजनाको रूपमा 
ववद्यािय शिक्षा के्षिको योजना, २०२१–२०३० कायािरवयनको चरणमा रहको छ । वव.स. 

२०८३ (सन ्२०२६) सम्ममा नेपाििाई ववकासिीि रािका रूपमा स्तरोरनशत गनि,  वव.सं. 

२०८७ (सन ्२०३०) सम्ममा मध्यम आय भएको मिुकुको स्तरमा रूपारतरणको िक्ष्य 

हाशसि गन ेर ददगो ववकासका िक्ष्य प्राि गनि महत्त्वपणूि साधनका रूपमा सोह्रौँ योजना 
(२०८१/८२–२०८६/८७) कायािरवयनमा आएको छ । 
 यस ै पषृ्ठभशूममा बागमती गाउँपाशिकामा पशन गणुस्तरीय ववद्यािय शिक्षामा सबकैो 
समतामिूक पहँुच सशुनन्त्ित गनि व्यवस्थापकीय एवम ्शनयमनकारी शनकायहरू र िनै्त्क्षक 

संस्थाहरूको संस्थागत क्षमता ववकास गरी संस्थागत सिुासन कायम गनिको िाशग आ.व. 

२०८२/८३ देन्त्ख ९२/९३ सम्म कायािरवयन हुने गरी १० वर् ेबागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय 

शिक्षा योजना तजुिमा गरी कायािरवयनमा ल्याइयो । 
 नेपािको सङ्घीय िोकतान्त्रिक संववधानमा शिक्षासम्बरधी मौशिक हक, राज्यको 
शनदेिक शसिारत तथा राज्यका नीशत र प्राथशमकताका के्षिहरूको उशचत व्यवस्था गररएको 
छ । नेपािको संववधानको भाग ३ को मौशिक हक र कतिव्य सम्बरधी धारा ३१ मा 
शिक्षासम्बरधी ५ ओटा मौशिक हकको सशुनन्त्ितता गररएको छ । यस ैगरी धारा ३८ मा 
मदहिाको हकसम्बरधी उपधारा (५), धारा ३९ मा बािबाशिकाको हकसम्बरधी उपधारा 
(२), (३), (७) र (९), दशितको हकसम्बरधी धारा (४०) उपधारा (२) मा, सामान्त्जक रयायको 
हकसम्बरधी धारा ४२ को उपधारा २ र उपधारा ५ मा शिक्षासम्बरधी वविेर् व्यवस्था 
गररएको छ । साथ ैनेपािको संववधानको राज्य संरचना र राज्य िवक्तको बाँिफाँिसम्बरधी 
धारा ५७ को उपधारा ४ बमोन्त्जम स्थानीय तहको अशधकार अनसुचूी ८ मा उन्त्ल्िन्त्खत 

ववर्यमा शनदहत रहनछे र त्यस्तो अशधकारको प्रयोग संववधान र गाउँ सभा वा गाउँ सभािे 

बनाएको काननुबमोन्त्जम हुने व्यवस्था गररएको छ । स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ 
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को दफा ११ (२) ज. मा स्थानीय सरकारिाई माध्यशमक तहसम्मको शिक्षाको व्यवस्थापन 

एवम ्सञ्चािनको अशधकार प्रदान गररएको छ । 
 यस योजनाि ेववद्याियहरूको भौशतक एवम ्िनै्त्क्षक पवूािधार ववकासमा सहयोग परु्‍याउन 

साथ ैववगतमा परूा गनि नसदकएका ववर्य र ववद्यमान चनुौतीहरूको अरतर घटाउन सहयोग 

गन ेअवसरका रूपमा शिँदै पररवशतित पररन्त्स्थशत अनसुार कायािरवयनमा िचकता अपनाउन 

सदकन ेगरी नयाँ योजना, कायििम र भावी कायिददिा तय गरेको छ । यो योजना शनमािण 

गदाि ददगो ववकास िक्ष्य, सोह्रौँ योजना, नेपािको संववधान, स्थानीय सरकार सञ्चािन 

ऐन, शिक्षासम्बरधी सङ्घीय काननुहरू, ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना २०७९।८०-

२०८८।२०८९, बागमती शिक्षा ऐन तथा कायिववशध र शिक्षा सम्बि ववशभरन आयोगका 
प्रशतवेदनहरू समेतिाई आधार शिइएको छ । यस योजनामा प्रारन्त्म्भक बािववकास र 
शिक्षा, आधारभतू र माध्यशमक शिक्षा, शनररतर शिक्षा र आजीवन शसकाइ, गणुस्तरीय 

शिक्षा, पाठ्यिम र पाठ्यसामग्री, ववद्यािय व्यवस्थापन, शिक्षक व्यवस्थापन र पेसागत 

ववकास, शिक्षासँग सम्बरधीत सवािहरू, शिक्षा के्षिमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशध, उच्च 

शिक्षा, प्राववशधक शिक्षा तथा व्यावसाशयक ताशिम, संस्थागत क्षमता ववकास, िगानी र 
स्रोत व्यवस्थापन, शिक्षामा कमजोर वगिको पहँुच, समावेिी शिक्षा र अनगुमन तथा 
मलू्याङ्कनसम्बरधी अिगअिग सवािमा दि वर्िको उदे्दश्य, रणनीशत र कायििमहरू 

ववस्ततृ रूपमा तयार गरी प्रस्तुत गररएको छ । 
यस योजनाको सफि कायािरवयनको सशुनन्त्ितताका िाशग गाउँसभा, कायिपाशिका 
अरतगितका कमिचारी,  शिक्षक, अशभभावक, ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशत, सामदुाशयक 

सङ्घ/संस्थाहरूको दृढ प्रशतबिताका गररएको छ । यसका िाशग आवश्यक समरवय तथा 
सहकायि ववशभरन सरकारी एवं गैरसरकारी संस्थासँग शमिेर काम गररन े प्रशतबिता 
सशुनन्त्ित गरीरछ। यस योजनाि ेसमेट्न नसकेका ववर्य एवम ्कमजोरीहरू औलँ्याइददन 

र आगामी ददनमा यसिाई अि व्यावहाररक तथा वस्तुपरक ढङ्गबाट कायािरवयन योग्य 

बनाउन अमलू्य सिुाव र रचनात्मक सहयोगको अपेक्षा समेत गरीरछ। 
मु् यतया यो योजना सरुुवाती योजना भएकािे पदहिेका योजनाहरूको समीक्षा गन ेकायि 
पणूि रूपमा नभए तापशन ववद्यािय सधुार योजना, अरय शिक्षासँग सम्बरधीत योजनाहरू 

तथा बागमती गाउँपाशिकाको क्षमता ववकास योजना, वावर्िक नीशत तथा 
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योजना, घोर्णापि, शिक्षा ऐन २०७७ र अरय दस्ताबेजहरूिाई मागिदििनको रूपमा 
शिइएको छ ।यस योजनाको कायािरवयनका िाशग सरुुका पाँच वर्िसम्म अनमुाशनत जम्मा 
७ करोि १४ िाख १७ हजार रुपयैाँ खचि हुने अनमुान गररएको छ । 
  

१. ववर्य प्रवेि 

िनै्त्क्षक सेवा प्रभावकारी रूपमा कायािरवयन गरी अपने्त्क्षत नशतजा हाशसि गनि एवम ्शिक्षामा 
पहँुच, गुणस्तर, सहभाशगता र समता सशुनन्त्ित गनिका िाशग शिक्षा योजनाको महत्त्वपणूि 
भशूमका रहेको हुरछ । नेपािमा शिक्षामा योजनागत ववकासको अवधारणा २०१० मा राविय 

शिक्षा योजना पररर्द् अरतगित िाग ुगरीयो । गुणस्तरीय शिक्षामा सबकैो पहँुच ववस्तार 
गन ेराि सङ्घको ददगो ववकासको अवधारणा अनसुार तथा नेपािको प्रशतबितामा टेकेर 
वविम संबत २०७८ देन्त्ख नेपािको ववद्यािय तहको शिक्षाको ववकासका िाशग दि वर् े

ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना कायािरवयनमा रहेको छ । त्यस ैगरी प्रदेि स्तरमा पशन शिक्षा 
के्षिको योजना शनमािण भरैहेकोछ । स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ जारी भएपिात ्

आधारभतू तथा माध्यशमक शिक्षाका कायििम स्थानीय तह माफि त कायािरवयन भइरहेका 
छन ्। अशनवायि तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षा तथा शनिःिलु्क माध्यशमक शिक्षा हाशसि 

गनिका िाशग सब ैस्थानीय तहि ेसङ्घीय र प्रदेि सरकारका योजनािाई आधार मारदै 

आफ्ना आवश्यकतािाई प्राथशमकतामा राखी स्थानीय तहस्तरीय शिक्षा योजना शनमािण 

गनुिपन ेआवश्यकता रहेकािे बागमती गाउँपाशिकािे पशन शिक्षा योजना तयार गन ेकायि 
प्रारम्भ गरेको सरदभिमा स्थानीय तह शिक्षा योजना शनमािणका िाशग उपिधध मागिदििन 

पछ्याएको छ । 
 

२.शिक्षा योजना शनमािणको आवश्यकता / औशचत्य 

नेपािको संववधान, राविय शिक्षा नीशत २०७६, अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षा ऐन तथा 
शनयमाविी, ददगो ववकास िक्ष्य, सोह्रौँ पञ्चवर्ीय योजनाको अवधारणा तथा ववद्यमान 

ववद्यािय शिक्षासम्बरधी ऐन काननुिे प्राथशमकतामा राखेका नीशत, कायििम तथा 
िक्ष्यिाई सङ्घीय संरचनाअनरुूप कायािरवयन गनि र ववद्यािय शिक्षा के्षिको ववकासिाई 

ददिाशनदेि गनि सङ्घीय, प्रदेि र स्थानीय तहमा ववद्यािय शिक्षा योजनाको शनमािण गनि 
आवश्यक रहेको छ । ववज्ञान तथा प्रववशधमा भएको ववकास र पररवतिनिाई आत्मसात ्
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गनुिका साथ ैसजृनिीि, सदिय र आशथिक तथा सामान्त्जक रूपारतरणका िाशग उपयोगी 
नागरीक तयार गनिका िाशग शिक्षाको योगदानिाई समय सापेक्ष बनाउन ववद्यािय शिक्षा 
के्षिको योजनामाफि त समग्र शिक्षा प्रणािीमा सधुार गनुिपन ेदेन्त्खएको छ । 
नेपािको संववधान २०७२ को अनसुचूी ८ मा स्थानीय तहको एकि अशधकारअरतगित 

आधारभतू तथा माध्यशमक शिक्षा उल्िेख भएको तथा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन 

२०७४ (११;ज), िे आधारभतू तथा माध्यशमक तहका िाशग २३ ओटा शिक्षाको अशधकार 
तोकेको छ । यस ऐनको दफा २४ (१) मा स्थानीय तहि ेआवशधक तथा के्षिगत योजना 
शनमािण गरी कायािरवयन गनुिपन ेनीशतगत व्यवस्था समेत गरेको छ । यी प्रावधानिाई 

कायािरवयन गनिका िाशग सब ैस्थानीय तहि े शिक्षा योजना शनमािण र कायािरवयन गनि 
अशनवायि छ । 
 ववद्यािय शिक्षामा रहेका आशथिक तथा सामान्त्जक िगायतका कारणि े

सवुवधाववहीन, सीमारतकृत तथा अपाङ्गता भएका बािबाशिकाको समतामिूक पहँुच र 
सहभाशगता सशुनन्त्ित गनि तथा प्रत्येक बािबाशिकामा रयनूतम शसकाइ उपिन्त्धध 

सशुनन्त्ित गदै समग्र ववद्यािय शिक्षाको गुणस्तर तथा सारदशभिकता अशभववृि गनि 
शिक्षा, ववज्ञान तथा प्रववशध मरिाियिे १० वर् ेववद्यािय शिक्षा के्षि योजना स्वीकृत गरी 
कायािरवयनमा ल्याएको छ । यस ैपररवेिमा सब ैस्थानीय तहि ेशिक्षा योजना शनमािण र 
कायािरवयन गनुिपन ेआवश्यकतािाई महससु गरी यो स्थानीय शिक्षा के्षि योजना शनमािण 

गररएको हो । 
 

३.स्थानीय तहमा शिक्षा योजना शनमािणको औशचत्य 

संववधानिे स्थानीय सरकारिाई प्रारन्त्म्भक बािववकास शिक्षा, अनौपचाररक 

शिक्षा, आधारभतू तथा माध्यशमक तहसम्मको शिक्षाको न्त्जम्मेवारी पशन सनु्त्म्पएको छ । 
यस ै गरी प्रादेशिक तथा सङ्घीय सरकारिाई उच्च शिक्षाको न्त्जम्मेवारी ददएको छ । 
प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा स्थानीय, प्रदेि एवम ् सङ्घीय सरकारको सािा 
न्त्जम्मेवारीमा राखेको छ । यस न्त्स्थशतमा नेपािको शिक्षािाई कसरी 
व्यावहाररक, प्रशतस्पधी, वजै्ञाशनक, रोजगार 
उरमखु, गुणस्तरीय, जनमखुी, जीवनोपयोगी, अरवेर्णात्मक, समािोचनात्मक क्षमता 
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सदहतको अनसुरधानमिूक एवम ् नेपािका ववववध किा, संस्कृशत, ज्ञान, शसप, प्रववशध 

आददसँग जोड्दै उपयकु्त प्रववशध, ज्ञान तथा शसपको पशन भरपरु प्रयोग गदै व्यवक्तगत ववकास 

माफि त समदुाय र देिको ववकासमा योगदान गनि सक्ने जनिवक्त उत्पादन गनुिपन े

न्त्जम्मेवारी स्थानीय तहको काँधमा आएको छ । यस बागमती गाउँपाशिकािे पशन स्थानीय 

ज्ञान, शसप तथा राविय तथा अरतरािविय पररविेिाई समेटी गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा 
योजना शनमािण गरी कायािरवयन गनुिपन े अशनवायि आवश्यकता देन्त्खएकािे यो शिक्षा 
योजना शनमािण गररएको हो ।थप औशचत्य बुदँागत रूपमा यस प्रकार रहेका छन ्: 

क. तीनओटै तहमा बरन ेशिक्षा योजनाका वबच िम्बीय  र न्त्क्षशतजीय  सहसम्बरध स्थवपत 

गनि  ।  
ख. सङ्घ र प्रदेिबाट प्रदान गररने स्रोतहरूिाई योजनामा आधाररत बनाई व्यवस्थापन, 

पररचािन र उपयोग गनि । 
ग. कायििम र स्रोतमा देन्त्खएको अभाव, दोहोरोपना, स्रोत पररचािनमा असक्षमता जस्ता 
समस्यािाई रयनूीकरण गनि । 
घ. सािा ववर्यमा िागत सािेदारी, समरवय र सहकायििाई प्रभावकारी बनाउन । 
ि.. शिक्षासम्बरधी राविय िक्ष्य तथा अरतरािविय प्रशतबिता हाशसि गनि सहयोग परु्‍याउन 

। 
च. स्थानीय ज्ञान तथा शसपिाई ववद्यािय शिक्षा माफि त ्प्रवधिन गनि । 
छ. स्थानीय शिक्षामा स्थानीय समदुाय तथा सरोकारवािाहरुको सहभाशगता सशुनन्त्ित गनि 
। 

 

४.शिक्षा योजना शनमािणका आधार 
बागमती शिक्षा के्षि योजना तजुिमाको प्रारन्त्म्भक चरणमा योजना मस्यौदा िेखन कायिदिमा 
छिफि भई बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािणको तयारी गररएको 
शथयो। योजना तयारीका िाशग शनम्नानसुारका सामग्रीहरूको अध्ययन र समीक्षा गररएको 
शथयो : 
क. नेपािको संववधान २०७२ 

ख. सोह्रौँ आवशधक योजना २०८१।२०८२-२०८५।२०८६ 
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ग. स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ 

घ. सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तह (समरवय तथा अरतरसम्बरध) ऐन २०७७ 

ि. अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षासम्बरधी ऐन, २०७५ िगायत ववद्यमान ववद्यािय 

शिक्षासम्बरधी ऐन, शनयमाविी 
च. ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना र शसकाइ आपरूण तथा द्रतु शसकाइ योजना  
छ. शिक्षा नीशत मिूतिः राविय शिक्षा नीशत २०७६, शिक्षाको सोचपि २०७९ 

ज. ववद्यािय शिक्षामा समता रणनीशत २०७७  

ि. ददगो ववकास िक्ष्य राविय कायिढाँचा 
ञ. स्थानीय तहको योजना तजुिमा ददग्दििन  र स्थानीय तहको ववकास योजना थानीय तहको 
मध्यमकािीन खचि संरचना 
ट. राविय जनगणनाको प्रशतवेदन २०७८     

ठ. ववद्यािय सधुार योजना र अरय सरकारी र गैरसरकारी सङ्घसंस्थाका शिक्षासम्बरधी 
कायििम आदद ु ुि. बागमती गाउँपाशिकाको प्रोफाइि, २०७९  

ढ. ववद्यािय अनगुमन प्रशतवेदनहरू  

ण. बागमती गाउँपाशिकाको नीशत, कायििम तथा वावर्िक बजेटहरू  

त. बागमती गाउँपाशिकाद्वारा जारी शिक्षा ऐन २०७५, तथा कायिववशध  

थ. ववद्यािय शिक्षाका िाशग राविय पाठ्यिम ढाँचा २०८० 

द. शिक्षक पेसागत ववकास प्रारुप २०८० 

 

५. शिक्षा योजना शनमािण प्रदिया 
नेपािमा योजना शनमािण तथा योजनाबि ववकास प्रयासको थािनी २०१३ सािमा पदहिो 
पञ्चवर्ीय योजनादेन्त्ख भएको हो । योजनाबि ववकासको िमिाई हेदाि हािसम्म १५ ओटा 
योजना शनमािण भई कायािरवयन भइसकेका छन ् भन े हाि सोह्रौँ योजना (२०८१/८२-

२०८६/८७) कायािरवयन भइरहेको छ । हािसम्म योजना शनमािणको अभ्यासिाई सरसती 
केिाउँदा समयका आधारमा तीनथरर (१-३ वर् ेअल्पकािीन, ३–५ वर् ेमध्यकािीन र ५ 

वर्िभरदा माशथ दीघिकािीन) र तहगत आधारमा दईुथरर (बहृत ्र सकू्ष्म तथा केरद्रीकृत र 
ववकेन्त्रद्रत) योजना शनमािण भई कायािरवयन भएका छन ्। त्यसगैरी ववर्यगतरुपमा पशन 
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योजना शनमािण हुने गरेका छन ् जस्त ै कृवर्, शिक्षा, स्वास््य, वातावरण एवं प्रकोप 

व्यवस्थापन आदद। हाशसि गनुिपन े िक्ष्य तथा उदे्दश्य, उपिधध समय, स्रोत साधन र 
सञ्चािन गनुिपन े कायििमहरूको आवश्यकता पदहचान गरी योजना कस्तो हुने, कशत 

अवशधको हुने, कसिे शनमािण गन ेर कायािरवयनको न्त्जम्मेवारी कसिाई ददने भरन ेकुराको 
शनधािरण गरीरछ । 
 बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािणका िाशग शनम्नानसुारका प्रदिया 
अपनाइएको शथयो : 
योजना शनमािणको िाशग प्रारन्त्म्भक छिफि, शिक्षा सम्बरधी त्याङ्क सङ्किन, शिक्षा 
योजना शनमािण अशभमखुीकरण र शिक्षा योजना शनमािण सशमशत गठन, योजना शनमािणका 
िाशग शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखाको संयोजनमा ववशभरन चरणमा छिफि र 
बठैकहरूको आयोजना भएका शथए । सो िममा शिक्षा योजना शनमािणको िाशग ररि नेपाि 

र Woord en Daad को प्राववशधक सहयोगमा बागमती गाउँ  शिक्षा योजना तजुिमा गनि 
कायिपाशिकामा छिफि भई २०८२ साि परु् १२ गते शिक्षा योजना शनमािण प्राववशधक 

सशमशत गठन गररएको शथयो । 
 

शिक्षा योजना मस्यौदा िेखन कायिदि गठन र अशभमखुीकरणिः 
बागमती शिक्षा योजना शनमािण सशमशति ेस्थानीय तहम ैउपिधध स्रोतका आधारमा शिक्षा 
योजना मस्यौदा िेखन कायिदि गठन गरी गाउँपाशिकाको अवस्था पदहचान, ववशे्लर्ण गदै 

सरोकारवािाको बहृत ्सहभाशगतामा मस्यौदा तयार गनि अशभमखुीकरण गररएको शथयो । 
योजना शनमािणमा सचूना र सिुावका िाशग सरोकारवािा भेिा: बागमती गाउँपाशिकाको 
स्थानीय शिक्षा योजना शनमािणका िाशग शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखा, मदहिा 
बािबाशिका िाखासँग प्रत्यक्ष सम्बरध राखे्न मौजुदा नीशत तथा कायििम र कायिववशधहरू 

ववशे्लर्ण गरी सचूना सङ्किन गररएको शथयो। योजना शनमािणको िममा गाउँपाशिकाका 
अध्यक्षको प्रमखु आशत्यमा एक ददने कायििािा आयोजना गररएको शथयो। यो 
कायििािामा पाशिकाका सब ैववर्यगत िाखाहरूका जस्त ैस्वास््य, शिक्षा, खानेपानी तथा 
सरसफाइ, मदहिा, बािबाशिका र ववपद् व्यवस्थापनका प्रमखुहरू साथ ै

विाध्यक्षहरू, ववद्याियका प्रधानाध्यापक, मदहिा स्वास््य स्वयसेंववका, बाि क्िब 
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प्रशतशनशध, बािववकास सहजकताि वा शिक्षक, अशभभावक प्रशतशनशध िगायतको सदिय 

सहभाशगता रहेको शथयो । 
 

मस्यौदा तयारी : 
गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना मस्यौदा िेखन कायिदिको अगुवाइमा ररि नेपाि 

पररयोजनाको प्राववशधक सहयोगमा गाउँपाशिकाम ै शिक्षा सरोकारवािाहरूको बहृत ्

कायििािामाफि त सङ्कशित सचूनाका आधारमा मस्यौदा तयारीको कायि सम्परन भएको 
शथयो ।  त्यस ैगरी ववद्याियबाट प्राि प्रारन्त्म्भक त्याङ्कहरूिाई पशन मस्यौदा िेखनमा 
समावेि गररएको शथयो । 
 

मस्यौदा उपर सिुाव सङ्किन :  

शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखा र गाउँ शिक्षा सशमशत, गाउँपाशिका स्तरीय प्रधानाध्यापक 

बठैकमा छिफि र सिुाव सङ्किन,  गाउँपाशिकाको वेबसाइटमा मस्यौदा प्रशत प्रकािन 

गरी राय-सिुाव सङ्किन गररएको शथयो । 
 

अन्त्रतम मस्यौदा तयारी :  
सरोकारवािाको राय-सिुाव शमिान गरी शिक्षा योजना मस्यौदा िेखन कायिदििे अन्त्रतम 

मस्यौदा शिक्षा योजना शनमािण सशमशतिाई पेस गरेको शथयो । उक्त सशमशति ेबठैकमा 
छिफि गरी मलू्याङ्कन गराई कायिपाशिका बठैकमा पेस गन ेशनणियअनसुार कायि अगादि 

बढाइएको शथयो । 
 कायिपाशिका बठैकमा छिफि र स्वीकृशत : कायिपाशिका बठैकको शमशत २०८३ साि विैाख 

३१ गते वबहीबार  गतेको छिफि, स्वीकृशत र शनणियबमोन्त्जम १० वर् े बागमती 
गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना आत्मसात ्गदै कायािरवयनमा ल्याइएको हो । 
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६. योजनाको िेखाजोखा 
 

ि.स. िेखाजोखाका पक्ष ववस्ततृ वववरण 

१  नेततृ्व तथा 
सहभाशगता 

 शिक्षा योजना शनमािणमा प्रारन्त्म्भक चरणको 
छिफिदेन्त्ख न ैमिू नेततृ्वको संिग्नता रहेको 
छ । 

 गाउँपाशिका अध्यक्षको संयोजकत्वमा शिक्षा 
योजना शनमािण सशमशत बनेको 

 शिक्षा सरोकारवािाको संिग्नतासदहतको 
योजना मस्यौदा कायिदि गठन गरी पारदिी 
ढङ्गमा मस्यौदा तयार गररएको छ । 

 सचूना र सिुाव सङ्किनका िममा 
सरोकारवािाको अथिपणूि सदिय सहभाशगता 
भएको छ । 

२ पयाििता र 

सारदशभिकता 
 यस योजनामा उल्िेख गरीएका रणनीशत, 

कायििम तथा दियाकिापहरू गाउँपाशिकाका 
शिक्षा के्षिका समस्या र चनुौतीहरू सम्बोधन 

गनि पयािि छन ्। 
३ समता, सक्षमता 

तथा गणुस्तर 

 यो योजनाि ेसमता, सक्षमता तथा शसकाइ र 

गुणस्तरजस्ता सवािमा अपेन्त्क्षत ववृि गदै 

शिक्षा के्षिको समग्रतामा उरनयनको पयािि 

प्रयास गरेको छ । 
४  

 

अरतसिम्बरध र 

तादाम्यता 
 यो योजना गाउँपाशिकाका वावर्िक नीशत 

कायििम िगायत अरय योजनाहरूवबच 

अरतसिम्बन्त्रधत छ । 
 शिक्षाका राविय र अरतराविय िक्ष्यहरूसँग 

अनकूुिन गररएको छ । 
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 स्थानीय तहको योजना तजुिमा सम्बरधी 
अद्यावशधक मागिशनदेिन २०८१ मा आधाररत 

यस योजनाि ेशिक्षाका उल्िेन्त्खत के्षिहरू र 
अरतसिम्बन्त्रधत ववर्यवबच उपयकु्त तािमेि 

राखेको छ । 
५  सम्भाव्यता र 

कायािरवयनयोग्यता 
तथा सारदशभिकता 

 योजनामा भएका ववर्यको शिक्षाका उपके्षि, 

अरतसिम्बन्त्रधत ववर्य साथ ैउपिधध स्रोत र 
अनगुमन मलू्याङ्कनसँग तादाम्यता कायम 

गररएको छ । 
 स्थानीय आवश्यकता र भोशगरहेका प्रमखु 

चनुौतीिाई सम्बोधन गन ेप्रयास योजनािे केही 
हदसम्म गरेको छ । 

६ स्रोतको प्रबरध  योजनामा उल्िेख गरीएका दियाकिापका 
िाशग आवश्यक बजेटको प्रस्ताव गररएको छ । 

 नपगु बजेटका िाशग सरकारी र गैरसरकारी 
संस्थाहरूसँग शनररतर समरवय र सहकायि 
गनुिपन ेछ । 

७ संस्थागत क्षमता  योजना साथ ैदियाकिापहरू कायािरवयनका 
िाशग उपयकु्त संयरि र आवश्यक क्षमता 
ववकास कायििम रान्त्खएका छन ्। 

८ कायािरवयनमा 
तत्परता 

 स्थानीय तहशभिका सरोकारवािाको 
सहभाशगताम ैयोजना तयार भएको छ ।  

 यो योजना स्वीकृशतपवूि न्त्जम्मेवार पक्षिाई 

प्रबोधीकरण र अशभमखुीकरण गररएको छ ।  
 स्थानीय तहको वावर्िक नीशत तथा कायििम र 

बजेटमा योजनाकै आधारमा कायििम प्रस्ताव 

गनुिपन ेआवश्यकता रहेको छ । 
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९ त्याङ्क ववशे्लर्ण 

र प्रके्षपण 

 स्थानीय तहशभिका िनै्त्क्षक सचूकहरू र 
आवश्यक त्याङ्क रान्त्खएका छन ्। 

१० अनगुमन र 

प्रशतवेदन 

 सब ैतहको आवशधक अनगुमन र 
मलू्याङ्कनका संयरि तयार गररएको छ । 

 

७. योजनाको दस्तावजेको स्वरूप  

यस योजनाको पदहिो पररच्छेदमा स्थानीय तहको पषृ्ठभशूम शिक्षा के्षिका समस्याहरू 

चनुौतीहरू र अवसरहरू उल्िेख गररएको छ । दोस्रो पररच्छेदमा यस योजनाका दरूदृवि, 

ध्येय, उदे्दश्य तथा रणनीशतहरू र प्रमखु अपेन्त्क्षत उपिन्त्धधहरू प्रस्तुत गररएको छ । पररच्छेद 

तीनमा ववद्यािय के्षिका ववशभरन उपके्षिगत योजनाका खाका समावेि गररएको छ । यसमा 
समावेि गरीएका उपके्षिहरूमा प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा, आधारभतू शिक्षा, 
माध्यशमक शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा तथा आजीवन शसकाइ रहेका छन ्। पररच्छेद चारमा 
ववद्यािय शिक्षाका ववशभरन अरतरसम्बरधीत ववर्यहरू समावेि गररएको छ । यसमा 
समावेि गरीएका अरतरसम्बरधीत ववर्यहरूमा पाठ्यिम तथा मलू्याङ्कन, शिक्षक 

ववकास तथा व्यवस्थापन, समता तथा समावेिीकरण, स्वास््य, पोर्ण तथा ददवा खाजा, 
आपत्कािीन तथा सङ्कटकािीन अवस्थामा शिक्षा, ववद्यािय भौशतक ववकास र शिक्षामा 
सचूना तथा सञ्चार प्रववशध रहेका छन ् । पररच्छेद पाँचमा सिुासन तथा व्यवस्थापन 

अरतगित आवश्यक संस्थागत संरचना तथा क्षमता ववकास, योजना कायािरवयनको समग्र 

व्यवस्था  समावेि गररएको छ । पररच्छेद छमा योजनाका िाशग िगानी र स्रोत व्यवस्थापन 

के कसरी गन ेभरन ेववर्य प्रस्तुत गररएको छ । पररच्छेद सातमा योजनाको कायािरवयन 

अनगुमन, मलू्याङ्कन तथा प्रशतवेदन प्रणािी उल्िेख गररएको छ । 
  

पररच्छेद १: पररचय 

१.१ वतिमान अवस्था 
बागमती गाउँपाशिकाको समग्र िनै्त्क्षक न्त्स्थशतको गणुस्तर तथा नशतजामा सधुार ल्याउनका 
िाशग गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािण यस स्थानीय सरोकारवािाहरुको 
सहभाशगकतामा तयार गररएको हो । यस योजनािे गाउँपाशिकामा समानता, समता, 
ववववधता, पदहचान, ववकास तथा समवृि स्थापनाका िाशग र गाउँपाशिकािे शिक्षा के्षिमा 
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गरेको र गन ेिगानीको उपयकु्त तथा आसाशतत प्रशतफि प्राशिमा सहयोग तथा आधार प्रदान 

गन ेउदे्दश्य तथा िक्ष्यका साथ यो योजनाको शनमािण गररएको छ ।  
 

सङ्घीयताको अवधारणाअनसुार आफ्नो स्थानीय तहको शिक्षाको ववकास आफैँ  गरौँ भरन े

उदे्दश्यिे स्थानीय तहमा रहेर शिक्षाको गणुस्तर ववृि गदै ववद्याियका समग्र पक्षहरूको 
सधुार, ववद्यािय शिक्षा ववकास तथा गुणस्तर कायम गनि ववद्यािय सधुार योजनाि े

उल्िेखनीय भशूमका खेिेको हुरछ । यस गाउँपाशिकाका सम्पणूि सामदुाशयक ववद्याियहरूको 
ववद्यािय सधुार योजना तयार गरी कायािरवयनमा आएको अवस्था रहेको छ । शिक्षा 
सरोकारवािासँगको अरतरदिया साथ ैववद्यािय सधुार योजनािाई समेत ववशे्लर्ण गरी यो 
योजना तयार गररएको छ । शिक्षा के्षिमा ववगतमा नेपाि सरकारिे िागु गरेका र हाि 

सञ्चािन भरैहेका कायििमहरूका सकारात्मक नशतजाहरूिाई स्थाशयत्व ददने सरदभिमा 
समेत यो दि वर्े शिक्षा के्षि योजना शनमािण गनुि परेको हो । यस गाउँपाशिकाको शिक्षा 
ववकासमा सामान्त्जक, सांस्कृशतक र आशथिक सरदभि, भौगोशिक, जनसान्त्ङ््यक र िासकीय 

स्वरूपको प्रभाव रहन ेभएकािे यो शिक्षा योजना शनमािणका िममा यी सरदभिहरूको समीक्षा 
गररएको छ । 
१.१.१ भौगोशिक अवन्त्स्थशत  

बागमती गाउँपाशिका नेपािको पशछल्िो प्रिासशनक ववभाजन अनसुार बागमती प्रदेि 

अरतगित िशितपरु न्त्जल्िाका ६ स्थानीय तहहरूमध्ये के्षिफिको आधारमा ठुिो स्थानीय 

तह हो भन े यो पाशिका िशितपरु न्त्जल्िाको दन्त्क्षणी भेगमा पदिछ । नेपािको 
संववधानअनसुार राज्य सङ्घीयतामा गएसँग ैसावबकको  छ वटा गाववसहरू िमििः घसेुि, 

आस्राङ्., प्यटूार, भट्टेिािा, माल्टा, इकुिोि र शगम्दी शमिाएर बागमती गाउँपाशिका 
घोर्णा गररएको हो । यस गाउँपाशिकाको केरद्र हािको विा नं ७ भट्टे िाँिामा रहेको छ । 
बागमती गाउँपाशिका भौगोशिक दहसाबिे २७.१ उत्तरी देिारतर, ८५.३ पवूी अक्षांिसम्म 

फैशिएर प्राकृशतक मनोरम संरचना सदहत मध्य पहािी के्षिमा अवन्त्स्थत छ । यो 
गाउँपाशिका समदु्री सतहबाट सरदर १५०० शमटरदेन्त्ख १६०० शमटरसम्मको उचाइमा रहेको 
छ । १११.४९ वगि दकिोशमटर के्षिफि रहेको यस गाउँपाशिकाको पवूिमा काभे्रपिारचोक 

न्त्जल्िा, पन्त्िममा मकवानपरु न्त्जल्िा तथा उत्तरमा काठमारिु न्त्जल्िा तथा पवूि र उत्तरमा 
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िशितपरु न्त्जल्िा कै महांकाि गाउँपाशिका र करजोसोम गाउँपाशिका पदिछन ्। वव स २०७८ 

को जनगणना अनसुार ११,३५३ जनसङ््या रहेको यो गाउँपाशिको जनघनत्व १०२  व्यक्ती 
प्रशत दक.शम. स्क्वायर रहेको छ । दहरद ुर बिु धमिको बाहुल्यता रहेको यस गाउँपाशिकामा 
ववशभरन जातजाशतहरूको  बसोबास रहेको छ । ब्राह्मण (पहािी) जाशत, तामाङ, के्षिी िगायत 

मगर, दमाईं, कामी, घिे, ब्रह्ममण िगायत जातीहरू रहेका छन ्। यहाँ नेपािी भार्ा पछादि 

बोशिन ेअरय भार्ाहरूमा तामाङ र मगर न ैहुन ्। दसैँ, शतहार, कृष्ण जरमािमी तीज, बिु 

पनू्त्णिमा, िोसार यहाँका प्रमखु चािपवि हुन ्। औसत पाररवाररक आम्दानीमा कृवर्  र गाई 

वस्तु पािन व्यवसायिे सबभैरदा ठुिो दहस्सा ओगटेको यहाँ माल्टा फाँट, भट्टे िाँिाको 
रािार के्षि, शसदे्दस्वोर महादेव, महाङ्कािस्थान मन्त्रदर, इकुिोिको मािखण्ि बिु वबहार, 
आश्राङको घ्याम्पे दह, शगम्दीको चमेरो गफुा जस्ता पयिटकीय सम्भावना बोकेका 
ठाउँहरूिाई प्रचार प्रसार गनि सकेमा बागमती गाउँपाशिका हँुदै काठमािौँ र हेटौिा जोड्ने 

छोटो दरुीको कान्त्रत िोक पथमा दहँड्ने माशनसहरूको प्रमखु पयिटकीय गरतव्य स्थि 

ववकास हुनेछ र पयिटकीय व्यवसाय पशन आयआजिनको प्रमखु स्रोत हुन सक्नेछ जसिे गदाि 
हाि उत्पादन भई आयात हुने दधु,् धान, गहँु, मकै, भटमास, तोरी, फापर, कोदो, दाि, 

केराउ, शसमी, बोिी, फसी, काँिो, कुखरुाहरूिे स्थानीय तहखान ै उशचत बजार 
मलू्य  पाउनेछन ्। शिक्षा न ैसमाजको चेतना ववकास गन ेआधार भएकोिे यस गाउँपाशिका 
भरी आधारभतू एवम ्माध्यशमक गरी कुि ४९ वटा ववद्याियहरू सञ्चािन भइरहेका छन ्। 
स्वास््य समस्याहरूिाई समाधान एवम ् रोकथामका िाशग प्रत्यके विाहरूमा प्राथशमक 

स्वास््य चौकीहरू रहेका छन ्। 
 

१.१.२ जनसान्त्ङ््यक संरचना 
घरधरुी त्याङ्क सङ्किन, २०७८ अनसुार बागमती गाउँपाशिकाको अक्सर बसोबास गन े

जनसङ््या ११,३५३ रहेको छ जस मध्ये परुुर् ५०.२ प्रशतित (५७०० जना) र मदहिा ४९.८ 

प्रशतित (५६५३ जना) रहेका छन ्। सोही अनसुार िनै्त्ङ्गक अनपुात (Sex Ratio) अथाित ्

प्रशत १०० मदहिामा परुुर्को सङ््या ९४.५८ रहेको छ । जनघनत्व (प्रशत वगि दकिोशमटरमा 
रहको जनसङ््या) ३७२ जना प्रशत वगि दकिोशमटर रहेको छ । पशछल्िो त्याङ्क बमोन्त्जम 

यस गाउँपाशिकाको कुि जनसङ््या मध्ये कररब २ प्रशतित अपाङ्गता भएका व्यवक्तहरू 
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रहेका छन ्। कुि २७३९ घरपररवार रहेको यस गाउँपाशिकामा प्रशत पररवार औसत ४.१४ 

जना सदस्य रहेको देन्त्खरछ । 
 

विागत जनसङ््याको वववरण 

विा नं.    विाको नाम  जनसङ््या (२०७८) 

१ घसेुि       १,४०२  

२ माल्टा   १,६४७     

३ भट्टेिाँिा १,५७२ 

४ प्यटुार     २,१३७ 

५ इकुिोि      १,४४३ 

६ आश्राङ      १,१९७ 

७ शगन्त्म्द १,९५५ 

 जम्मा ११,३५३ 

 

 

उमेर समहू अनसुारको जनसङ््या वववरण 

उमेर समहू     जनसङ््या (२०७८)   प्रशतित (%) 

०-१४ वर्ि     २,६४८ २३.३ %       

१५-५९ वर्ि    ६,७४२ ५९.४ %       

६० वर्ि माशथ १,९६३ १७.३ %       

जम्मा ११,३५३ १०० % 

 

१.१.३ सामान्त्जक तथा सांस्कृशतक अवस्था 
बागमती गाउँपाशिकाको सामान्त्जक संरचना बहुजातीय तथा जनजाशत बहुि रहेको छ । कुि 

११,३५३ जनसङ््यामध्ये कररब ६,४८० (५७.१%) तामाङ समदुायका छन,् जसिे यहाँ 
बहुसङ््यक समहूको प्रशतशनशधत्व गछि । त्यसपशछ के्षिी १,४२० (१२.५%), ब्राह्मण १,०५० 

(९.२%), दशित समदुाय ९५० (८.४%), नवेार ८२० (७.२%) र मगर ४२० (३.७%) 

जनसङ््या रहेको छ भन ेबाँकी २१३ (१.९%) अरय समदुायका छन ्। यसिे गाउँपाशिकामा 
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ववववध जातीय तथा सांस्कृशतक सहअन्त्स्तत्व रहेको देखाउँछ । जनजाशत समदुायको 
बाहुल्यता भए पशन ब्राह्मण, के्षिी तथा दशित समदुायको पशन उल्िेखनीय उपन्त्स्थशत रहेको 
छ । सामान्त्जक रूपमा कृवर्, पिपुािन तथा वदेैशिक रोजगारीमा आधाररत जीवनििैी 
प्रचशित छ र मदहिा समहू तथा सहकारी संस्थाहरू सदिय अवस्थामा छन ्। 
 

जातजाशतका आधारमा विागत जनसङ््याको वववरण 

जाशत/समदुाय। जनसङ््या  (२०७८) प्रशतित (%) 

तामाङ                          ६,४८० ५७.१ %       

के्षिी                            १,४२० १२.५ %       

ब्राह्मण (पहािी) १,०५० ९.२ %        

नेवार                          ८२० ७.२ %        

दशित (कामी, दमाई, 

साकी आदद) 

९५० ८.४ %        

मगर                            ४२० ३.७ %        

अरय २१३ १.९ %        

जम्मा ११,३५३ १०० % 

 

 

धाशमिक दृवििे बागमती गाउँपाशिका बहुधाशमिक के्षि हो । कुि जनसङ््यामध्ये कररब 

६,१५० (५४.२%) िे बौि धमि मारन े गरेका छन,् जुन मु् यतिः तामाङ समदुायसँग 

सम्बरधीत छ । त्यसगैरी ४,८२० (४२.५%) दहरद ूधमािविम्बी रहेका छन ् । बाँकी ३८३ 

(३.३%) दकराँत तथा अरय धमि मारनेहरू छन ् । यसिे बौि तथा दहरद ूधमिको शमशश्रत 

सांस्कृशतक प्रभाव रहेको देखाउँछ । गाउँपाशिकामा ल्होछार, दिैं, शतहार िगायतका पविहरू 

सामदूहक रूपमा मनाउने परम्परा रहेको छ, जसिे धाशमिक सदहष्णतुा र सामान्त्जक 

सद्भाविाई मजबतु बनाएको छ । 
 

धाशमिकरूपमा जनसङ््या वववरण 

धमि जनसङ््या प्रशतित 
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बौि                       ६,१५० ५४.२ %       

दहरद ू                     ४,८२० ४२.५ %       

दकराँत / ख्रीवियन / अरय ३८३ ३.३ %        

जम्मा ११,३५३ १०० % 

 

 

बागमती गाउँपाशिका भार्ागत रूपमा बहुभावर्क के्षि हो । कुि ११,३५३ जनसङ््यामध्ये 

कररब ६,३०० (कररब ५५.५%) जनसङ््यािे तामाङ भार्ािाई मातभृार्ाका रूपमा प्रयोग 

गछिन,् जसिे यस के्षििाई तामाङ भार्ा प्रधान के्षिका रूपमा शचनाउँछ । त्यसपशछ कररब 

३,९०० (३४.४%) जनसङ््यािे नेपािी भार्ािाई मातभृार्ा वा दैशनक प्रयोगको भार्ाका 
रूपमा प्रयोग गछिन ्।  कररब ६५० (५.७%) जनसङ््या नेवारी भार्ा बोल्न ेछन ्भन ेबाँकी 
कररब ५०३ (४.४%) जनसङ््या अरय भार्ाहरू प्रयोग गछिन ्।  प्रिासशनक, िनै्त्क्षक तथा 
औपचाररक कायिमा नपेािी भार्ा प्रमखु माध्यम भए पशन समदुायस्तरमा तामाङ भार्ाको 
प्रयोग व्यापक रूपमा कायम रहेको छ, जसिे स्थानीय सांस्कृशतक पदहचान र भावर्क 

ववववधतािाई मजबतु बनाएको छ । 
 

 

गाउँपाशिका ववर्म भौगोशिक अवस्था भए पशन जिवायकुो आधारमा बसोबासको िाशग 

उपयकु्त माशनएको छ । हुिाक, टेशिफोन, स्वास््यचौकी र ववद्याियको पहँुचका साथ ै

यातायातको सवुवधा हुनािे पशन ग्रामीण बस्ती ववकासका िाशग योगदान पयुािइरहेको पाइरछ 

। यसका साथ ैववशभरन स्थानहरूमा गाउँपाशिकाहरूिे आफ्नो आरतररक यातायात मागिहरू 

बनाई साविजशनक के्षिहरूमा हाट बजारको व्यवस्थापन गन ेकाम साथ ैस–साना व्यापाररक 

केरद्रको रूपमा िशमक ववकास भइरहेको छ ।  
 

१.१.४ आशथिक सरदभि   
बागमती गाउँपाशिका सामान्त्जक रूपमा बहुजातीय र बहुसांस्कृशतक भए पशन आशथिक रूपमा 
प्रायिः कृवर् र पिपुािनमा आधाररत छ । कुि जनसङ््या ११,३५३ मध्ये कररब ६६.९% 

जनसङ््या काम गन े उमेर समहू (१५-६४ वर्ि) मा पदिछ जसिे स्थानीय उत्पादन र 

रोजगारका गशतववशधहरूमा पयािि श्रम िवक्त उपिधध गराउँछ । मु् य आजीववकाको स्रोतमा 



 

 25 

धान, मकै, तरकारी खेती र गाई–भैंसी, कुखुरा पािन समावेि छन ्। ग्रामीण भेग भएकािे 

अशधकांि घरपररवार आफ्न ैखेत र पिपुािनमा आधाररत आयमा शनभिर छन ्। 
 

स्थानीय सहकारी, कृवर् समहू र व्यवसाशयक गशतववशधहरू माफि त स्वरोजगारको अवसर 

सजृना भइरहेको छ । तथावप, बजार पहँुच सीशमतता, आधशुनक कृवर् प्रववशधको अभाव र 

सीमारतकृत समदुायको आशथिक कमजोरी अि ैचनुौतीका रूपमा रहेका छन ् । समग्रमा, 
बागमती गाउँपाशिका सामान्त्जक रूपमा समावेिी, सांस्कृशतक रूपमा समिृ र आशथिक रूपमा 
कृवर् तथा वदेैशिक रोजगारमा आधाररत छ । स्थानीय योजना, सहकारी र पवूािधार ववकासको 
माध्यमबाट दीगो आशथिक ववृि र आय सजृनाको सम्भावना अि ैबशियो बनाउन सदकरछ 

। 
 

१.१.५ शिक्षा के्षिको अवस्था 
िशितपरु न्त्जल्िाको दन्त्क्षणी भेगमा अवन्त्स्थत बागमती गाउँपाशिकाका भौगोशिक रूपमा 
पहािी र दगुिम भएकािे यहाँको शिक्षा प्रणािी सहरी के्षिको तुिनामा अशि फरक छ । यस 

गाउँपाशिकाको साक्षरता न्त्स्थशत यस प्रकार छिः  
कुि साक्षरता दरिः ७१.३७% , परुुर् साक्षरतािः ७८.४५% मदहिा साक्षरतािः ६४.२५%  

 

वविेर् गरी तामाङ समदुायको बाहुल्यता रहेको यस के्षिमा पशछल्िो समय मदहिा शिक्षामा 
शनकै सधुार आएको देन्त्खरछ । ववद्याियको संरचना र सङ््या यस गाउँपाशिकाको एउटा 
मु् य वविेर्ता भनकेो यहाँको शिक्षा पणूि रूपमा सरकारी (सामदुाशयक) ववद्याियमा शनभिर 

छ । यस गाउँपाशिकामा कुि ववद्यािय सङ््या ४५ रहेका छन ्। तीमध्ये सब ै४५ वटा 
सामदुाशयक ववद्यािय रहेका छन ्भन ेसंस्थागत (शनजी) ववद्याियको सङ््या िरूय (०) छ 

। साथ,ै ३ वटा सामदुाशयक शसकाइ केरद्रहरू सञ्चािनमा रहेका छन,् जसको वववरण 

शनम्नानसुार प्रस्तुत गररएको छ । 
ववद्याियको तह र सङ््या 
ववद्याियको तह सङ््या 
आधारभतू ववद्यािय (कक्षा ईशसदि माि) ४ 

आधारभतू ववद्यािय (कक्षा ईशसदि देन्त्ख ३ सम्म माि) २० 
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आधारभतू ववद्यािय (कक्षा ईशसदि देन्त्ख ५ सम्म माि) ६ 

आधारभतू ववद्यािय (कक्षा ईशसदि देन्त्ख ८ सम्म माि) ७ 

माध्यशमक तह (कक्षा ईशसदि देन्त्ख १० सम्म माि) २ 

माध्यशमक तह (कक्षा ईशसदि देन्त्ख १२ सम्म माि) ७ 

सामदुाशयक शसकाइ केरद्र ३ 

जम्मा ४६+३ 

 

प्रमखु िनै्त्क्षक संस्थाहरूिः 
 गाउँपाशिकाका ७ वटै विा (आश्रङ, घसेुि, माल्टा, भट्टेिाँिा, प्यटुार, इकुिोि र शगम्दी) मा 
रहेका केही ठूिा ववद्याियहरू जस्तै नारायणी माध्यशमक ववद्यािय जस्तै (शगम्दी) यो दन्त्क्षणी 
भेगको एक महत्त्वपणूि िनै्त्क्षक केरद्र हो त्यसगैरी जनजागशृत माध्यशमक ववद्यािय (इकुिोि), 

कािीदेवी माध्यशमक ववद्यािय (प्यटुार) र महाकाशिदेवी माध्यशमक ववद्यािय (भट्टेिाँिा): 
यो के्षिका परुान ववद्यािय ववद्याियहरु मध्धे पदिछन ्। 
 

उच्च र प्राववशधक शिक्षािः 
उच्च शिक्षाका दहसाबिे हाि यस गाउँपाशिकाशभि स्नातक (Bachelor) तह सञ्चािन गन े

कुन ैपशन क्याम्पस छैन । उच्च शिक्षाका िाशग ववद्याथीहरू चापागाउँ वा िशितपरुको िहरी 
के्षिमा जानपुन े बाध्यता छ । प्राववशधक शिक्षातफि  भन ेगाउँपाशिकामा एउटा ववद्यािय 

(काशिदेवव माध्यशमक ववद्यािय, प्यटुार) रहेको छ । साथसाथ ैहािका वर्िहरूमा (२०८१-८२) 

कृवर्, पयिटन र व्यावसाशयक ताशिम (जस्तिैः कुक, प्िन्त्म्बङ) का ववशभरन कायििहरुमा पशन 

जोि ददएको छ ।  
मु् य चनुौतीहरूिः 
भौगोशिक ववकटतामा शगम्दी र इकुिोि िगायतका विाहरूमा ववद्याथीहरू अि ै पशन 

ववद्यािय पगु्न घण्टौँ पदैि दहँड्नपुन ेअवस्था छ । ववर्यगत शिक्षकको अभावका कारण 

माध्यशमक तहमा ववज्ञान र गन्त्णत जस्ता ववर्यका दक्ष शिक्षकहरूको अि ैअभाव खन्त्ट्कन े

गरेको छ । दिन्त्जटि पहँुचका दहसाबिे इरटरनेट र स्माटि क्िासको सवुवधा वबस्तारै पगु्दै गरे 

पशन िहरी के्षिको तुिनामा यो अि ैपछादि छ । हािको सधुार प्रयास अरतगित (२०८०-८१) 
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गाउँपाशिकािे हाि “हाम्रो बागमती, राम्रो बागमती“ अशभयान अरतगित ववद्याियको भौशतक 

पवूािधार सधुार र ददवा खाजा कायििमिाई प्रभावकारी बनाउने प्रयास गरीरहेको छ । 
तहगत शिक्षक वववरण (२०८१) 
िनै्त्क्षक तह शिक्षक वववरण 

माध्याशमक तह ४५ 

आधारभतु तह १९६ 

ईशसईदि शिक्षक ६० 

जम्मा ३०१ 
 

विागत एबं तहगत रुपमा ववद्याथीहरुको वववरण एवं शिक्षक ववद्याथी अनपुात 

विा 
नं. 

ववद्याियको 
तह 

ववद्यािय 

सङ््या 
ववद्याथी 
सङ््या 

शिक्षक 

सङ््या 
ववद्याथी(शिक्षक 

अनपुात 

विा १ माध्यशमक 

(Secondary) 

१ १४६ १९ ४८.७ 

  आधारभतू  

(Basic) 

५ २३९ १६ ७.५ 

विा २ माध्यशमक 

(Secondary) 

१ १७० १७ ४२.५ 

  आधारभतू 

(Basic) 

७ १६५ १६ ६.९ 

विा ३ माध्यशमक 

(Secondary) 

१ ५९ १७ ७.४ 

  आधारभतू 

(Basic) 

५ २१३ २६ ६.५ 

विा ४ माध्यशमक 

(Secondary) 

१ २५० २४ १९.२ 

  आधारभतू 

(Basic) 

७ २०० २४ ५.७ 

विा ५ माध्यशमक 

(Secondary) 

२ २२९ २९ ३२.७ 
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  आधारभतू 

(Basic) 

४ ११२ १० ३.५ 

विा ६ माध्यशमक 

(Secondary) 

१ १७२ १६ ४३ 

  आधारभतू 

(Basic) 

३ १८२ ११ ७.९ 

विा ७ माध्यशमक 

(Secondary) 

२ ३७४ २८ ७४.८ 

  आधारभतू 

(Basic) 

६ १६७ ११ ४.९ 

शिक्षक एवं ववद्याथीहरुको िैंशगक वववरण 

वववरण 

के्षि० 

जम्मा 
छाि  

जम्मा 
छािा  

जम्मा 
ववद्याथी 

परुुर् 

शिक्षक 

मदहिा 
शिक्षक 

जम्मा 
शिक्षक 

विा नं। १, २, 

३ र ५ 

६६८ ६६५ १,३३३ ७९ ६४ १४३ 

विा नं। ४, ६ 

र ७ 

६६२ ६८३ १,३४५ ८० ३४ ११४ 

पाशिकाको 
जम्मा 

१,३३० १,३४८ २,६७८८ १५९ ९८ २५७ 

 

िनै्त्क्षक सचूकहरु 

िनै्त्क्षक उपिन्त्धध वववरण (िनै्त्क्षक सि २०८०) 

कक्षा 
(Class) 

अङ्गे्रजी 
(English) 

गन्त्णत 

(Mathematics) 

नेपािी 
(Nepali) 

ववज्ञान 

(Science) 

औसत 

उपिन्त्धध 

(Average 

Achievement) 

कक्षा ५ ६०.५५ ५९.९८ ६४.७९ ५४.३३ ६१.७८ 

कक्षा ८ ५९.३० ५९.९३ ६७.४८ ५८.३५ ६१.२७ 

कक्षा १० ५६.५६ ५४.३५ ६५.०७ ५२.२७ ५७.०७ 
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सबभैरदा राम्रो ववर्यिः ववद्याथीहरूको नशतजा नपेािी ववर्यमा सबभैरदा राम्रो (कक्षा ८ मा 
६७.४७%) देन्त्खएको छ । 
कमजोर ववर्यिः ववज्ञान (कक्षा १० मा ५२.२७%) र गन्त्णत (कक्षा १० मा ५४.३५%) मा 
ववद्याथीहरूको नशतजा तुिनात्मक रूपमा कमजोर देन्त्खएको छ । 
तहगत तुिनािः तल्िो कक्षा (५ र ८) को तुिनामा माशथल्िो कक्षा (१०) मा पगु्दा औसत 

शसकाइ उपिन्त्धध केही घटेको (५७.०६%) पाइएको छ । 
 

ववद्यािय छाड्ने, दटकाउ दर तथा भनाि दर 
      

तह तथा 
कक्षा 

कुि भनाि 
सङ््या 

ववद्यािय 

छोड्ने 

सङ््या 

ववद्यािय 

छोड्ने 

प्रशतित 

दटकाउ दर भनाि दर 

बाि कक्षा २२७ ४   १.७६              ९८.२४            

आधारभतू 

तह (१ देन्त्ख 

५) 

८०७ ७ १ ९९ ९८.७५    

आधारभतू 

तह (६ देन्त्ख 

८) 

४४३ १२ २.११       ९७.८९       ९४.३५     

माध्याशमक 

तह (९ देन्त्ख 

१०) 

१६३ ७ ४.२९       ९५.७१      ९२.६५    

माध्याशमक 

तह (११ 
देन्त्ख १२) 

५० ४ ८       ९२      ७०.४५     
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बागमती गाउँपाशिकामा कक्षा ९ माशथका तहहरूमा ड्रप आउट दर तीव्र रूपमा बढ्न ेप्रववृत्त 

देन्त्खरछ । यसका सम्भाववत कारणहरूमा आशथिक अवस्था, बाि वववाह,  वदेैशिक रोजगारी, 
िनै्त्क्षक िागत, ववद्याियको पहँुच, तथा सीपमिूक शिक्षाको अभाव हुन सक्छ । त्यसिेै 

माध्यशमक र उच्च माध्यशमक तहमा छािववृत्त, अशभभावक सचेतना, सीपमिूक तथा 
प्राववशधक शिक्षा ववस्तार जस्ता िन्त्क्षत कायििम आवश्यक देन्त्खरछ । यस पाशिकाका 
िनै्त्क्षक सचूकाङ्कहरूिाई राविय एवं प्रादेशिक रूपमा तुिना गदाि शनम्न बमोन्त्जम देन्त्खरछ 

। 
तह तथा 
कक्षा 

कुि भनाि 
सङ््या 

ववद्यािय 

छोड्ने 

सङ््या 

ववद्यािय 

छोड्ने 

प्रशतित 

बागमती 
प्रदेि 

राविय 

बाि कक्षा २२७ ७४   १.७६              ८.५ ९.३ 

आधारभतू 

तह (१ देन्त्ख 

५) 

८०७ ११३   १ ४.५ ५.६ 

आधारभतू 

तह (६ देन्त्ख 

८) 

४४३ ६६ २.११       ३.५ ४.६ 
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यस बागमती गाउँपाशिकाका सरोकारवािहरूसँग छिफि गदाि िन्त्क्षत समहूका 
बािबाशिकाको सहभाशगता कमजोर हुन,ु ववद्यािय भनाि भएका ववद्याथीको शनररतरता 
कायम गदै अपने्त्क्षत रूपमा शसकाइ उपिन्त्धध हाशसि हुन नसक्न,ु तहगत र ववर्यगत रूपमा 
सब ैववद्याियमा शिक्षक व्यवस्थापन गनि नसदकन,ु प्राववशधक शिक्षािाई ववद्यािय शिक्षाको 
मिू धारको रूपमा ववकास गनि नसदकन,ु शिक्षासम्बरधी अशधकार कायािरवयनको िाशग 

पयािि स्रोतको व्यवस्था हुन नसक्न,ु तोदकएको िनै्त्क्षक सिमा तह पार गनकेो सङ््या कम 

हुन,ु पठन संस्कृशतको ववकास तथा आजीवन शसकाइका िाशग साविजशनक पसु्तकािय 

प्रणािीको ववकास नहुन,ु शिक्षा के्षिका सब ैतहमा सिुासनको प्रत्याभशूत हुन नसक्न,ु शनजी 
िगानीका िनै्त्क्षक संस्थाहरूको उशचत व्यवस्थापन र प्रशतभाहरूको पिायन शनयरिण गनि 
नसदकन ुजस्ता ववर्यहरू ववद्यािय शिक्षाका प्रमखु समस्याका रूपमा रहेका छन ्। ववद्यािय 

शिक्षाका उपिन्त्धध र अरतरका आधारमा देन्त्खएका समस्याहरू शनम्नानसुार पदहचान 

गररएको छ : 

 ववद्यािय उमेरका सब ैबािबाशिकाहरूको ववद्यािय शिक्षामा पहँुच पगु्न नसक्न ु। 
  बािबाशिकाहरूको वबचमैा ववद्यािय छाड्ने दर उच्च हुन ु। 
 पररवार, समाज र ववद्याियमा शिक्षासम्बरधी सामान्त्जक एवम ् िनै्त्ङ्गक ववभेद 

कायम ैरहन ु। 
 वविेर् क्षमता भएका बािबाशिकाहरूको चाहना र आवश्यकतािाई पदहचान गरी 

सम्बोधन गनि नसदकन ु। 
 सामान्त्जक, आशथिक र जातीय ववववधताका कारण सबकैा िाशग समान र 

समतामिूक िनै्त्क्षक सेवा र सवुवधा प्रवाह तथा ववतरण हुन नसक्न ु। 
 ववद्याियसँग प्रत्यक्ष सम्बन्त्रधत ववशभरन शनकायहरू ववद्यािय व्यवस्थापन 

सशमशत,  शिक्षक अशभभावक सङ्घ, स्थानीय शनकाय र सविसाधारण 

सरोकारवािाहरूको सहभाशगता र अपनत्वको भावनाको आिातीत रूपमा ववकास 

हुन नसक्दा सञ्चाशित कायििम भन ेजशत उदे्दश्यमिूक र ददगो हुन नसक्न ु। 
 प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा ४ वर्िका बािबाशिकाहरूका िाशग िन्त्क्षत भए 

पशन ४ वर्िभरदा कम उमेरका बािबाशिकाहरू पशन सहभागी हुन ु। 
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 ववद्यािय स्तरीय पाठ्यिमिाई बािमिैी, बाि मनोववज्ञानमा आधाररत बनाई सब ै

तहका बािबाशिकाहरूका िाशग समय सारदशभिक, स्तरयकु्त र आवश्यकता परूा गन े

खािको बनाउन नसदकन ु । 
 सबिैाई साक्षर बनाई सारदशभिक र जीवनोपयोगी सीप प्रदान गनि नसदकन ु। 
 ताशिम प्राि िनै्त्क्षक जनिवक्तको अभाव हुन ुर भएको ररक्त शिक्षक दरबरदीमा समेत 

समयम ैपदपशूति गनि नसक्न ु। 
 सचूना तथा सञ्चार प्रववशध पयािि नहुन ुर भएका ववद्याियहरूमा समेत प्राववशधक 

जनिवक्त अभाव हुन ु। 
 शिक्षक तथा कमिचारीको क्षमता ववकासमा चासो तथा िगावमा कमी हुन ु। 
 औसत शसकाइ उपिन्त्धध प्राि गनि नसक्न ु। 
 ववद्यािय सञ्चािन र व्यवस्थापनमा समदुायको सहभाशगता र अपनत्व ववृि हुन 

नसक्न ु। 
 

१.३ शिक्षाका चनुौतीहरूको ववशे्लर्ण 

यस बागमती गाउँपाशिकाका सरोकारवािाहरूसँग छिफि गदाि ववद्यािय शिक्षाको 
सविसिुभता, उपयकु्त पवूािधारको ववकास, समतामिूक पहँुच, गुणस्तर सशुनन्त्ितता सदहत 

साविजशनक शिक्षा प्रशतको आकर्िण बढाउन,ु ववद्याथी सङ््याको अनपुातमा शिक्षक 

दरबरदी शमिान तथा पनुववितरण गनुि, िनै्त्क्षक सिुासन र उत्तरदाशयत्व अशभववृि गनुि, सब ै

प्रकारका ववद्याियमा भौशतक पवूािधार सदहतको आकर्िक शसकाइ वातावरण ववकास गनुि, 
शिक्षण शसकाइ पिशतिाई व्यावहाररक, बािमिैी एवम ्प्रववशधमा आधाररत बनाउन,ु 

उद्यमिीि, समािोचनात्मक र अरवेर्णकारी नागरीक तयार गनुि, ववद्यािय बादहर रहेका 
सब ैबािबाशिकािाई ववद्यािय भनाि गनुि, कक्षा छाड्ने दर िरूयमा िारी अपने्त्क्षत शसकाइ 

उपिन्त्धध हाशसि गनुि, प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा ववकासको िाशग भौशतक 

पवूािधार, प्राववशधक जनिवक्तको उपिधधता र समरयाशयक पहँुच सशुनन्त्ित गनि आवश्यक 

पन ेस्रोतसाधनको उपिधधता र व्यवस्थापन गनुि, शिक्षा के्षिमा सिुासन र उत्तरदाशयत्व 

अशभववृि गनुि, क्षमतावान ्यवुािाई स्थानीय तहम ैसेवा गन ेअवसरको शसजिना गनुि, 
जनसान्त्ङ््यक बनोट, आरतररक र बाह्य बसाइँ सराइको प्रववृत्त समेतको अध्ययन गरी 
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िनै्त्क्षक संस्थाहरूको नक्साङ्कन गनुि र सचूना तथा सञ्चार प्रववशधिे ल्याएका ववववध 

अवसरको सदपुयोग गनुि ववद्यािय शिक्षा के्षिका प्रमखु चनुौतीहरू हुन ्। ववद्यािय शिक्षाका 
उपिन्त्धध र अरतरका आधारमा शनम्नानसुारका चनुौतीहरू पदहचान गरीएका छन ्: 

  

 सब ैबािबाशिकाहरूिाई प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा सशुनन्त्ित गनि 
प्रारन्त्म्भक बािववकास केरद्र/कक्षाको समायोजन तथा पनुववितरण गरी 
मापदण्िअनसुार सञ्चािन गन ेकायििे पणूिता पाउन कदठन, ववद्यािय 

नक्साङ्कनका आधारमा ववद्याियको स्थापना, समायोजन तथा पनुववितरण गरी 
ववद्यािय शिक्षामा सब ैबािबाशिकाको पहँुच र सहभाशगता सशुनन्त्ित गनि कदठन, 

 सब ैववद्याियको भौशतक र िनै्त्क्षक वातावरणमा सधुार ल्याई ववद्याियिाई पणूि 
बािमिैी बनाउन कदठन, 

 आधारभतू शिक्षािाई अशनवायि तथा शनिःिलु्क र माध्यशमक शिक्षािाई शनिःिलु्क 

गरी गुणस्तरीय शसकाइ सशुनन्त्ित गनि आवश्यक स्रोत–साधनको व्यवस्था र 
संस्थागत संरचना तथा क्षमता ववकास गनि, शसकाइिाई दैशनक जीवनसँग आबि 

गनि पाठ्यिम तथा शसकाइ दियाकिापमा सधुार गरी ववद्यािय शिक्षाको 
सारदशभिकता बढाउन कदठन, 

 शिक्षक र िनै्त्क्षक के्षिको जनिवक्तमा पेसागत जबाफदेदहता सशुनन्त्ित गनि, 
ववद्यािय नतेतृ्वको भशूमका सबिीकरण गनि र शिक्षा प्रणािीमा िनै्त्क्षक सिुासन 

पणूि रूपमा कायम गनि कदठन 

 ववद्याियमा मापदण्िअनरुूप प्रधानाध्यापक व्यवस्थापनमा कमी, 
 शिक्षक सहायता प्रणािीको व्यवस्था र शिक्षण शसकाइ तथा मलू्याङ्कन पिशतमा 

सधुार गरी ववद्यािय शिक्षाको सारदशभिकता, गणुस्तर र कायिकुििता ववृि गनि 
कदठन, 

 सचूना तथा सञ्चार प्रववशधमा शिक्षक र ववद्याथीको पहँुच ववस्तार र शसकाइमा 
प्रभावकारी ढङ्गिे प्रयोग गनि कदठन, 

 ववद्यािय शिक्षािाई जिवाय ुपररवतिन र असर,  प्रकोप, सङ्कट तथा महामारी 
िगायतका पररन्त्स्थशतप्रशत उत्थानिीि बनाउन सीशमत जनिवक्तका कारण कदठन, 



 

 34 

 बािबाशिकाको पोर्णको अवस्था र स्वास््यमा सधुार गनि ददवा खाजा, सरसफाइ, 

स्वच्छता, आधारभतू स्वास््य तथा पोर्ण सेवा ववद्याियमाफि त पणूि रूपमा प्रदान 

गनि कदठन, 

 ववद्याियिाई भयरदहत, ववभेद र दवु्यिवहारमकु्त बनाई ववववधता अनकूुि, समावेिी 
र समतामिूक बनाउन, साक्षरता, शनररतर शिक्षा र आजीवन शसकाइको अवसर 
ववृि गनि र ववद्यािय शिक्षाबाट वन्त्ञ्चत भएकािाई वकैन्त्ल्पक शिक्षाको प्रबरध गनि 
कदठन, 

 गाउँपाशिकामा शिक्षाको िासकीय प्रबरधिाई थप सदुृढ बनाउँदै नशतजामखुी 
बनाउन उत्तरदाशयत्व प्रणािीिाई प्रभावकारी बनाउन कदठन, 

 ववद्याियको शसकाइप्रशत अशभभावक तथा समदुायको आकर्िण बढाउने र ववश्वास 

जगाउने वातावरण शसजिना गन;े 

 रोजगारमखुी शिक्षािाई प्रवधिन गदै प्रशतभा पिायन रोक्न कदठन, 

  ववद्यािय शिक्षामा नशैतक र संस्कारसदहतको शिक्षा संस्थागत गनि कदठन, र 
 माध्यशमक तहमा प्रववशध र कृविम बवुिमत्ता (Artificial) को प्रयोग ववृि ववस्तार 

कदठन । 
 

१.४ अवसरहरू 

शिक्षािाई मौशिक हकको रूपमा स्थावपत गदै आधारभतू तथा माध्यशमक शिक्षाको 
अशधकार र न्त्जम्मेवारी स्थानीय तहिाई ददने व्यवस्थािे शिक्षामा सहभाशगता र पहँुचमा 
ववृि गरी गणुस्तर सधुार गनि सदकन ेअवसर शसजिना हुन,ु साक्षरता दरमा भएको ववृि, 

ववद्यािय तहको खुद भनाि दर र िनै्त्ङ्गक समता सचूकाङ्कमा प्रगशत देन्त्खन,ु समावेिी 
सहभाशगता बढ्दै जान,ु सामदुाशयक ववद्याियप्रशतको चासो र जनअपेक्षा बढ्दै जान,ु 

प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षाको प्रारम्भ हुन ुजस्ता ववर्यहरू शिक्षा के्षिका अवसरहरू 

हुन।् यस बागमती गाउँपाशिकाका सरोकारवािाहरूसँग छिफि गदाि ववद्यािय शिक्षाका 
उपिन्त्धध र अरतरका आधारमा शनम्नानसुारका अवसरहरू पदहचान गनि सदकरछ : 

  

 शिक्षाका कायििमहरू अशभयानको रूपमा सञ्चािन गररन ेर मिू बजेट प्रवाह हुने 

प्रमखु प्राथशमकताका कायििमहरूको पदहचान भएको 
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 स्थानीय तहमा शिक्षाको ददगो ववकासको िाशग शनधािररत िक्ष्य हाशसि गनि 
समदुायको प्रशतबिता जाहेर भएको 

 सरोकारवािाहरू िनै्त्क्षक व्यवस्थापनको शनणिय प्रदिया र स्रोत पररचािनमा 
उत्तरदायी एवम ्उत्साही देन्त्खएको 

  िनै्त्क्षक सेवाहरूको ववस्तार र सधुारमा एकरूपता ल्याउन राजनीशतक दि र नागरीक 

समाजको समेत सहयोग र समथिन प्राि भएको 
 ववद्यािय के्षि ववकास कायििमको सफि कायािरवयनबाट सेवा प्रवाहमा दक्षता ववृि 

भई बागमती शिक्षा योजना कायािरवयन गनि आवश्यक पवूािधार तयार भएको 
 ववद्याथीको सदिय सहभाशगता र शसकाइका िाशग सेवा प्रदान गनि गाउँपाशिकाको 

संयरिको आरतररक क्षमता र दक्षतामा आवश्यक ववृि भएको 
 ववद्यािय के्षि ववकास कायििमबाट शिक्षा के्षिमा पहँुच र गणुस्तर सधुारको िाशग 

योगदान पगेुको 
  बािबाशिकाहरूका िाशग गणुस्तरीय शिक्षामा समान पहँुच र अवसरमा ववृि गनि 

ववशभरन सङ्घ/संस्थाको सािा प्रशतबिता जाहेर भएको 
 हािसम्मका कायििमहरूबाट बनेका भौशतक पवूािधारहरूका जगमा बागमती शिक्षा 

योजना कायािरवयन गनि मजबतु आधारशििा शनमािण भएको 
  

पररच्छेद -२: दरूदृवि, उदे्दश्य, रणनीशत तथा िक्ष्य शनधािरण 

पररच्छेद एकमा उल्िेन्त्खत बागमती गाउँपाशिकाको िनै्त्क्षक पररवेिको समीक्षासदहत उठान 

गरीएका ववद्यमान समस्या, मु् य चनुौती तथा अवसरहरूिे यस गाउँपाशिकाको िाशग 

ववद्यािय शिक्षाको आगामी दि वर्िको मागि पदहचान गनि आधार शसजिना गरेको छ । 
बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजनाको माध्यमबाट अशनवायि तथा शनिःिलु्क 

आधारभतू शिक्षा, शनिःिलु्क माध्यशमक शिक्षा र सविसिुभ आधारभतू साक्षरता, शनररतर 
शिक्षा र आजीवन शसकाइमा योजनाको अरत्यसम्म प्राि गन ेउपिन्त्धधहरूिाई समेट्ने गरी 
यस पररच्छेदमा योजनाको दरूदृवि, उदे्दश्यहरू, रणनीशतहरू  तथा प्रमखु उपिन्त्धध सचूक 

प्रस्तुत गररएको छ । 
  

२.१ स्थानीय तहमा शिक्षा योजना शनमािण गदाि शिइएका आधारहरू 
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यस योजनाका िाशग आधार बनाइएका हाम्रा ववद्यमान नीशत, ऐन, शनयम, र अरय 

सम्बन्त्रधत दस्ताबजेमध्ये उल्िेन्त्खत प्रावधानिाई शनम्नानसुार प्रस्ततु गररएको छ । 
संवधैाशनक प्रावधान 

धारा ३१ का शिक्षासम्बरधी हक 

धारा ५१ राज्यका नीशत: (ज) नागरीकका आधारभतू आवश्यकतासम्बरधी नीशत: 

यस ैगरी धारा ३८ को मदहिाको हकसम्बरधी उपधारा ५, धारा ३९ को बािबाशिकाको 
हकसम्बरधी उपधारा २, ३, ७ र ९, धारा ४० को दशितको हकसम्बरधी उपधारा २, धारा ४२ 

को सामान्त्जक रयायको हकसम्बरधी उपधारा २ र ५ मा पशन िन्त्क्षत समहूका िाशग 

शिक्षासम्बरधी वविेर् व्यवस्था गररएको। 
स्थानीय सरकार सञ्चािनसम्बरधी ऐन, २०७४ 

दफा ११ (२) ज (स्थानीय तहका शिक्षासम्बरधी  काम, कतिव्य र अशधकार) 
दफा २४ योजना बनाई कायािरवयन गन:े 

अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षा ऐन २०७५ र शनयमाविी २०७७ का दफा र शनयमहरू 

  

२.२ दीघिकािीन राविय सोच 

“समिृ नेपाि र सखुी नेपािी” को दीघिकािीन सोच राखेको हाम्रो देििे वव. सं. २०८ ३ 

सम्ममा अशत कम ववकशसत मिुकुबाट ववकासिीि देिमा स्तरोरनशत हुने र २०८७ 

सम्ममा ददगो ववकासका िक्ष्यहरू प्राि गदै मध्यम आय स्तर भएको मिुकुमा स्तरोरनशत 

हुनेछ । त्यस ैगरी शिक्षाको ववकासका िाशग “ स्वस्थ, शिन्त्क्षत र शसपयकु्त मानव पुजँी 
शनमािण ” भरन ेिक्ष्य सोह्रौँ योजना (२०८१/८२-२०८५/८६) िे राखेको छ । 
 

२.३ बागमती गाउँपाशिकाको दीघिकािीन सोच तथा गरतव्य 

 गुणस्तरीय तथा समावेिी शिक्षा, बागमती गाउँपाशिकाको इच्छा । 
  

२.४  िक्ष्य 

जीवनोपयोगी तथा आत्मशनभिर शिक्षाका माध्यमद्वारा समवृिसँग जोड्दै बागमती 
गाउँपाशिकािाई समरुनत पाशिकाको रूपमा शनमािण गन े। 
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२.५ उदे्दश्यहरू 

गुणस्तरीय ववद्यािय शिक्षािाई अशधकारका रूपमा स्थावपत गरी समतामिूक पहँुच र 
सहभाशगता सशुनन्त्ित गनुि यस योजनाको समग्र उदे्दश्य हुनेछ । समग्र उदे्दश्यको 
ववस्ततृीकरण गनि शनम्नशिन्त्खत उदे्दश्यहरू रहनेछन ्: 

१. ववद्यािय जान ेउमेरका सब ैबािबाशिकाहरूका िाशग गणुस्तरीय बािववकास तथा 
शिक्षाको अवसर उपिधध गराइन ु। 
२. अशनवायि तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा समतामिूक पहँुच सशुनन्त्ित गरी 
गुणस्तर अशभववृि गनुि । 
३. माध्यशमक शिक्षामा सबकैो पहँुच सशुनन्त्ित गरी सारदशभिकता र गणुस्तरमा सधुार 
गनुि । 
४. सब ैयवुा तथा प्रौढहरूका िाशग साक्षरता, शनररतर शिक्षा र आजीवन शसकाइको अवसर 
उपिधध गराउन ु। 
५. ववद्याियमा सिुासन तथा व्यवस्थापनमा सधुार गरी बािबाशिकाको शसकाइप्रशत 

उत्तरदायी प्रणािीको ववकास गनुि । 
६. आपत्कािीन र सङ्कटपणूि पररन्त्स्थशतमा समेत बािबाशिकाको शिक्षा प्राि गन े

अशधकार सशुनन्त्ित गनुि । 
७. गुणस्तरीय शिक्षा िाशग समय अनकूुि शिक्षकहरूको क्षमता अशभववृि गनुि । 
८. ववद्यािय शिक्षािाई प्रववशधमिैी तथा आवश्यक स्रोत साधनयकु्त बनाई रोजगारसँग 

जोड्न ु।          
  

२.६ रणनीशत तथा कायिनीशतहरू 

खासगरी बागमती शिक्षा के्षि योजना (२०८२/८३-२०९२/९३) कायािरवयन अवशधभर 
कायािरवयनमा आउन ेतर शतनको कायािरवयनका बखत समस्या देखा पन ेकायििम एवम ्

दियाकिापहरूिाई माि समेटी कायििमगत रूपमा समस्या, चनुौती, समस्या समाधानका 
उपाय र कायािरवयनमा सदियता देखाउनपुन े शनकायहरूका बारेमा चचाि गररएको छ । 
हािसम्मको कायििम कायािरवयनको अनभुव र शसकाइका आधारमा मु् य मु् य 

दियाकिापहरूको प्रभावकारी कायािरवयनको िाशग यस कायि योजनािे स्पि ददिा प्रदान 
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गन ेअपेक्षा गररएको छ । योजना अवशधभरमा उप के्षिगत रूपमा शनम्नशिन्त्खत रणनीशत र 
रणनीशतक दियाकिापहरू अपनाइनेछ : 

 

ि.स. रणनीशतहरु कायिनीशतहरु 

१  प्रारन्त्म्भक बािववकास 

शिक्षािाई ववद्यािय 

शिक्षाको अशभरन अङ्ग 

बनाई सब ै

बािबाशिकाहरूका िाशग 

अशनवायि गन े(१)  

१.सङ्घीय सरकारबाट ददइँदै आएको 
अनदुानिाई शनररतरता दददै गाउँपाशिका 
र प्रदेि सरकारबाट समेत िगानी गरी 
िागत सािेदारी गररनछे । 
२.प्रारन्त्म्भक बािववकास सहजकतािको 
िाशग ताशिम ददने व्यवस्था शमिाइनेछ । 
३.शनधािररत मापदण्ि अनरुूप सरसफाइ, 

बसाइ व्यवस्था शमिाई खेिसामग्री, 
शसकाइ िाशग सामग्री, मनोरञ्जन 

सामग्री, अदियो–शभदियो सामग्री सदहत 

आकर्िक, मनोरञ्जक र बािमिैी 
कक्षाकोठा व्यवस्थापन गररनछे । 
४.बािबाशिका स्याहार र संरक्षणका 
िाशग परम्परागत ज्ञानशसपको खोजी गन े

र राम्रा अभ्यास प्रबधिन गन े र 

नकारात्मक व्यवहारिाई शनरुत्सादहत 

गररनछे । 
५.प्रारन्त्म्भक बािववकास उमेरका सब ै

बािबाशिकािाई प्रारन्त्म्भक 

बािववकासको संवधैाशनक अशधकार 

सशुनन्त्ित गनि स्थानीय आवश्यकता 
अनसुार ववद्याियमा बािववकास कक्षा 
तथा समदुायमा कििर बनाई 
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बािववकास केरद्र स्थापना, सञ्चािन र 

व्यवस्थापन गररनछे । 
६.स्थानीय तह र समदुायको सािेदारीमा 
स्थानीय तहको प्रत्यके विा वा टोिमा 
बािबाशिकाहरूिाई खेल्ने (परम्परागत 

खेि समेत), शसक्ने र मनोरञ्जन गन े

सामग्रीहरू सदहतको बािउद्यान शनमािण 

गनि पहि गररनछे । 
७. विागतरूपमा रयनूतम मापदण्ि परूा 
गरेका नमनुा बािववकास केरद्रहरू 

स्थापनाका गररनछे ।  
८. प्रारन्त्म्भक बािववकास उमेर समहूका 
बािबाशिकाको अशभभावकिाई 

अनसुरधानबाट आएका राम्रा 
अभ्यासिाई समेत समावेि गरी 
बािबाशिकाको प्रारन्त्म्भक उत्प्रेरणा, 
स्याहार, पोर्ण , संरक्षण, सकारात्मक 

अशभभावकत्व र ववकासका िाशग 

अशभभावक शिक्षा सञ्चािन गररनछे । 
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३ अशनवायि शनिःिलु्क र 

गुणस्तरीय आधारभतू 

शिक्षामा सबकैो पहँुच 

सशुनन्त्ित गन े(२)   

१.ववद्यािय उमेर समहूका सब ै

बािबाशिकाहरू तथा ववद्यािय बादहर 

बािबाशिकाहरूिाई ववद्यािय भनाि गनि र 

शिक्षामा सब ैवपछदिएका/ दशित 

समदुायका/कामदारका बािबाशिकािाई 

सेवाक्षेि रहेको सम्बरधीत ववद्यािय, 

ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशत, विा 
कायाििय र गैरसरकारी शनकायको 
सदियतामा ववद्याथी भनाि र घरदैिो 
कायििमिाई अगादि बढाई शनररतरता 
ददइनेछ । साथ ैत्यस्ता बािबाशिकािाई 

ववद्यािय जान प्रोत्साहनका कायििम 

सञ्चािन गररनछे । 
२.ववद्याियमा ववद्याथी दटकाइ राख्न र 

कक्षा छाड्ने समस्या समाधान गनि ददवा 
खाजा,छािववृत्त जस्ता प्रोत्साहनमिूक 

कायििम सञ्चािन गररनछे । 
३. नपगु ववर्यगत शिक्षक व्यवस्था गनि 
प्रदेि र सङ्घीय सरकारसँग समरवय 

गरी रयनूतम शिक्षक सशुनन्त्ित गनि 
स्वयंसेवक शिक्षक पररचािन वा एकमषु्ठ 

अनदुान तथा बागमती करार शिक्षक 

व्यवस्था  गररनछे । 
४.सङ्घीय र प्रदेि सरकारसँग समरय 

गरी आवश्यकता र प्राथशमकताका 
आधारमा ववद्याियहरूको भौशतक 

पवूािधार ववकास गररनछे । 
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३ शनिःिलु्क माध्यशमक 

शिक्षामा सबकैो पहँुच 

(३) 

१.माध्यशमक शिक्षा शनिःिलु्क गररनछे । 
अशत ववपरन र वपछदिएका समदुायका 
ववद्याथीहरूका िाशग छािववृत्तको प्रबरध 

शमिाइनेछ । 
२.ववर्यगत शिक्षण शसकाइिाई 

प्रभावकारी तुल्याउन ववर्यगत 

शिक्षकहरूको पेसागत ववकासमा जोि 

ददइनेछ । ववज्ञ समहू गठन गररनछे र 

कक्षा अविोकन, – मलू्याङ्कन र 

पषृ्ठपोर्ण शिन/ेददने कायिमा यस्तो 
समहूिाई पररचािन गररनछे । 
३.जनप्रशतशनशध, कमिचारी, पेसाववद, 

शिक्षकहरू, आददको समहू बनाई शनरीक्षण 

र सपुररवेक्षणको कायिमा उपयोग गररनछे 

। 
४.ववद्याियिे वावर्िक कायिपािो, ववर्यगत 

शिक्षकहरूबाट वावर्िक िकै्षन्त्णक योजना र 

दैशनक योजना बनाई कायािरवयन गन े

कायििाई अशनवायि गररनछे । 
५.ववद्याथी गहृकायि र कक्षा कायि 
प्रणािीिाई व्यवन्त्स्थत र सदुृढ गररनछे । 
६.आवशधक परीक्षाको नशतजा ववशे्लर्ण, 

प्रबोधीकरण र ववद्याथी प्रगशत वववरण 

सम्पे्रर्णको कायििाई आवशधक रूपमा 
शनयशमत तुल्याइनेछ । 
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४ सब ैववद्याियहरूमा 
समान गुणस्तर कायम 

राखे्न (३, ७, ८) 

१.ववद्याियहरूमा शसकाइ कुना, 
पसु्तकािय र उशचत प्रयोगिािाको 
व्यवस्था गरी “पढ्नका िाशग शसक्ने र 

शसक्नका िाशग पढ्ने“ व्यवस्थािाई 

प्रोत्सादहत गररनछे । 
२. शिक्षक र ववद्याथी सङ््या कम भएका 
ववद्याियमा बहुकक्षा शिक्षण व्यवस्था र 

कक्षा शिक्षण व्यवस्था गनि उपयकु्त 

पाठ्यसामग्री, सरदभि सामग्री, 
स्रोतसामग्री, प्रयोगात्मक सामग्री, 
उपयकु्त कक्षाकोठा व्यवस्थापनको प्रबरध 

शमिाइनेछ । 
३. समावेिी शिक्षा तथा शसकाइको 
ववश्वव्यापी ढाँचासम्बरधी शिक्षक 

ताशिम, समावेिी शसकाइ सामग्री शनमािण 

तथा प्रयोग (िरूय िागत वा कम 

िागतमा) को प्रबरध शमिाइनेछ । 
४.माग र आवश्यकताका आधारमा 
शिक्षक पेसागत ववकास र सहयोग 

कायििम सञ्चािन गररनछे । 
५. शिक्षक र ववद्याथीहरुिाई प्रवबशध एबं 

कृशतम बदुद्दमता (Artificial 

Intelligence) को प्रयोग माफि त ् शिक्षण 

शसकाइ गन ेप्रबरध गररन ेछ । 
५ पवूािधार तथा प्रववशधको 

ववकासमाफि त ्सब ै

१. प्रत्येक वर्ि कक्षा ५, ८ मा 
गाउँपाशिकाद्वारा आधारभतू शिक्षा परीक्षा 
सञ्चािन गररनछे ।कक्षा १० र १२ मा 
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तहको शिक्षामा गणुस्तर 

सशुनन्त्ित गन े(१,२,३) 

सञ्चािन हुने प्रदेि र रावियस्तरको 
परीक्षािाई न ैववद्याथी उपिन्त्धध 

परीक्षणको रूपमा उपयोग गररनेछ । 
२. आधारभतू शिक्षाको िाशग तोदकएको 
मापदण्ि बमोन्त्जम ववकास गररएको र 

ववकास गररन ेस्थानीय पाठ्यिम तथा 
पाठ्यसामग्री कायािरवयन गररनछे ।  
३. राविय नीशतअनरुूप नयाँ पाठ्यिम र 

पाठ्यपसु्तक कायािरवयन गदै िशगनछे । 
४. ववज्ञान शिक्षािाई व्यावहाररक र 

रूशचकर तुल्याउन सब ैमाध्यशमक 

ववद्याियहरूमा ववज्ञान प्रयोगिािा तथा 
आधारभतू ववद्याियमा ववज्ञान कक्ष 

शनमािणमा जोि ददनकुा साथ ैगाउँपाशिका 
के्षिमा पवूािधार, जनिवक्त र ववद्याथी 
सङ््याका आधारमा उपयकु्त ववद्याियमा 
कक्षा १२ सम्म ववज्ञान ववर्य सञ्चािन 

गनि प्रोत्सादहत गररनछे । 
५. ववद्याियमा इरटरनेट तथा 
कम्प्यटुरका साथ ैइिशनिि. व्यवस्था 
गररनेछ । 

६ संस्थागत ववद्याियको 
शनयमन र सेवामिूक 

संस्थाका रूपमा 
रूपारतरण गनि 
प्रोत्सादहत गन े(५) 

१.संस्थागत ववद्याियमा कायािरवयनमा 
रहेको पाठ्यिम, भौशतक वातावरण, 

शिक्षक तथा कमिचारी एवम ्आशथिक 

व्यवस्थापनको शनयमन गररनछे । 
२.नीशतगत र काननुी व्यवस्थामाफि त ्

नाफामिूकबाट सेवामिूक संस्थाको 
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रूपमा रूपारतरण गनि प्रोत्सादहत 

गररनछे । 
३.शनयशमत IEMIS अद्यावशधक गनि र 

रयनूतम/PMI छािवशृत कायािरवयन गनि 
आवश्यक सहजीकरण गररनछे । 
४.िनै्त्क्षक गणुस्तर सधुार गनि 
साविजशनक शनजी सािदेारी (PPP) 

अवधारणा कायािरवयन गररनछे । 
७ प्राववशधक तथा 

व्यावसाशयक शिक्षा र 

शसप ववकासको अवसर 

तथा पहँुच सशुनन्त्ित गन े

(३) 

१.प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा धार 

सञ्चािन भइरहेका र सञ्चािन हुने 

ववद्याियमा उपयकु्त प्रयोगिािा सामग्री 
र कक्षा व्यवस्थापनको िाशग सङ्घीय र 

प्रदेि सरकारसगँ सहकायि गररनेछ ।  
२.शनन्त्ित मापदण्िका आधारमा गरीब, 

जेहेरदार र वपछदिएका वगिका 
ववद्याथीहरूिाई प्राववशधक तथा 
व्यावसाशयक शिक्षा धारमा अध्ययनको 
अवसर जुटाइने तथा छािववृत्त प्रदान गन े

कायििाई शनररतरता ददइनेछ । 
३.सामदुाशयक माध्यशमक ववद्याियमा 
प्राववशधक शिक्षाियको कायििम 

सञ्चािन गनि प्रोत्सादहत गनुिका साथ ै

पवूािधार ववकास गररनछे । 
४.ववद्याियमा शसक्दै कमाउँदै, कमाउँदै 

शसक्दै जस्ता रोजगारमिूक र आयमिूक 

कायििम सञ्चािन गररनछे । 
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८ उच्च शिक्षमा पहँुच 

ववस्तार र अवसर 

सशुनन्त्ित 

१. गाउँपाशिकामा सञ्चाशित एक माि 

प्रावबशधक ववद्याियको पवूािधार ववकास 

गरी उच्च शिक्षा प्रबिधनका िाशग सङ्घ र 

प्रदेि सरकारसगँ सहकायि गररनेछ । 
२. उच्च शिक्षा हाशसि गरेका बागमती 
वासीहरूको अशभिेख रान्त्खनछे । 
३.बागमतीबासी उत्कृि स्नातक र 

स्नातकोत्तर यवुा तथा ववद्यावाररशध गरेका 
जनिवक्तिाई सम्मानको कायििम 

सञ्चािन गररनछे । त्यस्ता यवुाहरूिाई 

उपयकु्त ववर्य शिक्षण र अरय पेसामा 
संिग्न हुने अवसर जुटाइनेछ । 

९ अनौपचाररक शिक्षा तथा 
जीवनपयिरत शसकाइ 

सशुनन्त्ित गररन े(४) 

१.शनरक्षरता रयनूीकरण गनि शनरक्षर 

प्रौढहरूका िाशग आधारभतू साक्षरता र 

शनररतर शिक्षाका कायििम सञ्चािन 

गररनछे । 
२.पठन संस्कृशतको ववकास तथा 
आजीवन शिक्षाको िाशग सङ्घ र प्रदेि 

सरकारसँग समरवय एवम ्सहकायि गरी 
साविजशनक पसु्तकािय प्रणािीको 
ववकास गररनछे । 
३.योजना अवशधभरमा आधारभतू 

सवुवधा सदहतको १ ओटा पसु्तकािय 

स्थापना गररनछे । 
१० िनै्त्क्षक सिुासन 

पारदशििता र सेवा 
१.काननुबमोन्त्जम ववद्याियहरूको आशथिक 

कायिप्रणािी व्यवन्त्स्थत गररनछे । 
शनयमानसुार िेखा राखे्न व्यवस्था 
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प्रवाहमा सधुार 

ल्याउने।(५) 

शमिाइनेछ । िेखापरीक्षणपवूि सामान्त्जक 

परीक्षणिाई अशनवायि गररनछे । 
२.वावर्िक कायििम र बजेट तजुिमा, 
आम्दानी र खचि साविजशनक गन ेकायििाई 

अनदुान शनकासासँग आवि गररनछे । 
३.ववद्याियको बहृत ववकासको िाशग 

ववद्यािय सधुार योजना शनमािणको 
कायििाई आवश्यकता, स्रोत साधन र 

समदुाय सम्बरधसँग आवि गररनछे र 

कायािरवयन योग्य तुल्याइनछे । 
४.सङ्घ र प्रदेि सरकारसँग ववद्यािय 

सञ्चािन एवम ् व्यवस्थापनको िाशग 

सहकायि गररनछे । 
५.आवश्यकता र कायिसम्पादन सचूकका 
आधारमा प्राथशमकीकरण गरी 
कायिसम्पादनमा आधाररत अनदुान, 

िनै्त्क्षक सदुृढीकरण अनदुान, ववज्ञान 

प्रयोगिािा अनदुान, शिक्षामा सचूना 
तथा सञ्चार प्रववशध अनदुान, पसु्तकािय 

अनदुान िगायतका अनदुान उपिधध 

गराईनेछ । 
६.ववद्याियका प्रअ, ववव्यस, शिअस ं

पदाशधकारीहरूका िाशग व्यवस्थापकीय 

क्षमता ववकास ताशिम सञ्चािन गररनछे 

। 
७. ववद्यािय अनगुमन तथा 
मलू्याङ्कनमा अशभभावकहरुको 
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सहभाशगता तथा ववद्याियमा 
अशभभावकहरुसँग शसकाइ आदनप्रदान 

गररनछे । 
११ िनै्त्क्षक व्यवस्थापन 

सचूना प्रणािीमा सधुार 

गन े।(५) 

१.शिक्षा तथा मानव स्रोत ववकास 

केरद्रद्वारा उपिधध ववद्याियहरूको 
एकीकृत िनै्त्क्षक व्यवस्थापन सचूना 
प्रणािी (EMIS) व्यवन्त्स्थत र सदुृढ 

गररनछे । यसका िाशग आवश्यक 

ताशिम ददइनेछ । 
२. सचूना तथा सञ्चार प्रववशधमा 
आधाररत ववद्याियको अशभिेख राख्न र 

सेवा प्रवाह गनि प्रत्येक ववद्याियको 
प्रअ/शिक्षक/कमिचारीमध्ये १ जनािाई 

कम्प्यटुर शसप सम्बरधी ताशिम ददइनेछ 

। 
१२ ववपद जोन्त्खम 

रयनूीकरण र ववद्यािय 

सरुक्षाको उपाय 

अपनाइने।(६) 

१.ववपद जोन्त्खम रयनूीकरणका 
सम्बरधमा शिक्षक, ववद्याथी र अरय 

सरोकारवािाहरूको भशूमकाको अशभववृि 

गररनछे साथ ै जिवाय ु पररवतिन 

रयनूीकरण तथा िशचिोपनमा टेवा ददने 

ववद्यािय शनमािणमा जोि ददइनेछ । 
२. ववद्याियको व्यवस्थापकीय क्षमता 
ववकास ताशिमको ववर्यवस्तुमा जिवाय ु

पररवतिन, ववद्यािय स्वास््य र पोर्ण 

िगायत ववपद व्यवस्थापन सम्बरधी 
सामग्री समेदटनेछ । 
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३. सरुन्त्क्षत ववद्यािय तथा 
उत्थानिीिताको सशुनन्त्ितताका िाशग 

समदुायको संिग्नतािाई पररभावर्त र 

अनगुमन गररनछे । 
४. ववद्यािय भौशतक पवूािधार शनमािणको 
कायि गदाि स्वीकृत दिजाइन, भवन 

शनमािण संदहता र सामान्त्जक वातावरणीय 

कायिढाँचाको अनिुरण भए–नभएको 
अनगुमन/शनरीक्षण गरी वातावरणमिैी 
भए/नभएको सशुनन्त्ित गररनछे । 
५.ववद्याियहरूिाई हररत ववद्याियका 
रुपमा ववकास गररनछे । 
६. ववद्याियहरूमा एक ववद्यािय एक 

करेसाबारी िागु गररनछे । 
७. ववद्याियहरूमा एक ववरुवा एक ववद्याथी 
िागु गरी प्राकृशतक अनभुवमा आधाररत 

व्यवहाररक शिक्षा िागु गररनछे । 
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२.७ अपेन्त्क्षत मु् य उपिन्त्धध 

बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना कायािरवयनको अरत्य सम्ममा 
शनम्नानसुारका उपिन्त्धध प्राि हुने अपेक्षा गररएको छिः 

 सब ैबािबाशिकाहरूिाई गणुस्तरीय प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाको अवसर 
सशुनन्त्ित हुने, 

 अशनवायि तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा पहँुच र सहभाशगता सशुनन्त्ित भई 

गुणस्तरमा सधुार आउन,े 

 माध्यशमक शिक्षामा सबकैो पहँुच सशुनन्त्ित भई सारदशभिकता र गणुस्तरमा ववृि 

हुने, 

 ववद्याियमा सिुासन प्रवििन भई बािबाशिकाको शसकाइप्रशत उत्तरदायी प्रणािीको 
ववकास हुने, 

 सब ैयवुा तथा प्रौढहरूका िाशग साक्षरता, शनररतर शिक्षा र जीवनपयिरत शसकाइको 
अवसर प्राि हुने, 

 सक्षम र अशभप्रेररत शिक्षकको व्यवस्था भई ववद्याथीको शसकाइमा सधुार हुने, 

 ववद्यािय तहको पाठ्यिम सारदशभिक र मलू्याङ्कन प्रणािी प्रभावकारी हुने, 

 बािबाशिकाको स्वास््य र पोर्णको अवस्थामा सधुार आई शसकाइमा सहयोग 

पगु्न,े 

 सब ैववद्याथीहरूका िाशग सरुन्त्क्षत र उपयकु्त भौशतक पवूािधारसदहतको ववद्याियमा 
अध्ययन गन ेअवसर प्राि हुने, 

 ववद्याथीहरू रोजगारीमा जोदिने, 

 ववद्याियमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको ववस्तार भई शसकाइिाई 

प्रभावकारी, गणुस्तरीय र सारदशभिक बनाउन सहयोग पगु्न,े 

 आपत्कािीन तथा सङ्कटपणूि पररन्त्स्थशतमा पशन बािबाशिकाहरूको शनररतर 
शिक्षा सशुनन्त्ित हुने । 

 शिक्षा र खेिकुदिाई एक अकािका पयाियकारुपमा ववकास हुने । 
 

२.८ प्रमखु उपिन्त्धध सचूकहरू र िक्ष्य शनधािरण 
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यो शिक्षा योजना िागु भए पिात बागमती गाउँपाशिकाको शिक्षाको के्षिमा तपशसिका 
उपिन्त्धधहरू प्राि भएको हुनेछन ्। 
प्राथशमकताका आधारमा कायििमहरू सञ्चािन गरी शनम्नानसुारका कायिसम्पादन 

सचूकहरू पदहचान गरी योजना अवशधभरमा हाशसि हुने पररमाणात्मक िक्ष्यहरू शनधािरण 

गरीएका छन ्:
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ताशिका: प्रमखु उपिन्त्धध सचूक तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि.

सं 
सूचकहरु आधार वर्ि २०८२ िक्ष्य वर्ि २०८४ िक्ष्य वर्ि २०८६ िक्ष्य वर्ि २०८८ सूचनाका 

स्रोतहरु 

  राविय प्रदेि स्थानीय राविय प्रदे
ि 

स्थानी
य 

रावि
य 

प्रदेि स्थानी
य 

रावि
य 

प्रदेि स्थानी
य 

 

१. प्रारन्त्म्भक बािवबकास तथा शिक्षा 
१.१ कुि भनािदर ९९.९% १०९.९

% 

९८.२७ 

% 

९५.९
% 

 ९९%  १०४
% 

९९.५
% 

९९% १०१
% 

१००% राविय 

जनगणना 
२०७८ 

EMIS 

Data    

२०८०–०८१ 
बागमती 
गाउँपाशि
का, 
फ्ल्यास 

ररपोटि 
२०८०, 

ववद्यािय 

शिक्षा क्षेि 

योजना 
२०७८–
२०८७, 

शिक्षा 
सम्बन्त्रध 

त्याङ्क 

१.२ चार वर्िका 
बािबाशिका
को भनाि 
अनुपात 

६७.२
% 

  ९०%  ९९% १०० 

% 

  १०० 

% 

 १०० % 

१.३ रयूनतम 

योग्यता 
पुगेका 
शिक्षक 

प्रशतित 

 ९५.७
% 

  १०० % १०० 

% 

 १०० 

% 

  १०० 

% 

१०० 

% 

 

१.४ आधारभूत 

ताशिम प्राि 

शिक्षक 

९१.२
% 

           

१.५ कक्षा १ का 
नवप्रवेिीम
ध्ये 

७६.९
% 

७६.९
% 

९७.३७
% 

८६.२
% 

 ९८% ९०%  ९८.५% ९५%  ९९% 
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प्रारन्त्म्भक 

बािववकास 

तथा शिक्षाको 
अनुभव प्राि 

बािबाशिका
को प्रशतित 

सङ्किन 

२०८१ 

२. आधारभूत शिक्षा 
२.१ कक्षा १ देन्त्ख 

५ सम्म कुि 

भनािदर 

११५.९  १२८.७३ १०६ ११० ११० १०० १०० १०५   १००  

२.२ कक्षा १ देन्त्ख 

५ सम्म खदु 

भनािदर 

९५.७ ९६.१ ९८.६६ ९९ ९९ ९९ ९८.१ ९९ १००   १००  

२.३ कक्षा १ देन्त्ख 

५ सम्म 

ववद्यािय 

शिक्षक 

अनुपात 

३.६  ४.६३ ४.१ ३ ४.६ ४ ४ ४.४   ४.३  

२.४ कक्षा १ देन्त्ख 

८ सम्म 

शिक्षक 

ववद्याथी 
अनुपात 

  ८.४८   ८.१   ८   ८  
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२.५ कक्षा १-८ मा 
कुि भनािदर 

१२०.४ १२८.३ १४०.२१ १११.८ ११२ १२० १११ ११० ११० १०० १०६ १००  

२.६ कक्षा १-८ मा 
खदु भनािदर 

९५.१ ९५.९ ९७.०५ ९७ ९९ ९८ ९७ १०० ९८ १०० ९९ १००  

२.७ कक्षा १-८ को 
खदु 

भनािदरमा 
िैन्त्ङ्गक 

समता 
सूचकाङ्क 

०.९९ १ १.०१ १ १ १ १ १ १   १  

२.८ कक्षा ८ मा 
दटकाउ दर 

८६.२  ४९.३९ ९०.९  ७०   ८५ ९५  ९५  

२.९ आधारभूत 

शिक्षाको तह 

पूरा गन ेदर 

८०.२  ९९ ८६.९  ९९ ९९  ९९ ९८  ९९  

२.१
० 

कक्षा ६– ८ 

सम्मको 
ववद्यािय 

शिक्षक 

अनुपात 

२.१  ५   ५   ५   ५  

२.१
१ 

कक्षा ६-८ 

सम्मको 
शिक्षक 

५१  ९.३   ९   ८   ८  
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ववद्याथी 
अनुपात 

२.१
२ 

५–१२ वर्ि 
उमेरका 
ववद्यािय 

बादहर रहेका 
बािबाशिका
को प्रशतित 

५.९  २.९५   २.५   २   ०  

३. माध्यशमक तह 

३.१ कुि भनािदर 

कक्षा ९-१० 

९४.६  ७५.८ १०५.६  ८० १०९  ९० १०९  ९५  

३.२ खदु भनािदर 

कक्षा ९-१० 

७६.५  ६०.६ ८१.४  ७० ९६.४  ८० ९६.४  ९०  

३.३ कुि भनािदर 

कक्षा ९-१२ 

७१.४ ९८.८ ५८.८ ८२.७  ६० ९७  ७० ९०  ७५  

३.४ खदु भनािदर 

कक्षा ९– १२ 

५७.९  ५८ ५८.१  ६० ७२.१  ६५   ७०  

३.५ कुि भनािदर 

कक्षा ११– १२ 

५१.५  ५५.८ ७७.३  ६० ८५.८  ६५   ७०  

३.६ खदु भनािदर 

कक्षा ११– १२ 

२८.५  ५५.८ ४०.१  ५५.८ ६५.

५ 

 ६०   ६५  
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३.७ कक्षा १० 

सम्मको 
दटकाउ दर 

६९.९  ५२.०३ ९७.९  ६० ९९  ७० ८५  ७५  

३.८ कक्षा १२ 

सम्मको 
दटकाउ दर 

३७.२  २८.४ ४२.७  ४० ५२.३  ५० ५५.

२ 

 ६०  

३.९ कक्षा ९– १० 

सम्मको 
ववद्यािय 

शिक्षक 

अनुपात 

२.८  ४.८८   ४.८८   ५ ५  ५  

३.१
० 

कक्षा ९– १० 

सम्मको 
ववद्याथी 
शिक्षक 

अनुपात 

४०  ९  ३० ९   ९   ९  

३.१
१ 

कक्षा ११– १२ 

सम्मको 
ववद्यािय 

शिक्षक 

अनुपात 

३.६  १.५५   १.६   २.५   २.५  

३.१
२ 

कक्षा ११– १२ 

सम्मको 
७३ ७० १८  ४० २०   २०   २०  
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ववद्याथी 
शिक्षक 

अनुपात 

३.१
३ 

कक्षा १–१२ 

मा  खदु 

भनािदरका 
आधारमा 
िैन्त्ङ्गक 

समता 
सूचकाङ्क 

१.०१ १.०९ १.०१ १ १.०
५ 

१.०१ १ १ १.०१   १  

४. जीवनपयिरत शिक्षा तथा शसकाइ र अनौपचाररक शिक्षा 
४.१ ६ वर्ि 

माशथको 
साक्षरता दर 

७८ ८५ ६४.४१ ९६ ९५ ७० १०० १०० ८०   ९०  

४.२ १५–२४ 

वर्िको 
साक्षरता दर 

९२  ८२ ९९  ८५ १०० ९५ ९०   ९५  

४.३ १५ वर्ि 
माशथको 
साक्षरता दर 

७८ ८५ ६४.४१ ९६ ९५ ७० १०० १०० ८०   ९०  

५. मदहिा शिक्षक प्रशतित 
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५.१ आधारभूत 

तह 

५४ ३० ५१.२६ ५० ३७ ५१ ५० ४५ ५१ ५०  ५१  

५.२ माध्याशमक 

तह 

१९ १४.१ २०.४५ २५ २० २१ ३० २५ ३०   ३५  

६. प्राथशमकता प्रि रयूनतम सक्षमता (PMEC) पूरा गरेका ववद्यािय प्रशतित (कन्त्म्तमा ३ सक्षमता) 
६.१ प्रारंशभक 

बािववकास 

५२  ३९.१ ६३  ५० ९०  ७०   ९९  

६.२ आधारभूत 

तह 

१३.४  ५१.४ ७०  ६० ९५  ८०   ९९  

६.३  माध्याशमक 

तह 

  ५५.५ ६०  ७० ९०  ९०   ९९  

७. शिक्षामा िागानी  

७.१ कुि बजेटमा 
शिक्षाको 
बजेटको 
प्रशतित 

११.६४ ७ ११.५ १७  १४ २०  १७ २०  २०  

७.२ कक्षा १–८ मा 
प्रशत ववद्याथी 
सरकारी खचि 

१८  ३२.५ ३४.५  २१  ३५.५ २४  ३७   ४०  

७.३ कक्षा ९–१२ 

मा प्रशत 

११   ४९.३६  १५  ५०   ५२ १७  ५५  
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ववद्याथी 
सरकारी खच 

८. िैन्त्क्षक उपिधधीहरु 

८.१ आधारभूत 

तह(४–८) 

  ४६.६४   ६०   ६५   ७०  

८.२ मा. वब. तह 

(९–१०) 

  ४१.०८   ५५   ६०   ७०  

८.२ मा.वब. तह 

(११–१२) 

  ४६   ५५   ६०   ७०  
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पररच्छेद- ३: शिक्षाका उप-के्षिहरू 

यस पररच्छेदमा ववद्यािय शिक्षाका ववशभरन उप-के्षिहरू : प्रारन्त्म्भक बािववकास 

तथा शिक्षा, आधारभतू शिक्षा, माध्यशमक शिक्षा, पाठ्यिम तथा मलू्याङ्कन, 

शिक्षक व्यवस्थापन र पेसागत ववकास, अनौपचाररक शिक्षा र जीवनपयिरत 

शसकाइ िगायतको पररचय, वतिमान अवस्थाको समीक्षा गरी चनुौतीहरू पदहचान 

गररएको छ । साथ ैउक्त उपके्षिहरुको िक्ष्य, उदेश्य सदहत उपिन्त्धध, नशतजा र 

प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्यहरु ववशे्लर्ण सदहत सचूकहरु पशन रान्त्खएको छ । 
३.१ प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा 
३.१.१ पररचय  

४ वर्ि उमेरका बािबाशिकाहरूको सवािङ्गीण पक्ष (िारीररक, मानशसक तथा 
बौविक, सामान्त्जक र संवेगात्मक) पक्षको ववकासमा सहयोग परु्‍याई आधारभतू 

शिक्षाको िाशग तयार गराउने कायििम न ैप्रारन्त्म्भका बािववकास तथा शिक्षा हो । 
यस्ता कायििमहरू ववशभरन समयावशधमा सञ्चािन गन ेप्रचिन भएपशन ४ वर्ि 
उमेर पगेुका बािबाशिकाका िाशग १ वर्िको प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा 
कायििम सञ्चािन गररन ेकाननुी प्रावधान रहेको छ । यो कायििम ववद्यािय र 

समदुाय दबुमैा सञ्चािन गन ेनीशत भए पशन पशछल्िा वर्िहरूमा ववद्याियमा 
सञ्चािन गन ेप्रचिन बढ्दै गएको पाइरछ । यसका िाशग छुट्टै व्यवस्थापन 

सशमशतको व्यवस्था गरीए पशन ववद्याियमा आधाररत केरद्रको हकमा सम्बरधीत 

ववद्याियको ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशतबाटै व्यवन्त्स्थत हुने गरेको छ ।  
नेपािमा प्रारन्त्म्भक बािववकास (ECED) िाई ववद्यािय शिक्षाको अशभरन अङ्ग 

र बािबाशिकाको मौशिक हकका रूपमा काननुी मारयता ददइएको छ । नेपािको 
संववधान र शिक्षा ऐन (आठौँ संिोधन) िे ४ वर्ि उमेर पगेुका बािबाशिकाका िाशग 

एक वर्िको बाि शिक्षा अशनवायि गरेको छ भन ेराविय शिक्षा नीशत २०७६ िे यसको 
गुणस्तर र पहँुच ववस्तारमा जोि ददएको छ । ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना (ESP) 

र एकीकृत प्रारन्त्म्भक बािववकास रणनीशत (२०७७-२०८७) माफि त सरकारि े

शिक्षा, स्वास््य, र पोर्णिाई एकीकृत गदै सन ्२०३० सम्म ितप्रशतित भनाि दर 

परु्‍याउन ेिक्ष्य राखेको छ । स्थानीय तहमा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ 

िे व्यवस्थापनको न्त्जम्मेवारी ददएको छ भन े प्रारन्त्म्भक बािववकास केरद्र 

सञ्चािन शनदेशिकािे केरद्रको भौशतक पवूािधार, बािमिैी वातावरण र एकीकृत 
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पाठ्यिम कायािरवयनका रयनूतम मापदण्िहरू तोकेको छ, जसको पािना गनुि 
बागमती गाउँपाशिका जस्ता स्थानीय सरकारहरूको मु् य दाशयत्व हो ।।  
 

३.१.२ वतिमान अवस्था 
बागमती गाउँपाशिकामा हाि ४५ वटा प्रारन्त्म्भक बािववकास (ECED) केरद्रहरू 

सञ्चाशित छन,् जसिे स्थानीय शिक्षा प्रणािीको जगको रूपमा काम गरीरहेका 
छन ् । त्याङ्कीय रूपमा हेदाि, यी केरद्रहरू मध्ये केवि ३९.१% िे माि 

कायिसम्पादन व्यवस्थापन तथा मलू्याङ्कन मापदण्ि (PMEC) परूा गरेका छन,् 

जुन गाउँपाशिकाको आधारभतू र माध्यशमक तहको तुिनामा सबभैरदा रयनू हो 
। गाउँपाशिकािे आफ्नो कुि बजेटको ११.५% (८ करोि ७३ िाख) शिक्षामा िगानी 
गरे तापशन ECED को भौशतक पवूािधार र िनै्त्क्षक गुणस्तर अि ै चनुौतीपणूि 
देन्त्खरछ । यद्यवप, गाउँपाशिकािे रणनीशतक योजना माफि त २०८२ सम्ममा यो 
मापदण्ि परूा गन े दरिाई ८५% परु्‍याउन े िक्ष्य राखेको छ, जसिे शिक्षाको 
आधारिाई सदुृढ गन ेस्थानीय सरकारको संकल्पिाई पवुि गछि । 
 

यस के्षिको अवसर तथा चनुौती ववशे्लर्ण गदाि, स्थावपत ४५ केरद्रहरू र स्पि 

रणनीशतक िक्ष्य प्रमखु सवि पक्ष (Strengths) हुन ्भन,े बािमिैी सामग्रीको 
अभाव र सहजकतािहरूको ववशििीकृत ताशिमको कमी मु् य कमजोरी 
(Weakness) हुन।् सङ्घीय पोर्ण बजेट र प्रदेिका ववद्यािय नसि 
कायििमहरूिाई एकीकृत गरी बाि ववकासिाई स्वास््य र शसकाइसँग जोड्न ुठूिो 
अवसर (Opportunities) भए तापशन, ववकट भगूोिका कारण शनयशमत 

अनगुमनमा कदठनाइ र माध्यशमक तहको तुिनामा स्रोतको बाँिफाँिमा पशछ पनुि 
प्रमखु चनुौती (Threads) देन्त्खरछन।् यो जग कमजोर रदहरहेमा हाि कक्षा ४-८ 

मा रहेको ४६.८४% को औसत शसकाइ उपिन्त्धध र ५२% को दटकाउ दरमा सधुार 

ल्याउन कदठन हुने देन्त्खरछ । 
 

३.१.३ चनुौती 
हाि सञ्चािनमा रहेका केही बािववकास केरद्रहरू रयनूतम मापदण्िअनसुार 

नभएको हुनािे शतनीहरूको सधुारका िाशग आवश्यक पहि गनुिपन े देन्त्खरछ । 
त्यसगैरी भगूोि, जनसङ््या, मानवबस्ती आददिाई मध्यनजर गरी 
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नक्साङ्कनको आधारमा बािववकास केरद्रको समायोजन, स्थानारतरण एवम ्

नयाँ स्थापना गनुिपन े देन्त्खरछ ।यसगैरी हाि कायम बािववकास केरद्रहरूको 
संस्थागत ववकासका साथ ैथप व्यवस्थापन गनि जरुरी देन्त्खरछ भन ेनयाँ स्थापना 
हुने बािववकास केरद्रहरूको क्षमता अशभववृि गदै िजैान ु जरुरी देन्त्खरछ । 
बािववकास केरद्रहरूमा उशचत र पयािि भौशतक तथा िनै्त्क्षक पवूािधारको स्थापना 
तथा व्यवस्थापन, बािववकास सहजकतािहरूको िाशग उशचत तथा रयनूतम 

पाररश्रशमक व्यवस्थापन, सबै अशभभावकहरू तथा सरोकारवािहरूको अि ैपशन 

पणूिरूपमा बाि शिक्षा प्रशत ध्यान जान नसक्न,ु बािववकास केरद्रहरूमा बािमिैी 
वातावरण तथा दक्ष सहजकतािहरूको अभाव साथ ै बािबाशिका सङ््याको 
आधारमा सब ैबािववकास केरद्रहरूमा सहजकतािहरूको अभाव परूा गनुि अदहिेका 
चनुौती हुन ्। 
गभिदेन्त्ख ४ वर्ि उमेर समहूका बािबाशिकािाई पोर्ण, सरुक्षा र ववकासमा 
सरोकारवािाहरू सचेत भएका, ४ वर्िसम्म उमेर समहूका सब ैबािबाशिकािाई 

एक वर्िको प्रारन्त्म्भक बािववकास कायििमको माध्यमबाट िारीररक, मानशसक, 

सामान्त्जक, संवेगात्मक, नशैतक तथा सजृनात्मक पक्षको ववकास गराई कक्षा १ मा 
भनािका िाशग तयार गराउने अभ्यास बढ्दै जान,ु बािबाशिकाको घरायसी 
वातावरणिाई बािमिैी बनाउदै बािबाशिकाको समशुचत ववकासमा आमा, बवुा, 
पररवार, संरक्षक तथा समदुायको सदिय संिग्नता बढ्दै गइरहेको, 
सहजकतािहरूको सेवा सवुवधामा गाउँपाशिकािे आफ्नो स्रोतबाट रू ७००० थप 

गरेको, बािववकास सहजकतािहरूका िाशग ववशभरन क्षमता ववकास ताशिमहरूको 
व्यवस्था, गाउँपाशिका शभिका ४ वर्िसम्म उमेर समहूका सब ैबािबाशिकाको 
पहँुचका िाशग बािववकास केरद्रहरूको स्थापना तथा सञ्चािन यस बागमती 
गाउँपाशिकाका प्रारन्त्म्भक बािववकासका अवसरहरू हुन ्। 
 

३.१.४ िक्ष्य 

 

४ वर्ि उमेर पगेुका सब ैबािबाशिकाहरूिाई प्रारन्त्म्भक बािववकास शिक्षाको 
पहँुचमा ल्याउने । 
 

३.१.५ उदे्दश्यहरू 
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सब ैबािबाशिकाहरूिाई गणुस्तरीय प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाको अवसर 

सशुनन्त्ित गनुि मु् य उदे्दश्य रहेको छ । यसका िाशग शनम्नशिन्त्खत ववशिि उदे्दश्य 

पदहचान गरीएका छन ्:  

 ४ वर्ि उमेरका सब ै बािबाशिकाको सवािङ्गीण ववकास गरी आधारभतू 

शिक्षाको तयारीका िाशग प्रारन्त्म्भक बािववकास सेवामा पहँुच बढाउन ु।  
 प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाका सेवाहरूमा गुणस्तर सशुनन्त्ित गनुि ।  
 सरसफाइ र सरुक्षा सम्बरधी बानी बसाल्न तथा सामारय शििाचार गनि 

अशभप्ररेरत गन े। 
 ४ वर्ि सम्म उमेर समूहका सब ैबािबाशिकािाई एक वर्िको प्रारन्त्म्भक 

बािववकास कायििमको माध्यमबाट िारीररक, मानशसक, सामान्त्जक, 

संवेगात्मक, नशैतक तथा सजृनात्मक पक्षको ववकास गराई कक्षा १ मा 
भनािका िाशग तयार गराउने । 

 बािववकास केरद्रहरूिाई प्रान्त्म्भक बािववकास केरद्रको राविय रयनूतम 

मापदण्ि मागिदििक पनु्त्स्तका २०६७ ( संसोधन सदहत) अनसुार 

गुणस्तरीय बनाउने । 
 

३.१.६ रणनीशतहरू 

प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षासम्बरधी योजनाका उदे्दश्यहरू हाशसि गनि 
शनम्नशिन्त्खत रणनीशतहरू अविम्बन गररनछे : 

 शनधािररत मापदण्ि र ढाँचाअनसुार प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा 
सञ्चािन र व्यवस्थापन गररनछे । 

 सङ्घ तथा प्रदेि सरकारको सहयोगमा क्षमता ववकास, समरवय तथा 
सहजीकरणको कायि गररनछे ।  

 प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाको नक्साङ्कन र पनुववितरण गररनछे ।  
 सामान्त्जक र आशथिक रूपमा वपछदिएका समदुायका बािबाशिकािाई 

समेट्ने गरी आवश्यकतामा आधाररत ववशभरन नमनुा ववकास गरी पहँुच 

सशुनन्त्ित गररनछे । 
 प्रारन्त्म्भक बािववकास कक्षाहरूमा रयनूतम मापदण्ि अनरुूपका खेि तथा 

शसकाइ सामग्रीहरूको व्यवस्था गररनछे । 
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 नमनुा बािववकास केरद्रहरू स्थापनाका गररनछे ।  
 अशभभावक शिक्षा (सचेतना) कायििम सञ्चािन गररनछे ।  
 अदियो शभदियो (श्रव्य–दृश्य) सामग्री व्यवस्था गरी मनोरञ्जनपणूि शसकाइ 

व्यवस्था गररनछे ।  
 प्रारन्त्म्भक बािववकास सहजकतािहरूको माशसक पाररश्रशमक ववृििाई 

शनररतरता ददइनेछ ।  
 खेि तथा शसकाइको तौरतररका सम्बरधमा सहजकतािहरूका िाशग क्षमता 

ववकास ताशिम तथा पनुतािजगी ताशिम सञ्चािन गररनेछ ।  
 यसको प्रभावकाररता ववृिका िाशग पररवार, समदुाय, गैरसरकारी 

सङ्घसंस्था र ववद्याियहरूिाई न्त्जम्मेवार बनाईनेछ । 
 बािबाशिकाको सवािङ्गीण ववकासका िाशग सब ै ववद्याियमा बाि उद्यान 

शनमािण गररनछे 

 

३.१.७ उपिन्त्धध, नशतजा र प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य  

उपिन्त्धधिः 
सब ैबािबाशिकाहरूिाई गणुस्तरीय प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाको अवसर 

सशुनन्त्ित भएको हुने 

प्रमखु नशतजािः 
 प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा उमेरका सब ै बािबाशिकारूिाई एक 

बर्िको प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षामा सहज पहँुच हुने, 

 प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा उमेरका सब ै बािबाशिकाहरूिाई 

प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाको अनभुव सदहत कक्षा १ मा प्रवेि गन े

अवसर हुने . 

 सब ैप्रारन्त्म्भक बािववकास केरद्रहरूमा रयनूतम योग्यता र ताशिम प्राि 

शिक्षक तथा बािबाशिकाको हेरचाह तथा सहयोगका िाशग सहायक 

कमिचारी सदहत केरद्रिे रयनूतम मापदण्ि परूा गरेका हुने, 

 बािबाशिकाहरूको ववकासात्मक तथा शसकाइ आवश्यकता सम्बोधन हुने 

पाठ्यिम समायोजन तथा अनकूुिन भएको हुने, 
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 भौगोशिक जदटिता रहेका तथा अपाङ्गता भएका बािबाशिकािाई 

समेट्न आवश्यकतामा आधाररत जस्तै घरमा आधाररत, समदुायमा 
आधाररत, कायिके्षि तथा घमु्ती बािववकास तथा शिक्षा कायििमका 
नमनुा ववकास हुने, 

 प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाको कायािरवयनमा पररवार, समदुाय, 

गैरसरकारी सङ्घसंस्था र ववद्याियहरू न्त्जम्मेवार भएको हुने  

 सब ैटोि तथा समदुायमा बािउद्यान सदहतको बाि कक्षा वा बाि स्याहार 

केरद्रको व्यवस्थापन भएको हुने 



 

 65 

प्रारन्त्म्भक वािववकास तथा शिक्षाका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ / 

िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१ प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षाका 
रयूनतम मापदण्ि प्रबोधीकरण गन े

पटक १     १ १ गा.पा. 

२ प्रारन्त्म्भक बािववकास तथा शिक्षा 
केरद्रहरूको नक्साङ्कन तथा 
पुनववितरण 

पटक १      १  

३ अशभभावक, समुदाय, गैर सरकारी 
सङ्घसंस्था, अधिसरकारी तथा 
शनजीके्षिसँग सहकायि गन े

शनररतर ✔        

४ अनाथ, असहाय र अपाङ्गता वा 
आवश्यकता भएका बािबाशिका 
पदहचान गरी थप सेवा उपिधध गराउने 

पटक  ✔       

५ बािववकास केरद्रमा छुट्टै सुरन्त्क्षत, 

छािामैिी तथा अपाङ्गमैिी 
िौचाियको व्यवस्था गन े

ओटा  ✔       
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६ सहयोगी कायिकताि र शिक्षकको तिब 

भत्ता 
शनररतर  ✔       

७ बािववकास केरद्र सुपररवेक्षणको िाशग 

अशधकार सम्परन संयरिको ववकास 

गरी पररचािन गन े

पटक  ✔       

८ पोर्णयुक्त ददवा खाजाको व्यवस्था गन े शनररतर  ✔       

९ पूवािधार, शसकाइ के्षि, केरद्रको शभिी 
तथा बादहरी शसकाइ तथा खेि सामग्री 
व्यवस्थापन गरी रयूनतम मापदण्िमा 
सुधार गन े

ओटा  ✔       

१० सहजकतािको योग्यता क्षमता  र 

पेसागत ववकास गन े

पटक         

११ बािबाशिकाको स्वास््य जाँच, खोप 

तथा स्वास््य सम्बरधी अशभिेख 

व्यवस्थापन, ववृि अनुगमन गन ेर 

कुपोर्ण भएका बािबाशिकाको 
आवश्यक प्रबरध गन े

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

१२ स्थानीय भार्ािाई प्राथशमकता ददई 

स्थानीय भार्ाको प्रयोग 

शनररतर  २ १ २ २ ७ १४  

१३ अशभभावक शिक्षा पटक ✔        
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१४ अशभभावक तथा समुदायका सदस्य 

माफि त ्स्थानीय ज्ञान तथा शसपहरू 

बािबाशिकािाई शसकाउने व्यवस्था 

शनररतर  ✔       

१५ बािबाशिकाको िारीररक, सामान्त्जक, 

मानशसक तथा भावनात्मक सुरक्षा तथा 
आवश्यकता अनुसार मनोसामान्त्जक 

परामिि उपिधध गराउने 

शनररतर  ✔       

१६ िैन्त्क्षक सूचना व्यवस्थापन प्रणािी शनररतर  ✔       

१७ सहयोगी (आया) को व्यवस्था जना  ✔       

१८ प्रारन्त्म्भक वािववकास तथा शिक्षाका 
शिक्षकको सेवा तथा सुववधामा ववृि 

गन े

पटक  ✔       

१९ ववद्यािय वा समुदायमा आधाररत 

बािउद्यान शनमािण 

सङ््या  ✔       

२० छ कुनामा आधाररत िैन्त्क्षक सामग्रीको 
व्यवस्था गने 

सङ््या         
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३.२ आधारभतू शिक्षा 
३.२.१ पररचय 

आधारभतू शिक्षािे बािबाशिकाको सवािङ्गीण ववकास, गुणस्तरीय जीवनयापन 

र सामान्त्जक समायोजनमा सहयोग गदिछ । यसिे व्यवक्तिाई आजीवन 

शसकाइको मागि प्रिस्त गरी सामान्त्जक र आशथिक रूपारतरणमा सहभागी हुने 

अवसर प्रदान गदिछ । नेपािको संववधानिे प्रत्यके नागरीकिाई आधारभतू 

शिक्षामा पहँुच हुने र यो तहको शिक्षा अशनवायि र शनिःिलु्क पाउने हकको 
प्रत्याभशूत गरेको छ । प्रचशित काननुहरूिे पररभावर्त गरेअनसुार प्रारन्त्म्भक 

बाि शिक्षादेन्त्ख कक्षा आठसम्म ददइने शिक्षािाई आधारभतू शिक्षा माशनएको छ 

। नेपािमा आधारभतू शिक्षा (कक्षा १ देन्त्ख ८) िाई बािबाशिकाको नसैशगिक र 
संवधैाशनक अशधकारको रूपमा पररभावर्त गररएको छ । नेपािको संववधानको 
धारा ३१ िे आधारभतू शिक्षािाई अशनवायि र शनिःिलु्क बनाउने ग्यारेरटी गरेको 
छ, जसिाई प्रभावकारी रूपमा कायािरवयन गनि अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षा 
सम्बरधी ऐन, २०७५ र शनयमाविी जारी गररएको छ । राविय शिक्षा नीशत २०७६ 

र ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना (SESP २०२२–२०३२) िे सन ्२०३० सम्ममा 
आधारभतू तहमा ितप्रशतित खुद भनाि दर परु्‍याउने र शसकाइ उपिन्त्धधिाई 

गुणस्तरीय बनाउने दीघिकािीन िक्ष्य राखेको छ ।  पाठ्यिमको 
सरदभिमा ’राविय पाठ्यिम प्रारूप २०७६’ िे कक्षा १–३ मा बहुववर्यक एकीकृत 

पाठ्यिम र कक्षा ४–८ मा ववर्यगत पाठ्यिमको व्यवस्था गरेको छ, जसमा 
स्थानीय भगूोि र संस्कृशत समेट्ने गरी १०० पणूािङ्कको स्थानीय ववर्य अशनवायि 
गररएको छ ।  स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ िे आधारभतू शिक्षाको पणूि 
व्यवस्थापन, शिक्षक पररचािन र कक्षा ८ को आधारभतू तह उत्तीणि परीक्षा 
(BLE) सञ्चािन गन ेएकि अशधकार स्थानीय तहिाई समु्पेको छ, जसिे गदाि 
ववद्याियहरूको अनगुमन र गणुस्तर सधुारमा बागमती गाउँपाशिका जस्ता 
स्थानीय सरकारहरूको भशूमका शनणाियक बनेको छ 

  

३.२.२ वतिमान अवस्था 
बागमती गाउँपाशिकामा आधारभतू शिक्षाको पहँुचिाई ७ वटै विामा व्यवन्त्स्थत 

गररएको छ, जहाँ कुि ४५ सामदुायीक ववद्याियहरु समावेि भएका छन ् । 
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पररमाणात्मक रूपमा, यस तहमा १,७३६ ववद्याथीहरूिाई ११९ शिक्षकहरूिे 

अध्यापन गराउँछन ्जसिे १:१५ को उत्कृि शिक्षक–ववद्याथी अनपुात कायम 

गरेको छ । भौगोशिक रूपमा ववकट रहेका विा नं. ७ (शगम्दी), ५ (ईकुिोि), २ 

(माल्टा) र ६ (आश्राङ) मा पहँुच ववस्तारका िाशग ववद्यािय र बािववकास 

केरद्रहरूको सङ््या बढी छ भन ेगाउँपाशिकाको केरद्र रहेको विा नं. ३ (भट्टेिाँिा) 
िनै्त्क्षक पवूािधार र ववद्याथी चापका दहसाबिे सबभैरदा सबि देन्त्खएको छ । 
 गणुात्मक पक्षतफि , गाउँपाशिकािे आफ्नो कुि बजेटको ११.५% शिक्षामा िगानी 
गरी प्रशत ववद्याथी वावर्िक औसत ३२ हजार रुपयैाँ खचि गरे तापशन शसकाइ 

उपिन्त्धधमा केही चनुौतीहरू कायम ैछन ्। कक्षा ४–८ को समग्र औसत शसकाइ 

उपिन्त्धध ४६.८४% रहेको छ, जसमा नेपािीको स्तर सरतोर्जनक भए पशन 

गन्त्णत र अङ्गे्रजी जस्ता कदठन ववर्यहरूमा सधुारको ठुिो खािि देन्त्खरछ । 
वविेर् गरी विा नं. २ र ७ जस्ता भौगोशिक रूपमा दगुिम के्षिमा साक्षरता दर 
औसत भरदा कम रहेकािे गाउँपाशिकािे २०८२ सम्ममा शसकाइ उपिन्त्धधिाई 

६०% परु्‍याउने र सब ैविाका ववद्याियहरूमा बािमिैी भौशतक पवूािधार सशुनन्त्ित 

गन ेिक्ष्यका साथ नशतजामखुी शिक्षण र शनयशमत अनगुमनिाई तीव्र बनाएको 
छ । 
 

३.२.३ चनुौती 
यस गाउँपाशिकामा सञ्चाशित सब ैसामदुाशयक तथा संस्थागत ववद्याियहरूमा 
अध्ययन गरी रहेका ववद्याथीहरूको अवस्थािाई हेदाि सामदुाशयक ववद्याियहरूमा 
ववद्याथी भनािवर बढेको अवस्था देन्त्खरछ तर ववद्याथी दटकाउ दर भन ेकम देन्त्खरछ 

। साथ ै संस्थागत ववद्याियहरूको भरदा सामदुाशयक ववद्याियहरूको िनै्त्क्षक 

गुणस्तर कम भएको देन्त्खरछ । आधारभतू शिक्षा सञ्चािनका िाशग यस 

गाउँपाशिकामा ववशभरन दकशसमका चनुौतीहरू छन ्। जस्तै आधारभतू शिक्षामा 
सब ैबािबाशिकाको पहँुच तथा शिक्षण शसकाइमा अशनवायि सहभाशगता सशुनन्त्ित 

गन,े अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षाको प्रभावकारी कायािरवयन गन,े आधारभतू 

तहमा शसकाइको गुणस्तर सधुार गरी ववद्याथीको शसकाइ उपिन्त्धधिाई थप 

सधुारमा ल्याउने, आधारभतू ववद्याियको भौशतक तथा िनै्त्क्षक वातावरणमा 
सधुार ल्याई ववद्याियिाई बािबाशिका मिैी बनाउने, ववद्यािय पहँुच भरदा टाढा 
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रहेका र ग्रामीण दरू दराजमा रहेका बािबाशिकाहरूिाई ववद्यािय सेवा के्षि शभि 

प्रवेि गनि वकैन्त्ल्पक प्रबरधहरूको व्यवस्था गरी सहभाशगतामा सशुनन्त्ितता 
गन े, ववद्याियमा कक्षागत तथा ववर्यगत शिक्षकहरूको दरबरदी शसजिना गरी 
सक्षम तथा ताशिम प्राि योग्य जनिवक्तको व्यवस्थापन गन,े पोर्ण, ददवा 
खाजा, सरदभि िनै्त्क्षक सामग्रीहरूको उशचत व्यवस्थापन गरी ववद्याथीहरूिाई 

ववद्याियमा शनयशमत उपन्त्स्थशत गराउने व्यवस्था गराउने, ववद्यािय शिक्षािाई 

प्राववशधक, व्यावसाशयक, समावेिी र समतामिूक िनै्त्क्षक संस्थाको रूपमा 
ववकशसत गराउने, ववद्याियिाई िान्त्रत के्षि बनाउनका िाशग ववशभरन खािका 
प्रकोप, महामारी र सङ्कटहरूिाई पररन्त्स्थशत अनसुार शनराकरण गरी िनै्त्क्षक 

वातावरणमय बनाउने, ववद्यािय शिक्षािाई परम्परागत नभई आधशुनक 

प्रववशधयकु्त शसकाइ प्रशत अग्रसर बनाउने, मलू्याङ्कन प्रणािीिाई शसकाइ 

दियाकिापको अशभरन अङ्गको रूपमा ववकास गनि परम्परागत परीक्षा प्रणािी 
पररमाजिन गदै आधशुनक परीक्षा प्रणािीिाई ववकास गरी ववश्वसनीय र वधै 

बनाउने, शिक्षकको ववृत्त ववकासिाई व्यवन्त्स्थत बनाई पारदिी, नशतजामखुी 
कुिि क्षमता भएका जनिवक्त बनाउने, ववद्याियहरूिाई सचूना प्रववशधयकु्त 

बनाउने, ववर्यगत शिक्षक दरबरदी व्यवस्थापन गन े र प्रववशधमिैी कक्षा 
सञ्चािन गन ेआवश्यकता परुा गनि सदकएको छैन। 
  

सब ै बािबाशिकािाई शनिःिलु्क तथा अशनवायि आधारभतू  शिक्षा प्रदान 

गन,े आधारभतू शिक्षािाई प्रभावकारी तुल्याई िनै्त्क्षक प्रवाहिाई सधुार गन े

अवसर ददने, आधारभतू तहका उमेर समहूका ववद्याथीहरू ववद्याियको पहँुचमा 
रहेका, आधारभतू ववद्याियको भौशतक तथा िनै्त्क्षक वातावरणिाई 

बािबाशिकामिैी बनाउन पहि गररएको, ववद्याियप्रशत अशभभावक र ववद्याथीको 
चासो केही बढेको आदद अवसरहरू हुन।् 
  

३.२.४ िक्ष्य 

सब ैबािबाशिकाहरूका िाशग समतामिूक तथा गुणस्तरीय आधारभतू शिक्षामा 
पहँुच सशुनन्त्ित गन े। 
  

३.२.५ उदे्दश्यहरू 



 

 71 

आधारभतू शिक्षामा सबकैो पहँुच र सहभाशगता सशुनन्त्ित गदै गुणस्तर 
अशभववृि गनुि यस योजनाको समग्र उदे्दश्य रहेको छ । यसका िाशग 

शनम्नशिन्त्खत ववशिि उदे्दश्य रहेका छन ्: 

 अशनवायि र शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको प्रभावकारी कायािरवयनमाफि त 

सबकैो समतामिूक पहँुच र सहभाशगता सशुनन्त्ित गनुि, 
 आधारभतू शिक्षा उमेर समहूका सब ैबािबाशिकाहरूिाई आधारभतू 

तहको शिक्षा परूा गन ेअवस्था सशुनन्त्ित गनुि, 
 आधारभतू तह सञ्चाशित ववद्याियहरूको भौशतक र िनै्त्क्षक वातावरण 

बािमिैी, समावेिी र सरुन्त्क्षत तुल्याउन,ु 

 ववद्याियहरूको प्रिासशनक र व्यवस्थापकीय पक्षमा सधुार गरी 
जबाफदेही बनाउन ु। 

 आधारभतू तहको शिक्षािाई अशनवायि, शनिःिलु्क र समावेिी बनाउने 

सशुनन्त्ितता गनुि । 
 ५–१२ वर्ि उमेर समहूका सब ैबािबाशिकाहरूिाई आधारभतू शिक्षाको 

पहँुच सशुनन्त्ितता गनुि । 
 आधारभतू तहको शिक्षािाई व्यावहाररक तथा अनसुरधानात्मक बनाउँदै 

बािमिैी तथा भय साथ ैदण्िरदहत वातावरणमा गुणस्तरीय शिक्षा 
प्रदानको सशुनन्त्ितता गनुि । 

 कक्षा १ मा भनाि भएका सब ैबािबाशिकािाई कक्षा ८ सम्मको शिक्षा 
अशनवायि रूपमा परूा गराउन ु। 

 आधारभतू तहको सक्षमता हाशसि गरेका ववद्याथीहरूिाई माध्यशमक 

तहमा भनािका िाशग तयार गनुि । 
  

३.२.६ रणनीशतहरू 

माशथका उदे्दश्यहरू हाशसि गनि शनम्नशिन्त्खत रणनीशतहरू अविम्बन गररनछे : 

 ववद्यािय नक्साङ्कन गरी पनुववितरण र समायोजन गररनछे । 
 अशनवायि र शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षाको अवधारणा कायािरवयन गनि 

आवश्यक काननु तजुिमा र स्रोतको व्यवस्था शमिाइनेछ । 
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 कक्षाकोठामा शसकाइ/पढाइ कुनाको व्यवस्था साथ ैकक्षाकोठा 
व्यवस्थापनमा सधुार – छपाइ मिैी, बािमिैी, िनै्त्ङ्गक मिैी तथा 
अपाङ्गता मिैी बनाइनेछ । 

 ववद्याियबादहर रहेका बािबाशिकाहरूको वववरण सङ्किन गरी 
प्रोत्साहनका कायििमहरू सञ्चािन गरी उनीहरूको पहँुच सशुनन्त्ित 

गररनछे । 
 ववद्याथी मलू्याङ्कन प्रणािीिाई सदुृढ गनि शिक्षक र प्रधानाध्यापकिाई 

जबाफदेही बनाइनेछ । 
 ववद्याियहरूमा खानेपानी, िौचािय र सरसफाइको उशचत व्यवस्था 

शमिाई रयनूतम भौशतक सवुवधा सदहत बािमिैी, समावेिी र सरुन्त्क्षत 

शसकाइ वातावरण तयार गररनछे । 
 सङ्घीय र प्रदेि सरकारसँग समरवय तथा सहकायि गरी प्राथशमकता 

प्राि रयनूतम सक्षमता परूा गराउन आवश्यक िगानीको प्रबरध 

शमिाइनेछ । 
 ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशत र शिक्षक अशभभावक सङ्घका 

पदाशधकारीहरूको क्षमता ववकास गररनछे । 
 ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्ण कायििम सञ्चािन गररनछे । 
 ववद्याियहरूमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको प्रयोगिाई ववस्तार 

गररनछे । 
 शिक्षक दरबरदी शमिान तथा पनुववितरण गररनछे । 
 अङ्गे्रजी माध्यमबाट पठनपाठनका िाशग वातावरण तयार गररनछे । 
 ववद्याथीको शसकाइ सक्षमताको परीक्षण गरी सधुारका के्षि पदहचान 

गररनछे । 
  

३.२.७ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

  

उपिन्त्धध: 

अशनवायि तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षामा सबकैो पहँुच र सहभाशगता 
सशुनन्त्ित भई गुणस्तर अशभववृि हुने । 
प्रमखु नशतजा: 
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 सब ैबािबाशिकाको आधारभतू शिक्षाको पहँुचमा तथा सहभागी हुने, 

 सब ैववद्याियिे रयनूतम प्राथशमकता प्राि सक्षमता परूा गरेको हुने  र 
रयनूतम भौशतक पवूािधार तथा शसकाइ सामग्रीको उपिधधता भएको हुने 

तथा बािमिैी र समाविेी वातावरणमा शसकाइ हुने 

 आवश्यक सङ््यामा योग्य, सदिय तथा उत्प्रेररत शिक्षकको व्यवस्था 
हुने,  

 ववद्याियमा पौविक तथा स्वास््यकर ददवा खाजाको प्रबरधबाट 

बािबाशिकाहरूको पोर्ण तथा स्वास््य अवस्थामा सधुार हुने 

 बािबाशिकािे रयनूतम शसकाइ उपिन्त्धध हाशसि गरेको हुने,  

 आधारभतू शिक्षाको भनाि, सहभाशगता तथा शसकाइ उपिन्त्धधमा 
िनै्त्ङ्गक, भौगोशिक, सामान्त्जक तथा आशथिक समता सचूकमा सधुार 
हुने, 

 ववववध प्रकोप, सङ्कट तथा महामारीिगायतका पररन्त्स्थशतप्रशत 

उत्थानिीि हुने, 

 सचूना तथा सञ्चार प्रववशध िगायतका प्रववशधको प्रयोगमा ववस्तार तथा 
सहज उपयोग भई शसकाइमा सहयोग हुने, 

 शिक्षकहरूिे शिक्षणमा वबताउने समयावशधमा सधुार हुने, 

 कायिरत जनिवक्तको क्षमता ववकास भई गुणस्तरीय शिक्षा प्रवाह तथा 
िनै्त्क्षक सिुासन कायम हुने, 

 उपचारात्मक शसकाइ तथा शसकाइ शनररतरता भएको हुने 
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आधारभतू तहका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ । 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१  ववद्यािय नक्साङ्कन पटक १ १ १ १ १ ५ १० गा.पा. 
२ दरबन्त्रद पुनववितरण तथा समायोजन पटक पटक १      १ 
३ आधारभूत तहका शिक्षकको तिब भत्ता शनररतर ✔ ✔ ✔  ✔  ✔  

४ सबै बािबाशिकािाई ववद्यािय भनाि 
तथा भनाि अशभयान 

शनररतर ✔ ✔ ✔  ✔  ✔  

५ कक्षा ६ देन्त्ख ८ का छािािाई स्याशनटरी 
प्याि 

छािा  सब ै  सब ै सबै सबै सब ै सबै  

६ ववद्यािय उत्थानिीि योजना शनमािण 

तथा कायािरवयन 

ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १ ४६ ४६  

७ शिक्षक ववकास तथा सहायता 
प्रणािीको पुनसरंचना 

 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

८ ववद्यािय पोर्ण तथा स्वास््य कायििम 

र ददवा खाजाको प्रबरध 

शनररतर ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

९ पाठ्यपुस्तक व्यवस्था शनररतर ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  
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१० सरदभि सामग्री तथा पठनपाठन 

सामग्री व्यवस्था 
शनररतर ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

११ कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ्कन शनररतर ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

१२ व्यवन्त्स्थत परीक्षा प्रणािी शनररतर ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

१३ िैन्त्क्षक सूचना प्रणािी स्थापना तथा 
व्यवस्थापन 

शनररतर १ १ १ १ १ ५ १०  

१४ ववव्यस, शिअसंका पदाशधकारीहरूको 
क्षमता ववकास 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

१५ अशभभावक अशभमुखीकरण र 

सहभाशगता 
पटक ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔  

१६ शसकाइ सामग्री तथा ववद्यािय 

व्यवस्थापन 

शनररतर १५ १५ १४   ४४ ४४  

१७ कक्षा १ देन्त्ख ३ मा बािमैिी र छापायुक्त 

कक्षाकोठाको व्यवस्था 
ववद्यािय १५ १५ १४   ४४ ४४  

१८ कक्षा १ देन्त्ख ३ सम्मको बािबाशिकाका 
िाशग बािमैिी बसाई व्यवस्थापन 

ववद्यािय १५ १५ १४   ४४ ४४  

१९ कक्षा पुस्तकाियको वा बुक कनिरको 
स्थापना गरी बािबाशिकािाई  भरपुर 

पढाईको अवसर प्रदान 

ववद्यािय १६ १५ १५   ४६ ४६  
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२० प्रववशध मैिी शसकाइका िाशग 

टेशिशभजन, कम्पयुटर, इरटरनेट 

िगायतको व्यवस्थापन 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

२१ ववद्याियमा बाि क्िव र खेिकुद क्िब 

गठन 

ववद्यािय  सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

२२ आधारभूतहका शिक्षकहरुिाई क्षमता 
ताशिम तथा सरदभि सामग्रीको 
व्यस्थापन 

शिक्षक सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

२३ शनररतर मूल्यांकन प्रणािीको िागु ववद्यािय  सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

२४ खेिकुद सामग्री व्यवस्थापन ववद्यािय  २ २  १ १ ६ १६  

२५ ववद्यािय घेरबार आवश्यक
ता 
अनुसार 

१ १ १ १ १ ५ १०  

२६ गाउँपाशिका स्तररय कक्षा ८ को पररक्षा 
सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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३.३. माध्यशमक शिक्षा 
३.३.१ पररचय 

नेपािमा माध्यशमक शिक्षा (कक्षा ९-१२) िाई व्यावसाशयक र जीवनोपयोगी 
बनाउने िक्ष्यका साथ ववशभरन नीशतगत र काननुी व्यवस्थाहरू गरीएका 
छन ्। नेपािको संववधानिे माध्यशमक तहसम्मको शिक्षािाई शनिःिलु्क 

पाउन ेनागरीकको मौशिक हकको रूपमा सशुनन्त्ित गरेको छ भन ेशिक्षा ऐन 

(आठौँ संिोधन) िे ववद्यािय शिक्षाको संरचनािाई आधारभतू (१–८) र 

माध्यशमक (९–१२) गरी दईु तहमा ववभाजन गरेको छ । राविय शिक्षा नीशत 

२०७६ र ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना (SESP २०२२–२०३२) िे माध्यशमक 

शिक्षािाई श्रम बजारसगँ जोड्न साधारण, प्राववशधक तथा व्यावसाशयक र 

परम्परागत गरी तीनवटा धारमा सञ्चािन गन ेनीशत शिएको छ ।  यस 

तहको सञ्चािनका िाशग राविय पाठ्यिम प्रारूप २०७६ िे कक्षा ९ र १० 

मा एकि पथीय र कक्षा ११–१२ मा संकाय प्रणािीको अरत्य गरी ववर्यगत 

छनोटको अवसर प्रदान गरेको छ । 
यस तहको सञ्चािन र गणुस्तर सशुनन्त्ितताका िाशग स्थानीय सरकार 

सञ्चािन ऐन २०७४ िे कक्षा १० को स्थानीय तह स्तरीय परीक्षा र 

ववद्यािय व्यवस्थापनको न्त्जम्मेवारी स्थानीय तहिाई ददएको छ भन ेकक्षा 
१२ को अन्त्रतम परीक्षा राविय परीक्षा बोिि माफि त सञ्चािन हुने व्यवस्था 
छ । सरकारिे माध्यशमक तहमा ववद्याथीको पहँुच र दटकाउ दर बढाउन 

छािववृत्त, शनिःिलु्क पाठ्यपसु्तक र सामदुाशयक ववद्याियहरूमा ’प्राववशधक 

तथा व्यावसाशयक’ धारका कक्षाहरू सञ्चािन गन े शनदेशिकाहरू जारी 
गरेको छ । बागमती गाउँपाशिकािे यी नीशतहरूको कायािरवयन प्रयास गदै 

माध्यशमक शिक्षािाई प्रववशधमिैी बनाउन र िनै्त्क्षक गणुस्तर सधुार गनि 
आफ्न ैशिक्षा ऐन र कायिववशधहरू समेत शनमािण गरी िागु गरीरहेका छ ।  
३.३.२ वतिमान अवस्था  
बागमती गाउँपाशिकामा माध्यशमक शिक्षा (९-१२) को पहँुच ७ वटै विामा 
ववस्तार गररएको छ, जहाँ कुि ६४९ ववद्याथीहरूिाई ४४ जना शिक्षकहरूिे 

अध्यापन गराइरहेका छन ् । भौगोशिक रूपमा विा नं. ७ (शगम्दी), ४ 

(प्यटुार) र ६ (आश्रङ) मा रहेका माध्यशमक ववद्याियहरूिे दगुिम के्षिका 
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ववद्याथीहरूिाई समेटेका छन ्भन े विा नं. ३ (भट्टेिाँिा) िनै्त्क्षक स्रोत, 

भौशतक पवूािधार र पहँुचको दहसाबिे मु् य केरद्रको रूपमा रहेको छ । यस 

तहमा गाउँपाशिकािे प्रशत ववद्याथी वावर्िक कररब ४९ हजार रुपयैाँ िगानी 
गरेको छ, जुन गाउँपाशिकाको िनै्त्क्षक के्षिको सबभैरदा उच्च प्रशत–इकाइ 

िगानी हो । यद्यवप, विागत रूपमा हेदाि ववकट विाहरूमा कक्षा १० सम्मको 
ववद्याथी दटकाउ दर (Retention Rate) ५२% माि हुन ुर शसकाइ उपिन्त्धध 

४१.०८% मा सीशमत रहनिेु भौशतक पहँुच पगेु पशन गणुस्तरमा अि ैठूिो 
खािि रहेको देखाउँछ । 
यसका अशतररक्त, गाउँपाशिकािे सामदुाशयक ववद्याियको साख जोगाउन 

केही साहशसक नीशतहरू अविम्बन गरेको छ । जसमा जनप्रशतशनशध र 

सरकारी कमिचारीहरूिे आफ्ना बािबाशिकािाई सामदुाशयक ववद्याियमा 
अशनवायि भनाि गनुिपन ेर नगरेमा उनीहरूको तिबबाट १०% ’शिक्षा कर’ 

काट्ने व्यवस्था गररएको छ । शिक्षा के्षिमा कुि बजेटको ११.५% (८ करोि 

७३ िाख) ववशनयोजन गररएको छ, जसिे २०८२ सम्ममा सब ैमाध्यशमक 

ववद्याियहरूिाई प्रववशधमिैी (Techno-friendly) बनाउने र शसकाइ 

उपिन्त्धधिाई ६०% परु्‍याउन ेिक्ष्य राखेको छ । हाि विास्तरम ैमाध्यशमक 

ववद्याियहरूमा प्रयोगिािा, पसु्तकािय र ववज्ञान सामग्रीको 
व्यवस्थापनका साथ ैगन्त्णत र अङ्गे्रजी ववर्यका िाशग वविेर् ट्यसुन 

कक्षाहरू सञ्चािन गरी नशतजा सधुार गन ेप्रयास भइरहेको छ । 
३.३.३ चनुौती र अवसरहरू 

माध्यशमक शिक्षािाई शनिःिलू्क बनाउने संवधैाशनक तथा नीशतगत 

व्यवस्था कायािरवयन गनिका िाशग माध्यशमक तहसम्मको शिक्षा पणूि 
शनिःिलू्क बनाउन,ु गाउँपाशिका के्षिशभिका सामदुाशयक ववद्याियमा 
माध्यशमक तहमा ववर्यगत शिक्षक दरबरदी रयनू हुन ु, सावबकको उच्च 

माध्यशमक तहको शिक्षक दरबरदी कम हुन,ु माध्यशमक शिक्षाको पहँुचबाट 

बादहर रहेका सङ््यािाई ववद्याियमा ल्याउन,ु ववपरन 

बािबाशिकाववशभरन दकशसमका अपाङ्गता भएका बािबाशिका, दशित, 

वपछदिएका वगिका बािबाशिकाहरूिाई ववद्यािय शिक्षामा पहँुच परु्‍याउन ु, 

शिक्षकहरूिाई समयानकूुि पनुतािजगी र पेसागत ताशिम प्रदान गनुि,  
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ववद्यािय शिक्षा पिशतिाई ववद्याथीको शसकाइप्रशत उत्तरदायी बनाउन,ु 

ववद्याथी मलू्याङ्कनिाई शसकाइ दियाकिापको अशभरन अङ्गका रूपमा 
ववकास गनुि, बागमती के्षिशभिका माध्यशमक तह सञ्चाशित  सब ै

ववद्याियमा िनै्त्क्षक गुणस्तर कायम गनुि, नशतजा प्रणािीमा सधुार 

ल्याउन,ु सबिेै माध्यशमक तह परूा गन ेअवसर बनाउन,ु माध्यशमक शिक्षा 
परीक्षामा सहभागी हुने ववद्याथीहरूको सक्षमता ववकास गनुि, माध्यशमक 

ववद्याियहरूिाई सचूना प्रववशधको पहँुचमा पयुािउन,ु सचूना तथा सञ्चार 

िगायतका प्रववशधमा शिक्षकको सक्षमता बढाउन ु , शिक्षकको दक्षतामा 
ववृि र शसकाइमा प्रभावकारी ढङ्िे प्रयोग गरी शसकाइ सधुार तथा दिन्त्जटि 

दिभाइििाई कम गनुि, सब ैमाध्यशमक ववद्याियमा रयनूतम सक्षमताका 
अवस्था परूा गरी ववद्याियको भौशतक तथा िनै्त्क्षक वातावरणमा सधुार 

ल्याई ववद्याियिाई बािमिैी बनाउन,ु ववद्यािय शिक्षािाई प्रकोप, सङ्कट 

तथा महामारी िगायतका पररन्त्स्थशतप्रशत उत्थानिीि बनाउन,ु शिक्षकको 
ववृत्त ववकासिाई पारदिी, नशतजामा आधाररत र अनमुानयोग्य बनाई 

व्यवन्त्स्थत गनुि, ववद्यािय शिक्षािाई ववववधता अनकूुि, समावेिी र 

समतामिूक बनाउन,ु आवश्यक ववर्यगत शिक्षक दरबरदीको व्यवस्था 
गरी ववद्याियमा सक्षम र योग्य ववद्यािय जनिवक्त व्यवस्थापन गनुि 
ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशतिाई ववद्याियप्रशत जवाफदेही बनाउन,ु 

नमनूा माध्यशमक ववद्याियको िनै्त्क्षक गुणस्तर कायम गनुि, 
प्रधानाध्यापकको क्षमता ववकास गनुि, िेखाप्रणािीिाई पारदिी बनाउन,ु 

शिक्षा िाखामा कम जनिवक्त भएका कारण शनयशमत अनगुमन शनरीक्षण 

गनि नसदकन,ु माध्यशमक तहसम्मको अशधकार संववधानमा स्थानीय 

तहको भनी उल्िेख गरीए पशन सो अनसुारको अशधकार प्रयोग गनि नपाउन,ु 

रयाशयक सशमशतिाई बािअशधकार र बाि रयायका सम्बरधमा 
साधनस्रोत उपिधध नहुन ुसो सम्बरधमा ताशिम, सेशमनार र कायििािा 
गोष्ठी नहुन,ु  बागमती शिक्षा ऐन, २०८० को पणूि कायािरवयन गराउन,ु 

माध्यशमक तहको ववज्ञान, गन्त्णत र अङ्गे्रजी ववर्यका अध्यापन 

अनमुशतपि प्राि उम्मेदवारहरू उपिधध नहुन,ु संस्कार सदहतको शिक्षा 
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प्रदान गनुि र शिक्षािाई रोजगारसगँ जोड्न नसक्न ुचनुौतीका रूपमा रहेका 
छन ्। 
बागमती गाउँपाशिकाको शिक्षा के्षिमा सबभैरदा ठूिो अवसर यहाँको 
बशियो राजनीशतक इच्छािवक्त र ववत्तीय िगानीमा देन्त्खएको छ । कुि 

बजेटको ११.५% शिक्षामा ववशनयोजन हुन ु र जनप्रशतशनशध एवं 

कमिचारीहरूिे आफ्ना बािबाशिकािाई सामदुाशयक ववद्याियमा अशनवायि 
भनाि गनुिपन े (नगरे तिबको १०% शिक्षा कर कादटने) जस्तो साहशसक 

नीशति े सामदुाशयक ववद्याियप्रशतको भरोसा र उत्तरदाशयत्विाई पनुिः 
स्थावपत गन े बशियो आधार तयार पारेको छ । प्रशत शिक्षक १५ जना 
ववद्याथी माि हुनिेु व्यवक्तगत शसकाइको प्रचरु सम्भावना देखाउँछ । साथ ै

२०८४ सम्ममा शसकाइ उपिन्त्धधिाई ६०% परु्‍याउने र ववद्याियहरूिाई 

प्रववशधमिैी बनाउने रणनीशतक िक्ष्यिे आधशुनक शिक्षण ववशधको ढोका 
खोिेको छ । 
यद्यवप, चनुौतीहरू पशन उवत्तकै पहाि जस्तै उशभएका छन ् । भौगोशिक 

ववकटताका कारण सब ै विाका ववद्याियहरूमा शनयशमत र प्रभावकारी 
अनगुमन गनुि प्रमखु समस्याको रूपमा रहेको छ । माध्यशमक तहमा प्रशत 

ववद्याथी वावर्िक कररब ४९ हजार रुपयैाँ (गाउँपाशिकाको उच्च दर) खचि 
भइरहँदा पशन शसकाइ उपिन्त्धध माि ४१.०८% मा सीशमत हुनिेु िगानी र 

प्रशतफि बीचको गम्भीर खािििाई उजागर गछि । वविेर् गरी गन्त्णत र 

अङ्गे्रजीमा देन्त्खएको कमजोरी र कक्षा १० सम्म पगु्दा िरिै आधा 
ववद्याथीिे ववद्यािय छोड्न ु (५२% दटकाउ दर) िे शिक्षािाई ववद्याथीको 
रुशचसँग जोड्न अि ैधेरै काम गनुिपन े देखाउँछ । प्रारन्त्म्भक बािववकास 

(ECED) केरद्रहरूमा रयनू मापदण्ि (३९.१% माि परूा) हुनिेु भववष्यको 
शसकाइ जग न ैकमजोर हुने जोन्त्खमिाई थप बढाइददएको छ । 
त्यस ैगरी माध्यशमक तहसम्मको शिक्षाको अशधकार  स्थानीय तहमा हुन,ु 

ववद्याियहरूिाई आवश्यकताको आधारमा सदुृढीकरण गदै िजैान,ु 

माध्यशमक तहसम्मको शिक्षािाई शनिःिलू्क बनाउन सक्षम हुन,ु 

मान्त्ध्यमक तहसम्मको  शिक्षासम्बरधी शनयम काननु बनाउने अवसर हुन,ु 

स्थानीय सरकार सरचािन ऐन,२०७४, को पररच्छेद ३ दफा ११ (२) ज मा 
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स्थानीय तहिाई ददएका अशधकार प्रयोग गनि पाउन,ु ववद्यािय अनगुमन, 

शनरीक्षण तथा सपुरीवके्षणको अशधकार हुन,ु माध्यशमक शिक्षा सधुारका 
िाशग स्थानीय तहि ेबजेट ववशनयोजन गनि पाउन,ु ववद्याियमा साधन स्रोत 

ववशनयोजनमा बढोत्तरी हँुदै जान,ु ववशभरन गैरसरकारी संस्थाहरूको 
सहयोग शिन सक्ने वातावरण तयार हुन,ु संववधानको धारा ३१ मा प्रत्यके 

नागरीकिाई  राज्यबाट  माध्यशमक शिक्षा शनिःिलु्क पाउन ेहक हुनेछ भनेर 

ग्यारेण्टी गरीन,ु संववधानको त्यही धारािे अपाङ्गता भएकार आशथिक 

रूपिे ववपरन नागरीकिाई उच्च शिक्षासम्म समेत शनिःिलु्क हुने व्यवस्था 
गरेको छ्‍। त्यस्तै दशितको िाशग पशन नेपािको संववधानको धारा ४० िे 

उच्च शिक्षासम्म छािववृत्तसदहत शनिःिलु्क हुने व्यवस्था गरीन,ु 

संववधानको धारा ५१ िे शिक्षािाई वजै्ञाशनक, प्राववशधक, व्यावसाशयक, 

शसपमिूक, रोजगारमिूक एवम ् जनमखुी बनाउँदै सक्षम, प्रशतस्पधी, 
नशैतक एवम ्राविय दहतप्रशत समवपित जनिवक्त तयार गन ेनीशत अन्त्ङ्गकार 

गनुि  , बािबाशिका सम्बरधी ऐन, २०७५ जारी भइ कायािरवयन हुन ुसोही 
ऐनको दफा ६४ मा स्थानीय तहि े बािबाशिकाको अशधकार प्रचिन 

गराउने सम्बरधी अवसर पाउन,ु राविय शिक्षा नीशत, २०७६ कायािरवयनमा 
हुन ुसो को बुँदा नं. १० कायािरवयनमा हुन,ु आदद अवसरका रूपमा रहेका 
छन ्।  
३.३.४ िक्ष्य 

मानवीय मलू्यका साथ ैकिा, संस्कृशत, ववज्ञान र प्रववशध के्षिका आधारभतू 

मलू्य मारयताको ज्ञान, शसप र दृविकोण तथा व्यवहारहरू आजिन गरेका 
सक्षम जनिवक्त उत्पादन गन े।  
 

३.३.५ उदे्दश्य 

माध्याशमक तहको शिक्षाका उदेश्यहरु शनम्न बमोन्त्जम हुनेछ : 

 माध्यशमक तहको शिक्षािाई शनिःिलु्क, बािमिैी र समावेिी 
बनाउने । 
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 आधारभतू तहको शिक्षा हाशसि गरेका ववद्याथीहरूिाई शसपमिूक 

,प्रववशधयकु्त र गुणस्तरीय माध्यशमक शिक्षाको अवसर प्रदान गन े

। 
 माध्यशमक तहको शिक्षण ववशधिाई व्यावहाररक, 

अनसुरधनात्मक, शसकाइमिैी तथा भयरदहत बनाउँदै 

ववद्याथीहरूिाई गणुस्तरीय शिक्षा प्रदान गरी प्रशतस्पधी तथा उच्च 

शिक्षा हाशसि गनि योग्य बनाउने । 
 माध्यशमक शिक्षामा सबकैो पहँुच तथा सहभाशगता सशुनन्त्ित गन े 

 माध्यशमक शिक्षाको सारदशभिकता र गणुस्तरमा सधुार गन े 

 ववद्याियहरूको भौशतक तथा िनै्त्क्षक वातावरण बािमिैी, समावेिी, 
र सरुन्त्क्षत बनाउने 

 िासकीय तथा व्यवस्थापकीय प्रबरधमा सधुार ल्याउने 

३.३.६ रणनीशतहरू 

माशथ उल्िेन्त्खत उदे्दश्य प्राि गनि शनम्न बमोन्त्जमका रणनीशत अपनाईने 

छिः 
 ववद्याियहरूको नक्साङ्कन गन,े 

 सब ै बािबाशिकाको पहँुच सशुनन्त्ित गनि ववद्याियहरूको 
पनुववितरण, समायोजन तथा स्थापना गन,े 

 शनिःिलु्क माध्यशमक शिक्षामा पहँुच अशभववृि गन,े 

 माध्यशमक तहमा खुद भनािदर र दटकाउदर बढाउने, 

 ववद्याथी प्रोत्साहन कायििम सञ्चािन गन े, 

 वकैन्त्ल्पक माध्यमका कायििम सञ्चािन गन,े 

 सब ैववद्याियमा रयनूतम शसकाइ वातावरण सशुनन्त्ित गन,े 

 माध्यशमक तहमा दक्ष ववर्य शिक्षकको व्यवस्था गन,े 

 शिक्षक पेसागत ववकास तथा सहयोगको व्यवस्था गन,े 

 शिक्षकहरूका िाशग अशभप्रेरणाका कायििमहरू सञ्चािन गन,े 

 शिक्षण शसकाइ पिशतमा सधुार गन,े 

 हरेक ववद्याियमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशध ववस्तार गन,े 
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 ववद्याियहरूिाई प्रकोप, सङ्कट तथा महामारीिगायतका 
पररन्त्स्थशतप्रशत उत्थानिीि बनाउने, 

 ववज्ञान ववर्य अध्ययनका िाशग ववद्याथीहरूिाई आकवर्ित गनि 
पवूािधार सदहतको व्यवस्था गन े, 

 सक्षम र उत्प्ररेरत प्रअको व्यवस्था गन,े 

 आवशधक रूपमा शसकाइको मलू्याङ्कन गरी ववद्याथीको शसकाइमा 
जवाफदेही हुने प्रणािी ववकास गन े। 

 ववद्याियिाई ववशभरन ववधागत के्षिमा जस्तै खेि, संगीत, प्रववशध 

आदीमा वविेर् ववद्याियको रुपमा ववकास गन े

३.३.७ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
माध्यशमक शिक्षामा सबकैो पहँुच सशुनन्त्ित भई सारदशभिकता र 

गुणस्तरमा सधुार हुने । 
प्रमखु नशतजािः 

 सब ै बािबाशिकाहरूिाई शनिःिलु्क माध्यशमक शिक्षाको पहँुच 

सशुनित भई खुद भनाि तथा दटकाउ दरमा ववृि हुने । 
 सब ैमाध्यशमक ववद्याियिे आधारभतू मापदण्ि परूा गरेको हुने । 
 माध्यशमक शिक्षाको सारदशभिकता र गणुस्तरमा अशभववृि हुने । 
 पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्रीको उपिधधता, उत्प्रेररत शिक्षकको 

व्यवस्थापन, प्रववशधको समशुचत प्रयोग, र उशचत शसकाइ 

वातावरणको शनमािण भएको हुने । 
 माध्यशमक शिक्षा परूा गन े बािबाशिकािे रयनूतम शसकाइ 

उपिन्त्धध हाशसि गरेको हुने । 
 माध्यशमक शिक्षाको भनाि, सहभाशगता र शसकाइ उपिन्त्धधमा 

िनै्त्ङ्गक, भौगोशिक, सामान्त्जक तथा आशथिक िगायतका समता 
सचूकमा सधुार हुने । 

 माध्यशमक ववद्याियहरू प्रकोप, सङ्कट तथा महामारी िगायतका 
पररन्त्स्थशतप्रशत उत्थानिीि हुने । 
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 सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको उपयोग भई ववद्याथीको शसकाइमा 
सहयोग पगेुको हुने । 

 माध्यशमक तहको शिक्षामा सिुासन कायम हुने । 
 माध्यशमक तहमा गणुस्तरीय शिक्षा प्रवाह हुने ।  
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माध्यशमक तहका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१ ववद्यािय सेवा के्षिको शसमांकन गरी 
हरेक माध्यशमक ववद्याियको सेवा के्षि 

एदकन गन ेर सीमाङ्कन शभिका 
बािबाशिकाहरू भनािको सुशनन्त्ितताको 
िाशग ववद्याियमा नक्साङ्कन, 

पुनववितरण तथा समायोजन र स्थापना 

पटक १     १ १ गा.पा. 

२ शनिःिुल्क माध्यशमक शिक्षाको 
कायािरवयनका िाशग आवश्यक पन े

कानुन, कायिववशध, शनदेशिकाहरू तयारी 

पटक १     १ १ सङ्घ, प्रदेि र 

स्थानीय तह 

३ माध्यशमक शिक्षामा सबैको पहँुच 

सुशनन्त्ित गनि आवश्यकतानुसार 

बसको व्यवस्था तथा खिुा तथा दरू 

शिक्षा िगायतका वैकन्त्ल्पक प्रबरध 

गनि 

ववद्यािय २  २ २ २ १ ९ ९ 

४ सबै बािबाशिकािाई ववद्यािय भनाि 
तथा भनाि अशभयान 

शनररतर ✔        
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५ प्रववशध तथा व्यवहारकुिि शसपहरूको 
एकीकरण तथा ववद्याथी मूल्याङ्कन 

सम्बरधी शिक्षक क्षमता ववकास 

शिक्षक 

(मावव) 

 ✔       

६ ववव्यस, शिअसङ्घ पदाशधकारीहरूको 
क्षमता ववकास र अशभमुखीकरण 

पटक  ✔       

७ ववद्यािय शिक्षािाई प्रकोप, सङ्कट 

तथा महामारी िगायतका 
पररन्त्स्थशतप्रशत उत्थानिीि बनाउने 

आकन्त्स्मक व्यवस्थापन योजना 
शनमािण तथा कायािरवयन 

पटक  ✔       

८ शसकाइका िाशग सूचना तथा सञ्चार 

प्रववशध िगायतका प्रववशधको प्रयोगमा 
ववृि गनि आवश्यक संरचना, सामग्री 
तथा क्षमता ववकास 

पटक  ✔       

९ ववशभरन दकशसममा अपाङ्गता भएका 
ववद्याथीिाई सहयोग 

शनररतर  ✔       

१० शनिःिुल्क शिक्षाको सुशनन्त्ितताको 
िाशग पाठ्यपुस्तक 

शनररतर  ✔       

११ कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ्कन शनररतर         
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१२ आशथिक रूपमा ववपरनका िाशग डे्रस 

तथा स्टेिनरी सहयोग र छािववृत्त 

सङ््या सब ै
 सब ै सबै सबै सब ै सबै सबै 

१३ आशथिक रूपमा ववपरनका िाशग डे्रस 

तथा स्टेिनरी सहयोग र छािववृत्त 

ववद्यािय १ 
 १ १ 

 ३ ३  

१४ शसकाइ सामग्री तथा ववद्यािय 

व्यवस्थापन तथा सञ्चािन अनुदान 

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १०  

१५ कक्षाकोठामा आधाररत मूल्याङ्कनिाई 

शिक्षण शसकाइ प्रदियामा एकीकृत गन े

गरी सुधार तथा प्रयोग 

ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १०  

१६ शसक्दै कमाउँदै कायििम व्यवस्थापन शनररतर ✔        

१७ बुक फ्री फ्राइिे (पुस्तकरदहत िुिकार) 

व्यवस्थापन 

ववद्यािय  ✔       

१८ खेिकुद सामग्री व्यवस्थापन ववद्यािय  ✔       
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३.४ प्राववशधक शिक्षा तथा व्यावसाशयक शिक्षा तथा ताशिम  

३.४.१ पररचय  

सरुुवातका ददनहरूमा साधारण शिक्षातफि  जोि ददइए तापशन वबस्तारै प्राववशधक 

शिक्षा तथा व्यवसाशयक ताशिमका के्षिमा जोि ददन थाशिएको छ । कृवर्, भेटनरी, 
सव ओभरशसयर, इन्त्रजशनयररि, शचदकत्सा ववज्ञान, कम्प्यटुर िगायतका के्षिमा 
दक्ष जनिवक्तको माग उच्च रहेको छ । प्राववशधक तथा व्यवसाशयक शिक्षाका 
अवसरहरूमा सब ै शिङ्ग, अपाङ्गता, गरीबी, सीमारतकृत आशथिक सामान्त्जक 

रूपिे पशछ परेको समदुाय िगायतका सब ैवगिको समतामिूक पहँुच, सहभाशगता 
र शसकाइ उपिन्त्व्धमा सधुार गदै श्रम बजारसग आबि गनुिपन ेदेन्त्खरछ ।वव. सं. 

२०७२ को संववधान सँगसँगै “समिृ नेपाि, सुखी नेपािी” भरने राविय आकाङ्क्षा 
परूा गनिका िाशग राविय योजना आयोगिे नौ ओटा राविय िक्ष्य अरतगित उच्च 

र ददगो उत्पादन तथा उत्पादकत्व तय गरेको र त्यसको िाशग गुणस्तरीय 

प्राववशधक शिक्षा तथा व्यावसाशयक ताशिमको  ववस्तारमा जोि  ददएको देन्त्खरछ 

। राविय पाठ्यिम प्रारूप, २०७६ मा प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षािाई 

ववद्यािय शिक्षाको तल्िो तहदेन्त्ख न ैसमेट्ने प्रयास गररएको छ । 
सन ्२०१५ मा संयकु्त राि सङ्घिे सन ्२०३० सम्ममा हाशसि गन ेगरी शनधािरण 

गरेको ददगो ववकास िक्ष्यिे पशन प्रत्यके व्यवक्तिाई गरी खाने शिक्षामा समावेिी, 
समतामिूक र समरयाशयक ढङ्गमा ददने अवसरिाई व्यापक बनाउन जोि  

ददएको  छ ।   
३.४.२ वतिमान अवस्था 
प्राववशधक  शिक्षा  तथा  व्यावसाशयक  ताशिम  पररर्द्को  पशछल्िो  
त्याङ्कअनसुार  नेपािमा  ५७  ओटा  आन्त्ङ्गक पोशिटेन्त्क्नक शिक्षाियहरू,  

१७  ओटा  सािेदारीमा  सञ्चाशित  पोशिटेन्त्क्नक शिक्षाियहरू,  ४३४  ओटा  
सामदुाशयक ववद्याियमा प्राववशधक शिक्षा, ४२९ ओटा सम्बरधन प्राि शिक्षाियहरू 

र ५८७ प्राववशधक एस.एि.सी. तहका कायििम र ६१४ दिप्िोमा तहका कायििम 

सञ्चािनमा रहेका छन ्(प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र ताशिम एकीकृत 

बावर्िक प्रशतवेदन, २०७६) ।  
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बागमती गाउँपाशिकामा माध्यशमक तहको प्राववशधक तथा व्यावसाशयक 

शिक्षािाई स्थानीय रोजगारी र उत्पादनसँग जोड्ने एक महत्त्वपणूि 
आधारस्तम्भको रूपमा शिइएको छ । वविेर् गरी प्यटुार (विा नं. ४) न्त्स्थत 

कािीदेवी माध्यशमक ववद्याियिाई प्राववशधक शिक्षाियको रूपमा ववकास 

गररएको छ जहाँ बािबाशिकािाई सिैान्त्रतक ज्ञानका साथ ै प्रयोगात्मक सीप 

प्रदान गरीरछ। यस के्षिको मु् य आशथिक आधार कृवर् र दगु्ध उत्पादन भएकािे 

यहाँको पाठ्यिममा कृवर् ववज्ञान (Agriculture Science) र पि ुववज्ञान जस्ता 
ववर्यहरूिाई प्राथशमकता ददइएको छ । यसको मु् य उदे्दश्य ववद्याथीहरूिाई 

माध्यशमक शिक्षा परूा गरेिगत्त ै स्थानीय स्तरम ै स्वरोजगार बनाउन ु वा दक्ष 

जनिवक्तको रूपमा तयार पानुि हो । 
२०८२ सम्मको रणनीशतक िक्ष्यअनसुार, गाउँपाशिकािे प्राववशधक शिक्षाको 
पहँुचिाई अि ववस्तार गदै स्थानीय ’दगु्ध र कृवर् अथितरि’ सहुाउँदो पाठ्यिम 

कायािरवयन गन ेयोजना बनाएको छ । यद्यवप, प्राववशधक उपकरणहरूको उच्च 

ममित खचि, दक्ष ताशिमप्राि प्रशिक्षकहरूको अभाव र यस तहको रयनू शसकाइ 

उपिन्त्धध (४१.०८%) िाई सधुानुि मु् य चुनौतीको रूपमा रहेका छन ् । यी 
चनुौतीका बाबजुद, गाउँपाशिकािे नशतजामखुी शिक्षण र प्रववशधमिैी 
कक्षाकोठामाफि त प्राववशधक शिक्षािाई व्यावसाशयक बनाउने अशभयानिाई 

शनररतरता ददएको छ । 
 

३.४.३ िक्ष्य 

उत्पादनिीि जनिवक्तिाई आवश्यकताअनसुारका व्यावसाशयक तथा पेसागत 

के्षिहरूमा पयािि दक्षता हाशसि हुने गरी शसपमिूक शिक्षा र ताशिम उपिधध गराई 

जनताको आशथिक स्तरमा सधुार ल्याउने । 
  

३.४.४ उदे्दश्य 

प्रावबशधक तथा व्यवसाशयक शिक्षाका उदे्दश्यहरु शनम्न बमोन्त्जम छनिः 
 प्राववधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा तथा शसप ववकासमा पहँुच अशभववृि गन े

। 
 स्थानीय तहमा प्राववधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा तथा शसप ववकासका 

अवसर सजृना गनि संयरि ववकास गन े। 
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 प्राववधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा तथा शसप ववकासका अवसरहरूिाई 

सारदशभिक, उपयोगी र गुणस्तरीय बनाउने । 
 

३.४.५ रणनीशतहरू 

माशथका उदे्दश्यहरु प्राशिका िाशग शनम्न बमोन्त्जम रणनीशतहरु अन्त््तयार 

गररएको छिः 
 स्थानीय तहमा प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपको अवसर 

सजृना गन,े  

 बहुप्राववशधक शिक्षािय/ताशिम केरद्रहरूको स्थापना, सञ्चािन, तथा 
शनयमन गन,े 

 प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपको गणुस्तर, प्रभावकाररता र 

पहँुच बढाउनको शनन्त्म्त सरोकारवािाहरूसँग समरवय गन,े  

 प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपको के्षिमा सक्षम जनिवक्त 

तयार गन े, 

 प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपमा व्यापार तथा उद्योग के्षिको 
सहभाशगता बढाउन प्रोत्साहन गन े, 

 आय आजिन गन ेखािका दियाकिापको माध्यमबाट आत्मशनभिर हुनको 
शनन्त्म्त संस्थागत क्षमता बढाउने, 

 वपछदिएका भौगोशिक के्षि, मदहिा, आददबासी/जनजाशत, दशित, 

अपाङ्गताभएका नागरीक एवम ्आशथिक रूपिे ववपरन समदुाय र वगिको 
पहँुच बढाउन आवश्यक कायििमहरूको व्यवस्था गन े, 

 प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपका के्षिहरू कृवर्, उजाि, पयिटन, 

जिस्रोत, स्थानीय प्रववशध, सम्पदा र संस्कृशत, खेिकुद, जिवाय ु

पररवतिन िगायतका के्षिहरूमा केन्त्रद्रत गनि पहि गन,े  

 ववद्याथीहरूिाई प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपका अवसर 

उपिधध गराउनका िाशग सम्बरधीत संस्थाहरूसँग समरवय तथा 
सहकायि गन ेर 

 स्थानीय तहमा सञ्चाशित प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसप 

प्रदायक संस्थाहरूको सञ्चािनमा आवश्यक सहयोग उपिधध गराउने । 
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३.४.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

 

उपिन्त्धधिः 
उत्पादनिीि जनिवक्तिे आवश्यकताअनसुारका प्राववशधक तथा व्यावसाशयक 

शिक्षा र शसपका के्षिहरूमा पयािि दक्षता हाशसि गरी उत्पादनिीि, रोजगारी, स्व-

रोजगारी र जीववकोपाजिनका के्षिबाट आशथिक स्तर सधुार गरेको हुने । 
प्रमखु नशतजािः 

 स्थानीय तहमा प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपका के्षिमा 
उत्पादनिीि जनिवक्तिे आवश्यकता अनसुारका प्राववशधक तथा 
व्यावसाशयक शसपका के्षिहरूमा पयािि अवसर प्राि गरेको हुने । 

 स्थानीय तहमा बहुप्राववधक शिक्षािय/प्राववधक धारका माध्यशमक 

ववद्याियहरूको स्थापना भई सञ्चािन हुने । 
 स्थानीय तहमा सञ्चाशित प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपका 

के्षिमा सञ्चाशित संस्थाहरूबाट सञ्चािन हुने कायििमहरूको 
सारदशभिकता र गणुस्तरमा अशभववृि हुने । 

 प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा र शसपका के्षिहरूिाई उत्पादन र 

आशथिक उपाजिनसँग जोदिने । 
 स्थानीय स्तरमा रहेका परम्परागत शसपहरूको पदहचान, प्रमाणीकरण 

तथा प्रवधिन हुने । 
 वदेैशिक रोजगारीबाट हाशसि गरेको अनभुव र शसपको खोजी, 

प्रमाणीकरण तथा उपयोग हुने वातावरण सजृना हुने । 
 खोज, नवपवितिन तथा उद्यमिीितामा अशभववृि भएको हुने । 
 उत्पादनिीि, रोजगारी, स्व–रोजगारी र जीववकोपाजिनका अवसरमा ववृि 

हुने । 
 प्राववशधक तथा व्यावसाशयक शिक्षा तथा शसपका के्षिमा साविजशनक, 

शनजी तथा सामदुाशयक सहभाशगतामा िगानी अशभववृि हुने 
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प्राववशधक शिक्षा तथा व्यवसाशयक ताशिमका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१ प्रयोगिािा व्यवस्थापन सहयोग  १   १  २ २ सङ्घ, प्रदेि र 

स्थानीय तह 

गा.पा. 
२ ववद्याियमा प्राववशधक शिक्षा( बािी 

ववज्ञान पिु ववज्ञान शसशभि 

इन्त्ञ्जशनयररङ इत्यादद ) कायििम 

सञ्चािन 

पटक १   १  २ २  

३ छोटो अवशधका शसपमूिक ताशिमहरू 

सञ्चािन 

ववद्यािय २  २ २ २ २ १० २० 

४ प्राववशधक र व्यावसाशयक शिक्षा 
सम्बरधी पाशिका स्तरीय नीशतको 
तजुिमा 

पटक १     १ १  

५ युवािाई खोज र नवप्रवतिनका िाशग 

प्रोत्साहनमूिक कायििमहरू सञ्चािन 

सङ््या १० १० १० १० १० ५० १००  
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६ प्राववशधक शिक्षा अध्ययन गरेका 
युवाहरूिाई उद्यमिीिता ववकासको 
िाशग सहयोग 

सङ््या ५ ५ ५ ५ ५ २५ ५०  

७ यूवा ववद्याथीका उत्पादनिाई 

बजारीकण तथा प्रबधिन गनि सहयोग 

शनररतर ✔        

८ प्राववशधक शिक्षा तथा व्यावसाशयक 

ताशिम प्रदायक संस्थाहरूको 
अनुगमन, शनयमन र व्यवस्थापन 

 ✔        

९ बहुप्राववशधक ववद्यािय स्थापना  ✔        

१० सीप ववकास ताशिम  ✔        
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३.५ अनौपचाररक शिक्षा र आजीवन शसकाइ 

३.५.१ पररचय 

औपचाररक शिक्षा प्रणािीको संरचनाभरदा बादहर मानव जीवनका िाशग 

आवश्यक ज्ञान, शसप र प्रदियाको प्रिोधन गन े जीवनपयिरत अथाित 

आजीवन शसकाइ प्रणािी अनौपचाररक शिक्षा हो । अनौपचाररक शिक्षािे 

समाजमा ववद्यमान ववशभरन दकशसमका समहूका िाशग ववशभरन िक्ष्य 

बनाई सेवा प्रदान गदिछ । शनरक्षरका िाशग साक्षरता, साक्षरका िाशग 

साक्षरोत्तर, शसकाइ अवसरका िाशग स्तरववृि, शिक्षासँग शसप र आम्दानी 
जोड्दै शिन्त्क्षत समाजको ववकासका िाशग अनौपचाररक एवम आजीवन 

शिक्षािे काम गदिछ ।   
संववधानिे सशुनन्त्ित गरेको शिक्षा पाउन,े हक, राविय शिक्षा नीशतिे 

अविम्बन गरेको शसिारत, ददगो ववकासका िक्ष्य ४ तथा आवशधक 

योजनािे अपेक्षा गरेको ,प्रत्येक नागरीकिे शिक्षा पाउन े हकको 
कायािरवयन गनि औपचाररक शिक्षासँगै अनौपचाररक शिक्षा प्रणािीिे 

योगदान गदिछ । सबकैा िाशग गणुस्तरीय शिक्षा र जीवनपयिरत शसकाइ 

अवसर ददगो ववकासको मिू ममि रहेकोिे ववगतको साक्षरताका 
कायििमबाट साक्षर बनेका नवसाक्षरहरूका िाशग मागमा आधाररत 

शनररतर शिक्षा र जीवनपयिरत शसकाइ अवसर उपिधध गराउनपुदिछ । 
वविेर् गरी शिक्षाको औपचाररक संरचनाबादहर ठूिो सङ््यामा रहेका यवुा, 
मदहिा र प्रौढहरूका िाशग कायिमिूक साक्षरता, आयआजिन, समहू 

सािेदारी प्रववशध साक्षरता िगायतका कायििमहरू सञ्चािन गनि सदकरछ 

।  
राविय शिक्षा नीशत २०७६ िे नेपाििाई पणूि साक्षर मिुकु बनाई 

अनौपचाररक, वकैन्त्ल्पक, परम्परागत र खिुा शिक्षाका माध्यमबाट 

आजीवन शसकाइ संस्कृशतको ववकास गनुि, सब ैप्रकारका अपाङ्गता भएका 
व्यवक्तका िाशग गणुस्तरीय शिक्षाको पहँुच सशुनन्त्ित गरी जीवनपयिरत 

शिक्षाका माध्यमबाट मयािददत जीवनयापन गनि सक्षम र प्रशतस्पधी 
नागरीक तयार पान े उदे्दश्य शनधािरण गरेको छ । स्थानीय सरकार 
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सञ्चािन ऐन, २०७४ िे अनौपचाररक शिक्षा तथा आजीवन शसकाइको 
न्त्जम्मेवारी स्थानीय तहिाई प्रदान गरेको छ । सामदुाशयक शसकाइ केरद्रको 
सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बरधी  मापदण्ि, २०७८ जस्ता नीशतगत 

व्यवस्था गररएको छ ।  
 

३.५.२ वतिमान अवस्था 
बागमती गाउँपाशिकामा अनौपचाररक र आजीवन शिक्षािाई ववद्यािय 

शिक्षाको मिूधारमा आउन नसकेका वा वबचम ै पढाइ छािेका 
नागरीकहरूको शसकाइ र सिक्तीकरणको मु् य माध्यम बनाइएको छ । 
गाउँपाशिकाको हािको साक्षरता दर ६४.४१% रहेकािे, बाँकी 
जनसङ््यािाई साक्षर बनाउन साक्षर बागमती’ अशभयान अरतगित 

ववशभरन अनौपचाररक साक्षरता कक्षाहरू सञ्चािनमा छन ्। वविेर् गरी 
सामदुाशयक शसकाइ केरद्रहरू (CLC) माफि त प्रौढ शिक्षा, मदहिा साक्षरता 
र जीवनोपयोगी सीपका कायििमहरूिाई प्राथशमकता ददइएको छ । 
आजीवन शिक्षािाई आयआजिनसँग जोड्न गाउँपाशिकािे कृवर्, पिपुािन 

र साना उद्योगसम्बरधी प्राववशधक ताशिमहरू समेत प्रदान गदै आएको छ 

। २०८२ सम्ममा ितप्रशतित साक्षरता हाशसि गन ेर हरेक नागरीकिाई 

शसकाइको शनररतर अवसर प्रदान गन ेिक्ष्यका साथ गाउँपाशिकािे यस 

के्षिमा वावर्िक बजेट र कायििमहरू ववशनयोजन गरेको छ, जसिे गदाि 
औपचाररक शिक्षा बादहर रहेका व्यवक्तहरूिे पशन प्रववशध र व्यावसाशयक 

शसपमा पहँुच पाएका छन ्। 
 

चनुौती र अवसर 

बागमती गाउँपाशिकामा अनौपचाररक र आजीवन शिक्षाका के्षिमा केही 
गम्भीर चनुौती र उज्यािा अवसरहरू दवु ैववद्यमान छन ्। चनुौतीको रूपमा, 
गाउँपाशिकाको हािको साक्षरता दर ६४.४१% माि हुन ु र बाँकी 
जनसङ््यािाई साक्षरताको दायरामा ल्याउन ुमु् य कायि हो । विा नं. ७ 

(शगम्दी) र ६ (आश्रङ) िगायतका भौगोशिक रूपमा ववकट के्षिहरूमा 
साक्षरता कक्षा सञ्चािन र प्रभावकारी अनगुमन गनि भौगोशिक दरूी 
बाधक बनेको छ । साथ,ै बजेटको ठूिो दहस्सा औपचाररक ववद्याियहरूको 
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शिक्षक तिब र भौशतक पवूािधारमा खचि हुने हँुदा अनौपचाररक शिक्षािे 

पयािि स्रोत र प्रववशधमा आधाररत आधशुनक सामग्रीहरू नपाउने जोन्त्खम 

रहरछ। 
अकोतफि , यहाँ प्रचरु अवसरहरू पशन छन ् । गाउँपाशिकािे कमिचारी र 

जनप्रशतशनशधहरूमाशथ िगाउने १०% शिक्षा कर र शिक्षामा ववशनयोन्त्जत 

११.५% बजेटिाई सामदुाशयक शसकाइ केरद्रहरूको सदुृढीकरण र 

प्रववशधमिैी बनाउन प्रयोग गनि सदकन े बशियो आधार छ । आजीवन 

शिक्षािाई यहाँको मु् य आशथिक आधार कृवर् र पिपुािनसँग जोिेर 

व्यावहाररक साक्षरता (Behavioral Literacy ) प्रदान गन ेठूिो सम्भावना 
छ । यसो गदाि प्रौढ र मदहिाहरूिे ववद्याियमा अक्षर माि शसक्ने नभई 

आधशुनक खेती प्रणािी र पि ुव्यवस्थापनका सीपहरू पशन शसक्न सक्छन ्

जसिे गदाि २०८२ सम्ममा ितप्रशतित साक्षरता हाशसि गन े

गाउँपाशिकाको िक्ष्य केवि कागजी नभई आशथिक रूपारतरणको माध्यम 

बरन सक्छ । अवसरहरुिाई शनम्न बमोन्त्जम उल्िेख गररएको छ ।  
 सामदुाशयक शसकाइ केरद्रहरूिाई दियािीि रूपमा पररचािन गन,े  

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्र, ववद्यािय, स्थानीय गरै सरकारी 
सङ्घसंस्थाहरू, नागरीक समाज, सञ्चार माध्यम, अशभभावक 

पररचािन गरी साक्षरता न्त्स्थशत बढाउने, 

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्रिाई समयसापेक्ष शसकाइ आवश्यकता 
सम्बोधन गनि सक्ने बनाउन,े 

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्र सञ्चािन तथा व्यवस्थापन सम्बरधी 
मापदण्ि २०७८ िाई प्रभावकारी कायािरवयन गन,े 

 मौशिक तथा परम्परागत ज्ञानमा आधाररत सामग्री ववकास गन,े 

 मदहिाहरूको साक्षरता प्रशतित ववृि गन े। 
 

३.५.३ िक्ष्य 

सब ैशनरक्षरहरू पणूि साक्षर भई नागरीकको जीवनस्तरमा सधुार हुने  

३.५.४ उदे्दश्य 
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 सब ैनागरीकका िाशग समावेिी तथा समतामिूक साक्षरता र 
आजीवन शसकाइका अवसर सशुनन्त्ित गन,े   

 औपचाररक, अनौपचाररक तथा अररशतक्त शिक्षावबच 

अरतरसम्बरध स्थावपत गन,े 

 आजीवन शसकाइ संस्कृशत सापेक्ष अनौपचाररक शिक्षा तथा 
आजीवन शसकाइका िाशग संस्थागत सदुृढीकरण गन े। 

स्थानीय तहिाई पणूि साक्षर पाशिका घोर्णा गन े

३.५.५ रणनीशतहरू 

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्रहरूको समायोजन, पनुसरंचना तथा 
पनववितरण गररन,े 

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्र, ववद्यािय, स्थानीय गरै सरकारी सङ्घ 

संसथाहरू, नागरीक समाज, सञ्चार माध्यम, अशभभावक 

पररचािन गरी साक्षरता तथा साक्षरोत्तर कक्षाहरू सञ्चािन 

गररन,े 

 शसकारुका आवश्यकताअनसुार तहगत पाठ्यिम, शसकाइ 

मोिुिहरू र भावर्क वववधता अनरुूपका सामग्रीको प्रयोग गररन,े 

 सरोकारवािाहरूसँगको समरवय, सहकायि र सािेदारीमा 
अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय, वकैन्त्ल्पक, खुिा तथा परम्परागत 

ववद्याियहरूको सदुृढीकरण गररन,े 

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्रिाई आधारभतू सवुवधा सम्परन 

ववद्यतुीय पसु्तकािय, सामदुाशयक सचूना केरद्र, एफ.एम. 

सञ्चािन र सेवा प्रवाह गन े बहुउदे्दश्यीय संयरिका रूपमा 
सदुृढीकरण गरी समाविेी एवम ्समतामा आधाररत आजीवन 

शसकाइको थिोका रूपमा ववकास गररन े। 
३.५.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप तथा िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
सब ैनागरीकका िाशग साक्षरता, शनररतर शिक्षा र जीवनपयिरत 

शसकाइका अवसर प्राि हुने 

प्रमखु नशतजािः 
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 सब ैनागरीकका िाशग साक्षरता, शनररतर शिक्षा र आजीवन शसकाइका 
अवसरहरू प्राि हुने, 

 अनौपचाररक शिक्षा तथा आजीवन शसकाइको व्यवस्थापनका िाशग 

आवश्यक संरचनागत व्यवस्था  तयार भई सञ्चािन हुने, 

 शसकारूको आवश्यकताअनसुार जीवनपयिरत शसकाइका सामग्रीहरू 

कायािरवयन हुने, 

 सामदुाशयक शसकाइ केरद्र आजीवन शसकाइको केरद्रका रूपमा ववकास 

हुने, 

 अनौपचाररक शिक्षा तथा आजीवन शसकाइबाट आन्त्जित ज्ञान तथा 
शसपको पदहचान एवम ्प्रमाणीकरण गरी समकक्षता प्रदान हुने, 

 अनौपचाररक तथा आजीवन शसकाइसम्बरधी त्याङ्क अध्यावशधक 

हुने स्थानीय तह पणूि साक्षर घोर्णा हुने ।  
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अनौपचाररक शिक्षा र आजीवन शसकाइका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य  

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१ अनौपचाररक शिक्षा तथा आजीवन 

शसकाइ र यसका आगामी मागि 
सम्बरधमा अवधारणागत स्पिताका 
िाशग ववज्ञ समूहबाट अवधारणा पि 

तयार गराई अशभमुखीकरण 

  

पटक १   १  २ २ सङ्घ, प्रदेि र 

स्थानीय तह 

गा.पा. 

२ शनरक्षरहरूको वववरण सङ्किन र 

आजीवन शसकाइका 
सरोकारवािाहरूको खण्िीकृत 

त्याङ्कहरूको िाटाबेस तयार गन 

छोटो अवशधका शसपमूिक ताशिमहरू 

सञ्चािन गनि । 

पटक १   १  २ २  

३ छोटो अवशधका शसपमूिक ताशिमहरू 

सञ्चािन 

ववद्यािय २  २ २ २ २ १० २० 

४ सामुदाशयक शसकाइ केरद्र सञ्चािन 

एबं स्तररकृत 

सब ै सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  
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५ सामुदाशयक पुस्कािय तथा ईशसकाइ 

व्यवस्थापन गरी सामुदाशयक शसकाइ 

केरद्रसँग आवि 

सब ै सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

६ सामुदाशयक केरद्रमा सूचना तथा 
सञ्चारप्रववशध मैिी उपकरणको 
व्यवस्था गने 

सङ््या सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

७ कन्त्म्तमा बाि कक्षा देन्त्ख कक्षा ३ सम्म 

अपाङ्गताको प्रारन्त्म्भक पदहचान गन े

सङ््या सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

८ सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहमा समरवय 

संयरि ववकास गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

९ सरकारी तथा गैर सरकारी शनकाय तथा 
स्थानीय तहमा रहेका समुदायमा 
आधाररत संस्थासँग सािेदारी र 

सहकायि गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१० अनौपचाररक प्रौढ ववद्यािय, खिुा 
ववद्यािय िगायतका संस्थाहरूको 
स्थापना, संस्थागत ववकास र 

सञ्चािनका िाशग अनुदान उपिधध 

गराउने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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११ जेष्ठ नागरीक, श्रशमक, गहृणी 
मदहिाहरूका िाशग आवश्यकतामा 
आधाररत शनररतर शसकाइ प्रवधिन गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१२ साक्षरता प्रबधिनका िाशग सीपमूिक 

ताशिम सञ्चािन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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पररच्छेद-४: अरतरसम्बरधीत ववर्य तथा के्षिहरू्‍अरतर सम्बरधीत ववर्य एवं 

के्षिहरुिाई शनम्न बमोन्त्जम प्रस्तुत गररएको छ ।  
४.१  पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक, शसकाइ सामग्री र मलू्याङ्कन 

४.१.१ पररचय  

शिक्षाको राविय, तहगत तथा कक्षागत उदे्दश्यहरू पररपशूति गनिका िाशग सबभैरदा 
महत्त्वपणूि साधन पाठ्यिम हो । पाठ्यिमिे राखेका उदे्दश्यहरू परूा गनि 
पाठ्यिमका आधारमा तयार पाररने सामग्री पाठ्यसामग्री हो । समय सापेक्ष 

रूपमा पाठ्यिम पररमाजिन हँुदै जारछ र पररवशतित पाठ्यिम कायािरवयनका 
िाशग आवश्यक साधन तथा स्रोतको पररचािन गरी उल्िे्य रूपमा 
कायािरवयनमा जोि ददइनेछ । िनै्त्क्षक सि २०७७ देन्त्ख कक्षा १ मा िागु भएको  
एकीकृत पाठ्यिमअनसुार स्थानीय पाठ्यिम शनमािण गरी कायािरवयनमा 
ल्याइएको छ । गाउँपाशिकाको आवश्यकताको ववर्यहरू समेटेर स्थानीय 

पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्री तयार गरी कायािरवयनममा ल्याइन े छ । 
शिक्षकहरूका िाशग पररमान्त्जित पाठ्यिमअनसुार आवश्यक प्रबोधीकरण ताशिम 

सञ्चािन गरी पाठ्यिमिे शनदेशित गरेका उदे्दश्यका आधारमा शिक्षण गराउन े

पररपाटीको ववकास गररनछे । 
४.१.२ वतिमान अवस्था 
पाठ्यिम ववकास केरद्रको संरचनाको शनररतरतासँगैं ववद्यािय तहको पाठ्यिम 

ववकास, सधुारतथा अद्यावशधक गन ेिमम ैवव. सं. २०७६ मा नयाँ पाठ्यिम प्रारूप 

तयार भइ कायािरवयन गन ेिममा  २०७७ देन्त्ख कक्षा १ र ११ मा कायािरवन सरुु 

भई वव. सं. २०८० सम्ममा ववद्यािय तहका सब ै कक्षाहरूमा यो पाठ्यिम 

कायािरवयन भएको अवस्था छ ।   
बागमती गाउँपाशिकािे राविय पाठ्यिम प्रारूप २०७६ को सङ्घीय ढाँचािाई 

पछ्याउँदै स्थानीय वविेर्तािाई समेट्न आफ्न ैस्थानीय पाठ्यिम ववकास गरी 
कायािरवयनमा ल्याएको छ । कक्षा १ देन्त्ख ८ सम्म १०० पणूािङ्कको अशनवायि 
ववर्यको रूपमा िाग ुगररएको यस पाठ्यिममा बागमतीको भौगोशिक बनावट, 

स्थानीय जिीबटुी, कृवर् (वविेर् गरी दगु्ध र तरकारी खेती), पयिटकीय स्थिहरू 

र तामाङ एवं अरय समदुायको मौशिक किा–संस्कृशतिाई मु् य ववर्यवस्त ु

बनाइएको छ ।  गाउँपाशिकािे िनै्त्क्षक सिको सरुुम ै ितप्रशतित शनिःिलु्क 



 

 103 

पाठ्यपसु्तक सशुनन्त्ित गन ेमाि नभई, परम्परागत शिक्षण ििैीिाई बदल्न 

दिन्त्जटि शसकाइ सामग्री र ववज्ञान प्रयोगिािाहरूमा समेत िगानी बढाएको छ, 

जसको उदे्दश्य ३९.१% मा रहेको कायिसम्पादन मापदण्ि िाई २०८२ सम्ममा 
८५% मा पयुािउन ुहो । 
 

शिक्षण र मलू्याङ्कन पिशतको हकमा, बागमतीिे शसकाइिाई नशतजामखुी 
बनाउन शनररतर ववद्याथी मलू्याङ्कन (SLE) र परीक्षा प्रणािीको समायोजन 

गरेको छ । कक्षा १–३ मा (Letter Grading ) र प्रयोगात्मक मलू्याङ्कन गरीरछ 

भन ेकक्षा ८ को आधारभतू तह उत्तीणि परीक्षा (Exam) िाई गाउँपाशिका आफैँ िे 

व्यवन्त्स्थत र प्रमाणीकरण गदिछ ।  गाउँपाशिकाको शिक्षा शनदेशिका अनसुार, 
शिक्षकहरूिाई स्थानीय पाठ्यिम र आधशुनक शिक्षण सामग्रीको प्रयोगमा 
शनयशमत ताशिम ददने व्यवस्था गररएको छ, जसिे गदाि ववद्याथीिे दकताबी 
ज्ञानसँग ै आफ्नो माटो र पररवेिको व्यावसाशयक ज्ञान (जस्तैिः कृवर् र पि ु

ववज्ञान) पशन प्राि गनि सकुन ्भरन ेउदेश्य राखेको छ ।  
 

चनुौतीहरू तथा अवसरहरू 

पाठ्यिमको प्रभावकारी कायािरवयनको िाशग ववर्यगत शिक्षकको व्यवस्था गनुि  
चनुौतीका रूपमा रहेको छ । त्यसगैरी स्थानीय पाठ्यिम र पाठ्यसामग्री 
ववकासका िाशग क्षमता ववकास गनुि , सब ै शिक्षकिाई नयाँ पाठ्यिमको 
अशभमखुीकरण गनुि ,पाठ्यिमिाई समय अनसुार अद्यावशधक गनुि पशन 

चनुौतीका रूपमा रहेका छन ्। अपाङ्गता, अनाथ असहाय भएका बािबाशिकाको 
िाशग अनकूुि पाठ्यसामग्रीको व्यवस्था गन ेआदद पाठ्यिम तथा पाठ्यपसु्तक 

कायािरवयनका चनुौतीहरू पशन हाम्रा साम ुछन ्। माध्यशमक तहसम्म शनिःिलु्क 

पाठ्यपसु्तकको व्यवस्था, शिक्षक शनदेशिकाको व्यवस्था , परीक्षा र मलू्याङ्कन 

प्रणािीमा सधुार, स्थानीय पाठ्यिम ववकार तथा कायािरवयन मागिदििन, २०७६ 

को शनमािण  र कक्षा ३ सम्म एकीकृत पाठ्यिमको व्यवस्था, पाठ्यिम तथा 
पाठ्यपसु्तक कायािरवयनका अवसरहरू रहेका छन ्।       
४.१.३ िक्ष्य  

पाठ्यिमको प्रभावकारी कायािरवयनबाट ववद्याथीहरूमा जीवनोपयोगी ज्ञान,शसप 

र अशभववृत्तको ववकास भई सक्षम, सजृनिीि र प्रशतस्पधी नागरीक तयार हुने 
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४.१.४ उदे्दश्य 

 

 पाठ्यिमिाई प्रभावकारी रूपमा कायािरवयन गनुि, 
 पाठ्यिम ववकास तथा पररमाजिनका िाशग पषृ्ठपोर्ण ददन,ु 

 शसकाइिाई दैशनक जीवनसँग सम्बरधीत गराउन,ु 

 पाठ्यिममा आधाररत शिक्षण शसकाइद्वारा स्थानीय र आधशुनक 

ववश्वपररवेि अनसुार शसकारुमा ज्ञान, शसप र व्यवहार ववकासमा 
सहजीकरण गनुि,  

 शसकारुका शसकाइ समस्याको समाधान उरमखु शनररतर, आवशधक तथा 
स्तरीकृत मलू्याङ्कन पिशतको कायािरवयन गनुि, 

 स्थानीय पाठ्यिम र पाठ्यसामग्री शनमािण तथा कायािरवयन गनुि । 
 

४.१.५ रणनीशतहरू 

 राविय पाठ्यिम प्रारूप २०७६ र तदनसुारका पाठ्यिमको कायािरवयन 

गररन,े 

 ववकास गरीएका पाठ्यिम तथा पाठ्यसामग्रीिाई सम्बरधीत शिक्षक तथा 
सरोकारवािहरूिाई प्रबोधीकरण गररन,े 

 पाठ्यिम कायािरवयनका िाशग अत्यावश्यक संरचनागत तथा पेसागत 

सक्षमता अशभववृि गररन,े  

 ववपद् , महामारी तथा सङ्कटको अवस्थामा वकैन्त्ल्पक ववशधबाट शिक्षण 

शसकाइ दियाकिाप सञ्चािन गररन,े 

 शिक्षकका िाशग शिक्षक शनदेशिकातथा स्रोत सामग्री तथा ववद्याथीका िाशग 

शसकाइ सामग्री, स्वाध्यायन तथा सरदभि सामग्रीहरू उपिधध हुने व्यवस्था 
गररने, 

 शिक्षकको पेसागत सक्षमता ववकास गररने, 

 सहभाशगतामिूक, अरतरदियात्मक, खोजमिूक एवम ्समस्या समाधान 

केन्त्रद्रत शिक्षण ववशधको प्रयोगिाई संस्थागत गररन,े 

 माध्यम भार्ाका रूपमा आवश्यकताअनसुार मातभृार्ा, स्थानीय भार्ा,  
बहु भार्ा प्रयोग गररन,े 

 ववद्यािमा आधाररत सहयोग पिशत ववकास गररन,े 
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 सहपाठी शसकाइ समहू गठन गरी कमजोर शसकाइ क्षमता भएका 
बािबाशिकािाई सहयोग गन ेव्यवस्था शमिाइन,े 

 स्थानीय तथा मात ृभार्ाको पाठ्यिम र पाठ्यसामग्रीको ववकास तथा 
प्रयोगिाई व्यवन्त्स्थत गररन,े 

 ववद्याथीको शसकाइ उपिन्त्धधिाई शिक्षकको ववृत्त ववकाससँग आबि गरी 
पाठ्यिमको प्रभावकारी कायािरवयन गन ेवातावरण सजृना गररन े । 

 

४.१.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
पाठ्यिमको प्रभावकारी कायािरवयनबाट दैशनक जीवनका िाशग आवश्यक 

आधारभतू सक्षमतासदहत सजृनिीि, सकारात्मक सोच भएको, शनररतर 

शसकाइप्रशत प्रशतबि र रोजगारउरमखु नागरीक तयार हुने 

प्रमखु नशतजािः 
 पाठ्यिमको कायािरवयन प्रभावकारी रूपमा भएको हुने । 
 पाठ्यिम ववकास तथा पररमाजिनका िाशग पषृ्ठपोर्ण उपिधध हुने । 
 शसकाइ िाई दैशनक जीवनसँग सम्बरधीत हुने । 
 पाठ्यिममा आधाररत शिक्षण शसकाइद्वारा स्थानीय र आधशुनक 

ववश्वपररवेि अनसुार शसकारुमा ज्ञान, शसप र व्यवहार ववकासमा 
सहजीकरण  भएको हुने । 

 शसकारुका शसकाइ समस्याको समाधान उरमखु शनररतर, आवशधक तथा 
स्तरीकृत मलू्यङ्कन हुने 

 स्थानीय पाठ्यिम र पाठ्यसामग्री शनमािण तथा कायािरवयन हुने । 
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पाठ्यिम र पाठ्यपसु्तक, शसकाइ सामग्री र मलू्याङ्कनका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप 

 

इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१ पाठ्यिम अशभमुखीकरण शिक्षक सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै शिववसइ 

२ शिक्षक ताशिम र पुनतािजगी ताशिम पटक २  २ २ २ २ १० २० 

३ शिक्षक पेसागतसहयोग शनररतर √ √ √ √ √ √ √ गा.पा. 
४ कक्षाकोठामाआधाररत ववद्याथी 

मूल्याङ्कन 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

५ आवशधक मूल्याङ्कन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३०  

६ दिन्त्जटि सामग्रीको प्रयोग ववद्यािय ९ ९ ९ ९ ९ ९ २७  

७ सूचना प्रववशधको प्रयोग शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

८ शनिःिुल्क पाठ्यपुस्तक शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

९ स्थानीय पाठ्यिम कायािरवयन शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१० माध्यम भार्ाको रूपमा मातभृार्ाको 
प्रयोग 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

११ पढाइ मैिी िैक्षन्त्णक सामग्री खररद, 

सङ्किन, शनमािण तथा प्रयोग जस्तैिः 
ववसङ्केतन दकताब, ठूिो दकताब, 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  
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बाह्रखरी चाटि, वणि तथा झ्यािे पत्ती, 
िधद शचि पत्ती र अरय सामग्रीको 
व्यवस्था 

१२ सबै बािबाशिकािाई पाठ्यपुस्तक तथा 
अभ्यास/कायि पुन्त्स्तकाको उपिधधता 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

१३ स्थानीय पढाइ सामग्री र  अरय 

िैक्षन्त्णक सामग्री शनमािण तथा प्रयोग 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

१४ शिक्षण कायिमा उपयोगी सामग्री जस्तै 
: पाठ्यिम, शिक्षक शनदेशिका िगायत 

सरदभि सामग्रीको उपिधधता 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

१५ शनररतर मूल्यांकन सम्बरधी ताशिम 

तथा प्रयोग 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  
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४.२ शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

४.२.१ पररचय 

शिक्षक ज्ञान, शसप, सभ्यता र संस्कारिे भररएका व्यवक्तत्व हुन । शिक्षकहरूिाई 

जशत उत्प्रेररत र कायिप्रशत आकवर्ित गनि सक्यो उशत न ै देिको शिक्षा प्रणािीिे 

काँचिुी फेनि सक्छ । शिक्षकहरूको सेवा, सति, सवुवधा र ववृत्तववकासको बाटो अि ै

सिक्त र व्यवहाररक बनाई अगादि बढ्न ुसारदशभिक देन्त्खरछ । ववद्याियहरूमा 
शिक्षकको दरबरदी शमिान, द्वरद्व, तनाव व्यवस्थापन, समय व्यवस्थापन जस्ता 
पक्षमा ध्यान ददई ववद्याियको सविपक्षीय ववकास गनि शिक्षक व्यवस्थापन  र 

ववकासमा जोि ददन ुअत्यावश्यक छ । 
शिक्षाको गुणस्तर सधुारका िाशग शिक्षक व्यवस्थापनको महत्त्वपणूि भशूमका हुरछ 

। गुणस्तरीय शिक्षाका िाशग शिक्षक योग्य व्यावसाशयक रूपमा दक्ष पेसाप्रशत 

उत्प्रेररत, समवपित, प्रशतबि र ववद्याथीको शसकाइप्रशत जवाफदेही हुन आवश्यक छ 

। शिक्षकमा भएको ववर्यवस्तुको पयािि ज्ञान शिक्षणशसकाइ दियाकिाप 

सञ्चािनमा दक्षता र नमनुा व्यवक्तत्व प्रदििनिे ववद्याथीहरूको शसकाइमा 
सकारात्मक प्रभाव पादिछ । सब ैतहको शिक्षामा योग्य दक्ष समवपित र अशभप्ररेरत 

शिक्षकहरूको व्यवस्थापनबाट न ै शिक्षाको गणुस्तर सशुनन्त्ित गनि सदकरछ । 
यसका िाशग शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास प्रभावकारी हुन आवश्यक छ ।  
प्राथशमक तहमा ववद्याथी सङ््याको आधारमा र शनम्न माध्यशमक तथा 
माध्यशमक तहमा ववर्यगत रूपमा ववद्यमान मापदण्ि १: ४५ शिक्षक ववद्याथी 
अनपुात  कायम गररएको छ । शिक्षा ऐन तथा शनयमाविीिे आधारभतू तहमा 
कम्तीमा ७ दरबरदी र माध्यशमक तहमा १२ दरबरदी हुनपुन ेव्यवस्था गरेको छ ।  
नेपािमा ववगतदेन्त्ख हािसम्म सञ्चाशित ववशभरन शिक्षा योजना , पररयोजना 
तथा कायििमहरूिे कक्षाकोठाको शिक्षण शसकाइमा सधुार ल्याई शिक्षाको स्तर 

ववृि गनि जोि ददएका छन ्। यसको फिस्वरूप ववद्याियको शिक्षण शसकाइिाई 

ववद्याथी केन्त्रद्रत बनाउन े , प्रववशधको प्रयोग गरी शिक्षण गन,े बािमिैी शसकाइ 

वातावरण शसजिना गन ेजस्ता केही प्रयास भएका छन ् । ववद्यािय के्षि ववकास 

योजना अवशधमा कक्षाकोठाको िकै्षन्त्णक अभ्यास वा दियाकिापिाई ववद्याथी 
केन्त्रद्रत बनाउन शिक्षकको क्षमता ववकासका कायििमहरू सञ्चािन भएका छन ्

। यस अवशधमा शिक्षक पेसागत ववकास प्रमाणीकरण ताशिम, छोटो अवशधको 



 

 109 

मागमा आधाररत ताशिमहरू सञ्चािन गरी शिक्षण शसकाइ दियाकिापमा सधुार 

ल्याउन प्रयत्न गरीयो ।  
पेसागत रूपमा सक्षम ,दक्ष र अशभप्ररेरत शिक्षकवाट न ै कक्षाकोठाको 
शिक्षणशसकाइमा सधुार आउन सक्छ । यसका िाशग शिक्षकिाई पेसागत 

ववकासका अवसरहरू उपिव्ध हुन आवश्यक छ । शिक्षकको पेसागत ववकासका 
िाशग ववशभरन तौर तररकाहरू छन ् । शिक्षक ताशिम, कायििािा , सेशमनार  

करफे्ररस , कायिमिूक अनसुरधान , शिक्षकहरूको शसकाइ समहू , अविोकन 

भ्रमण, मेरटररङ आदद अवसरबाट शिक्षकको पेसागत ववकास सम्भव छ ।  
यस योजनामा शिक्षाको गणुस्तर अशभववृिका िाशग शिक्षण पेसािाई रोजाइको 
पेसाको रूपमा ववकास गनि  शिक्षकहरूिाई सचूना प्रववशध , प्रधानाध्यापक तथा 
िेखापािहरूिाई ववद्याियमा गररने िेखा व्यवस्थापन , साविजशनक खररद र 

न्त्जरसी व्यवस्थापन , शिक्षकहरूिाई पेसागत ववकासका ववशभरन मोिाशिदटका 
ताशिम  िगायतका कायििमहरूको आवश्यकता आँकिन गररएको छ । 
कक्षाकोठाको शिक्षणशसकाइिाई गुणस्तरीय बनाउन ेशिक्षक सहयोग प्रणािीिाई 

सदुृढ बनाउने शिक्षक पेसागत ववकासिाई प्रभावकारी बनाउने ववद्याथीको 
शसकाइप्रशत शिक्षकिाई न्त्जम्मेवार बनाउने कायििाई प्राथशमकता ददइएको छ । 
यसमा शिक्षक व्यवस्थापनको वतिमान अवस्थाको ववशे्लर्णबाट चनुौतीहरूको 
पदहचान गरी शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासिाई प्रभावकारी बनाउने सम्बरधमा 
यस कायििमका उिेश्य  परूा गनिका िाशग अपनाइने रणनीशतहरू कायििम 

कायािरवयनबाट हाशसि हुने अपेन्त्क्षत नशतजा तथा मु् यमु् य दियाकिाप तथा 
िक्ष्यहरू समावेि गररएको छ । 
 

४.२.२ वतिमान अवस्था 
शिक्षक अध्यापन अनमुशत पिका िाशग परीक्षा सञ्चािन गन े, ररक्त दरबरदीमा 
शिक्षक पदपशूतिका परीक्षा सञ्चािन गरी शनयवुक्तका िाशग शसफाररस गन ेर शिक्षक 

बढुवा सम्बरधी काम शिक्षक सेवा आयोगिे गदै आएको छ । आयोगबाट 

शसफाररस भई आएका शिक्षकहरूिाई शनयवुक्त गरी पदस्थापन गन ेकायि स्थानीय 

तहहरूिे गदै आएका छन ्। यस ैगरी अस्थायी वा करार शिक्षकको शनयवुक्त गन े, 

शिक्षकको कायिसम्पादन मलू्याङ्कन गन ेसाथ ै शनन्त्ित मापदण्िका आधारमा 
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स्थानीय श्रोत शिक्षक (LRT) छनौट गरी आधारभतू तहहरुका शिक्षकहरुको 
मेरटररङ् कायिहरु स्थानीय तहि ेगदै आएका छन ्। शिक्षकको पेसागत ववकासका 
िाशग नीशत शनमािण गन े काम शिक्षा ववज्ञान तथा प्रववशध मरिाियिे , 

प्रमाणीकरण तथा किमाइज्ि ताशिम पाठ्यिम शनमािण गन ेर प्रशिक्षक तयार 

गन ेकायि शिक्षा तथा मानव स्रोत ववकास करद्रिे र शिक्षकको क्षमता अशभववृिका 
िाशग ताशिम सञ्चािन गन ेकाम प्रदेि शिक्षा ताशिम केरद्रहरूिे गदै आएका छन ्

। 
 

बागमती गाउँपाशिकामा शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासिाई ववद्याियको तहगत 

आवश्यकताअनसुार पररचािन गररएको छ । प्राि त्याङ्क अनसुार यहाँ 
सामदुाशयक ववद्याियतफि  कुि ३१७ जना शिक्षकहरू कायिरत छन,् जसमा 
दरबरदीका १४३, राहतका ४८ र गाउँपाशिका अनदुान एवं शनजी स्रोतका शिक्षकहरू 

समावेि छन ्। यी शिक्षकहरूिे गाउँपाशिकाका कुि ४,४१४ जना ववद्याथीहरूिाई 

(आधारभतू तहमा ३,४६९ र माध्यशमक तहमा ९४५) अध्यापन गराइरहेका छन ्। 
यस आधारमा गाउँपाशिकाको औसत शिक्षक-ववद्याथी अनपुात कररब १:१४ 

देन्त्खरछ, जुन राविय मापदण्िको तुिनामा शनकै राम्रो हो । गाउँपाशिकािे 

शिक्षकहरूिाई उत्तरदायी बनाउन ’नशतजामखुी शिक्षण’ नीशत अविम्बन गदै 

कमिचारी र जनप्रशतशनशधका छोराछोरीिाई अशनवायि सामदुाशयक ववद्याियमा 
भनाि गन ेर नगरेमा तिबको १०% शिक्षा कर काट्ने जस्ता किा नीशतगत व्यवस्था 
गरेको छ । 
 

शिक्षकहरूको व्यावसाशयक ववकासका िाशग गाउँपाशिकािे ’शिक्षा सहजकताि 
व्यवस्थापन कायिववशध २०८२’ माफि त ववद्याियम ैपगेुर प्राववशधक सहयोग प्रदान 

गन े संयरि तयार गरेको छ । माध्यशमक तहमा (वविेर् गरी कक्षा ९–१० मा) 
शसकाइ उपिन्त्धध ४१.०८% माि हुन ु गाउँपाशिकाका िाशग मु् य चनुौती हो, 
जसिाई सधुार गनि शिक्षकहरूका िाशग प्रववशधमिैी ताशिम (ICT training) र 

नशतजामा आधाररत प्रोत्साहनका कायििमहरू अशघ साररएका छन ् । 
गाउँपाशिकािे २०८४ सम्ममा ववद्याियहरूको कायिसम्पादन मापदण्ि िाई ८५% 

परु्‍याउन ेिक्ष्य राखेको छ, जसका िाशग शिक्षकहरूको दिन्त्जटि क्षमता अशभववृि 

र स्थानीय पाठ्यिमको प्रभावकारी कायािरवयनमा वविेर् िगानी गररएको छ । 
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४.२.२.१ शिक्षक तयारी 
समाजमा सदाचार, सिुासन र सकारात्मक धारणाको ववकास गराउन शिक्षकको 
अहम ्भशूमका रहेको हुरछ । शिक्षकहरू एक सामारय बौविक व्यवक्तमाि नभएर 

सामाज र राि पररवतिनका हस्ती पशन हुन ् । शिक्षकहरू  सक्षम र पेसाप्रशत 

िगनिीि भएको खण्िमा माि शिक्षािे गशत पाउन सक्दछ । शिक्षकहरूिे 

ववद्याियमा काँचो माटोको रूपमा रहेका बािबाशिकािाई जीवनोपयोगी ज्ञान 

ददएर प्रान्त्ज्ञक व्यवक्त शनमािणका िाशग अमलू्य योगदान प्रदान गदिछन ्। यस्ता 
शिक्षक तयार गनि छोटो समयमा थोरै िगानीिे सम्भव छैन । अशधक िगानी र 

िामो समयको अरतरािमा उत्पाददत जनिवक्तिाई व्यवन्त्स्थत बनाउन सकेको 
खण्िमा माि शिक्षािे गशत शिन सक्दछ । बागमती गाउँपाशिकािे शिक्षक 

तयारीका िाशग देहाय बमोन्त्जमका कायिनीशतहरू अविम्बन गनछे : 

१. आवश्यकताअनसुार स्थानीय भार्ा र संस्कृशतको ज्ञान भएका व्यवक्तहरूिाई 

शिक्षण पेसामा आकवर्ित गररनछे, 

२. शिक्षकको १५ ददने तए्म ्ताशिमिाई कक्षा कोठामा प्रयोग गनि प्रेररत गररनछे, 

३. शिक्षकको ववृत्त ववकासिाई वविेर् ध्यान ददइनेछ, 

४. ववद्यािय शिक्षाका उत्कृि ववद्याथीहरूिाई शिक्षा के्षिका ववर्यहरू पढ्न अग्रसर 

गराईनेछ, 

५. समयसमयमा ववज्ञापन खोिी योग्य, दक्ष र क्षमतावान ्व्यावक्त छनौट गरी 
शिक्षक शनयकु्त गररनछे , 

६. सङ्घीय सरकाबाट दरबरदी थप दरबरदी प्राि नभएसम्मका िाशग 

गाउँपाशिकािे खुिा प्रशतस्पधािबाट स्वयंसेवक शिक्षक छनौट गरी पररचािन 

गररनछे । 
 

४.२.२.२ शिक्षण पेसामा आकर्िण  र शनयवुक्त 

वतिमान समयमा नेपािमा खुिा प्रशतस्पधािको माध्यमबाट शिक्षक सेवा आयोगिे 

शिक्षक शनयवुक्तका िाशग शसफाररस गरेसँग ैशिक्षकहरूको पेिागत सम्मानमा पशन 

सहयोग पगेुको छ । वतिमान समाजिे पजूीिाई सवोत्कृि साधनका रूपमा 
स्वीकारेर दक्ष र सक्षम व्यवक्त पिायन हुन थािेका छन ् । यस्तो पररप्रेक्ष्यमा 
समयानकूुि जीवन शनवािहका िाशग आवश्यक सेवा सवुवधा ववस्तार गनुि पशन 
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शिक्षाण पेिाप्रशत आकर्िण गराउने आधार हुनेछ । िनै्त्क्षक गणुस्तर सधुारका 
िाशग काम गरेबापत अशतररक्त सेवा सवुवधािे पशन शिक्षण पेिामा आकर्िण गनि 
सदकरछ । 
१.योग्य, क्षमतावान, आदिि तथा चररिवान व्यवक्तिाई शिक्षक बरन प्रेररत 

गररनछे । 
२.शिक्षकहरूिाई समय समयमा क्षमता ववकासका कायििम सञ्चािन र राम्रा 
कामको अनकुरणको वातावरण शसजिना गररनछे । 
३. शिक्षकहरूका िाशग प्रोत्साहनमिूक कायििम सञ्चािन गरी व्यवक्तत्व 

ववकासमा सहयोग गररनेछ । 
४. शिक्षकहरूको बढुवा प्रदियामा चसु्त दरुुस्त बनाउन ववद्याथीको नशतजासँग 

शिक्षकको कासम ुजोदिनेछ । 
५.शिक्षकहरूको पेिागत मयािदा कायम राख्न राम्रो कामको प्रिंसा गररनछे । 
६. शिक्षण गरेको ववर्यमा ववद्याथीिे प्राि गरेको शसकाइ उपिन्त्धधको आधारमा 
शिक्षकिाई थप सवुवधा प्रदान गररनछे  । 
 

४.२.२.३ शिक्षण शसकाइ दियाकिाप 

ववद्याथीको मन्त्स्तष्क तब सदिय हुरछ जब शिक्षण शसकाइ दियाकिाप 

प्रभावकारी हुरछ । शिक्षण शसकाइ दियाकिाप कस्तो बानाउन े भरन े कुरा 
सम्बरधीत शिक्षकमा शनभिर हुरछ भन ेप्राववशधक सहयोग ववद्यािय र समदुायको 
रहेको हुरछ।जबसम्म शिक्षकहरूमा अरतरहृदयदेन्त्ख केदह गरँू भरन ेभावनाको 
ववकास हँुदैन तबसम्म ववद्याथीको शसकाइ उपिन्त्धधमा सधुार हुनसक्दैन । 
बागमती गाउँपाशिकािे शिक्षण शसकाइ दियाकिाप सञ्चािनका िाशग देहाय 

बमोन्त्जमका कायिनीशतहरू अविम्वन गनछे । 
१.शिक्षकहरूममा अरतरहृदयदेन्त्ख न ै पेसा प्रशतको सम्मानभाव र न्त्जम्मेवारी 
महससु गराईनेछ । 
२.ववद्याथीको पवूि क्षमतािाई आँकिन गरी रूची, क्षमता र िगावका आधारमा 
शिक्षण शसकाइ दियाकिाप सञ्चािन गररनछे । 
३. बािबाशिकाको पठन सीप ववकासका िाशग ववगतमा गरीएका ताशिमिाई 

शनररतरता ददइनेछ । 
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४. पाठ्यिमिाई मिू आधार बनाई पाठ्यिमको प्रबोधीकरण र कायािरवयनमा 
प्रभावकाररता ल्याइनेछ । 
५. स्थानीय स्रोत साधानको अशधकतम उपयोग गदै सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको 
शिक्षण शसकाइमा प्रयोग गनि उत्प्रेररत गररनछे र आवश्यक ताशिम तथा सहयोग 

प्रदान गररनेछ । 
६. प्रत्येक ववद्याथीहरूका िाशग आवश्यक ववज्ञान प्रयोगिािा, कम्प्यटुर ल्याब, 

पसु्तकािय, इ– पसु्तकािय र सामदुाशयक पसु्तकाियको थप ववकास गररनछे । 
७. गरेर शसक्ने, प्रयोगात्मक, पररयोजनामा आधाररत शसकाइिाई प्रभावकारी 
रूपिे कायािरवयनमा ल्याइनेछ । 
८. कक्षा शिक्षण र ववर्यगत शिक्षण परम्पराको पणूि कायिरवयन गररनछे । 
 

४.२.२.४ शिक्षकको उत्तरदाशयत्त्व 

शिक्षामा आएको नया परीवतिन संस्थागत गनि शिक्षक महत्त्वपणूि सहयािी हुन ्। 
शिक्षक शिक्षण पेसाको िीर्ि व्यवक्त हो । शिक्षकिे आफ्नो पेिाप्रशत शनवािह गनुिपन े

सम्पणूि न्त्जम्मेवारीको जस अपजस स्वय्ममा रहेको हुरछ । शिक्षकिे जशत 

उत्तरदाशयत्व बहन गनि सक्यो शिक्षा के्षििे त्यशत न ै गशत पाउने भएकािे 

शिक्षकको उत्तरदाशयत्व अपररहायि पक्ष बरदै गएको छ ।यस योजनािे शिक्षक 

उत्तरदाशयत्वका िाशग शनम्न कायिनीशत कायािरवयन गररनछे । 
१.ववधाथीको शसकाइको िाशग शिक्षकिाई न्त्जम्मेवार बनाइनछे । 
२.ववद्याथीको उपिन्त्व्धका आधारमा शिक्षकको मलु्यांङ्कन गररनछे । 
३.ववद्याथीको सफिता र असफिताको न्त्जम्मेवारी सम्बरधीत सरोकारवािािाई 

ददइनेछ भन ेत्यसको नतेतृ्व शिक्षकिाई ददइनेछ । 
४.ववद्याियको चिअचि सम्पशतको संरक्षण र सामग्रीको उत्पादन र त्यसको 
प्रयोगको प्रभावकाररता मापन गनि िगाइनेछ । 
५.शनररतर ववद्याथी मलू्याङ्कन, ववद्याथी अशभिेख तयार, ववद्याथी प्रगशतको 
वववरण तयार, ववर्यगत शिक्षण योजनाको तयारी तथा प्रयोग गनि िगाइनेछ । 
 

४.२.२.५ शिक्षक सहयोग पिशत 



 

 114 

शिक्षक िनै्त्क्षक पररवतिनका अगुवा हुन ्। िनै्त्क्षक पररवतिनमा नतेतृ्विाई सहयोग 

परु्‍याउन ेनभएमा नेत्ततृ्व असफि हुने र शिक्षा प्रणािी न ैधरापमा पनि सक्छ । 
त्यसिेै शिक्षकिाई सहयोग पयुािउन यस योजनाि ेशनम्न कायिनीशत िागु गनछे: 

१.शिक्षकहरूिाई पेिागत सहयोग गनि प्रधानाध्यापक तथा आधारभतू तह 

इरचाजििाई थप न्त्जम्मेवार बनाइनेछ । 
२.सामान्त्जक,आशथिक, राजनशैतक,  सांस्कृशतक,्‍नशैतक समस्याको पदहचान गरी 
शनराकरण गररनछे । 
३.आवश्यकताअनसुार क्षमता ववकास ताशिम सञ्चािन गररनछे । 
४.सचूना सञ्चारका आधशुनक प्रववशधसम्बि ताशिमको व्यवस्था गररनछे । 
५.शिक्षा के्षिका गुनासो सशुन आवश्यक पेिागत सम्मान र सहयोगको व्यवस्था  
गररनछे । 
६.शिक्षकहरूिाई नेपािका नमनुा ववद्यािय भ्रमणको व्यवस्था गररनछे । 
७.शिक्षा के्षि सम्बि प्राकृशतक प्रकोपहरूमा शिक्षकहरूको सरुक्षा गनि आवश्यक 

कायििम सञ्चािन गररनछे । 
८.ववपद्को समयमा शिक्षा शनररतरता सम्बरधी ताशिम ददइनेछ । 
९.मनोसामान्त्जक परामििको ताशिम व्यवस्थापन गररनछे । 
१०. ववद्याियमा शिक्षकिे भोग्न ु परेका समस्याहरू छिफिबाट पत्ता िगाई 

शतनको शनराकरण गनि गाउँपाशिकाबाट सहजीकरणको भशूमका नवािह गररनछे । 
११. स्थानीय स्रोत शिक्षकहरु (LRT) तोदक क्िस्टरगत रुपमा न्त्जम्मेवारी ददइने 

छ । 
 

 

४.२.२.६ शिक्षक क्षमता ववकास कायििम 

शिक्षक एक बहुआयाशमक व्यवक्तत्व हो । उसिे एक के्षि र ववधाको ज्ञानिे माि 

पेिागत द्खि देखाउन सक्दैन त्यस ैगरी एक समयको ज्ञानिे सदाका िाशग 

पयािि हुरछ भरन ु सविथा गित कुरा हो । त्यसिेै शिक्षकिाई समयानकूुि 

अद्यावशधक,जागरुक र समयसापेक्ष बनाउन ुशिक्षक क्षमता ववकास कायििमको 
उदे्दश्य हो । शिक्षक क्षमता ववकास कायि गराउन यस गाउँपाशिकािे 

शनम्नानसुारका  कायिनीशतहरू िागु गनछे । 
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१.शिक्षा ताशिम केरद्र तथा अरय संस्थाहरूिे आयोजना गरेका पेसागत ववकास 

ताशिममा शिक्षकहरूिाई अशनवायि सहभागी गराइनेछ र ताशिममा शसकेका 
कुराहरू समहूमा आदानप्रदान गनि िगाइनेछ । 
२.गाउँपाशिकास्तरीय क्षमता अशभववृि ताशिम सञ्चािन गररनछे । 
३.पेसागत सहयोग परु्‍याउन े खािका सरदभि सामग्री,परूक सामग्री, सचूना 
प्रववशधमा आधाररत सामग्रीको प्रयोग पक्षमा जोि ददइनेछ । 
४.ववर्यगत समस्याहरू सङ्किन गरी सामदूहक शनकास शनकाल्ने ववर्यगत 

सशमशत गठन तथा अनभुव आदान प्रदान कायििम शनररतर गररनछे ।  
५.शिक्षकको पेसागत प्रोत्साहनका िाशग शिक्षक सम्मान कायििमिाई 

शनररतरता ददइनेछ । 
६.कुन ैववद्याियिे गरेको असि अभ्यासको सम्मान गदै अरय ववद्याियमा पशन 

ववस्तार गररनछे । 
७.शिक्षकहरूमा सकारात्मक स्वच्छ प्रशतस्पधािको भावना ववकास गराउन 

प्रशतयोशगतात्मक कायििम सञ्चािन गररनछे । 
८.राविय तथा अरतरािविय स्तरमा भएका शिक्षा के्षिका नवीनतम ्प्रववशधिाई 

शिक्षकको क्षमता ववकास सम्बि बनाउन ववशभरन ताशिम, गोष्ठी र कायििािा 
सञ्चािन गररनछे । 
९.सचूना तथा प्रववशधको प्रयोग र व्यवस्थापन सीपको ववकासमा जोि ददइनेछ । 
 

४.२.३ िक्ष्य 

गुणस्तरीय शिक्षाका िाशग योग्य, व्यावसाशयक रूपमा दक्ष, पेसाप्रशत उत्प्ररेरत, 

समवपित, प्रशतबि र ववद्याथीको शसकाइप्रशत जवाफदेही शिक्षकको व्यवस्था 
सशुनन्त्ित हुने । 
४.२.४ उदे्दश्य 

 सक्षम शिक्षक आपशूतिका िाशग सङ्घ तथा प्रदेि सरकारसगँ समरवय 

गनुि । 
 शिक्षक शनयवुक्त र पनुववितरणिाई सदुृढ बनाउन ु। 
 ववर्यवस्तुमा शनपणु शिक्षकको सशुनन्त्ितता गनुि । 
 सब ैतहमा सक्षम, प्रशतबि र अशभप्ररेरत शिक्षकहरूको प्रबरध गनुि । 
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 सपुररवेक्षण, शिक्षक ताशिम, शिक्षक सक्षमता प्रारूपको प्रभावकारी रूपमा 
कायािरवयन गनुि । 

 शिक्षकको शनररतर पेसागत ववकासका अवसरहरूको सशुनन्त्ितता गनुि । 
  

४.२.५ रणनीशतहरू 

 शिक्षक ववद्याथी अनपुातको आधारमा तहगत, के्षिगत र ववर्यगतरूपमा 
शिक्षक दरबरदी शमिान / पनुववितरण तथा थप गररने . 

 ररक्त शिक्षक दरबरदीको प्रके्षपणका आधारमा िनै्त्क्षक सिको पदहिो 
मदहनामा शिक्षक शनयवुक्त गररने  

 प्रत्येक ५ वर्िमा शिक्षकको शनररतर पेसागत ववकासका िाशग शिक्षण 

शसप ववकास सम्बरधी सेवाकािीन ताशिम अशनवायि बनाईने 

 स्थानीय तहमा शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणािीमाफि त ्शिक्षकिाई 

शनररतर पेसागत सहयोग उपिधध गराईने। यसका िाशग स्थानीय तहमा 
ववर्यगत शिक्षक सञ्जाि, ववज्ञ समहू गठन, शिक्षक शसकाइ समहू, स्रोत 

शिक्षक (LRT) तथा अनभुवी शिक्षकबाट कोशचङ्ग तथा मेरटोररङ्ग 

पिशतको ववकास गरी कायािरवयनमा ल्याइने 

 शिक्षकको उपन्त्स्थशत, शनयशमतता र कायिसम्पादनमा सधुार गररन े

 शिक्षक तथा प्रधानाध्यापकको ववृत्त ववकासिाई ववद्याथीको शसकाइ 

सधुारसँग सम्बरधीत गरी नशतजाप्रशत जवाफदेही हुने पिशतको ववकास 

गररन े

 शिक्षक शनयवुक्त, सरूवा तथा ताशिम र पेसागत ववकामा सहभाशगता 
गराउँदा ववद्याथीको शसकाइमा कुन ैअवरोध नहुने पिशत ववकास गररन े

 शिक्षकसँग कायिसम्पादन करार गरी, मलू्याङ्कन गरी प्रोत्साहन र 

सम्मान कायििममा आवि गररनछे । 
 

४.२.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
सक्षम र अशभप्रेररत शिक्षकको व्यवस्था भई ववद्याथीको शसकाइमा सधुार हुने  । 
प्रमखु नशतजािः 
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 राविय शिक्षक सक्षमता कायिढाँचाको आधारमा शिक्षक तयारी, छनौट र 

पेसागत ववकास हुने । 
 शिक्षक तयारीका कोसिहरूमा पयािि ववर्यगत तथा शिक्षण 

शसकाइसम्बरधी सक्षमता ववकास हुने । 
 शिक्षण पेसा थप प्रशतस्पधी र सम्माशनत हुने । 
 पेसागत ववकासका प्रावधानहरूको ववस्तार र सदुृढीकरण हुने  

 शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणािीमाफि त ्शनररतर पेसागत सहयोग प्राि 

हुने । 
 शिक्षकको उपन्त्स्थशत, शिक्षण ववशध तथा तौरतररका र कायिसम्पादनमा 

सधुार हुने । 
 शिक्षक ववद्याथी अनपुातका आधारमा तहगत, के्षिगत र ववर्यगत रूपमा 

शिक्षक दरबरदी शमिान / पनुववितरण हुने । 
 शिक्षकको आपशूति शनयशमत रूपमा हुने । 
 शिक्षकको ववृत्त ववकासका िाशग परादिी र वस्तुशनष्ठ आधारसदहतको 

पिशत स्थावपत हुने । 
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शिक्षक व्यवस्थापन र ववकासका प्रमुख दियाकिापहरु तथा पररणात्मक िक्ष्य  

 

ि स ं प्रमुख दियाकिाप  इकाइ 

िक्ष्य  

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२ 

२०८३ 

२०८३ 

२०८४ 

२०८४ 

२०८५ 

२०८५ 

२०८६ 

२०८६ 

२०८७ 

१ असि अभ्यासको अविोकन भ्रमण पटक १ १ १ १ १ ५ १० गा.पा. 
२ कायि सम्पादनमा आधाररत प्रोत्साहन तथा 

सुववधा ददने  

शिक्षक ७ ७ ७ ७ ७ ७ १४  

३ शिक्षण शसकाइमा पषृ्ठपोर्ण प्राि गनि परीक्षाको 
नशतजा ववश्लेर्ण गने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० १ 

४ शिक्षक पेसागत सहयोग कायिववशधका 
आधारमा शसकाइका िाशग शिक्षकको इ 

सञ्जाि बनाउन 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

५ शिक्षक मेरटररङ/कोशचङका िाशग कायििम 

सञ्चािनका गरेर शिक्षक पेसागत सहयोग 

ववकास गन ेतथा स्थानीय स्रोत शिक्षकको 
पररचािन 

स्थानीय 

स्रोत 

शिक्षक/शनर
रतर 

√ √ √ √ √ √ √  

६ ववद्यािय तथा पाशिका स्तरमा प्रारन्त्म्भक 

कक्षाका शिक्षकिाई पेसागत सहयोग गनि 
शिक्षण शसकाइ समूह बैठक/घुम्ती बैठक 

सञ्चािन गने 

पटक १० १० १० १० १० ५० १००  

७ आवश्यकताका आधारमा शिक्षक पेसागत 

सहयोग ताशिम सञ्चािन गने 
जना ५० ५० ५० ५० ५० २५० ५००  
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८ शिन्त्क्षक दरबरदी शमिान तथा पुनववितरण पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

९ पाशिकािे प्रअ र प्रअिे शिक्षकहरूसँग करार 

सम्िौता माफि त ्शसकाइ उपिन्त्व्धमा सुधार 

ल्याउने 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० स्थानीय तह, 

ववद्यािय 

१० कक्षा १ देन्त्ख ३ सम्म िशमक शसकाइ 

रणनीशतमा आधाररत शिक्षण शसकाइ कायि 
सञ्चािनका िाशग ताशिमको व्यवस्था 

पटक १    १ १ ४  

११ एकीकृत  पाठ्यिमिाई प्रभावकारी 
कायािरवयन गनिका िाशग कक्षा १ देन्त्ख ३ 

सम्मका शिक्षकहरूिाई साक्षरता तथा 
गन्त्णतीय शसप एकीकृत ताशिमको व्यवस्था 

शिक्षक 

कक्षा (१-३) 

सबै सबै सबै सबै सबै सबै सबै गा.पा. 

१२ स्थानीय पढाइ सामग्री र अरय िैक्षन्त्णक 

सामग्री शनमािणका िाशग ताशिम वा 
कायििािाको व्यवस्था 

पटक १    १ १ ४  

१३ एकीकृत पाठ्यिममा  पठन तत्त्व तथा  
एकीकृत ढाँचासम्बरधी पुनिताजगी ताशिमको 
व्यवस्था 

शिक्षक (१ 
देन्त्ख ३ 

कक्षा) 

सबै सबै सबै सबै सबै सबै सबै गा.पा. 

१४ प्रववशध मैिी शसकाइका िाशग टेशिशभजन, 

कम्पयुटर, इरटरनेट िगायत प्रयोगका िाशग 

ताशिमको व्यवस्था 

पटक १    १ १ ४  

१५ शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणािी ववकास र 

कायािरवयन 

सबै 
ववद्यािय 

√ √ √ √ √ √ √  
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१६ शिक्षक पेसागत सहयोग सम्बरधी प्रावधान 

कायािरवयन गनिका िाशग प्रणािी ववकास गन े

(जस्त)ै 

प्रधानाध्यापक/ आधारभूत संयोजक/अनुभवी 
शिक्षक पररचािन  

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१७ ववज्ञ समूह गठन र पररचािन शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१८ शिक्षक शसकाइ समूह गठन र पररचािन शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१९ वैकन्त्ल्पक ववशधको प्रयोग पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

२० शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणािी कायािरवयन 

गन ेर शनररतरताका िाशग शनम्न काम गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

२१ शिक्षकिाई शिक्षण कायि प्रभावकारी बनाउन 

प्रान्त्ज्ञक तथा प्राववशधक सहयोग पुर्‍याउने  

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

२२ प्राववशधक सहयोगकतािका िाशग ताशिमको 
व्यवस्था गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

२३ प्राववशधक सहयोगकतािबाट शनयशमत कक्षा 
अविोकनको व्यवस्था गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

२४ शिक्षकहरूको शनयशमत समीक्षा बठैक 

सञ्चािन, अरतरदिया र छिफिको 
व्यवस्था गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

२५ ददगो र प्रभावकारी रूपमा शिक्षकिाई 

पेसागत सहयोग प्रदान गनपे्रणािी ववकास 

र शनररतरताको सशुनन्त्ितता गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  
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४.३  शिक्षामा समता र समावेिीकरण 

 

४.३.१ पररचय 

 

प्राचीन  यगुमा  माशनसहरूिे  देखेर अशन  प्रत्यक्ष  भोगेका  व्यवहारबाट शिक्षा प्राि  

गथ े ।  वबस्तारै  समयको  बदशिदो  िमसँगै  आफ्ना  अग्रज, आश्रम , गुरू सरत, 

महात्मा धमिप्रचारक ववशभरन पसु्तक तथा ग्ररथका श्रवणबाट प्राि गदै ववशभरन 

ववद्यािय, ववश्व ववद्यािय  ,पसु्तकािय  सङ्ग्रहािय,  रेदियो,  दटभी,  इरटरनेट,  

कम्यटुर ,  मोबाइि  िगायत ववशभरन  आधशुनक ववद्यतुीय उपकरणबाट प्राि 

गररएको अवस्था छ । शिक्षािाई समय सहुाउँदो ढङ्गबाट प्रदान र ग्रहण गदै 

िजैान ुपन ेआजको टड्कारो आवश्यकता देन्त्खरछ  । 
समावेिी  शिक्षा  भरनािे  शिक्षाको  मिूधारबाट  बन्त्ञ्चत  भई  राज्यिे  चाहेको  
जनिवक्त  उत्पादन गनि नसकेको अवस्थामा शिक्षा प्रदान गनुि  भरन ेबनु्त्िरछ । 
सङ्कुशचत अथिमा अपाङ्गता भएका बािबाशिकािाई शिक्षामा सहभाशगता भरन े

बनु्त्िय तापशन व्यापक अथिमा भौगोशिक, आशथिक , सामान्त्जक , साँस्कृशतक , 

धाशमिक , िारीररक, मानशसक तथा जातीय ढङ्गबाट  उपने्त्क्षत भरन ेबनु्त्िरछ।  
हाि  ववकशसत  पररविे सँगै  सिक  बािबाशिका  अनाथ  घरेि ु दहंसा  पीदित,  

द्वरद्व  पीदित,  सदहद  पररवार,  बेपत्ता घाइते , अपाङ्गता  सब ै  दकशसमका  
बािबाशिकािाई  शिक्षामा  सहभाशगता  र  सशुनन्त्ितता  भरने  बनु्त्िरछ ।  
 

४.३.२ वतिमान अवस्था 
बागतमी गाउँपाशिकािे अपाङ्गता भएका बािबाशिका र सीमारतकृत 

समदुायिाई शिक्षाको मिू प्रवाहमा ल्याउन वविेर् आशथिक तथा नीशतगत 

व्यवस्था गरेको छ । गाउँपाशिकाको “ववद्याथी छािववृत्त व्यवस्थापन कायिववशध“ 

अनसुार दशित, सीमारतकृत (वविेर् गरी अशत ववपरन तामाङ समदुाय), र 
आशथिक रूपमा असक्षम पररवारका ववद्याथीहरूिाई वावर्िक रूपमा शनन्त्ित कोटा र 
नगद सहयोग उपिधध गराइरछ। अपाङ्गता भएका बािबाशिकाको हकमा, 
उनीहरूको अपाङ्गताको प्रकृशत (रातो, शनिो, पहेिो वा सेतो कािि) का आधारमा 
पोसाक, िनै्त्क्षक सामग्री र आवतजावतमा सहजताका िाशग थप प्रोत्साहन 

भत्ताको व्यवस्था गररएको छ ।  यसिे वविेर् गरी कक्षा १० सम्मको ववद्याथी 
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दटकाउ दर (Retention Rate), जुन हाि ५२% माि छ, त्यसिाई बढाउन र 
ववद्यािय बादहर रहेका ३५.५९% जनसङ््यािाई साक्षरताको दायरामा ल्याउन 

मद्दत परु्‍याउने िक्ष्य रान्त्खएको छ । 
 

गाउँपाशिकािे आफ्नो ११.५% शिक्षा बजेटको एक दहस्सा यी िन्त्क्षत वगिका िाशग 

छुट्याएको छ, जसमा माध्यशमक तहका जेहेरदार तर ववपरन ववद्याथीहरूिाई 

प्राववशधक धार (कृवर् तथा पि ु ववज्ञान) मा अध्ययन गनि वविेर् प्राववशधक 

छािववृत्त समेत समाविे छ । समावेिी पवूािधार ववकासका िाशग ववद्याियहरूिाई 

’अपाङ्गतामिैी’ (च्बmउक र वविेर् िौचािय) बनाउन गाउँपाशिकािे २०८२ 

सम्मको रणनीशतक योजनामा स्पि कायिताशिका राखेको छ । यस्तो 
समतामिूक नीशति ेभौगोशिक रूपमा ववकट रहेका विा नं. ६ र ७ जस्ता के्षिका 
सीमारतकृत बािबाशिकािाई पशन गणुस्तरीय शिक्षा र प्रववशधमा पहँुच सशुनन्त्ित 

गनि सघाउ पयुािएको छ । 
 

४.३.३ िक्ष्य 

शिक्षामा आशथिक, सामान्त्जक तथा िारीररक रूपमा कमजोर बािबाशिकाहरूको 
पहँुच अशभववृि गरी उनीहरूिाई सिक्त, स्वतरि र मयािददत जीवनयापन गनि 
सक्षम बनाउने 

४.३.४ उदे्दश्य 

 मदहिा, दशित, जनजाशत, अपाङ्गता भएका, कदठन भौगोशिक अवस्थामा 
रहेका, जोन्त्खममा परेका, आशथिक रूपिे ववपरन, द्वरद्व प्रभाववत तथा 
सामान्त्जक कारणि े बन्त्ञ्चशतमा परेका व्यवक्तहरूिाई शिक्षामा पहँुच 

परु्‍याउने .  
 िन्त्क्षत समहूका बािबाशिकाहरूको शसकाइमा सहभाशगता ववृि गरी 

गुणस्तर सशुनन्त्ित गन,े 

 ववववधता, समता एवम ् समावेिी शिक्षाका मलू्य, मारयता अनकूुि 

गुणस्तरीय सेवा प्रवाहगन ेजनिवक्तको दक्षता र सक्षमता सशुनन्त्ित गन,े 

 िनै्त्क्षक सिुासनका िाशग ववद्यमान संरचनािाई जवाफदेही बनाउने, 
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 पाठ्यिम, पाठ्यसामग्री, शिक्षण शसकाइ दियाकिापिगायत समग्र 

िनै्त्क्षक प्रणािीमा वववधता, समता तथा समावेिीता अशभववृि गरी 
ववद्याियिाई बािमिैी बनाउने, 

 ववद्याियमा कुन ैपशन प्रकारको ववभेद, दवु्र्यवहार, हेपाइ नहुने सशुनन्त्ितता 
गन े। 

 

४.३.५ रणनीशतहरू 

 घरधरुी सवके्षण गरी बािबाशिकाहरूको अवस्था तथा आवश्यकता 
पदहचान गरी सोअनसुार पहँुच र सहभाशगताको प्रबरध शमिाइने, 

 सब ैववद्याियमा िनै्त्ङ्गक तथा अपाङ्गमिैी भौशतक अवस्था तथा िनै्त्क्षक 

वातावरणको ववकास गरी वविेर् िन्त्क्षत समहूका सब ैबािबाशिकाहरूिाई 

शिक्षा उपिधध गराइने, 

 आवश्यकतामा आधाररत वकैन्त्ल्पक शिक्षा कायििमका ववशभरन 

नमनूाहरूको ववकास गरी पहँुच सशुनन्त्ित गररन,े 

 आधारभतू तहमा बहु तथा मातभृार्ामा शसकाइको अवसर प्रदान गररन,े 

 शिक्षण शसकाइमा स्थानीय भार्ा, संस्कृशत, भगूोि, इशतहास, ज्ञान तथा 
शसप समावेि गररन,े 

 आवश्यकताअनसुार पोसाक, स्टेसनरी तथा शसकाइ सामग्रीका िाशग 

छािववृत्त उपिधध गराइन,े 

 शसकाइ दियाकिापिाई सहभाशगतामिूक बनाई ववद्याथीका 
आवश्यकतािाई सम्बोधन गररने, 

 ववद्याियमा कुन ैपशन प्रकारको ववभेद, दवु्र्यवहार, हेपाइ नहुने वातावरणको 
सजृना गररन,े 

 ववद्याियमा अशभभावको सहभाशगता बढाइने, 

 शिक्षण गन ेशसपयकु्त जनिवक्तको व्यवस्था गररन,े 

 समदुाय, सामदुाशयक अध्ययन केरद्र, गरै सरकारी सङ्घ संस्था, शनजी 
के्षि र ववद्याियहरूको सहभाशगतामा बािबाशिकाहरूको शिक्षा पाउन ेहक 

सशुनन्त्ित गन े। 
 

४.३.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 
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उपिन्त्धधिः 
ववद्यािय तहको शिक्षामा समतामिूक पहँुच र समावेिी सहभाशगतासदहत 

सबकैा िाशग गणुस्तरीय शिक्षा सशुनन्त्ित हुने 

प्रमखु नशतजािः 
 मदहिा, दशित, जनजाशत, िोपोरमखु समदुाय, अपाङ्गता भएका, कदठन 

भौगोशिक अवस्थामा रहेका, जोन्त्खममा परेका, आशथिक रूपिे ववपरन, 

द्वरद्व प्रभाववत तथा सामान्त्जक कारणिे वन्त्ञ्चशतमा परेका सब ै

बािबाशिकाहरूिे शिक्षा प्राि गन ेअवसर पाउन,े 

 िन्त्क्षत समहूका बािबाशिकाहरूको शसकाइमा सहभाशगता ववृि भई 

गुणस्तर सधुार हुने, 

 ववववधता, समता एवम ्समावेिी शिक्षाका मलू्य, मारयता अनकुुि 

गुणस्तरीय सेवा प्रवाहगन ेजनिवक्तको दक्षता र सक्षमता सधुार हुने, 

 िनै्त्क्षक सिुासनका िाशग ववद्यमान संरचनाहरू जवाफदेही हुने, 

 पाठ्यिम, पाठ्यसामग्री, शिक्षण शसकाइ दियाकिापिगायत समग्र 

िनै्त्क्षक प्रणािीमा ववववधता, समता तथा समावेिीता अशभववृि हुने, 

 सब ैववद्याियहरू बािमिैी हुने ।
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शिक्षामा समता र समावेिीकरणका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि स ं प्रमुख दियाकिाप  इकाइ 

िक्ष्य  

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२ 

२०८३ 

२०८३ 

२०८४ 

२०८४ 

२०८५ 

२०८५ 

२०८६ 

२०८६ 

२०८७ 

१ स्थानीय तहहरूमा व्यवक्तको अवस्था, 
शसकाइ आवश्यकता पदहचान गन े

संयरि ववकास गन े

पटक १ १ १ १ १ ५ १० गा.पा. 

२ शिक्षाको अवसरबाट वन्त्ञ्चत हुनका 
कारण पदहचान गरी वैयवक्तक 

आवश्यकता अनुसारको वैकन्त्ल्पक 

िैन्त्क्षक कायििमहरू तथा सहायता 
पिशत तजुिमा गरी कायािरवयन गराउन 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

३ ववद्यािय बादहर रहेको सबै 
बािबाशिकािाई ववद्यािय शभि ल्याउन 

तथा अध्ययनमा शनररतरताको 
सुशनन्त्ित गनि जनसहभाशगता 
सदहतको कायििम सञ्चािन गन े

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

४ वविेर् िन्त्क्षत समूहका ववद्याथीहरूको 
आवश्यकता र सामान्त्जक सुरक्षाका 
कायििम तथा अवसर िागतसँग 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  
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तादाम्य गरी छािववृत्त ददने व्यवस्था 
शमिाउन 

५ सबै आधारभूत ववद्याियहरूमा भवन, 

कक्षाकोठा, फशनिचर, प्रयोगिािा, पानी, 
पुस्तकािय, बुक कनिर, िौचािय 

जस्ता भौशतक तथा िैन्त्क्षक पूवािधार 

अपाङ्गता एवं िैन्त्ङ्गकमैिी बनाउने 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √ संघ, प्रदेि र 

गा.पा. 

६ बािबाशिकािाई अध्ययनको 
शनररतरताका िाशग ददवा खाजा 
व्यवस्था िगायतका ववशभरन 

प्रोत्साहनको व्यवस्था गदै बािकेन्त्रद्रत 

शिक्षण, बािमैिी िैक्षन्त्णक वातावरण, 

शिक्षक ववद्याथीवबच सुमधरु सम्बरध 

ववकास, शसकाइमुखी शिक्षण पद्दशत, 

कक्षाकोठा, सम्मानपूणि व्यवहार जस्ता 
उपायहरूको अविम्बन गन 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

७ राविय पाठ्यिम प्रारूप अनुरूप 

पाठ्यिमको स्थानीयकरण गरी 
पाठ्यिममा स्थानीय आवश्यकता 
अनुसारका ववर्यवस्तु समावेि गनि 

पटक १ १   १ ३ ६  



 

 127 

स्थानीय तहका शिक्षा अशधकृत, प्रअ, 

शिक्षक तथा ववव्यसका पदाशधकारीिाई 

अशभमुखीकरण गने 
८ पाठ्यिम तथा शसकाइ सामग्रीिाई 

अपाङ्गमैिी तथा िैन्त्ङ्गक उत्तरदायी 
बनाउदै सबै बािबाशिकाको शसकाइ 

सुशनन्त्ित गन े

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

९ आजीवन शसकाइ तथा शनररतर 

शिक्षाका सहभागीहरूको आवश्यकता 
अनुसारको शसकाइ सहजीकरण 

सामग्रीको व्यवस्था गन ेतथा 
कायािरवयनका िाशग स्थानीय तहका 
िैन्त्क्षक व्यवस्थापक तथा 
सहजकतािहरूको क्षमता ववकास गन े

पटक १ १   १ ३ ६  

१० पाठ्यिमिाई स्थानीय भार्ा, संस्कृशत, 

भूगोि, इशतहास, ज्ञान तथा शसप 

समावेि गन ेर शसकाइिाई 

जीवनोपयोगी शसपसँग आवि गन े

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

११ स्थानीय तहबाट आधारभूत शिक्षाका 
उमेर समूहका सबै बािबाशिकाहरूिाई 

पटक  १    १ २  
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ववद्यािय भनाि गन ेव्यवस्था शमिाई 

अशनवायि शिक्षा सुशनन्त्ित भएको 
साविजशनक घोर्णा गन ेव्यस्था 
शमिाउने 

१२ ववद्याियमा कुनै पशन प्रकारको ववभेद, 

दवु्र्यवहार, हेपाइ नहुने सुशनन्त्ित गनि 
यस सम्बरधी शिक्षा तथा संयरि 

स्थापना गन 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

१३ पहँुचयुक्तताको िेखाजोखा र कायिगत 

सीशमतताको प्रारन्त्म्भक पदहचान तथा 
आवश्यकताअनुसार सहायक 

सामग्रीहरूको उपिधधता 

पटक १ १   १ ३ ६  

१४ अपाङ्गता पदहचान ववद्याियमा िागु 
गरी सहायता सामग्री ववतरण गन े

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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४.४  ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्ण कायििम  

४.४.१ पररचय 

बािबाशिकाको ववकास तथा शसकाइसँग उनीहरूको स्वास््य तथा पोर्णको 
अवस्थाको प्रत्यक्ष्य सम्बरध हुरछ । बािबाशिकाहरूको स्वास््य तथा पोर्णको 
अवस्था राम्रो भए उनीहरूिाई शसकाइ सहभाशगता बढाइ िनै्त्क्षक उपिन्त्धध सधुार 

गनि प्रोत्सादहत गनि सदकरछ । ववद्याियमा ददइने ददवा खाजा र स्वास््य तथा 
पोर्ण कायििमिे ववद्याथीको भनाि तथा दटकाउ दर बढाउन, अनपुन्त्स्थत हुने र 

वबचमैा छाड्ने दर घटाउन योगदान गरी शसकाइ उपिन्त्धध सधुार गनि  सहयोग 

गदिछ । बािबाशिकामा हुने ववशभरन प्रकारका रोग तथा कुपोर्णिाई रयनूीकरण 

गनि, उनीहरूिाई ववद्यािय शिक्षाप्रशत आकि वर्ित गनि र िनै्त्क्षक क्षशतिाई 

रयनूीकरण गनि ददवा खाजािे महत्त्वपणूि भशूमका शनवािह गरेको छ । नेपािमा सन ्

१९७४ देन्त्ख छाशनएका न्त्जल्िाका छाशनएका प्राथशमक ववद्याियमा ववश्व खाजा 
कायििमको खाद्यारन अनदुानमा आधाररत ददवा खाजा कायििम प्रारम्भ भएको 
शथयो । आशथिक वर्ि २०७७  र २०७८ मा सामदुाशयक ववद्याियमा बािववकासदेन्त्ख 

कक्षा ५ का सब ैववद्याथीिाई ददवाखाजाको व्यवस्था गररएको छ । नेपािसरकारिे 

ददवा खाजामा ववगत केही वर्िदेन्त्ख िगानी ववस्तार गदै आई आशथिक वर्ि २०७७-

७८  मा यो िगानी कररब ८ अरब पगेुको शथयो । नेपािको हाि कायािरवयनमा 
रहेको सोह्रौँ योजना िगायत शिक्षा के्षिका मु् य रणनीशतक दस्तावजेहरूमा ददवा 
खाजा, स्वास््यिाई प्राथशमकता ददइएको छ भन ेववद्यािय शिक्षा के्षि योजनािे 

बािबाशिकाहरूको स्वास््य तथा पोर्ण न्त्स्थशतमा सधुार ल्याई उनीहरूिाई 

ववद्याियमा दटकाउने जस्ता िनै्त्क्षक उपिन्त्धधहरू हाशसि गनि महत्त्वपणूि योगदान 

ददएको छ । 
 

४.४.२ वतिमान अवस्था 
बागमती गाउँपाशिकािे “स्वस्थ िरीरमा न ैस्वस्थ मन्त्स्तष्कको ववकास हुरछ” 

भरन े मारयताका साथ सङ्घीय सरकारको ववद्यािय ददवा खाजा कायििम 

शनदेशिका र राविय ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्ण नीशत अनरुूप स्वास््य र 

पोर्णका कायििमहरूिाई प्राथशमकता ददएको छ । 
 

ववद्यािय स्वास््य र ददवा खाजासम्बरधी नीशत र अभ्यास 
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बागमती गाउँपाशिकामा सञ्चाशित ववद्यािय स्वास््य र पोर्ण कायििमका 
मु् य पक्षहरू यस प्रकार छनि्ः 
 

स्थानीय उत्पादनमा आधाररत ददवा खाजािः सङ्घीय सरकारि ेकक्षा ५ सम्मका 
ववद्याथीका िाशग उपिधध गराउने ददवा खाजाको रकमिाई बागमतीिे स्थानीय 

उत्पादनसँग जोिेको छ । यहाँको मु् य पेिा कृवर् र पिपुािन भएकािे खाजामा 
स्थानीय स्तरम ैउत्पाददत पोवर्िो अरन, गेिागुिी, अण्िा र दधूिाई समावेि गनि 
प्रोत्साहन गन ेनीशत शिइएको छ । यसिे बािबाशिकाको पोर्णस्तर सधुानुिका 
साथ ैस्थानीय दकसानको आयआजिनमा पशन टेवा पयुािएको छ । 
 

WASH (पानी, सरसफाइ र स्वच्छता) पवूािधारिः गाउँपाशिकािे आफ्ना सब ै

ववद्याियहरूमा स्वच्छ वपउने पानी र छाि–छािाका िाशग छुट्टाछुट्टै 

िौचाियको व्यवस्थािाई अशनवायि गरेको छ । २०८२ सम्ममा ववद्याियहरूको 
कायिसम्पादन मापदण्ि  िाई ८५% परु्‍याउने िक्ष्य अरतगित ‘मदहनावारी 
स्वच्छता व्यवस्थापन’ का िाशग दकिोरीहरूिाई शनिःिलु्क सेनेटरी प्याि ववतरण 

र दिस्पोजि मेशसनको व्यवस्था गररएको छ । 
 

स्वास््य सेवा र शसकाइमा प्रभाव 

शनयशमत स्वास््य परीक्षणिः गाउँपाशिकािे स्थानीय स्वास््य चौकीहरूसँगको 
समरवयमा ववद्याियहरूमा वावर्िक स्वास््य परीक्षण, जुकाको और्शध ववतरण र 

शभटाशमन ’ए’ क्याप्सिु खुवाउन ेकायििमिाई िनै्त्क्षक क्यािेरिरम ैसमावेि 

गरेको छ । 
 

दटकाउ दरमा सधुारको िक्ष्यिः माध्यशमक तहमा ववद्याथी दटकाउ दर ५२% माि 

रहनमुा पोर्ण र स्वास््यको पशन भशूमका हुने देन्त्खएकािे, गाउँपाशिकािे खाजा 
कायििमिाई ववद्याथीहरूिाई ववद्याियमा शनयशमत गराउने (Retention) एउटा 
आकर्िणको रूपमा प्रयोग गरेको छ । 
स्वच्छ वातावरण र बगैँचािः ‘एक ववद्यािय, एक बगैँचा’ को अवधारणाअनसुार 

कशतपय ववद्याियहरूिे आफ्न ैबारीमा तरकारी खेती गरी ववद्याथीिाई ताजा र 

स्वस्थ खाजा खुवाउने अभ्यास सरुु गरेका छन ्। 
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मु् य नीशतिः गाउँपाशिकािे २०८२ सम्ममा सब ैआधारभतू ववद्याियहरूिाई पणूि 
’स्वस्थ ववद्यािय’ (Healthy School) को रूपमा ववकास गन े र शसकाइ 

उपिन्त्धधिाई ६०% पयुािउन पोर्णिाई आधार बनाउने िक्ष्य राखेको छ । 
 

चनुौती एवं अवसरहरु 

चनुौतीहरु यस प्रकार छनि्ः  
 ददवा खाजा, स्वास््य तथा पोर्ण र सरसफाइ तथा स्वच्छताका 

कायििमहरूिाई ददगो  र प्रभावकारी ढङ्गि ेव्यवन्त्स्थत गन े। 
 सब ैमाध्यशमक ववद्याियहरूमा स्वास््यकमीको व्यवस्था गन े। 
 ववद्यािय खाजाका िाशग उपयकु्त स्वरूप शनधािरण गरी पौविक तथा 

स्वस्थकर ववद्यािय खाजा सशुनन्त्ित गन े। 
 ववद्यािय खाजा तथा ववद्यािय स्वास््य सम्बरधी सशचि पोर्ण 

पाठ्यिम शनमािण गरी कायािरवयन गनुि । 
 ववद्यािय ददवा खाजा कायििमिाई स्थानीय कृवर् तथा व्यापारसगँ जोड्न े

। 
 सरसफाइ तथा स्वच्छताका िाशग मापदण्ि ववकास गरी कायािरवयन गन े

। 
 कायििमिाई प्रभावकारी ढङ्गि ेअनगुमन गन े। 

 

ववद्यािय स्वास््य र पोर्ण 

ववद्याथीको स्वास््य तथा पोर्णको अवस्थािे उनीहरूको संज्ञानात्मक क्षमता, 
िनै्त्क्षक उपिन्त्धध,गणुस्तरीय जीवन तथा समाजका िाशग ववशभरन पक्षमा 
योगदान गन ेक्षमतािाई प्रभाव पान ेभएकािे उनीहरूको स्वास््य तथा पोर्णको 
अवस्था राम्रो बनाइन ुपदिछ । यसका िाशग ववद्याियमा अधाररत स्वास््य तथा 
पोर्ण कायििमका माध्यमबाट स्वास््य तथा पोर्ण सेवा तथा शिक्षा प्रदान गनुि 
शनकै प्रभावकारी तररका देन्त्खएको छ । ववद्यािय के्षि ववकास कायििमिे 

बािबाशिकाको स्वास््य तथा पोर्णमा सधुार गरी शसकाइमा सधुार गनिका िाशग 

ववशभरन दकशसमका स्वास््य िक्षा प्रदान गनुिका साथ ैसब ैववद्याथीहरूको स्वास््य 

तथा पोर्णको अवस्था सधुार गन ेउदे्दश्य तथा रणनीशतअनरुूप वावर्िक स्वास््य 
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परीक्षण अधिवावर्िकरूपमा जकुाको और्धी किोरीका िाशग फोशिक एशसि तथा 
अइरन चक्की ववतरण कायििम स्वास््य के्षिबाट हुने गदिछ । 
सरसफाइ र स्वच्छता 
ववद्याियमा हुने सरसफाइ तथा स्वच्छताको अभ्यास तथा शिक्षािे 

बािबाशिकाको स्वास््यमा सकारात्मक प्रभाव पन ेस्पि छ । यसिे 

बािबाशिकाको भावी जीवनका िाशग सरसफाइ तथास्वच्छताको अभ्यासमा 
सहयोग गनािका साथ ैपररवार तथा समदुायमा पशन यसिे सकारात्मक प्रभाव 

पादिछ ।खास गरी ववद्यािय के्षिमा सब ैववद्याथीहरूका िाशग स्वच्छ वपउने पानी र 

ववद्याथी सङ्याको आधारमा अिगअिग सफा र सरुन्त्क्षत स्थानमा बािमिैी,  
अपाङ्गमिैी,  िदैङगक मिैी, िौचािय हुन आवश्यक छ । 
 

४.४.३ िक्ष्य 

ववद्यािय शिक्षा अरतगित बािबाशिकाको स्वस्थता र पोर्णको अशभववृि गन े

४.४.४ उदे्दश्य 

 प्रत्येक ववद्याियमा बािबाशिकािाई स्वस्थकर तथा पौविक खाना 
प्राशिको सशुनन्त्ितता गनुि । 

 ववद्याियमा बािबाशिकाको स्वास््य, पोर्ण र सरसफाइ तथा 
स्वच्छताका सेवामा सधुार गरी व्यवहारमा पररवतिन गनुि । 

 अशभभावक तथा अरय सरोकारवािाहरूको समरवय तथा सहभाशगतामा 
सदुृढ गरी बािबाशिकाको पोर्ण,स्वास््य र शसकाइ उपिन्त्धधमा सधुार 

गनुि । 
  

४.४.५ रणनीशतहरू 

योजनाका उदे्दश्यहरू हाशसि गनि शनम्नशिन्त्खत रणनीशतहरू अविम्वन 

गररनछेिः 
 शिक्षा,  स्वास््य र कृवर् के्षििाई समेत समेटी गरी ववद्यािय स्वास््य 

तथा पोर्ण रणनीशत तयार गररने। 
 बािबाशिकाको िाशग ववद्याियमा न ैस्थानीय स्तरमा उत्पाददत 

सफाताजा र पोवर्िो खाजा तयार गरी ववतरण गररने छ । 
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 भारसा तथा भण्िार व्यवस्थापनमा प्रयोग हुने सामग्री आददको स्वच्छता 
सम्बरधी परामिि तथा बािबाशिकामा समहूमा हात धनु ेबानी ववस्तार 

गररनछे । 
 सब ैववद्याियमा समेतको प्राथशमक उपचार बाकस प्रदान गन ेतथा 

आधारभतू प्रथशमक उपचारको तररका सम्बरधमा समय सापेक्ष 

अद्यावशधक गररएको हुने । 
 अशभभावक आमा समहू माफि त ्सशचि पोर्ण पाठ्यिम शनमािण गरी 

कायािरवयन गन े। 
 सरसफाइका आवश्यक पवूािधारहरूको पणूि ववकास भएको हुने । 
 स्थानीय उत्पादनमा आधाररत चिीय पोर्णयकु्त ददवा खाजाको पणूि 

प्रबरधको सशुनन्त्ितता हुने । 
 सरसफाइ तथा स्वच्छताका िाशग मापदण्ि ववकास गरी कायािरवयन गन े

। 
 

४.४.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
 ववद्याियमा अध्ययन गन ेसब ैबािबाशिकाको स्वास््य तथा पोर्णको 

अवस्थामा सधुार , 

 मनोसामान्त्जक सधुार साथ ैस्वच्छ वपउने पानी तथा सरसफाइप्रशत सचेत 

भएको हुने । 
प्रमखु नशतजािः 

 ववद्यािय ददवा खाजा कायिववशध २०७७ ,अद्यावशधक तथा थप 

प्रभावकाररताका साथ कायािरवयन भएको हुने । 
 ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्ण रणनीशत अद्यावशधक र पररमाजिन 

गररएको हुने । 
 सब ैमाध्यशमक ववद्याियमा एक ववद्यािय एक स्वास्थकमी पररचािन 

भएको हुने । 
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 सव ैववद्याियमा प्राथशमक उपचार बाकस प्रदान गन ेतथा आधारभतू 

प्राथशमक उपचारको तररका सम्बरधमा समय सापेक्ष अद्यावशधक 

गररएको हुने । 
 स्थानीय पाठ्यिममा दकिोरी शिक्षा सम्बरधी ववर्य समावेि हुने । 
 प्रत्येक ववद्याियहरूमा सरसफाइ सम्बरधी आवश्यक पणूि पवूािधार 

ववकास भएको हुने । 
 स्थानीय उत्पादनमा चिीय पोर्णयकु्त ददवा खाजाको पणूि प्रबरधको 

सशुनन्त्ितता हुने । 
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ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्णका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि स ं प्रमुख दियाकिाप  इकाइ 

िक्ष्य  

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२ 

२०८३ 

२०८३ 

२०८४ 

२०८४ 

२०८५ 

२०८५ 

२०८६ 

२०८६ 

२०८७ 

१ ववद्यािय ददवा खाजा कायिववशध  

अद्यावशधक र पररमाजिन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० गा.पा. 

२ एक माध्यशमक ववद्यािय एक 

स्वास्थकमी 
ववद्यािय ९ ९ ९ ९ ९ ९ ९  

३ User Manual समेतको प्राथशमक 

उपचार बाकस 

ववद्यािय ववद्याि
य 

४६ ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ 

४ स्थानीय पाठ्यिममा दकिोरी शिक्षा कक्षा पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

५ ववद्याियहरूमा सरसफाइ सम्बरधी 
आवश्यक पूणि पूवािधार ववकास 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

६ स्थानीय उत्पादनमा चदिय पोर्णयुक्त 

ददवाखाजा 
शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

७ ववद्याियमा पोर्ण कनिर शनमािण ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

८ अशभभावक आमा समूह, ददवा खाजा 
तथा सचेतना कायििम 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

९ ददवाखाजा कायििम ववस्तार (कक्षा ६ 

देन्त्ख ८) 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  
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४.५  ववद्यािय सरुक्षा ववपद् रयनूीकरण तथा उत्थानिीिता 
४.५.१ पररचय 

यिु, द्वरद महामारी तथा प्राकृशतक प्रकोपको अवस्थामा पशन बािबाशिकाको 
शसक्न पाउन ेअशधकारिाई संरक्षण गदै शसकाइिाई शनररतरता ददने वकैन्त्ल्पक 

उपाय सदहतका िनै्त्क्षक कायििमिाई आपतकािीन तथा सङ्कटपणूि अवस्थामा 
शिक्षाको रूपमा शिन ेगरीरछ । यसको मिू उदे्दश्य ववशभरन कारणिे उत्परन 

सङ्कटकाशिन अवस्थामा बािबाशिका िगायत दहंसासँग सम्बि व्यवक्तहरूको 
जीवन रक्षा, प्रकोपबाट शसन्त्जित सङ्कटको व्यवस्थापन, सामान्त्जक द्वरद तथा 
दहंसा र दरुूपयोगबाट बािबाशिकािाई सरुन्त्क्षत राख्नुका साथ ैसमग्र शिक्षा के्षििाई 

शनवािद रूपमा दियािीि हुने गरी िनै्त्क्षक कायििमहरूको तयारी तथा सञ्चािन 

गनुि हो । आपतकाशिन तथा सङ्कटपणूि अवस्थामा शिक्षाको अवधारणा 
बािअशधकारको रूपमा स्वीकार गररएको छ । यसमा प्राकृशतक प्रकोप जोन्त्खम 

रयनूीकरण, महामारी, यिु, द्वरद व्यवस्थापन आदद  कुराहरू समावेि गरीरछ ।  
४.५.२ वतिमान अवस्था 
नेपािको वतिमान संववधानिे बािबाशिकामाशथ हुने सब ैदकशसमका ववभेद सजाय 

र दरुाचारिाई शनरे्ध गरेको छ ।  अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षा सम्बरधी ऐन, 

२०७५ तथा शनयमाविी २०७७ िे छािववृत्त, ददवा खाजा, सवुवधाववदहनका िाशग 

वविेर् सहयोग, मातभृार्ामा शिक्षा पाउने अशधकार उल्िेख गरेको छ । ववद्यािय 

िान्त्रत के्षि ,राविय कायिढाँचा र कायािरवयन शनदेशिका,  २०६८ िे ववद्याियिाई 

सिस्त्र गशतववशध र दहंसाबाट मकु्त गन,े दिगत राजनीशतक हस्तके्षपबाट मकु्त राखे्न 

, भेदभाव दवु्र्यवहार र िोर्णबाट मकु्त राखे्न कुरा उल्िेख गररएको छ । हाि कोशभि 

१९ को ववश्वव्यापी महामारीको अवस्थामा िनै्त्क्षक क्षशतिाई रयनूीकरण गनि 
वकैन्त्ल्पक माध्यमबाट शिक्षण शसकाइ गनि ववशभरन नीशतगत कायििहरू हँुदै 

आएका छन । जसमध्य ेशसकाइ सहजीकरण शनदेशिका, २०७७ ववद्यािय शिक्षा 
सम्बरधी आकन्त्स्मक कायियोजना, २०७७ ववद्यािय सञ्चािन कायिढाँचा, 
पाठ्वस्त ुसमायोजन ढाँचा जारी भएको छ । 
बागमती गाउँपाशिकािे ववद्याियहरूिाई सरुन्त्क्षत शसकाइ केरद्रको रूपमा ववकास 

गनि सङ्घीय सरकारको वहृत्तर ववद्यािय सरुक्षा रूपरेखा (Comprehensive 

School Safety Framework-CSSF) र ’ववद्याियमा आधाररत ववपद् जोन्त्खम 
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रयनूीकरण (SBDRR) पिशतिाई आत्मसात ्गरेको छ । भौगोशिक रूपमा ववकट 

र पदहरोको जोन्त्खम रहेका विा नं. २ (शगम्दी), ४ (प्यटुार) र ६ (आश्रङ) जस्ता 
के्षिहरूमा ववपद् जोन्त्खम रयनूीकरण (DRR) िाई ववद्याियको वावर्िक 

कायियोजनामा अशनवायि समावेि गररएको छ । 
 

बहृत्तर ववद्यािय सरुक्षाका तीन स्तम्भ र बागमतीको अभ्यास 

बागमती गाउँपाशिकािे ऋक्क्ँ का तीनवटा मु्य स्तम्भहरूिाई यसरी 
कायािरवयन गरीरहेको छिः 
 

१. सरुन्त्क्षत ववद्यािय सवुवधाहरू (Safe School Facilities): 

२०७२ को भकूम्पपशछ पनुिःशनशमित ववद्यािय भवनहरूिाई भकूम्प प्रशतरोधी 
बनाइएको छ । गाउँपाशिकािे आफ्नो शिक्षा बजेटको एक दहस्सा ववद्याियको 
पखािि शनमािण, पदहरो शनयरिण र ववद्यािय के्षिको सरुन्त्क्षत घरेाबरेामा खचि गदै 

आएको छ । ववद्यािय भवन शनमािण गदाि अशनवायि रूपमा प्राववशधक मापदण्ि 

पािना गन ेनीशत शिइएको छ । 
 

२. ववद्यािय ववपद् व्यवस्थापन (School Disaster Management ): 

प्रत्येक ववद्याियमा ’ववद्यािय ववपद् व्यवस्थापन सशमशत’ गठन गररएको छ । 
यस अरतगित ववद्याियहरूिे आफ्न ै’ववद्यािय सधुार योजना’ (SIP) मा ववपद् 

व्यवस्थापन योजना समावेि गदिछन ्। ववद्याियमा प्राथशमक उपचार सामग्री 
(First Aid Kit Box ) को व्यवस्था र आपत्कािीन अवस्थामा सरुन्त्क्षत 

शनकासका िाशग ‘मक् दड्रि’ (Mock Drill) वा कृविम अभ्यासहरू सञ्चािन गन े

अभ्यास सरुु गररएको छ । 
 

३. जोन्त्खम रयनूीकरण र उत्थानिीिता शिक्षा (Risk Reduction and 

Resilience Education): 

गाउँपाशिकाको स्थानीय पाठ्यिममा बागमतीको भगूोि, यहाँ हुन सक्ने 

प्राकृशतक ववपद् (जस्तैिः पदहरो, चट्याङ, र बाढी) र त्यसबाट बच्ने उपायहरूिाई 

समावेि गररएको छ । ववद्याथीहरूिाई केवि सिैान्त्रतक ज्ञान माि नभई 

ववपद्को समयमा अपनाउन ुपन ेव्यवहाररक सीपहरू शसकाउने कायि भइरहेको छ 

। 
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चनुौतीहरू तथा अवसर 

आपतकािीन अवस्थामा िागु गररने पाठ्यवस्तु, छुट्टै योजना बनाउने दक 

योजनाको हरेक अङ्गमा यसिाई समावेस गन,ै योजना तत्कािीन बनाउने दक 

दीघिकािीन, योजनामा सङ्कटका कुनकुन पक्षिाई समावेि गन,े अनमुान गनि 
नसदकन,े घटनािाई योजनामा कसरी समेट्ने आदद यसका चनुौतीहरू रहेका छन 

।  
नेपािको संववधानिे सबिैाई अशनवायि, तथा शनिःिलु्क आधारभतू शिक्षा र 

माध्यशमक तहसम्म शनिःिलु्क शिक्षाको व्यवस्था र बािबाशिकामाशथ हुने सब ै

दकशसमका ववभेद सजाय र दरुाचारिाई शनरे्ध, अशनवायि तथा शनिःिलु्क शिक्षा 
ऐन, २०७५ तथा शनयमाविी २०७७ िे छािववृत्त, ददवा खाजा, सवुवधाववदहनका 
िाशग वविेर् सहयोग, मातभृार्ामा शिक्षा पाउने अशधकार उल्िेख गरेको छ । 
ववद्यािय िान्त्रत के्षि ,राविय कायि ढाँचा र कायािरवयन शनदेशिका २०६८ िे 

ववद्याियिाई ससस्त्र गशतववशध र दहंसाबाट मकु्त गन,े दिगत साजशनशतक 

हस्तके्षपबाट मकु्त राखे्न , भेदभाव दवु्र्यवहार र िोर्णबाट मक्त राखे्न नीशतगत 

व्यवस्था आदद अवसरहरू रहेका छन ।   
चनुौती र आगामी योजना (२०८२ सम्मको िक्ष्य) 

बागमतीमा ववपद् व्यवस्थापनका के्षिमा केही चनुौतीहरू अि ैकायम छन ् । 
वविेर् गरी ववकट विाहरूमा सञ्चार र पहँुचको कदठनाइिे गदाि आपत्कािीन 

उिार कायि चनुौतीपणूि हुनसक्छ । यसिाई सम्बोधन गनि गाउँपाशिकािे शनम्न 

रणनीशतहरू शिएको छिः 
दिन्त्जटि चेतावनी प्रणािीिः ववद्याियहरूमा सचूना र प्रववशधको प्रयोग गरी 
ववपद्को पवूि–सचूना ददन ेसंयरिको ववकास। 
प्रववशधमिैी ताशिमिः शिक्षक र ववद्याथीिाई प्रववशधमाफि त ववपद् जोन्त्खम 

रयनूीकरण सम्बरधी दिन्त्जटि सामग्रीको प्रयोग गनि शसकाउने । 
कायिसम्पादन सधुारिः २०८२ सम्ममा ववद्याियहरूको कायिसम्पादन मापदण्ि 

(एिःभऋ्) ८५% परु्‍याउने िक्ष्यमा ‘सरुन्त्क्षत ववद्यािय’ सचूकिाई उच्च 

प्राथशमकतामा रान्त्खएको छ । 
 

४.५.३ िक्ष्य  
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ववपद्को अवस्थामा बािबाशिकाको शिक्षािाई शनररतरता ददई उनीहरूको 
िारीररक, मानशसक र बौविक ववकासमा सहयोग परु्‍याउन े 

४.५.४ उदे्दश्य 

 औपचाररक तथा अनौपचाररक शिक्षाको माध्यमबाट सम्भाववत ववपद्को 
पवूि सावधानी र तयारीको वातावरण तयार गन,े  

 सम्भाववत ववपद्को व्यवस्थापन तथा उत्थानिीिता प्रणािी ववकासको 
िाशग भौशतक, मानवीय तथा आशथिक स्रोतको तयारी गन,े  

 ववपद् व्यवस्थापन प्रशतकायिको संयरि र कायिढाँचा ववकास गन,े 

 अल्पकािीन र दीघिकािीन पनुस्थािपना गन े। 
 

४.५.५ रणनीशत 

 ववपद्को समयमा शिक्षा शनररतरता गनि पवूितयारी, व्यवस्थापन, 

प्रशतकायिर पनुस्थािपनासम्बरधी आवश्यक नीशत, मागिदििन तथा 
कायिववशधहरू तयार गन,े 

 सम्भाववत प्रकोप तथा ववपद्सम्बरधी पवूिसावधानी, प्रकोपबाट बच्ने 

उपायहरूको बारेमा जानकारी तथा शसप ववकासगन,े 

 प्रकोपबाट शिक्षा के्षििाई जोगाउन आवश्यक तयारीगन,े 

 कोशभि-१९ िगायतका महामरीबाट बच्न पवूिसावधानी, रोकथाम तथा 
उपचारको आवश्यक तयारीगन,े 

 महामारीका समयमा शिक्षण शसकाइिाई शनररतरता ददने वकैन्त्ल्पक 

उपायहरूको तयारीगन,े 

 शिक्षा के्षिमा प्रभाव पानि सक्ने ववपद् वा सङ्कटहरूको पवूािनमुान तथा 
त्यसको प्रभावको मलू्याङ्कन तथा ववशे्लर्णगन,े  

 सङ्कटासरनता (Vulnerability) को मलू्याङ्कनका आधारमा पवूािनमुान 

तथा प्रशतकायिको वहृत योजना तयार गन,े 

 ववद्याियस्तरीय प्रशतकायि योजना तयार गन,े 

 ववपद् प्रशतरोधी भौशतक पवूािधारको शनमािण तथा पनुर्स्रथािपना गन,े 

 िनै्त्क्षक सेवा शनररतरताको िाशग आवश्यक हुने यरि उपकरण, खाद्यारन, 

पोसाक तथा अरय राहत सामग्रीको प्रबरध गन,े 
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 ववपद् व्यवस्थापनको िाशग स्थानीय तह र ववद्याियको क्षमता ववकास 

गन,े 

 ववपद् तथा प्रकोप र िान्त्रत सरुक्षा र अशधकारको के्षिमा काम गन े

सरकारी तथा अधिसरकारी शनकायहरूवबच विा तहसम्म समरवय र 

न्त्जम्मेवारीको संयरि बनाउन,े 

 ववपद् व्यवस्थापनको राविय तथा अरतरािविय सफि अभ्यासिाई 

स्थानीयकृत गन,े 

 हररत ववद्यािय अशभयान, जिवाय ुपररवतिन, ददगो ववकासका िाशग 

शिक्षा जस्ता कायििमहरू कायािरवयन गन े। 
 

४.५.६ मु् य उपिन्त्धध, दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धध 

 आपतकािीन तथा सङ्कटपणूि अवस्थामा पशन बािबाशिकाको 
सरुक्षासदहत शिक्षा प्राि गन ेअशधकार सशुनन्त्ित हुने । 

नशतजा 
 ववद्यािय र शिक्षा प्रणािीमा ववपद् तथा प्रकोप व्यवस्थापनको िाशग 

पवूितयारी, प्रशतकायि, पनुस्थािपना तथा पनुउित्थान योजना तथा क्षमता 
ववकास हुने, 

 भौशतक, मानवीय र आशथिक स्रोत व्यवस्थापन सदहत ववद्यािय तथा 
शिक्षा प्रणािी उत्थानिीि हुने, 

 ववपद् तथा सङ्कटपणूि अवस्थामा िनै्त्क्षक दियाकिापहरू शनररतररूपमा 
सञ्चािन हुने्‍। 

प्रमखु दियकिाप र िक्ष्य 

 ववपद् तथा प्रकोप व्यवस्थापन नीशत तथा मापदण्ि पनुराविोकन तथा 
शनमािण 

 स्थानीय तह र ववद्याियको क्षमता ववकास 

 ववपद् पवूितयारी, प्रशतकायि, पनुस्थािपना तथा उत्थानिीिताको िाशग 

सचेतना कायििम 

 शिक्षक तथा ववव्यस ताशिम 
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 संकटासरनता मलू्याङ्कनको आधारमा योजना शनमािण 

 ववपद् प्रशतरोधी ववद्यािय भवन शनमािण 
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ववद्यािय सरुक्षा ववपद् रयनूीकरण तथा उत्थानिीिताका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि स ं प्रमुख दियाकिाप  इकाइ 

िक्ष्य  

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२/ 

२०८३ 

२०८३/ 

२०८४ 

२०८४/ 

२०८५ 

२०८५/ 

२०८६ 

२०८६/२०
८७ 

१ उत्थानशसिताका िाशग सचेतना 
ववकास कायििम गन े 

पटक १ १ १ १ १ ५ १० गा.पा.  

२ प्रकोप व्यवस्थापन सम्बरधी शिक्षक 

तथा ववव्यस ताशिम 

ववद्यािय १  १  १ ३ ६  

३ स्थानीय तहमा संकटासरनता 
मूल्याङ्कनका आधारमा योजना 
शनमािण 

ववद्यािय ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ ४६ ४६  

४ स्वास््य सुववधा सदहतको स्वास््य 

शिक्षक कायिकतािको व्यवस्था 
 ववद्याि

य 

९ ९ ९ ९ ९ ९ ९ 

५ हररत, सफा, िारत र सुरन्त्क्षत ववद्यािय 

प्रवधिन 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

६ आपतकािीन तथा सङ्कटपूणि 
अवस्थामा शिक्षासँग सम्वन्त्रधत 

ववशभरन मापदण्ि, शनदेशिका तथा 
कायिववशध एदककृत गन े

पटक १    १ २ ४  
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७ शिक्षाका सबै उपके्षिमा उल्िेन्त्खत 

आपतकािीन तथा सङ्कटपूणि 
अवस्थामा गनि सदकने ववशधमा 
वैकन्त्ल्पक उपाय सदहत योजना बनाउने 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

८ दिआरआर फोकि शिक्षक ताशिम तथा 
व्यवस्थापन 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  
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४.६ ववद्यािय भौशतक पवूािधार ववकास  

४.६.१ पररचय 

बािबाशिका ववद्याियमा भनाि हुनका िाशग सरुन्त्क्षत ववद्यािय, पढ्नका िाशग 

कक्षाकोठा, खेल्नका िाशग खेिमदैान, सफाइ र वपउनका िाशग खानेपानी, िौचका 
िाशग िौचािय, बस्नका िाशग उपयकु्त फशनिचर जस्ता भौशतक पवूािधार 

ववद्याियका आधारभतू संरचना हुन ् । शिक्षा शनयमाविी २०५९ अनसुार एक 

ववद्याथीका िाशग सवुवधाजनक रूपमा पठनपाठनमा सहभागी बरन प्रारन्त्म्भक 

बािववकास तथा आधारभतू तहका प्रारन्त्म्भक कक्षाका िाशग प्रशत ववद्याथी ०.७५ 

वगि शमटर र उच्च आधारभतू तह तथा माध्यशमक तहका िाशग प्रशत ववद्याथी १.०० 

वगि शमटर बराबरको के्षिफि तोदकएको छ । राविय शिक्षा नीशत २०७६िे 

ववद्याियहरूमा भवन, कक्षाकोठा, फशनिचर,  प्रयोगिािा, िौचािय, पानी, 
पसु्तकािय, बकु कनिर जस्ता भौशतक पवूािधार तयार गन,े ववद्यािय भवन 

िगायतका सम्पणूि भौशतक पवूािधार ववपद् जोन्त्खममकु्त बनाउँदै सब ैववद्याियिाई 

सरुन्त्क्षत एवं बािमिैी, हररत ववद्याियको रूपमा ववकास गन ेिगायतका नीशतगत 

व्यवस्थापन गररएको छ । राविय शिक्षा नीशति ेआत्मसात गरेको सबकैा िाशग 

सरुन्त्क्षत भौशतक पवूािधार ववकास एवम ् ववस्तारको नीशत,यस गाउँपाशिकाको 
शिक्षा सम्बरधी नारा तथा हािसम्मको अभ्यासका आधारमा भएको शसकाइ 

अनभुवका आधारमा शिक्षा के्षिको यो योजना प्रस्ताव गररएको छ  । 
यस खण्िमा बागमती गाउँपाशिका शभि रहेका ववद्याियको भौशतक पवूािधार 

ववकासको वतिमान अवस्थाको समीक्षाका आधारमा चनुौतीहरू पदहचान गरी 
आगामी दि वर्िका  िाशग ववद्याियको भौशतक पवूािधार ववकासका उदे्दश्य, 

रणनीशत,  नशतजा र प्रमखु िक्ष्य उल्िेख गररएको छ  ।  
 

४.६.२ वतिमान अवस्था    
बागमती गाउँपाशिकाको शिक्षा के्षिको ववकासका िाशग भौशतक पवूािधारिाई 

आधारभतू सति माशनएको छ । उपिधध त्याङ्क र School Mapping को 
आधारमा यहाँका ववद्याियहरूको भौशतक पवूािधारको अवस्था र भावी 
िक्ष्यहरूिाई यस प्रकार छिः  
१. भवन र भकूम्प प्रशतरोधी संरचना (Earthquake-Resistant Structure): 



 

 146 

२०७२ सािको ववनािकारी भकूम्पपशछ बागमती गाउँपाशिकाका अशधकांि 

ववद्यािय भवनहरूको पनुशनिमािण भइसकेको छ । हाि यहाँका अशधकांि 

सामदुाशयक ववद्याियका भवनहरू भकूम्प प्रशतरोधी (Earthquake Resistant) 

मापदण्ि अनसुार बनेका छन ्। सरुन्त्क्षत ववद्यािय भवनहरूिे ववद्याथीको भौशतक 

सरुक्षा सशुनन्त्ित गरे पशन ववद्याियहरूको समग्र कायिसम्पादन मापदण्ि हाि 

३९.१% माि परूा भएको छ, जसिाई गाउँपाशिकािे २०८२ सम्ममा ८५% परु्‍याउन े

िक्ष्य राखेको छ ।  
२. िौचािय र सरसफाइ (Toilet and Sanitation ): 

गाउँपाशिकािे सब ैववद्याियमा खानेपानी, सरसफाइ र स्वच्छता (Cleanliness) 

सवुवधा परु्‍याउने नीशत शिएको छ ।छािा-मिैी िौचािय (Girl-Friendly Toilet): 

दकिोरीहरूको ववद्याियमा शनररतरता सशुनन्त्ित गनि छुट्टै िौचािय र मदहनावारी 
स्वच्छता व्यवस्थापनका िाशग सेनेटरी प्याि ववतरण तथा प्याि दिस्पोजि 

मेशसनहरूको व्यवस्था गररएको छ ।अपाङ्गता–मिैी िौचािय (Disability-

Friendly Toilet): नयाँ बनेका संरचनाहरूमा अपाङ्गता भएका ववद्याथीहरूका 
िाशग यािम्प (Ramp) र पहँुचयकु्त िौचािय शनमािण गन ेअभ्यास सरुु भएको छ । 
Wash स्वच्छ वपउने पानी र हात धनुे स्थानको व्यवस्था भए तापशन यसको 
शनयशमत ममित र पणूि गुणस्तर सशुनन्त्ित गनि अि ैिगानी आवश्यक देन्त्खरछ । 
३. ववद्यतुीकरण र सचूना प्रववशध (Electrification and Information 

Technology): 

गाउँपाशिकाका अशधकांि ववद्याियहरूमा ववद्यतु ्सवुवधा पशुगसकेको छ । यही 
ववद्यतु ् सवुवधाको आधारमा ववद्याियहरूिाई प्रववशधमिैी बनाउन १० वटा 
दिन्त्जटि/ICT ल्याब, ८ वटा ववज्ञान प्रयोगिािा र ४ वटा गन्त्णत प्रयोगिािा 
स्थापना गररएको छ । गाउँपाशिकािे २०८२ सम्ममा सब ैववद्याियहरूिाई पणूि 
रूपमा ‘दिन्त्जटि शसकाइ केरद्र’ को रूपमा ववकास गन ेिक्ष्य शिएको छ । 
४. घेराबेरा र वातावरण (Fencing and Environment): 

ववद्याियको सरुक्षा र अनिुाशसत वातावरणका िाशग सरुन्त्क्षत घरेाबरेा (Fencing) 

र कम्पाउण्ि वाि िगाउने कायििाई प्राथशमकतामा रान्त्खएको छ । ववकट 

भौगोशिक अवस्था र जङ्गिी जनावरको जोन्त्खम समेत रहन े के्षिहरूमा 
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ववद्याियिाई सरुन्त्क्षत बनाउन घेराबेरा शनमािणमा गाउँपाशिकािे बजेट 

ववशनयोजन गदै आएको छ ।  
५. भौशतक पवूािधारको त्याङ्कीय सारांििः 
सचूक  वतिमान 

अवस्था 
िक्ष्य (२०८४ 

सम्म) 

िक्ष्य (२०८४ 

सम्म) 

िक्ष्य (२०८४ 

सम्म) 

कायिसम्पादन 

मापदण्ि 

(PMEC) 

३९.१% ८५%   

दिन्त्जटि 

ल्याब (ICT) 

१० वटा १५ 

ववद्याियमा 
ववस्तार 

  

ववज्ञान 

प्रयोगिािा 
८ वटा माध्यशमक 

तहका सब ै

ववद्याियमा 

  

गन्त्णत 

प्रयोगिािा 
४ वटा  थप ववस्तार   

ववद्यतु ् र 

खानेपानी 
अशधकांिमा 
उपिधध 

ितप्रशतित 

गुणस्तर 

सशुनन्त्ितता 

  

  

 

चनुौती र अवसर 

ववद्यािय पवूािधार ववकाससँग सम्बरधीत शनम्नशिन्त्खत चनुौतीहरू रहेका 
देन्त्खरछनि्ः 

 भौशतक पवूािधारको ववकास र ववस्तारमा स्थानीय तहको भशूमका  । 
 पवूािधार ववकासिाई गणुस्तरीय, पारदिी एवं जवाफदेही बनाउन ु । 
 सरुन्त्क्षत ववद्यािय पवूािधार ववकास एवम ्ववस्तारका िाशग मापदण्ि 

अनसुारको गुरुयोजना ववकास गनुि  । 
 आवश्यक स्रोतको पदहचान र व्यवस्थापन गनुि  । 
 पवूािधारहरूिाई बािमिैी, अपाङ्गता र िनै्त्ङ्गकमिैी बनाउन ु । 
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४.६.३ िक्ष्य 

ववद्याियहरू बािबाशिकाहरूिाई समावेिी वातावरणमा गुणस्तरीय शिक्षा 
उपिधध गराउन सक्षम हुने 

४.६.४ उदे्दश्य 

 सरुन्त्क्षत ववद्यािय पवूािधारको आवश्यक मापदण्ि ववकास र कायािरवयन 

गन े । 
 पवूािधारहरूिाई पारदिी एवं जवादेहीताका आधारमा बािमिैी,अपाङ्गता 

र िनै्त्ङ्गक मिैी बनाउने  । 
 ववद्यािको िनै्त्क्षक, भौशतक तथा आशथिक अवस्थािाई सदुृढ बनाउने । 

४.६.५ रणनीशतहरू 

 पवूािधार ववकासका िाशग ववद्याियको तह र ववद्याथी सङ््याको आधारमा 
मापदण्ि ववकास गररन ेछ  । 

 ववद्यािय पवूािधार ववकासका िाशग ववशभरन सङ्घ संस्था एवं 

सरोकारवािाहरूसँग िागत सािेदारी गररनछे  

 ववद्याियहरू शनमािण गदाि कक्षाकोठा,शिक्षक, प्रधानाध्यापक तथा 
प्रिासशनक कक्ष, ििु खानेपानी ,िौचािय, भारसा वा खाजाघर िगायत 

सबकैो योजना समावेि गरी दिजाइन गररने छ । 
 प्रकोपको शसकार भएका ववद्यािय भवनिाई  तरुुरत वकैन्त्ल्पक व्यवस्था 

गरी स्तरोरनती गररन ेछ  । 
 पवूािधार शनमािणसँगै सरुन्त्क्षत ववद्यािय शनमािणका िाशग संस्थागत क्षमता 

अशभववृि गररन ेछ । 
 पवूािधार ववकासका िाशग ववद्याियको भौशतक सचूक तयार गररन ेछ । 
 आंशिक रूपमा क्षशत भएका ववद्याियका संरचनाको ममित सम्भार गररन े

छ । 
 ववद्यािय नक्िाङ्कन गरी ववद्यािय समायोजन, पनववितरण तथा 

स्थापना गररन े

 

४.६.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
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 गाउँपाशिका भररका सब ैववद्याथीहरूिाई सरुन्त्क्षत र उपयकु्त भौशतक 

अवस्थासदहतको ववद्याियमा अध्ययन गन ेअवसर हुने  

प्रमखु नशतजािः 
 गाउँपाशिका शभिका ववद्यािय शिक्षा अरतगित ववकास एवं ववस्तार 

गनुिपन ेभौशतक पवूािधारको स्वरूप तथा भशूमका पररभावर्त हुने  । 
 बागमती गाउँपाशिकाअरतगित भौशतक पवूािधारको आवश्यकता  र 

मापदण्ि सदहतको १० वर् ेमास्टर प्िान तयार हुने  । 
 पवूािधार ववकासका िाशग स्रोत र न्त्जम्मेवारीको बाँिफाँिसदहतको 

कायािरवयन प्रारूप ववकास हुने  । 
 गाउँपाशिकाका सब ैववद्याियहरूमा आवश्यक भौशतक पवूािधार ववकास र 

ववस्तार हुने  । 
 एक ववद्यािय सम्पणूि पवूािधारको अवधारणा अनरुूप कन्त्म्तमा ५ 

ववद्याियमा पवूािधार ववकास हुने  । 
 पवूाािधार ववकासका िाशग आवश्यक ववशध, मापदण्ि तथा स्तरीकरणका 

सचूक तयार हुने  । 
 सब ैववद्याियको के्षिशभि हररत वातावरण, घेराबार, प्रवेिद्वार शनमािण 

भएको हुने  । 
 ववद्याियका भौशतक पवुािधार बािमिैी, अपाङ्गमिैी तथा िनै्त्ङ्गकमिैी 

हुने । 
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ववद्यािय भौशतक पवूािधार ववकासका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२
। 
२०८३ 

 

२०८३। 
२०८४ 

 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५
। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७ 

 

१ पूवािधार ववकासका िाशग मापदण्ि एव ं

सूचकको तयारी 
पटक १ १ १ १ १ ५ १० सङ्घ, 

स्थानीय तह 

र ववद्यािय 

२ पूवािधार ववकास एवं ववस्तारका िाशग 

१० वर् ेगुरुयोजना तयार 
ववद्यािय १ १ १ १ १ ५ १०  

३ ववद्याियको ममित सम्भार र संवििन शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

४ पूवािधार ववकासको िाशग स्रोत व्यवस्था 
र न्त्जम्मेवारी 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

५ अपाङगता मैिी, िैङशगक मैिी 
संरचनाको ववकास 

ववद्यािय  ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६ 

६ ववद्यािय भवन ममित शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

७ ववद्याियमा हररत बगैँचा, वािउद्यान 

शनमािण 

ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६  

८ ववद्यािय खेिमैदानको व्यवस्था ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६  
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९ िाईबे्ररी एवं ल्याबको व्यवस्था ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६  

१० फशनिचर तथा फशनिशसङ्गको व्यवस्था 
आवश्यकता अनुसार 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  
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४.७ ववद्याियमा सूचना तथा सञ्चार प्रववशध 

४.७.१ पररचय 

सचूना तथा सञ्चार सचूना तथा सञ्चार प्रववधी समाजका ववववध आयामहरूमा 
अपररहायि भए जस्तै शिक्षा के्षिमा समेत अपररहायि बशनसकेको छ  । शिक्षा 
के्षिमा सचूना तथा प्रववशधको प्रयोगिाई शनयाल्ने हो भन ेयसको प्रयोग शिक्षा 
के्षिको व्यवस्थापकीय पक्षमा र शिक्षण शसकाइको दवु ैपक्षमा भइ रहेको छ  । 
शिक्षण शसकाइको पक्षबाट हेदाि  सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको कुिि र 

प्रभावकारी प्रयोगिे शसकाइ सधुार गनि, शसकाइिाई सारदशभिक बनाउन, 

शसकाइप्रशत ववद्याथीहरूिाई अशभप्रेररत गनि तथा ववद्याथीहरूिे स्वअध्ययनका 
िाशग प्रयोग भएको पाउन सदकरछ  । व्यवस्थापकीय र प्रिासशनक पक्षबाट हेदाि 
त्याङ्क व्यवस्थापन गनि, अनगुमन र मलू्याङ्न गनि, ताशिम, सेशमनार तथा 
सम्मेिन आयोजना गनि तथा िनै्त्क्षक  सिुासन कायम गनिको िाशग सचूना तथा 
सञ्चार प्रववशधिाई प्रयोग गररएको छ  । 
कोशभि-१९को महामारीिे शिक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको प्रभावकारी 
प्रयोगको आवश्यकतािाई थप पवुि गरेको छ  । ववशभरन प्रकारका ववपद र 

महामारीमा पशन शिक्षण शसकाइिाई शनररतरता ददने कायिमा सचूना तथा 
सञ्चार प्रववशधिे महत्त्वपणूि सहयोग गनि सक्दछ  । यस सरदभिमा भइरहेको 
क्षमताको आधारमा अनिाईन तथा अफिाईनिगायतका भचुिअिमाध्यम 

प्रयोग गरी शसकाइिाई शनररतरता ददन खोन्त्जए पशन पयािि सक्षमता र 

संरचनाको अभाविे सबिैाई समेट्न सदकएको छैन  । यस्तो अवस्थामा सबकैा 
िाशग पहँुच पगु्ने गरी शिक्षामा सचूना र सञ्चार प्रववशधको ववकास गनुि 
चनुौतीपणूि कायि रहेको छ  । 
यस पररच्छेदमा शिक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रववशध सम्बरधी वतिमान 

अवस्थाको समीक्षा गरी चनुौतीहरूको पदहचान गररएको छ पदहचान गरीएका 
चनुौतीहरूको सामना गनिका िाशग योजनाका उदे्दश्य, रणनीशत तथा प्रमखु 

दियाकिाप तथा िक्ष्यहरू शनधािरण गररएको छ  । तथावप यस पररच्छेद 

अरतरगतका योजनाको खाका छुट्टै ववर्यके्षि अरतरगत नपन ेहुनािे 

सारदशभिकताका आधारमा सचूना तथा प्रववशधसम्बरधी समग्र योजना शनमािण 

गरी सम्बरधीत ववर्य के्षिसँगै सम्बरध गराइनपुदिछ  । 



 

 153 

४.७.२ वतिमान अवस्था 
नेपाि सरकारिे स्वीकृत गरेको राविय शिक्षा नीशत र ववज्ञान तथा प्रववशध प्रवििन 

नीशतमा पशन शिक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको प्रयोगसम्बरधी नीशत 

उल्िेख गररएको छ । उक्त शिक्षा नीशतमा सब ैववद्यािय र शिक्षण संस्थामा सचूना 
तथा सञ्चार प्रववशधसम्बरधी संरचना तयार गन,े कनेन्त्क्टशभटी परु्‍याउन,े ताशिम 

शिक्षण शसकाइ तथा व्यवस्थापनमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको प्रयोग गनिका 
िाशग आवश्यक सामग्रीको व्यवस्थापन र जनिवक्त संरचना तयार पान ेजस्ता 
ववर्य उल्िेख गरेको छ  ।  
आधारभतू शिक्षा (कक्षा ६–८) पाठ्यिम २०७७ ववज्ञान तथा प्रववशध ववर्यमा 
सचूना र ववचारहरूको आदानप्रदान, ववशे्लर्ण तथा सचूना प्रववशधको समशुचत 

प्रयोग गनि सक्ने सक्षमता शनधािरण गरी सचूना तथा सञ्चार प्रववशध ३० कायि 
घण्टाको समय शनधािरण गरेको छ । माध्यशमक तहमा ऐन्त्च्छक ववर्यका रूपमा 
कम्प्यटुर अध्ययन गनि सदकरछ । बागमती गाउँपाशिकाका ववद्याियहरूमा 
सचूना तथा सञ्चार प्रववशध (ICT) को अवस्था र प्रयोगिाई शनम्नानसुार स्पि 

पाररएको छिः 
क. कम्प्यटुर ल्याब र दिन्त्जटि उपकरणको सङ््या 
गाउँपाशिकािे आफ्नो शिक्षा के्षििाई प्रववशधमिैी बनाउन पवूािधारमा िगानी 
गरेको छ । यसको वववरण यस प्रकार छ : 

कम्प्यटुर/ ICT ल्याबिः गाउँपाशिकाका कुि ववद्याियहरूमध्ये हाि ९ वटा 
ववद्याियहरूमा दिन्त्जटि ल्याब स्थापना भएका छन ् । सन ् २०२५ मा माि ै

जनजागशृत माध्यशमक ववद्यािय र सात्करया आधारभतू ववद्याियमा थप 

अत्याधशुनक ल्याबहरू जिान गररएको छ र २०२६ सम्ममा थप ३ ववद्याियमा 
ववस्तार गन ेिक्ष्य रान्त्खएको छ । 
ववज्ञान र गन्त्णत प्रयोगिािािः शसकाइिाई प्रयोगात्मक बनाउन ८ वटा ववज्ञान 

प्रयोगिािा र ४ वटा गन्त्णत प्रयोगिािा सञ्चािनमा छन ्। 
दिन्त्जटि उपकरणिः अशधकांि माध्यशमक ववद्याियहरूमा ल्यापटप, प्रोजेक्टर र 
स्माटि टेशिशभजन जस्ता उपकरणहरू उपिधध गराइएको छ, जसिे 

’मन्त्ल्टशमदिया’ आधाररत शिक्षणिाई सहयोग पयुािएको छ । 
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ख. ई–िशनिङ (E-Learning) र इरटरनेटको पहँुच 

अनिाइन पोटिििः ववद्याियहरूमा ‘ई–पसु्तकािय’ र ‘ई–पाठ’ जस्ता दिन्त्जटि 

िनै्त्क्षक सामग्रीहरू प्रयोगमा ल्याइएको छ । यसिे गदाि ववद्याथीहरूिे इरटरनेट 

नभएको अवस्थामा पशन ’अफिाइन’ मोिमा अरतरदियात्मक पाठहरू पढ्न 

सक्छन ्। 
 

ब्रोिधयाण्ि इरटरनेटिः नपेाि दरूसञ्चार प्राशधकरणको सहयोगमा गाउँपाशिकाका 
धेरैजसो ववद्याियहरूमा ब्रोिधयाण्ि इरटरनेट जिान गररएको छ, जसिे 

शिक्षकहरूिाई अनिाइन स्रोतहरू खोज्न र ववद्याथीहरूिाई ववश्वव्यापी सचूनामा 
पहँुच पयुािउन मद्दत गरेको छ । 
 

ग. उपकरणको कायिक्षमता र शिक्षण–शसकाइ  

व्यावहाररक प्रयोगिः कम्प्यटुर ल्याबहरू केवि ‘कम्प्यटुर ववर्य’ पढ्नका िाशग 

माि नभई अरय ववर्यहरू (ववज्ञान, गन्त्णत, अङ्गे्रजी) को शसकाइमा पशन 

सहयोगीका रूपमा प्रयोग भइरहेका छन ्। 
 

शिक्षक ताशिमिः प्रववशधको सही प्रयोग सशुनन्त्ित गनि गाउँपाशिकािे १२१ भरदा 
बढी शिक्षकहरूिाई प्रववशधमिैी शिक्षण सम्बरधी ताशिम प्रदान गरेको छ । 
यसिे गदाि कक्षाकोठामा चक र िस्टरको सट्टा ’दिन्त्जटि प्रेजेरटेसन’ र 

’शभदियो ट्यटुोररयि’ को प्रयोग बढ्दै गएको छ । 
 

नमनुा ववद्याियिः कािीदेवी माध्यशमक ववद्यािय (माल्टा) िाई प्रववशधमिैी 
’मोिि स्कुि’ को रूपमा ववकास गरी अरय ववद्याियका िाशग शसकाइको केरद्र 

बनाइएको छ । 
बागमतीका ववद्याियहरूमा पवूािधारको जग बशससकेको छ । अबको मु् य जोि 

ती उपकरणहरूको शनयशमत ममित–सम्भार र सब ैतहका ववद्याथीहरूिाई समान 

रूपमा दिन्त्जटि साक्षरता प्रदान गनुिमा रहेको छ 

 

चनुौती तथा अवसरहरु 

बागमती गाउँपाशिकामा सचूना तथा सञ्चार प्रववशध को ववस्तार हुन ुआफैँ मा एक 

ठूिो अवसर हो । ९ वटा दिन्त्जटि ल्याब र ब्रोिधयाण्ि इरटरनेटको पहँुचिे ग्रामीण 
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के्षिका ववद्याथीहरूिाई ववश्वव्यापी ज्ञानको स्रोतसँग जोिेको छ । ’ई–पाठ’ र ’ई–
पसु्तकािय’ जस्ता सामग्रीहरूिे शसकाइिाई रोचक र प्रयोगात्मक बनाएका छन,् 

जसिे ४१.०८% मा सीशमत रहेको माध्यशमक तहको शसकाइ उपिन्त्धधिाई 

उल्िे्य रूपमा सधुान ेक्षमता रा्दछ । १२१ भरदा बढी शिक्षकहरूिे प्रववशधमिैी 
ताशिम पाइसकेकािे अब कक्षाकोठामा चक र िस्टरको सट्टा शभदियो र दिन्त्जटि 

प्रेजेरटेसनको प्रयोग गरी ववद्याथीको आकर्िण बढाउन सदकने सनुौिो मौका छ । 
स्थानीय सरकारको बशियो राजनीशतक इच्छािवक्त र शिक्षामा ववशनयोन्त्जत 

११.५% बजेटिे यसिाई ददगो बनाउन आधार प्रदान गरेको छ । 
 

यद्यवप, कायािरवयनको तहमा केही चनुौतीहरू पशन उवत्तकै बशिया छन ् । 
बागमतीको भौगोशिक बनावटका कारण ववकट विाहरूमा इरटरनेटको गशत 

(Speed) न्त्स्थर नहुन ु र ववद्यतु ् आपशूतिमा हुने उतारचढाविे दिन्त्जटि 

कक्षाकोठाको शनररतरतामा बाधा पयुािएको छ । ववद्याियहरूमा कम्प्यटुर र 
प्रोजेक्टर जस्ता महँगा उपकरणहरू त पगेुका छन,् तर शतनको शनयशमत ममित–

सम्भार (Maintenance) गन ेदक्ष प्राववशधक जनिवक्तको अभाव छ ।  साथ,ै 

प्रववशधमा पहँुच भए तापशन त्यसिाई शसकाइ नशतजा (Learning Outcomes ) 

सँग प्रत्यक्ष जोड्न ुर सब ै शिक्षकहरूिाई प्रववशध चिाउन पणूि रूपमा अभ्यस्त 

बनाउन ुअि ै पशन चनुौतीपणूि देन्त्खरछ । प्रववशधको दरुुपयोग रोक्दै यसिाई 

उत्पादनिीि शसकाइको माध्यम बनाउन ुन ैअबको मु् य कायि हो । 
४.७.३ िक्ष्य 

सचूना तथा सञ्चार प्रववधको प्रयोगिे ववद्याथीको शसकाइ तथा शिक्षा 
व्यवस्थापनमा सधुार आई गणुस्तरीय शिक्षाको प्रवधिन हुने । 
४.७.४ उदे्दश्य 

 शसकाइिाई प्रभावकारी, गुणस्तरीय र सारदशभिक बनाउन सचूना तथा 
सञ्चार प्रववशधको प्रयोगमा ववस्तार गन,े 

 सबमैा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधमा आधाररत शिक्षामा पहँुच परु्‍याउने, 

 शिक्षाको समग्र व्यवस्थापनिाई सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको प्रयोग 

गरी प्रभावकारी, पारदिी र समतामिूक बनाउने । 
४.७.५ रणनीशतहरू 
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 सब ैववद्याियमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधका आधारभतू संरचना तथा 
उपकरणको प्रबरध गररन े। 

 सब ैशिक्षकहरूको क्षमता ववकास गररन े। 
 ववशभरन कक्षा र ववर्यका िाशग तयार गरीएका अरतरदियात्मक 

दिन्त्जटि सामग्रीको प्रयोग बढाइने । 
 शिक्षक सहायता र पषृ्ठपोर्ण प्रणािीमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको 

प्रयोग गररने । 
 िनै्त्क्षक स्रोत सामग्रीहरूमा इरटरनेटको सवुवधामाफि त ्ववद्यािय र 

ववद्याथीहरूको पहँुच ववस्तार गररने । 
 शिक्षाका ववशभरन सेवा प्रवाह तथा व्यवस्थापनमा सचूना तथा सञ्चार 

प्रववशधको प्रयोग ववस्तार गररने । 
 सामदुाशयक अध्ययन केरद्रहरूमा Digital Learning Center स्थापना 

गररन े। 
 

४.७.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
ववद्याियमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको ववस्तार भई शसकाइिाई प्रभावकारी, 
गुणस्तरीय र सारदशभिक बनाउन सहयोग पगु्नकुा साथ ैववद्यािय शिक्षाको 
व्यवस्थापनमा सधुार आई सिुासन प्रवधिन हुने । 
प्रमखु नशतजािः 

 सब ैववद्याियमा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधको पवूािधार ववकास भई 

सबकैो पहँुच पगु्न े। 
 ववशभरन कक्षा र ववर्यका अरतरदियात्मक दिन्त्जटि सामग्रीमा 

ववद्याथीको सहज पहँुच हुने । 
 सब ैववद्याियहरूिे शसकाइ तथा व्यवस्थापकीय कायिमा सचूना तथा 

सञ्चार प्रववशधको प्रयोग गरेको हुने । 
 सामदुाशयक शसकाइ केरद्रमा सचूना प्रववशधको प्रयोगमा ववस्तार हुने । 
 सचूना प्रववशधमा आधाररत एकीकृत िनै्त्क्षक सचूना तथा व्यवस्थापन 

प्रणािी सदुृढ हुने । 
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 सचूना प्रववशधको प्रयोगिे व्यवस्थापन, अनगुमन, मलू्याङ्कन तथा 
प्रशतवेदन प्रणािीमा सधुार आउने । 
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शिक्षामा सचूना तथा सञ्चार प्रववशधका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२
। 
२०८३ 

 

२०८३। 
२०८४ 

 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५
। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७ 

 

१ ववद्याियमा ICT संरचना ववस्तार पटक ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६ सङ्घ, 

स्थानीय तह 

र ववद्यािय 

२ प्रत्येक ववद्याियमा Internet 

Connectivity को व्यवस्था 
ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६  

३ शिक्षकहरूको ICT क्षमता ववकास शिक्षक सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

४ ववद्यािमा अरतरदियात्मक दिन्त्जटि 

सामग्रीको उपिधधता 
शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

५ IEMIS व्यवस्थापन शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

६ सामुदाशयक शसकाइ केरद्रहरूको क्षमता 
ववकास 

पटक १   १  २ ४  

७ ववद्यािमा इ-हान्त्जरी व्यवश्थापन ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६  

८ माध्यशमक ववद्याियका अशनवायि 
ववर्यहरूको भचुिअि कक्षा सञ्चािन 

ववद्यािय ९ ९ ९ ९ ९ ९ ९  
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९ प्रववशध मैिी शसकाइका िाशग 

टेशिशभजन, कम्पयुटर, इरटरनेट 

िगायतको व्यवस्थापन (िागत 

सहभाशगताका अधारमा) 

ववद्यािय ९ ९ ९ ९ १० ४६ ४६  

१० प्रववशधमैिी शसकाइका िाशग 

टेशिशभजन, कम्पयुटर, 

इरटरनेटिगायत प्रयोगका 
िाशगताशिमको व्यवस्था 

पटक १   १  २ ४  

११ ववद्याियमा कन्त्म्तमा एउटा Interactive 

Board को व्यवस्था 
ववद्यािय ९ ९ ९ ९ ९ ९ ४६  

१२ कक्षाकोठामा स्माटिबोिि तथा 
प्रोजेक्टरको व्यवस्था 

ववद्यािय ९ ९ ९ ९ ९ ९ ४६  
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पररच्छेद ५: सिुासन तथा व्यवस्थापन 

शिक्षा जस्तो महत्त्वपणूि साविजशनक सेवािाई सबि, चसु्त, सेवाउरमखु तथा 
पररणाममखुी बनाउनका िाशग सिुासन र व्यवस्थापनको भशूमका शनकै 

महत्त्वपणूि रहरछ । सामारयतया सिुासन तथा व्यवस्थापनिे उत्तरदाशयत्व, 

पारदशििता, न्त्जम्मेवारी बोध वा जवाफदेहीपन, ववशधको िासन, समता तथा 
समावेशिता र व्यापक सहभाशगता सशुनन्त्ित गरी योजनाका उदे्दश्यहरू प्राशिमा 
सहयोग पयुािउन तयार गरीएका संरचना तथा प्रदियाहरू जनाउँदछ । सिुासनको 
प्रत्याभशूतका िाशग सहभाशगता तथा सहमशतमा शनणिय तथा कायािरवयन गनि, 
शनन्त्ित दृविकोण वा उदे्दश्यमा आधाररत भई कायि गनि, कायिसम्पादनमा 
प्राथशमकता ददई उत्तरदाशयत्व वहन गनि, कायिसम्पादनमा प्रभावकाररता तथा 
कायिकुििता कायम गनि, ववद्याथीको शसकाइप्रशत जवाफदेही बरन र पारदशििता 
तथा ववशधको सवोच्चता कायम गनि सहयोग पगु्न े गरी संरचना तथा कायि 
प्रदियाहरू व्यवन्त्स्थत गरीन ुपदिछ । शिक्षामा शतन ैतहका सरकार, ववद्याियतथा 
समदुाय, गैरसरकारी शनकाय तथा ववकास सािेदारहरूको भशूमका रहने भएकािे 

आआफ्नो भशूमकाअनसुार सिुासन कायम गनि यी सबकैो योगदान आवश्यक 

हुरछ । नेपािको संववधानमा सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तह गरी तीन तहका 
सरकारका एकि र सािा अशधकारका सचूीसदहत शिक्षाको िासकीय प्रबरध तथा 
व्यवस्थापन हुने व्यवस्था छ । ववद्यािय शिक्षाको यस योजनाको कायािरवयनका 
िाशग आवश्यक संस्थागत संरचनासदहत क्षमता ववकास, योजना कायािरवयनको 
न्त्जम्मेवारीसदहतको व्यवस्थापकीय प्रबरध र उपयकु्त अनगुमन तथा मलू्याङ्कन 

प्रणािी स्थावपत गनुि आवश्यक हुरछ । 
५.१ शिक्षाको व्यवस्थापन तथा संस्थागत क्षमता ववकास 

५.१.१ पररचय 

बददिदो परवेिअनसुार िासकीय संरचना, प्रदिया र क्षमता सधुार गरीएमा 
िनै्त्क्षक गशतववशध प्रभावकारी भई सिुासन कायम हुने भएकािे सङ्घीय 

सरचनाअनसुार तीन तहकोसरकारकाअशधकार तथा दाशयत्व बाँिफाि गररएको छ 

। शिक्षामा भएको संङ््यात्मक ववकास र ववज्ञान प्रववशधको शतव्र ववकासिे र 

सामान्त्जक ववकास र मानवीय चेतनामा आएको पररवतिन  िगायतका पक्षहरू 

समेतिाई  ववचार गरेर संस्थागत संरचना र क्षमता  ववकास गरी सिुासन प्रवधिन 
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गनुि न ैसंस्थागत संरचना र क्षमता ववकास हो । नेपािको शिक्षा के्षिको वतिमान 

संस्थागत संरचना सङ्घीय स्वरूपमा ३ ओटै तहमा प्रवाह गन‚े िनै्त्क्षक सेवािाई 

शनररतर गन‚े तत्कािीन समस्या समाधानका िाशग कमिचारीका व्यवस्थापन र 

संगठनात्मक स्वरूपमा केही पररवतिन गरी व्वस्थापन गररएको छ । 
यसमा योजनका प्रारन्त्म्भक बािववकास‚ आधारभतु र माध्यशमक शिक्षामा सवकैो 
पहँुच र सहभाशगता सशुनित गरी गुणस्तरमा सधुार‚ अनौपचारीक तथा आजीवन 

शसकाइका अवसरहरूको ववस्तार र समता तथा समावेिीताको पविधिन सदहत 

जवाफदेही िनै्त्क्षक सिुासन कायम गन ेउदे्दश्यिे आवश्यक संस्थागत संरचना र 

प्रदिया स्थावपत गनि खोन्त्जएको छ । 
५.१.२ वतिमान अवस्था 
यस गाउँपाशिकाको शिक्षाको वतिमान संस्थागत संरचनािाई हेदाि गाउँपाशिकामा 
शिक्षा यवुा तथा खेिकुद िाखाको व्यवस्था गररएको छ । 
जसमा १ जना अशधकृत सातौं, १ जना स्रोत शिक्षक र १ जना प्राववशधक सहायक 

रहनभुएको छ ।उहाँहरू माफि त ्दैशनक िनै्त्क्षक प्रिासन सञ्चािन‚ अनगुमन तथा 
शनयमनका कायििमहरू शनररतर रूपमा अगािी बदढरहेका छन । सरकारका 
ववशभरव तहहरूवबच सहजीकरण र समरवयका पक्षमा सधुार गनुिपन ेआवश्यकता 
यस पाशिकामा देन्त्खएको छ  । समग्रमा, राज्यका शतन ैतहका सरकारको  एउटै 

िक्ष्य  र उदे्दश्य भएता पशन संस्थागत संरचना र क्षमता ववकास कायिमा  
आआफ्नान ैकायिििैी प्रस्तुत गरेका कारणि ेयस गाउँपाशिकामा चाहे अनरुूप 

काम भन े हुन नसदकरहेको अवस्था छ । शभरन शभरन वविेर्ता र क्षमतािाई 

सम्बोधन गन े दकशसमको संस्थागत व्यवस्था‚ क्षमता ववकास र सो अनसुार 

कायिरवयन गन ेपररपाटीका िाशग थप कायि गनुिपन ेदेन्त्खरछ । 
५.१.३ िक्ष्य 

स्थानीय तहको शिक्षाको िासकीय प्रबरधिाई सदुृढ बनाई नशतजामखुी शिक्षा 
व्यवस्थापनको प्रवधिन गन े 

५.१.४ उदे्दश्य 

 स्थानीय तहको अशधकार के्षि अनसुार संस्थागत संरचना बनाउने 

 शतन ैतहका सरकारबीचको अरतरसम्बरधिाई सदुृढ बनाउने 
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 गुणस्तरको कमजोर नशतजािाई सम्बोधन गनि जनिवक्तको व्यवस्था 
गन े

 जनिवक्तिाई नशतजाप्रशत उत्तरदायी र जवाफदेही बनाउने 

 कमिचारी र संस्थाको क्षमता अशभववृि गन े

 

५.१.५ रणनीशतहरू 

 स्थानीय तहमा शिक्षाको व्यवस्थापनिाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यक 

नीशत तजुिमा गररन े 

 संस्थागत संरचना अनसुार जनिवक्तको व्यवस्था गररने  
 कायिरत जनिवक्तको क्षमता ववकास गररन े 

 स्थानीय तहमा शिक्षक पेसागत सहयोग प्रणािी स्थापना गररन े  

 प्रधानाध्यापकिाई थप न्त्जम्मेवार बनाई क्षमता ववकास गररन े 

 

५.१.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
शिक्षाका सब ैशनकाय तथा ववद्यियमा सिुासन प्रवधिन भई बािबाशिकाको 
शसकाइ प्रशत उत्तरदायी प्रणािीको ववकास हुने । 
प्रमखु नशतजािः 

 शिक्षाको िासकीय तथा व्यवस्थापकीय कायिका िाशग आवश्यक संरचना 
तथा जनिवक्त तयार हुने । 

 शिक्षाको िासकीय तथा व्यवस्थापनमा सहभागी हुने सब ैशनकायको 
दाशयत्व र अशधकार स्पि हुने । 

 शिक्षाको िासकीय तथा व्यवस्थापनमा सहभागी हुने सब ैशनकाय तथा 
जनिवक्तको क्षमता ववकास पिशत स्थापना भई क्षमता सधुार हुने । 

 सेवा प्रवाह सहभाशगतामिूक, कायिसम्पादनप्रशत उत्तरदायी, ववद्याथीको 
शसकाइप्रशत जवाफदेही, समतामिूक र समावेिी भई कायिसम्पादन 

उदे्दश्यमिूक, प्रभावकारी तथा कुिि हुने । 
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सिुासन तथा व्यवस्थापन सम्बरधी प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२
। 
२०८३ 

 

२०८३। 
२०८४ 

 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५
। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७ 

 

१ आवश्यक कानुनी प्रबरध तथा मापदण्ि 

ववकास 

पटक १     १ २ सङ्घ, 

स्थानीय तह 

र ववद्यािय 

२ संस्थागत संरचना शनमािण तथा क्षमता 
ववकास 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

३ प्रशतवेदन तथा त्याङ्क प्रणािीको 
सुदृढीकरण 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

४ कायिसम्पादन करार गरी सबैिाई 

नशतजाप्रशत न्त्जम्मेवार बनाउने 

पटक पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

५ स्थानीय तहमा शिक्षक पेसागत 

सहयोग प्रणािी स्थापना तथा 
सञ्चािन 

पटक १     १ २  
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६ अनौपचाररक शिक्षा र जीवनपयिरत 

शसकाइसम्बरधी संयरि ववकास गन े

पटक १     १ २  

७ ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्ण, 

सरसफाइ तथा स्वच्छता, ववपद् तथा 
महामारी सम्बरधी सेवा तथा 
समरवयका िाशग संयरि ववकास गन े

पटक १ १ २      

८ अनुगमन तथा मूल्यांकन सामग्रीको 
शनमािण तथा प्रयोग 

शनररतर √ √ √ √ √ √ √  

९ नशतजामा आधाररत पुरस्कारको 
व्यवस्थापन 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

१० सामान्त्जक िेखा पररक्षण कायिरवयन शनररतर √ √ √ √ √ √ √  
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५.२ स्थानीय शिक्षा योजना कायािरवयनको प्रबरध 

५.२.१ पररचय 

शिक्षा के्षिको ववकासका िाशग हाि सङ्घमा शिक्षा, ववज्ञान तथा प्रववशध मरिािय 

रहेको छ । मरिािय अरतरगत केन्त्रद्रय तहमा ववभागीय रूपमा शिक्षा तथा मानव 

स्रोत ववकास केरद्र पाठ्यिम ववकास केरद्र र िनै्त्क्षक गणुस्तर परीक्षण केरद्र 

रहेका छन ्। ७७ ओटै न्त्जल्िामा शिक्षा ववकास तथा समरवय इकाइ रहेका छन ्। 
त्यस ैगरी स्वायत्त शनकायका रूपमा राविय परीक्षा बोिि र शिक्षक सेवा आयोग 

दियािीि छन ्। यस ैगरी प्रदेि तहमा सामान्त्जक ववकास माफि त ्शिक्षा ववकास 

शनदेिनािय, प्रत्यके प्रदेिमा शिक्षा ताशिम केरद्र रहेका छन ्भन ेप्रत्यके स्थानीय 

तहमामा शिक्षा िाखाको व्यवस्था गररएको छ । पाशिका स्तरमा स्थानीय सरकार 

सञ्चािन ऐन-२०७४ कायािरवयनमा आएपशछ त्यस ऐनमा तोदकए बमोन्त्जमका 
२३ ओटा कायिहरू कायािरवयनमा रहेका छन ्। 
५.२.२ वतिमान अवस्था 
बागतमी गाउँपाशिकाको शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखामा िनै्त्क्षक प्रिासन, 

योजना तजुिमा र ववद्याियहरूको प्रभावकारी अनगुमनका िाशग कुि ८ देन्त्ख ९ 

जना कमिचारीहरूको व्यवस्था गररएको छ । यस इकाइको मु् य नतेतृ्व १ जना 
शिक्षा िाखा प्रमखु (िाखा अशधकृत) िे गदिछन,् जसिे गाउँपाशिकाको िनै्त्क्षक 

नीशत शनमािण र बजेट कायािरवयनको न्त्जम्मेवारी सम्हाल्छन।् उनिाई 

प्रिासशनक र प्राववशधक कायिमा सहयोग पयुािउन २ जना प्राववशधक सहायक 

(Prabidhik Sahayak) कायिरत छन,् जसिे ववद्याियहरूको त्याङ्क (IEMIS) र 
प्राववशधक पक्ष हेदिछन ्। बागतमीको एक ववशिि र नमनुा अभ्यासको रूपमा, 
गाउँपाशिकािे १० जना स्थानीय स्रोत शिक्षक (LRT) शनयकु्त गरेको छ, जसिे 

’शिक्षा सहजकताि व्यवस्थापन कायिववशध २०८२’ बमोन्त्जम प्रत्यक्ष रूपमा 
ववद्याियम ैपगेुर शिक्षकहरूिाई पेसागत सहयोग (Professional Support) र 
कक्षाकोठाको शनयशमत अनगुमन गदिछन ्। यसका अशतररक्त, िाखाको दैशनक 

प्रिासशनक र िेखा सम्बरधी कायिका िाशग १ जना सहायक कमिचारी र १ जना 
कायाििय सहयोगी गरी थप जनिवक्त पररचािन गररएको छ । 
समग्रमा, राज्यका शतन ैतहका सरकारको  एउटै िक्ष्य  र उदे्दश्य भए तापशन 

संस्थागत संरचना र क्षमता ववकास कायिमा  आआफ्न ैकायिििैी प्रस्तुत गरेका 
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कारणिे यस गाउँपाशिकामा चाहे अनरुूप काम भन ेहुन नसदकरहेको अवस्था छ 

। शभरन शभरन वविेर्ता र क्षमतािाई सम्बोधन गन े दकशसमको संस्थागत 

व्यवस्था‚ क्षमता ववकास र सो अनसुार कायिरवयन गन ेपररपाटीका िाशग थप 

कायि गनुिपन ेदेन्त्खरछ  । 
 

५.२.३ िक्ष्य 

स्थानीय तहको शिक्षा योजना कायािरवयनको प्रवििन गन े। 
५.२.४ उदे्दश्य 

स्थानीय तहको शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायािरवयनको सशुनिचतता गनुि । 
५.२.५ रणनीशतहरू 

 सङ्घीय तथा प्रदेि तहबाट ववत्तीय हस्तारतरणमाफि त ्प्राि सिति 
अनदुान तथा अरय अनदुान र आफ्न ैस्रोतको बजेटसमेत संिग्न गरी 
वावर्िक शिक्षा बजेट तथा कायििम तयार गन े। 

 कायििम कायािरवयनका िाशग आवश्यकताअनसुार काननु, कायिववशध 

तथा शनदेशिका ववकास गन े। 
 कायििम कायािरवयनको शनयशमत अनगुमन तथा सहजीकरण गरी 

ववद्याियमा कायििम प्रभावकारी रूपमा कायािरवयन हुने सशुनन्त्ितताका 
साथ ैसमस्या समाधानका िाशग आवश्यक नीशत शनदेिन तथा समरवय 

गन े। 
 एकीकृत िनै्त्क्षक सचूना व्यवस्थापनमाफि त ्शनयशमत रूपमा कायििम 

कायािरवयन तथा त्यसका नशतजाको वववरण तयार गन,े त्यसको समीक्षा 
गरी थप सधुारमा प्रयोग गन े। 

 ववद्याियमा ववद्यािय व्यवस्थापन सशमशत र शिक्षक अशभभावक सङ्घ 

गठन गन ेर ववद्याियिाई ववद्यािय सधुार योजना ववकास र 

कायािरवयनमा सहजीकरण गन े। 
 ववद्यािय सधुार योजना शनमािण तथा अद्यावशधक गनि िगाउने । 
 ववद्यािय व्यवस्थापनिाई सिक्तीकृत र सदुृढ गरी शनधािररत कायििम 

कायािरवयनका िाशग प्रधानाध्यापकिाई न्त्जम्मेवारी प्रदान गरी उत्तरदायी 
बनाउने  । 
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 ववत्तीय व्यवस्थापन, खररद प्रदिया, शिक्षक व्यवस्थापन तथा शिक्षकको 
कक्षा कोठामा समय तथा कायिको सशुनन्त्िततासम्बरधी आवश्यक 

मापदण्ि तयार गरी िागु गन े। 
 अशभभावक तथा सरोकारवािासँग अरतरदिया तथा सहकायि गनि 

अशभभावक भेिा तथा बठैक आयोजना गन ेर सामान्त्जक परीक्षणिाई 

प्रभावकारी बनाउने । 
 ववकास सािेदार र दात ृशनकायसँग समरवय र सहकायि गन े। 
 अरय गाउँ/नगर/उपमहानगर/महानगर पाशिकासँग सहकायि र भशगनी 

सम्बरध कायम गन े। 
 सामदुाशयक शसकाइ  केरद्रमाफि त ्सब ैउमेर समहूका शसकारुहरूका िाशग 

साक्षरता, साक्षरोत्तर, शनररतर शिक्षा, वकैन्त्ल्पक शिक्षा तथा आय आजिन र 

शसप ववकासका कायििम सञ्चािन गदै आजीवन शसकाइ केरद्रका रूपमा 
समेत कायि गन े   

५.२.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
स्थानीय तहको शिक्षा योजनाको प्रभावकारी कायािरवयनको सशुनिचतता भएको 
हुने 

प्रमखु नशतजािः 
 शिक्षाको िासकीय तथा व्यवस्थापनमा सहभागी हुने सब ैशनकाय तथा 

जनिवक्तको क्षमता ववकास पिशत स्थापना भई क्षमता सधुार हुनेछ । 
 सेवा प्रवाह सहभाशगतामिूक, कायिसम्पादनप्रशत उत्तरदायी, ववद्याथीको 

शसकाइप्रशत जवाफदेही, समतामिूक र समावेिी भई कायिसम्पादन 

उदे्दश्यमिूक, प्रभावकारी तथा कुिि हुनेछ ।
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संस्थागत संरचना र क्षमता ववकासका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य 

 

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ। 
िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२। 
२०८३ 

२०८३। 
२०८४ 

२०८४। 
२०८५ 

२०८५। 
२०८६ 

२०८६। 
२०८७  

१ वावर्िक बजेट तथा कायििम शनमािण पटक १ १ १ १ १ ५ १० सङ्घ, 

स्थानीय तह 

र ववद्यािय 

२ ववद्यािय सुधार योजना शनमािण एवम ्

अद्यावशधक 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

३ प्रशतवेदन तथा त्याङ्क प्रणािीको 
सुदृढीकरण 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

४ आवश्यक कानुन शनदेशिका तथा 
कायिववशधको ववकास 

पटक १     १ २  

५ कानुन शनदेशिका मापदण्िको 
प्रबोधीकरण 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

६ सामान्त्जक परीक्षणको प्रशतवेदनका 
आधारमा ववद्याियहरूिाई थप 

सहजीकरण 

पटक १ १ १ १ १ ५ १०  
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पररच्छेद ६: िगानी र स्रोत व्यवस्थापन 

६.१ पररचय 

सब ैनागरीकहरूिाई आधारभतू तह शनिःिलु्क र अशनवायि तथा माध्यशमक तह 

शनिःिलु्क उपिधध गराउने संवधैाशनक प्रावधान रहेको छ । आधारभतू तथा 
माध्यशमक तहसम्मको शिक्षा व्यवस्थापनको अशधकार स्थानीय सरकारको 
कायिके्षिमा रान्त्खएको छ । आधारभतू तथा माध्यशमक शिक्षा, प्रारन्त्म्भक 

बािववकास शिक्षा, खिुा शिक्षा, दरू शिक्षा, वविेर् शिक्षा, सामदुाशयक शसकाइ 

केरद्रहरूका अशतररक्त औपचाररक संरचना बादहरका दटउसन कोशचङ सेरटरहरूको 
नीशत, योजना र समग्र व्यवस्थापनको न्त्जम्मेवारी स्थानीय सरकारको रहन ेगरी 
स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन ,२०७४ िे २३ ओटा अशधकारहरूको ववस्ततृीकरण 

गरेको पाइरछ । कायिके्षिशभिका िनै्त्क्षक संस्थाहरूिाई अनदुान उपिव्ध गराउने, 

िेखापरीक्षण र ववत्तीय सिुासन कायम गन े दाशयत्व पाशिकाको कायिके्षिमा 
रहेकोिे सीशमत स्रोत साधनिाई शमतव्ययी, शनयशमत, प्रभावकारी र पारदिी 
ढङ्गि ेव्यवस्थापन गनुिपनछे । 
शिक्षा ववकासिाई पवूािधारहरूको पशन पवूािधारका रूपमा शिइरछ । शिक्षाको 
समयसापेक्ष जुन गशतमा ववकास हुनपुन ेहो त्यसो हुन सकेको छैन । ववशभरन 

प्रशतवेदनहरूिे कुि बजेटको २० प्रशतित बजेट शिक्षामा ववशनयोजन गरीए तापशन 

सो अनपुातमा पगु्न सकेको छैन । यथाथिताको नन्त्जक रहेर योजना बनाएर सो 
बमोन्त्जम बजेट ववशनयोजन गन ेनभई हचवुाको भरमा बजेट ववशनयोजन गन े

कायििे प्रश्रय पाएको छ । समदुायको ववद्याियमा िगानी गनुिपछि भरन ेसोचमा 
शगरावट आएको छ । संववधानमा शिक्षािाई िगानीमिैी बनाउने र िगानी बढाउँदै 

िजान ेनीशत उल्िेख गररएको छ ।  
कमजोर भौशतक पवूािधारिाई सवुवधा सम्परन बनाउन,ु ववद्याियहरूको आशथिक 

पक्षिाई सबिीकरण गनुि, ववद्यािय शिक्षामा पररचािन हुने बजेटिाई पारदिी 
बनाउन ुचनुौतीका रूपमा रहेका छन ् । सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहको सािा 
अशधकारको सचूीमा शिक्षािाई रान्त्खन,ु सङ्घ, प्रदेि र स्थानीय तहको एकि 

अशधकारका रूपमा समेत स्पि गरीनिेु शिक्षामा िगानीको अवसर राम्रो रहेको छ 

। 
६.२ वतिमान अवस्था 
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ववश्वव्यापी रूपमा ददगो ववकासका िक्ष्यहरू हाशसि गनि कुि बजेटको कम्तीमा 
२० प्रशतित रकम शिक्षा के्षिमा ववशनयोजन गन ेववश्वव्यापी प्रशतबिता रहे तापशन 

शिक्षा के्षिको बजेट िमि घट्दै गइरहेको पाइरछ । ससित अनदुानको रूपमा प्राि 

हुने केरद्रीय अनदुानको ७५ प्रशतितभरदा वढी रकम शिक्षक तिब भत्ता, 
छािववृत्त, भौशतक पवूािधार,  ददवाखाजा र पाठ्यपसु्तक जस्ता िीर्िकहरूमा खचि 
हुने गरेको छ । गुणस्तर अशभववृि र क्षमता ववकासका िाशग स्थानीय सरकारका 
कायििमहरू केन्त्रद्रत रहेका छन ् । ववद्याथी सङ््याका आधारमा एकाईिागत 

ववशे्लर्ण गदाि अशभभावकको प्रत्यक्ष िागानीका अशतररक्त पाशिका के्षिमा 
अध्ययनरत ववद्याथीको प्रशतववद्याथी िागत ३५ हजार रहेको छ ।  
दि वर् ेबागमती शिक्षा योजना कायािरवयनको ववत्तीय व्यवस्थापनका मु् य स्रोत 

सङ्घीय, प्रदेि र स्थानीय सरकार रहनेछन ्। अशभभावक र समदुायको भशूमका 
पररपरूकको रूपमा रहनछे । शिक्षा के्षिमा कायि गन ेसङ्घसंस्थाहरूिाई ववज्ञताका 
आधारमा के्षिगत रूपमा सािेदारी गनि सदकनछे । समग्र ववत्तीय व्यवस्थापन 

अरतगित योजना कायािरवयनका िाशग पयािि ववत्तीय स्रोत जुटाउन,ु िनै्त्क्षक 

गुणस्तर अशभववृिका िाशग ववद्याियहरूिाई आवश्यकता के्षिमा स्रोत उपिधध 

गराउने र स्रोत साधनको प्रभावकारी व्यवस्थापनमाफि त ्ववत्तीय सिुासन कायम 

गन ेकायिहरू प्राथशमकतामा रहेका छन । नशतजामा आधाररत स्रोत ववशनयोजन 

पिशतमाफि त ् ववद्याियहरूिाई शनयशमत अनदुानका अशतररक्त एकमिु, मागमा 
आधाररत, कायिसम्पादनमिूक र प्रोत्साहनमिूक अनदुानको व्यवस्था गररनछे । 
श्रोतको आँकिन तपशसि बमोन्त्जम गररएको छ । बागमती गाउँपाशिकाको कुि 

बजेट (६२१०.१९ िाख) को ११.५% दहस्सा शिक्षा के्षिका िाशग ववशनयोजन गररएको 
छ । यसको अथि शिक्षा के्षिको कुि बजेट कररब ७१४.१७ िाख (७ करोि १४ िाख 

१७ हजार रुपयैाँ) रहेको छ । 
 
 

ि.स. ववत्तीय श्रोतको 
व्यवस्थापन 

कूि बजेट 

(िाखमा ) 
जम्मा 
दहस्साको 
प्रशतित 

कैदफयत 

१ सङ्घीय सरकार ६५७.०४ ९२ शिक्षक तिब, 

भत्ता तथा ददवा 
खाजा 
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२ प्रदेि सरकार १०.७१ १.५० पुवािधार र सानो 
प्राववशधक 

सहयोग 

३ स्थानीय सरकार 

(आरतररक आय एवं 
समानीकरण) 

४२.८२ ६ स्थानीय 

पाठ्यिम, 

अनुगमन तथा 
ममित 

४ सङ्घ संस्था तथा 
दातशृनकाय 

३.५७ ०.५२ गैरसकारी 
संस्था सािेदारी 

५ अशभभावक तथा समुदाय ० ०  

६ अपुग रकम ० ०  

 जम्मा ७१४.१७   

   

६.३ िक्ष्य 

शिक्षा के्षिमा पहँुच तथा गुणस्तर अशभववृिका िाशग िगानीको सशुनन्त्ितता हुने 

। 
६.४ उदे्दश्य 

 योजना अवशधका िाशग शिक्षा के्षिमा आवश्यक स्रोतको प्रके्षपण गनुि, 
 पदहचान गरीएका कायििम कायािरवयनका िाशग आवश्यक ववत्तीय स्रोत 

पदहचान गनुि, 
 उपिधध स्रोतको आधारमा कायििमको प्राथशमकता शनधािरण गरी 

कायििमगत बजेट शनधािरण गनुि, 
 खचिको प्रदिया र दाशयत्व स्पि गनुि । 

६.५ रणनीशतहरू 

 सङ्घीय र प्रदेि सरकारको िगानीको अनपुातमा स्थानीय सरकारि े

आफ्नो स्रोतबाट िगानी गररने, 
 आफ्नो तह शभिको िन्त्क्षत िनै्त्क्षक पहँुच, सहभाशगता एवम ्गुणस्तर 

सशुनन्त्ित गनि िगानीको व्यवस्था गररन,े 

 स्रोतको उपयोग गन ेववद्याियिाई जबाफदेही बनाइने, 

 वावर्िक रूपमा कुि बजेटको २० प्रशतित बजेट शिक्षा के्षिका कायििमका 
िाशग व्यवस्था गररने, 
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 शिक्षामा शनजी तथा गैर सरकारी के्षिको िगानीिाई प्रोत्साहन तथा 
प्रवधिन गररने , 

 मापदण्िका आधारमा खचि र प्रशतवेदन पिशत अविम्बन गररन,े 

 ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार ल्याई  ववत्तीय कायिकुििता, 
पारदशििता, न्त्जम्मेवारी र उत्तरदाशयत्विाई सबि बनाइने । 

६.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
 शिक्षामा स्रोतको ददगो व्यवस्थापन भई िनै्त्क्षक पहँुच, समता, गणुस्तर र 

क्षमता ववकासमा उल्िे्य प्रगशत भएको हुने, 

 ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार भई ववत्तीय कायिकुििता, 
पारदशििता, न्त्जम्मेवारी र उत्तरदाशयत्व सदुृढ हुने । 

 

प्रमखु नशतजािः 
 उपिधध स्रोतको अनमुान र ववशे्लर्ण 

 अपेक्षा र नीशतका आधारमा अनमुान 

 स्रोतको उपिधधताको अनमुान 

 प्रस्ताववत कायििम र बजेट अनमुान 

 प्रस्ताववत बजेटमा नपगु  स्रोत परूा गन ेउपाय 

प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्यिः 
सङ्घीय सरकारबाट शिक्षा के्षि योजना अरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने 

अनमुाशनत बजेटको खाका तथा  
प्रदेि सरकारबाट शिक्षा के्षि योजना अरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने 

अनमुाशनत बजेटको खाका, 
 

१) सङ्घीय सरकारबाट ववद्यािय शिक्षा के्षिअरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने 

अनमुाशनत बजेट 

ि.स
. 

प्रमुख 

दियाकिाप 

(सङ्घीय 

अनुदान माि) 

२०८२/८
३  

२०८३/८
४ 

२०८४/८
५ 

२०८५/८
६ 

२०८६/८
७ 

५ वर् े

जम्मा 
१० वर् े

िक्ष्य 
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१ 

प्रारन्त्म्भक 

बािववकास र 

शिक्षा 
(सहजकताि 
तिब) 

४०. ४४. ४८.४ ५३.२४ ५८.५६ २४४.२ ५००. 

२ 

आधारभूत 

शिक्षा (शिक्षक 

तिब र भत्ता) 

३४०. ३७४. ४११.४ ४५२.५४ ४९७.७९ २०७५.७
३ 

५०००
. 

३ 

माध्यशमक 

शिक्षा (शिक्षक 

तिब र भत्ता) 

१५०. १६५. १८१.५ १९९.६५ २१९.६२ ९१५.७७ २०००
. 

४ 

प्राववशधक 

शिक्षा 
(प्रशिक्षक 

तिबरअनुदान
) 

१५. १६.५ १८.१५ १९.९७ २१.९६ ९१.५८ २००. 

५ 

अनौपचाररक 

शिक्षा 
२. २.२ २.४२ २.६६ २.९३ १२.२१ ३०. 

६ 

पाठ्यिम र 

पाठ्यपुस्तक 

(शनिःिुल्क 

ववतरण) 

१३. १४.३ १५.७३ १७.३ १९.०३ ७९.३६ २००. 

७ 

शिक्षक 

ववकास 

(अशनवायि 
ताशिम 

अनुदान) 

४. ४.४ ४.८४ ५.३२ ५.८६ २४.४२ ६०. 

८ 

िैन्त्क्षक समता 
र 

समावेिीकरण 

(छािववृत्त) 

६.५ ७.१५ ७.८७ ८.६५ ९.५२ ३९.६९ १००. 

९ 

ववद्यािय 

पोर्ण (ददवा 
८०. ८८. ९६.८ १०६.४८ ११७.१३ ४८८.४१ १२००. 
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खाजा 
कायििम) 

१० 

ववद्यािय 

सुरक्षा र ववपद् 

रयूनीकरण  

(वविेर् 

अनुदान) 

२. २.२ २.४२ २.६६ २.९३ १२.२१ ३०. 

११ 

भौशतक 

पूवािधार 

(रािपशत 

िैन्त्क्षक सुधार 

आदद) 

४. ४.४ ४.८४ ५.३२ ५.८६ २४.४२ ६०. 

१२ 

सूचना तथा 
सञ्चार प्रववशध 

(वविेर् 

अनुदान) 

१.१४ १.२५ १.३८ १.५२ १.६७ ६.९६ २०. 

 

जम्मा सङ्घीय 

अनुदान 

(िाखमा) 

६५७.६४ ७२३.४ ७९५.७४ ८७५.३२ ९६२.८५ ४०१४.९५ ९४००
. 
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२) प्रदेि सरकारबाट ववद्यािय शिक्षा क्षेिअरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने अनुमाशनत बजेट 

ि.

स. 

प्रमुख 

दियाकिाप 

(प्रदेि 

अनुदान 

माि) 

२०८२/८३ 

(वास्तवव
क) 

२०८३/८
४ 

२०८४/८
५ 

२०८५/

८६ 

२०८६/८
७ 

५ 

वर् े

ज
म्मा 

१० 

वर् े

ि
क्ष्य 

१ प्रारन्त्म्भक 

बािववकास 

र शिक्षा 

०.४ ०.४४ ०.४८ ०.५३ ०.५९ २।४
४ 

५। 

२ आधारभूत 

शिक्षा 
(वविेर् 

सहयोग) 

०.७५ ०.८३ ०.९१ १. १.१ ४।५
९ 

१०। 

३ माध्यशमक 

शिक्षा 
(प्रयोगिािा 
सहयोग) 

१. १.१ १.२१ १.३३ १.४६ ६।१ १५। 

४ प्राववशधक 

शिक्षा र 

व्यावसाशय
क ताशिम 

१.५ १.६५ १.८२ २. २.२ ९।१
७ 

२०। 

५ स्थानीय 

पाठ्यिम र 

सामग्री 
ववकास 

०.४५ ०.५ ०.५४ ०.६ ०.६६ २.७
५ 

६. 

६ शिक्षक 

ववकास 

(वविेर् 

ताशिम) 

०.५ ०.५५ ०.६१ ०.६७ ०.७३ ३.०६ ७. 

७ ववद्यािय 

पोर्ण र 

स्वास््य 

कायििम 

०.२५ ०.२८ ०.३ ०.३३ ०.३७ १.५३ ३.५ 
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८ िैन्त्क्षक 

समता र 

समावेिीक
रण 

०.४५ ०.५ ०.५४ ०.६ ०.६६ २.७
५ 

६. 

९ ववद्यािय 

सुरक्षा र 

ववपद् 

रयूनीकरण 

०.४१ ०.४५ ०.५ ०.५५ ०.६ २.५१ ५.५ 

१० ववद्यािय 

भौशतक 

पूवािधार र 

ममित 

३. ३.३ ३.६३ ३.९९ ४.३९ १८.३
१ 

४०. 

११ सूचना तथा 
सञ्चार 

प्रववशध ( 

ICT) 

२. २.२ २.४२ २.६६ २.९३ १२.२
१ 

२५. 

  जम्मा प्रदेि 

अनुदान 

(िाखमा) 

१०.७१ ११.७८ १२.९६ १४.२६ १५.६९ ६५.

४ 

१४३
. 

 

 

 

 

 
३) स्थानीय तहबाट ववद्यािय शिक्षा क्षेिअरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने अनुमाशनत बजेट 

ि.

स. 

प्रमुख 

दियाकिाप 

(प्रदेि 

अनुदान 

माि) 

२०८२/८३ 

(वास्तवव
क) 

२०८३/८
४ 

२०८४/८
५ 

२०८५/

८६ 

२०८६/८
७ 

५ वर् े

जम्मा 
१० 

वर् े

ि
क्ष्य 

१ 
प्रारन्त्म्भक 

बािववकास 

र शिक्षा 

३.५ ३.८५ ४.२४ ४.६६ ५.१३ २१.३
८ 

५०. 

२ 
आधारभूत 

शिक्षा 
६. ६.६ ७.२६ ७.९९ ८.७८ ३६.६

३ 

९०. 
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(गुणस्तर 

सुधार) 

३ 

माध्यशमक 

शिक्षा 
(स्वयम्सेव
क शिक्षक) 

८.५ ९.३५ १०.२९ ११.३१ १२.४५ ५१.९ १३०
. 

४ 

प्राववशधक 

शिक्षा र 

व्यावसाशय
क ताशिम 

२.५ २.७५ ३.०३ ३.३३ ३.६६ १५.२
७ 

४०. 

५ 

स्थानीय 

पाठ्यिम र 

सामग्री 
ववकास 

४.५ ४.९५ ५.४५ ५.९९ ६.५९ २७.४
८ 

६५. 

६ 

शिक्षक 

व्यवस्थाप
न र ववकास 

(अनुगमन) 

३.५ ३.८५ ४.२४ ४.६६ ५.१३ २१.३
८ 

५०. 

७ 

ववद्यािय 

पोर्ण र 

स्वास््य 

कायििम 

२.५ २.७५ ३.०३ ३.३३ ३.६६ १५.२
७ 

४०. 

८ 

िैन्त्क्षक 

समता र 

समावेिीक
रण 

१.५ १.६५ १.८२ २. २.२ ९.१७ २५. 

९ 

ववद्यािय 

सुरक्षा र 

ववपद् 

रयूनीकरण 

१.८५ २.०४ २.२४ २.४६ २.७१ ११.३ ३०. 

१० 

ववद्यािय 

भौशतक 

पूवािधार र 

ममित 

४.५ ४.९५ ५.४५ ५.९९ ६.५९ २७.४
८ 

६५. 
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११ 

सूचना तथा 
सञ्चार 

प्रववशध 

(ICT) 

४ ४.४ ४.८४ ५.३२ ५.८६ २४.४
२ 

६०. 

 

जम्मा 
स्थानीय 

बजेट  

४२.८५ ४७.१४ ५१.८५ ५७.०४ ६२.७४ २६१.६
२ 

६४
५ 

 

 

 

 

 
४) अरय सङ्घसंस्था ( ररि नेपाि िगायत) बाट ववद्यािय शिक्षा क्षेिअरतगितका दियाकिापमा खचि हुने 

अनुमाशनत बजेट 

 

ि.

स. 

प्रमुख 

दियाकिाप 

(प्रदेि 

अनुदान 

माि) 

२०८२/८३ 

(वास्तवव
क) 

२०८३/८
४ 

२०८४/८
५ 

२०८५/

८६ 

२०८६/८
७ 

५ 

वर् े

ज
म्मा 

१० 

वर् े

ि
क्ष्य 

१ 
प्रारन्त्म्भक 

बािववकास 

र शिक्षा 

०.७५ ०.७९ ०.८३ ०.८७ ०.९१ ४.१५ १०. 

२ 

आधारभूत 

शिक्षा 
(शसकाइ 

सुधार) 

०.६ ०.६३ ०.६६ ०.६९ ०.७३ ३.३१ ७. 

३ 
माध्यशमक 

शिक्षा 
०.३ ०.३२ ०.३३ ०.३५ ०.३७ १.६७ ४. 

४ 

प्राववशधक 

शिक्षा र 

व्यावसाशय
क ताशिम 

०.६ ०.६३ ०.६६ ०.६९ ०.७३ ३.३१ ७. 

५ 

अनौपचारर
क शिक्षा 
तथा 

०.२२ ०.२३ ०.२४ ०.२५ ०.२७ १.२१ ३. 
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आजीवन 

शसकाइ 

६ 

पाठ्यिम र 

शसकाइ 

सामग्री 
ववकास 

०.४ ०.४२ ०.४४ ०.४६ ०.४९ २.२१ ५. 

७ 

शिक्षक 

व्यवस्थापन 

र ववकास 

(ताशिम) 

०.५ ०.५३ ०.५५ ०.५८ ०.६१ २.७
७ 

६. 

८ 

िैन्त्क्षक 

समता र 

समावेिीकर
ण 

०.२ ०.२१ ०.२२ ०.२३ ०.२४ १।१ ३। 

९ 

सूचना तथा 
सञ्चार 

प्रववशध 

(ICT) 

० ० ० ० ० ० ० 

१० 

ववद्यािय 

पोर्ण र 

स्वास््य 

कायििम 

० ० ० ० ० ० ० 

११ 

भौशतक 

पूवािधार ( 

Infrastruct

ure ) 

० ० ० ० ० ० ० 

१२ 

ववद्यािय 

सुरक्षा र 

ववपद् 

रयूनीकरण 

(DRR) 

० ० ० ० ० ० ० 

 

जम्मा अरय 

शनकाय 

बजेट 

(िाखमा) 

३.५७ ३.७५ ३.९४ ४.१३ ४.३४ १९.७
३ 

४५ 
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६.६ ववत्तीय योजनाको सारांि 

ि.स. 

प्रमुख के्षि तथा 
ववर्यहरू 

वर्ि १ 
(वास्तववक) 

वर्ि २ वर्ि ३ वर्ि ४ वर्ि ५ ५ वर्िको 
कूि 

िागत 

संघ 

(Federal) 

प्रदेि 

(Province) 

स्थानीय 

(Local) 

अरय 

(Other) 

१ 
शिक्षाका मु्य 

के्षिहरू 

५९२.०७ ६५१.२८ ७१६.४१ ७८८.०५ ८६६.८५ ३६१४.६६ ३२५९.२३ २८.४४ ३१५.४६ ११.५३ 

क प्रारन्त्म्भक 

बािववकास र 

शिक्षा 

५०. ५५. ६०.५ ६६.५५ ७३.२ ३०५.२५ २४४.२ २.४४ ५६.१७ २.४४ 

ख आधारभूत शिक्षा ३५७.१ ३९२.८१ ४३२.०९ ४७५.३ ५२२.८३ २१८०.१३ २०७५.७३ ४.५९ ९८.१४ १.६७ 

ग माध्यशमक शिक्षा १७८.५ १९६.३५ २१५.९९ २३७.५८ २६१.३४ १०८९.७६ ९२६.३ ६.१ १५६.२६ १.१ 

घ प्राववशधक शिक्षा र 

व्यावसाशयक 

ताशिम 

२.१५ २.३७ २.६ २.८६ ३.१५ १३.१३ ० ९.१७ ०.४२ ३.५४ 

ङ अनौपचाररक 

शिक्षा 
४.३२ ४.७५ ५.२३ ५.६४ ६.३३ २६.३९ १३. ६.१४ ४.४७ २.७८ 

२ अरतर(सम्बरधीत 

के्षिहरू) 

१२२.१ १३४.३१ १४७.७४ १६२.५१ १७८.७७ ७४५.४३ ६२०.८४ ५२.२७ ६२.५८ ९.७४ 

क पाठ्यिम र 

मूल्याङ्कन 

१४.३ १५.७३ १७.३ १९.०३ २०.९४ ८७.३ ७९.३६ २.७५ ३.२४ १.९५ 
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ख शिक्षक ववकास १४.३ १५.७३ १७.३ १९.०३ २०.९४ ८७.३ २४.४२ ३.०६ ५७.३३ २.४९ 

ग समता र 

समावेिीकरण 

७.१५ ७.८७ ८.६५ ९.५२ १०.४७ ४३.६६ ३९.६९ २.७५ ० १.२२ 

घ स्वास््य तथा 
पोर्ण 

८७.४५ ९६.२ १०५.८१ ११६.४ १२८.०३ ५३३.८९ ४७०.४१ १५.५३ ४७.१ ०.८५ 

ङ ववद्यािय सुरक्षा 
DRR 

२.२ २.४२ २.६६ २.९३ ३.२२ १३.४३ ० ९.७७ २.१७ १.४९ 

च भौशतक पूवािधार 

ववकास 

६.२ ६.८२ ७.५ ८.२५ ९.०८ ३७.८५ ० १२.२ २४.५५ १.१ 

छ सूचना प्रववशध 

(ICT) 

२.५ २.७५ ३.०३ ३.३३ ३.६६ १५.२७ ६.९६ ६.२१ १.४६ ०.६४ 

 
जम्मा (कुि 

बजेट) 

७१४.१७ ७८५.५९ ८६४.१५ ९५०.५६ १०४५.६२ ४३६०.०९ ३८८०.०७ ८०.७१ ३७८.०४ २१.२७ 
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६.६ दियाकिाप अनसुार ५ वर्िको ववत्तीय योजना 
 कृपया अनसुचूी १ हेनुिहोिा 
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६.३ िक्ष्य 

शिक्षा के्षिमा पहँुच तथा गुणस्तर अशभववृिका िाशग िगानीको सशुनन्त्ितता हुने 

। 
 

६.४ उदे्दश्य 

 योजना अवशधका िाशग शिक्षा के्षिमा आवश्यक स्रोतको प्रके्षपण गनुि, 
 पदहचान गरीएका कायििम कायािरवयनका िाशग आवश्यक ववत्तीय स्रोत 

पदहचान गनुि, 
 उपिधध स्रोतको आधारमा कायििमको प्राथशमकता शनधािरण गरी 

कायििमगत बजेट शनधािरण गनुि, 
 खचिको प्रदिया र दाशयत्व स्पि गनुि । 

६.५ रणनीशतहरू 

 सङ्घीय र प्रदेि सरकारको िगानीको अनपुातमा स्थानीय सरकारि े

आफ्नो स्रोतबाट िगानी गररने, 
 आफ्नो तह शभिको िन्त्क्षत िनै्त्क्षक पहँुच, सहभाशगता एवम ्गुणस्तर 

सशुनन्त्ित गनि िगानीको व्यवस्था गररन,े 

 स्रोतको उपयोग गन ेववद्याियिाई जबाफदेही बनाईने, 

 वावर्िक रूपमा कुि बजेटको २० प्रशतित बजेट शिक्षा के्षिका कायििमका 
िाशग व्यवस्था गररने, 

 शिक्षामा शनजी तथा गैर सरकारी के्षिको िगानीिाई प्रोत्साहन तथा 
प्रवधिन गररने , 

 मापदण्िका आधारमा खचि र प्रशतवेदन पिशत अविम्बन गररन,े 

 ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार ल्याई  ववत्तीय कायिकुििता, 
पारदशििता, न्त्जम्मेवारी र उत्तरदाशयत्विाई सबि बनाईने । 

६.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
 शिक्षामा स्रोतको ददगो व्यवस्थापन भई िनै्त्क्षक पहँुच, समता, गणुस्तर र 

क्षमता ववकासमा उल्िे्य प्रगशत भएको हुने, 
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 ववत्तीय व्यवस्थापन क्षमतामा सधुार भई ववत्तीय कायिकुििता, 
पारदशििता, न्त्जम्मेवारी र उत्तरदाशयत्व सदुृढ हुने । 

 

प्रमखु नशतजािः 
 उपिधध स्रोतको अनमुान र ववशे्लर्ण 

 अपेक्षा र नीशतका आधारमा अनमुान 

 स्रोतको उपिधधताको अनमुान 

 प्रस्ताववत कायििम र बजेट अनमुान 

 प्रस्ताववत बजेटमा नपगु  स्रोत परूा गन ेउपाय 

प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्यिः 
सङ्घीय सरकारबाट शिक्षा के्षि योजना अरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने 

अनमुाशनत बजेटको खाका तथा  
प्रदेि सरकारबाट शिक्षा के्षि योजना अरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने 

अनमुाशनत बजेटको खाका, 
 

१० सङ्घीय सरकारबाट ववद्यािय शिक्षा के्षिअरतगितका दियाकिापमा प्राि हुने 

अनमुाशनत बजेट 

 

ि.स. अनुगमन गन े

शनकाय 

अनुगमन 

प्रदिया 
 न्त्जम्मेवारी अनुगमन समय 

१. विा र गाउँपाशिका स्तरीय  

१.१ विा शिक्षा सशमशत, 

विा कायाििय 

अिवोकन, 

शनरक्षण, 

सुपररवेक्षण, 

प्रशतवेदन 

संयोजक, 

अध्यक्ष 

तथा 
पदाशधकारी 

माशसक आगरतुक 

पुन्त्स्तका, 
ववद्यािय 

अनुगमन 

फाराम, 

कक्षाकोठा 
अनुगमन 

फाराम, 

प्रशतवेदन 

१.२ बागमती शिक्षा 
सशमशत 

शिक्षा 
अशधकृत 

 

२. न्त्जल्िा स्तरीय 
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२.१ शिक्षा ववकास तथा 
समरवय एकाइ, 

िशितपुर 

 

 
एकाइ प्रमुख वावर्िक  

२.२ न्त्जल्िा समरवय 

सशमशत, 

प्रमुख तथा 
पदाशधकारी 

वावर्िक 

३. प्रदेि स्तरीय 

३.१ प्रादेशिक शिक्षा 
ताशिम केरद्र 

 

 
पदाशधकारी वावर्िक  

वावर्िक 

३.२ प्रदेि शिक्षा 
ववकास 

शनदेिनािय 

  

४. सङ्घ स्तरीय र अरय 

      

४.१ शिक्षा तथा मानव 

श्रोत ववकास केरद्र 

तथा शिक्षा, 
ववज्ञान तथा 
प्रवबशध मरिािय 

  वावर्िक  

 

बागमती शिक्षा योजनाको प्रचारप्रसार गनि सरोकारवािाहरूिाई भेिा गराई, 

सचूना तथा प्रववशधको अरय माध्यमबाट जानकारी गराइनेछ । योजनाको 
कायिरवयनको िममा आवश्यक सहयोग तथा सहकायिको िाशग गाउँपाशिका तथा 
सम्बरधीत विाहरूिे यस योजनासगँ सम्बरधीत तह तथा शनकायहरूसँग 

आवश्यक प्रत्यक्ष भेटघाट वा पिाचार गनछे । योजनाको कायािरवयनको िममा 
गाउँपाशिका विाहरू, सम्बरधीत सशमशत तथा उपसशमशतहरूको बठैक 

कायिताशिका वा आवश्यकता अनसुार बस्नेछ । 
७.३ िक्ष्य 

िनै्त्क्षक योजना तथा कायििमहरूको प्रभावकारी रूपमा कायािरवयन भई 

गुणस्तरीय शिक्षा सशुनन्त्ित भएको हुने । 
 

७.४ उदे्दश्य 

 नशतजामा आधाररत अनगुमन तथा मलू्याङ्कन प्रणािी बनाउन ु। 
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 योजना कायािरवयनका चरणमा आएका समस्या तथा चनुौतीहरूिाई 

समयम ैसम्बोधन गरी अपेन्त्क्षत उपिन्त्धध हाशसि गनुि । 
 अनगुमन तथा मलू्याङ्कनका िाशग समरवयात्मक तथा एकवित प्रणािी 

ववकास गनुि । 
७.५ रणनीशतहरू 

 कायििमको अनगुमन तथा मलू्याङ्कन र प्रशतवेदनका िाशग एकीकृत 

िनै्त्क्षक सचूना व्यवस्थापन प्रणािी सञ्चािनमा ल्याउने । 
 नशतजामिूक अनगुमन तथा मलू्याङ्कन प्रणािी अविम्बन गन े। 
 ववद्याथी उपिन्त्धध परीक्षण तथा ववद्यािय कायिसम्पादन परीक्षणिाई थप 

व्यवन्त्स्थत र शनयशमत गन े। 
 कक्षाकोठाको शसकाइको अनगुमन, सपुररवेक्षण तथा मलू्याङ्कनिाई 

प्रभावपणूि बनाउन कायिस्थिमा आधाररत अनगुमन, मलू्याङ्कन, 

सपुररवेक्षण एवम ्प्रशतवेदन प्रणािी प्रबरध गन े। 
 योजनाअरतगित सञ्चाशित कायििम तथा पररयोजना वा दियाकिापको 

शनयशमत आवशधक, मध्यावशधक तथा अन्त्रतम मलू्याङ्कन प्रणािी 
स्थावपत गन े। 

 अशनवायि तथा शनििुःल्क शिक्षा ऐन २०७५ िे तोकेबमोन्त्जम अशनवायि 
तथा शनििुःल्क शिक्षा कायािरवयनको अवस्थाको प्रशतवेदन तयार गरी 
स्थानीय तहमा पेस गन े। 

 

७.६ उपिन्त्धध, नशतजा, प्रमखु दियाकिाप र िक्ष्य 

उपिन्त्धधिः 
प्रभावकारी अनगुमनको माध्यबाट योजना कायािरवयनका चरणमा आएका 
समस्या तथा चनुौतीहरूिाई समयम ैसम्बोधन भई अपेन्त्क्षत उपिन्त्धध हाशसि 

हुने र योजनाको मलू्याङ्कनमा आधाररत भई आवश्यकतामा आधाररत योजना 
शनमािणका िाशग पषृ्ठपोर्ण प्राि हुने । 
प्रमखु नशतजािः 

 नशतजामा आधाररत अनगुमन प्रणािी स्थावपत हुने, 

 अनगुमनका आधारमा नशतजा सधुार हुने, 
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 अनगुमन तथा मलू्याङ्कनका िाशग संस्थागत संरचना तथा क्षमता 
ववकास हुने, 

 ववद्याथी उपिन्त्धध परीक्षणका नशतजाका आधारमा सधुार गन ेपररपाटी 
स्थावपत हुने, 

 ववशभरन कायििमहरूको उपिन्त्धध तथा प्रभावको आवशधक मलू्याङ्कन 

हुने ।
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अनगुमन तथा मलू्याङ्कनका प्रमखु दियाकिापहरू तथा पररमाणात्मक िक्ष्य   

ि. स.ं प्रमुख दियाकिाप इकाइ  

िक्ष्य 

भौशतक िक्ष्य (५ वर्ि) जम्मा भौशतक 

िक्ष्य (१० 

वर्ि) 

न्त्जम्मेवारी 
२०८२/

८३  

२०८३/८
४ 

२०८४/८
५ 

२०८५/

८६ 

२०८६/८७ 

१ अनुगमन पिशत ववकास तथा 
कायािरवयन 

पटक २ २ २ २ २ १० २० सङ्घ, प्रदेि, 

स्थानीय तह  

२ अनुगमन प्रणािीका िाशग सूचक 

तयारी र अध्यावशधक 

पटक १     १ २  

३ कायििम कायािरवयनको चौमाशसक 

तथा वावर्िक समीक्षा तथा प्रशतवेदन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३०  

४ ववद्याथीको शसकाइ उपिव्धी पररक्षण 

गन े

कक्षा  ३ ५ ८ १० ४ ८  

५ शिक्षा न्त्स्थशत प्रशतवेदन तयारी पटक १ १ १ १ १ ५ १०  

६ ववद्याियमा गररने सामान्त्जक 

पररक्षणिाई प्रभावकारी र शनयशमत 

बनाउने 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

७ ववद्याियको कायिसम्पादन परीक्षण ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

८ ववज्ञ समूह, ववद्याियशनरीक्षक तथा 
शिक्षक शसकाइ समूह माफि त,् शिक्षा 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  
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िाखा माफि त ्ववद्यािय अनुगमन 

तथाकक्षा सुपररवेक्षण 

९ प्रधानाध्यापक तथा आधारभूत तह 

संयोजकबाट ववद्यािय तथा कक्षाकोठा 
अनुगमन तथा सुपररवेक्षण 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

१० प्रमाणमा आधाररत मूल्याङ्कनका 
िाशग अशभिेन्त्खकरण 

ववद्यािय सब ै सब ै सब ै सबै सबै सब ै सबै  

११ स्थानीय तहिारा कक्षा अनुगमन पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ ३०  

     

   

 
 
 
 

सरदभि सामग्रीहरू 

१. नेपािको संववधान २०७२ 

२. ववद्यािय शिक्षा के्षि योजना  २०२२–२०३२ 

३. राविय शिक्षा नीशत, २०७६ 

४. प्रारन्त्म्भक बािववकास सम्बरधी रयनूतम मापदण्ि २०६७ पदहिो संिोधन, २०७५ 

५. बागमती गाउँपाशिका नीशत योजना तथा बजेटहरु 
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६. शिक्षक पेसागत सहयोग व्यवस्थापन कायिववशध, २०७७ र मागिदििन २०७७ 

७. ववशभरन पाशिकाका गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजनाहरू,  

८. सोह्रौ योजना २०८१/ ८२ – २०८५/ ८६ 

९. स्थानीय तहको योजना शनमािण ददग्दििन २०८१ 
१०. स्थानीय तहको शिक्षा योजना शनमािणसम्बरधी मागिदििन २०७९(पररमान्त्जित संस्करण २०८१) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनसुचूी १ : दियाकिाप अनसुार ५ वर्िको वववत्तय योजना 
 

१. प्रारंशभक बाि शिक्षा 
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शस.सं. प्रमुख दियाकिाप 

पदहिो 
९८१/८२० 

दोस्रो 
९८२/८३० 

तेस्रो 
९८३/८४० 

चौँथो 
९८४/८५० 

पाँचौँ 
९८५/८६० 

कूि 

िागत 

सघं प्रदेि स्थानीय 

तह 

ससं्था मु् य 

न्त्जम्मेवारी र 

कैदफयत 

१ बािववकास रयूनतम 

मापदण्ि प्रबोधीकरण 

० ५० ० ० ६० ११० ० ० ११० ० शिक्षा िाखा 
र 

गाउँपाशिका 
२ बािववकास केरद्र 

नक्साङ्कन तथा 
पुनववितरण 

३० ० ० ० ० ३० ० ० ३० ० प्राववशधक 

टोिी र 

गाउँपाशिका 
३ सरोकारवािाहरूसँग 

समरवय र सहकायि 
१० १० १० १० १० ५० ० ० ५० ० सामान्त्जक 

ववकास 

सशमशत 

४ अपाङ्गता र असहाय 

बािबाशिका पदहचान 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० २०० १०४ विा 
कायाििय र 

स्वास््य 

िाखा 
५ बािरछािारअपाङ्गमैिी 

िौचािय शनमािण 

० २०० १२० २२० २४० ७८० ० ५०० २८० ० प्रदेि 

अनुदान र 

गा।पा। 
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६ सहयोगी कायिकताि र 

शिक्षकको तिब भत्ता 
३०५० ३३५५ ३६९० ४०६० ४४६५ १८६२० १८००० ० ६२० ० सङ्घीय 

सिति 
अनुदान 

७ बािववकास केरद्र 

सुपरीवेक्षण पररचािन 

२० २२ २४ २६ २९ १२१ ० ० १२१ ० स्रोत शिक्षक 

र प्र।अ। 

८ पोर्णयुक्त ददवा 
खाजाको व्यवस्था 

१०५० ११५५ १२७० १३९७ १५३७ ६४०९ ६४०९ ० ० ० सङ्घीय 

सरकार 

९प्रशत 

ववद्याथी० 

९ पूवािधार, खेि तथा 
शसकाइ सामग्री सुधार 

३५० ४०० ४५० ० ० १२०० ० ५०० ७०० ० प्रदेि र 

स्थानीय 

िागत 

सािेदारी 
१० सहजकतािको क्षमता 

ववकास ताशिम 

७० ७७ ८५ ९३ १०२ ४२७ ० ० २२७ २०० शिक्षा िाखा 
र सािेदार 

संस्था 
११ स्वास््य जाँच र पोर्ण 

अनुगमन 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ० १८३ ० गाउँपाशिका 
स्वास््य 

िाखा 
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१२ स्थानीय भार्ाको प्रयोग 

र प्रवििन 

१० १० १० १० १० ५० ० ० ५० ० स्थानीय 

पाठ्यिम 

सशमशत 

१३ अशभभावक शिक्षा 
कायििम 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० विा र 

ववद्यािय 

व्यवस्थापन 

१४ स्थानीय ज्ञान र सीप 

हस्तारतरण 

१० १० १० १० १० ५० ० ० ५० ० समुदाय र 

ववद्यािय 

१५ मनोसामान्त्जक परामिि 
र सुरक्षा 

२० २२ २४ २६ २९ १२१ ० ० ० १२१ गैर(सरकारी 
संस्था र 

परामििदाता 
१६ िैन्त्क्षक सूचना 

व्यवस्थापन प्रणािी 
(IEMIS) 

१० ११ १२ १३ १५ ६१ ० ० ६१ ० सूचना 
प्रववशध 

िाखा 
१७ सहयोगी (आया) को 

व्यवस्था र प्रोत्साहन 

७५ ८३ ९१ १०० ११० ४६९ ० ० ४६९ ० स्थानीय 

सरकारको 
आरतररक 

आय 
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१८ शिक्षकको सेवा 
सुववधामा थप ववृि 

० ० १०० ० ० १०० ० ० १०० ० गाउँ 

कायिपाशिका 
शनणिय 

१९ समुदायमा आधाररत 

बाि उद्यान शनमािण 

१५० २०० २०० ३०० ३२० ११७० ० ८०० ३७० ० पूवािधार 

िाखा / 
प्रदेि 

सरकार 

२० ५ कुनामा आधाररत 

िैन्त्क्षक सामग्री 
८५ १०० १०० १०० ६५ ५१० ० ० ५१० ० ववद्यािय र 

स्थानीय 

स्रोत 

 
कूि जम्मा ९रु 

हजारमा० 

५००० ५५९८ ६३४१ ६४४१ ७१४२ ३०५२२ २४४०९ १८०० ४१५५ १५८ 
- 

 

२ आधारभतू शिक्षा (कक्षा १–८) 

शस.न. 
प्रमुख 

दियाकिाप 

पदहिो 
(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी र 

कैदफयत 

१ 
ववद्यािय 

नक्साङ्कन 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ 
० 

गाउँपाशिका / शिक्षा 
िाखा 



 

 197 

२ 

दरबरदी 
पुनववितरण 

तथा 
समायोजन 

३० ० ० ० ० ३० ० ० ३० 

० 
शिक्षा िाखा / 
ववव्यस 

३ 

आधारभूत तह 

शिक्षक तिब 

भत्ता 

२३००० २५३०० २७८३० ३०६१३ ३३६७४ १४०४१७ १४०४१७ ० ० 

० संघ (सिति अनुदान) 

४ 

ववद्याथी भनाि 
अशभयान 

४० ४४ ४८ ५३ ५८ २४३ ० ० २४३ 

० 

ववद्यािय / विा 
कायािियगाउँपाशिका 
र शिक्षा िाखा 
शिक्षा िाखा र 

ववव्यस 

संघ (सिति अनुदान) 

ववद्यािय र विा 
कायाििय 

संघ (सिति अनुदान) 

गा.पा. र ववद्यािय 

५ 

छािाका िाशग 

स्याशनटरी 
प्याि 

६०० ६६० ७२६ ७९९ ८७९ ३६६४ ३६६४ ० ० 

० 

संघ (सिति 
अनुदान) 
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६ 

ववद्यािय 

उत्थानिीि 

योजना 
कायािरवयन 

८० ८८ ९७ १०७ १२ ३८४ ० २०० १८४ 

० 

गा/पा/ र 

ववद्यािय 

७ 

शिक्षक ववकास 

तथा सहायता 
पुनसरंचना 

७० ७७ ८५ ९३ १०२ ४२७ ० ० ४२७ ० शिक्षा िाखा 

८ 

पोर्ण स्वास््य 

र ददवा खाजा 
व्यवस्था 

८००० ८८०० ९६८० १०६४८ ११७१३ ४८८४१ ४८८४१ ० ० ० संघ (सिति 
अनुदान) 

९ 
पाठ्यपुस्तक 

व्यवस्था 
१३०० १४३० १५७३ १७३० १९०३ ७९३६ ७९३६ ० ० ० संघ (सिति 

अनुदान) 

१० 

सरदभि तथा 
पठनपाठन 

सामग्री 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ४१० २०० ववद्यािय र संस्था 

११ 
कक्षाकोठामा 
आधाररत 

मूल्याङ्कन 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० ववद्यािय र 

शिक्षक 

१२ 
व्यवन्त्स्थत 

परीक्षा प्रणािी 
१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० शिक्षा िाखा र 

गा/पा 
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१३ 

िैन्त्क्षक सूचना 
प्रणािी  

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ० १८३ ० सूचना प्रववशध 

िाखा 

१२ 

ववव्यस  / 

शिअस क्षमता 
ववकास 

८० ८८ ९७ १०७ ११८ ४९० ० ० ४९० ० शिक्षा िाखा 

१५ 
अशभभावक 

अशभमुखीकरण 

६० ६६ ७३ ८० ८८ ३६७ ० ० ३६७ ० ववद्यािय र विा 

१६ 

शसकाइ सामग्री 
तथा वव. 

व्यवस्थापन 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ० १२२१ ० ववद्यािय र 

गा/पा/ 

१७ 

बािमैिी 
छापायुक्त कक्षा 
(१-३) 

४०० ४४० ५०० ० ० १३४० ० ४५९ ८८१ ० प्रदेि र स्थानीय 

िागत 

१८ बािमैिी बसाई 

व्यवस्थापन ( 

१-   ३) 

४०० ४४० ५०० ० ० १३४० ० ० १३४० ० गाउँपाशिका र 

ववद्यािय 

१९ कक्षा 
पुस्तकािय र 

बुक कनिर 

३०० ३३० ३७३ ० ० १००३ ० ० ८०३ २०० ववद्यािय र संस्था 
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२० प्रववशध मैिी 
शसकाइ (ICT) 

५०० ५५० ६०५ ० ० १६५५ ० ० ११५५ ५०० स्थानीय र 

सािेदार संस्था 
२१ बाि क्िब तथा 

खेिकुद क्िब 

गठन 

२० २२ २४ २६ २९ १२१ ० ० १२१ ० ववद्यािय र 

ववद्याथी 

२२ शिक्षक क्षमता 
ताशिम 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ६१७ ३०० शिक्षा िाखा र 

संस्था 
२३ शनररतर 

मूल्याङ्कन 

प्रणािी िागु 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ० १८३ ० ववद्यािय 

२४ खेिकुद 

सामग्री 
व्यवस्थापन 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० ववद्यािय र 

गा/पा/ 

२५ ववद्यािय 

घेरबार 

(Fencing) 

२०० २२० ० ११० १२१ ६५१ ० ० ६५१ ० पूवािधार िाखा 

२६ गा/पा/ स्तरीय 

कक्षा ८ परीक्षा 
७० ७७ ८५ ९३ १०२ ४२७ ० ० ४२७ ० परीक्षा सशमशत र 

गा/पा/ 
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२७ ववववव्यास 

क्षमता 
अशभववृि 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० शिक्षा िाखा 

 कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

३५७१० ३९२८१ ४३२०९ ४७५३० ५२२८३ २१८०१३ २०१३९८ ६५९ १४७८९ ११६७ 
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३. माध्याशमक शिक्षा 
 

शस.सं. 
प्रमुख 

दियाकिाप 

पदहिो 
(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 
र कैदफयत 

१ ववद्यािय 

नक्साङ्कन र 

समायोजन 

४० ० ० ० ० ४० ० ० ४० ० गाउँपाशिका 
/ शिक्षा 
िाखा 

२ माध्यशमक 

शिक्षा कानुन 

र कायिववशध 

शनमािण 

५० ० ० ० ० ५० ० ० ५० ० शिक्षा िाखा 
/ कानुनी 
सल्िाहकार 

३ ववद्यािय बस 

तथा 
वैकन्त्ल्पक 

शिक्षा 
व्यवस्था 

१२५० १५०० १८०० २००० १२०० ७७५० ० ४००० ३७५० ० प्रदेि र 

स्थानीय 

िागत 

सािेदारी 

४ माध्यशमक 

तह ववद्याथी 
भनाि 
अशभयान 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ० १८३ ० ववद्यािय र 

विा 
कायाििय 
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५ 

शिक्षक क्षमता 
ववकास 

प्रववशध 

(मूल्याङ्कन) 

६०० ६६० ७२६ ७९९ ८७९ ३६६४ ० १००० २६६४ ० शिक्षा िाखा 
र ताशिम 

केरद्र 

६ 

ववव्यस र 

शिअस क्षमता 
ववकास 

५० ० ६० ६६ ० १७६ ० ० १७६ ० शिक्षा िाखा 

७ 

उत्थानिीि 

ववद्यािय 

व्यवस्थापन 

योजना 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० २०० ४१० ० गा/पा/ र 

ववपद् 

व्यवस्थापन 

८ 

पूवािधार र 

सामग्री 
ववकास 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ ० ३००० ५६६५ ५०० प्रदेि र 

स्थानीय र 

संस्था 

९ 

अपाङ्गता 
भएका 
ववद्याथीिाई 

सहयोग 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ० ७२१ ५०० विा र 

सािेदार 

संस्था 
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१० 

शनिःिुल्क 

पाठ्यपुस्तक 

व्यवस्था 

२८०० ३०८० ३३८८ ३७२७ ४१०० १७०९५ १७०९५ ० ० ० संघ (सिति 
अनुदान) 

११ 

कक्षाकोठामा 
आधाररत 

मूल्याङ्कन 

प्रणािी 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० ववद्यािय र 

शिक्षक 

१२ 

पोसाक, 

स्टेिनरी र 

छािववृत्त 

६०० ६६० ७२६ ७९९ ८७९ ३६६४ ४०० ० ३१६४ १०० संघ र 

स्थानीय र 

संस्था 

१३ 

ववद्यािय 

सञ्चािन 

तथा 
व्यवस्थापन 

अनुदान 

१०२०० ११२२० १२३४२ १३५७६ १४९३४ ६२२७२ ६२२७२ ० ० ० संघ (सिति 
अनुदान) 

१४ 

मूल्याङ्कन र 

शिक्षण 

शसकाइ 

एकीकरण 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० ववद्यािय र 

प्र/अ/ 
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१५ 

शसक्दै 

कमाउँदै 

कायििम 

व्यवस्थापन 

५०० ६०० १२०० ७०० ८०० ३८०० ३५०० ० ३०० ० संघ र 

माध्यशमक 

ववद्यािय 

१६ 

पुस्तक रदहत 

िुिबार 

(Book Free 

Friday) 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० ववद्यािय र 

बाि क्िब 

१७ खेिकुद 

सामग्री 
व्यवस्थापन 

७०० ७७० ८४७ ९३२ १०२५ ४२७४ ० ८०० ३४७४ ० ववद्यािय र 

गा /पा/ 

१८ बाि क्िब 

तथा इको 
क्िब 

पररचािन 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० १०० ८३ ० ववद्यािय र 

वातावरण 

िाखा 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

१७८५० १९६३५ २१५९९ २३७५९ २६१३५ १०८९७८ ८३२६७ ९१०० १५५११ ११०० 
- 

 

 

 

४. प्राववशधक शिक्षा तथा व्यवसाशयक ताशिम 
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शस.सं. 
प्रमुख 

दियाकिाप 

पदहिो 
(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी र 

कैदफयत 

१ 
प्रयोगिािा 
व्यवस्थापन 

सहयोग 

३० ० ० ३५ ० ६५ ० ६५ ० ० प्रदेि र 

गाउँपाशिका 

२ 

प्राववशधक 

कायििम 

सञ्चािन 

(कृवर्/शसशभि) 

४० ० ० ५० ० ९० ० ९० ० ० प्रदेि सरकार 

र CTEVT 

३ 

छोटो अवशधको 
सीपमूिक 

ताशिम 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ७० ३० ८३ शिक्षा िाखा र 

घरेिु 

४ 

प्राववशधक 

शिक्षा नीशत 

तजुिमा 

१५ ० ० ० ० १५ ० ० १५ ० गाउँपाशिका र 

कानुन िाखा 

५ 

युवा खोज र 

नवप्रवतिन 

प्रोत्साहन 

१५ १७ १८ २० २२ ९२ ० ० २२ ७० युथ क्िब र 

सािेदार 

संस्था 
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६ 

उद्यमिीिता 
ववकास 

सहयोग 

२० २२ २४ २७ ३० १२३ ० ० १० ११३ रोजगार 

संयोजक र 

संस्था 

७ 

उत्पादन 

बजारीकरण 

तथा प्रवििन 

१० ११ १२ १३ १५ ६१ ० ३० १५ १६ कृवर् िाखा र 

सहकारी 

८ 

अनुगमन, 

शनयमन र 

व्यवस्थापन 

१० ११ १२ १३ १५ ६१ ० ० ६१ ० शिक्षा िाखा र 

गा/पा/ 

९ 

बहुप्राववशधक 

ववद्यािय 

स्थापना (बीउ 

बजेट) 

१५ ४३ ५८ ७५ १०५ २९६ ० २२६ ७० ० सङ्घीयरप्रदेि 

समपूरक 

अनुदान 

१० 
सीप ववकास 

ताशिम 

३० १०० १०० १६ ८४ ३३० ० ४३६ (१०६ ० स्थानीय तह 

र CTEVT 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

२१५ २३७ २६० २८६ ३१५ १३१३ ० ९१७ ४२ ३५४ प्रदेि र 

गाउँपाशिका 
 

५. अनौपचाररक शिक्षा र आजीवन शसकाइ 
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शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप पदहिो 

(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 
र कैदफयत 

१ 

अवधारणा पि 

तयारी र 

अशभमुखीकरण 

१० ० ० १५ ० २५ ० ० २५ ० ववज्ञ समूह  

/ 

गाउँपाशिका 

२ 

शनरक्षर वववरण 

संकिन र िाटाबेस 

१० ० ० १५ ० २५ ० ० २५ ० शिक्षा िाखा 

३ 

छोटो अवशधको 
सीपमूिक ताशिम 

२० २२ २४ २७ ३० १२३ ० ७० ३० २३ सामुदाशयक 

शसकाइ 

केरद्र 

४ 

सामुदाशयक शसकाइ 

केरद्र CLC 

सञ्चािन 

२० २२ २४ २७ ३० १२३ ५० ० ७३ ० CLC 

व्यवस्थापन 

सशमशत 

५ 

पुस्तकािय तथा 
ई(शसकाइ 

व्यवस्थापन 

१५ १६ १८ २० २२ ९१ ० ५० ४१ ० गाउँपाशिका 
र CLC 

६ 

शसकाइ केरद्रमा ICT 

उपकरण व्यवस्था 
१५ १६ १८ २० २२ ९१ ० ० ४१ ५० सूचना 

प्रववशध 

िाखा 



 

 209 

७ 

अपाङ्गता 
प्रारन्त्म्भक पदहचान 

९कक्षा १(३० 

५ ६ ७ ८ ९ ३५ ० ० ३५ ० स्वास््य 

िाखा र 

ववद्यािय 

८ 

संघ, प्रदेि र 

स्थानीय समरवय 

संयरि 

२ २ २ ३ ३ १२ ० ० १२ ० गाउँ 

कायिपाशिका 

९ 

सरकारी र 

गैर(सरकारी 
सािेदारी 

२ २ २ ३ ३ १२ ० ० ५ ७ सामान्त्जक 

ववकास 

सशमशत 

१० 

अनौपचाररकरखुल्िा 
ववद्यािय अनुदान 

१० ११ १२ १३ १४ ६० ० ३० ३० ० शिक्षा िाखा 

११ 
ज्येष्ठ 

नागरीकरगहृणी 
शनररतर शसकाइ 

४ ५ ६ ७ ८ ३० ० ० ३० ० विा 
कायाििय र 

CLC 

१२ 

साक्षरता प्रवििन 

सीपमूिक ताशिम 

२ ३ ४ ४ ४ १७ ० ० १७ ० शिक्षा िाखा 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

११५ १०५ ११७ १७२ १४५ ६४४ ५० १५० ३६४ ८० 
- 
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६.पाठ्यिम, पाठ्यपसु्तक, शसकाइ सामग्री र मलु्याङ्कन 

शस.सं. 
प्रमुख 

दियाकिाप 

पदहिो 
(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 
र कैदफयत 

१ 
पाठ्यिम 

अशभमुखीकरण 

३०० ३३० ३६३ ३९९ ४३९ १८३१ ० ५०० १३३१ ० शिक्षा िाखा 

२ 

शिक्षक ताशिम 

तथा पुनतािजगी 
५०० ५५० ६०५ ६६५ ७३२ ३०५२ ० १००० १५५२ ५०० ताशिम 

केरद्र र 

गा/पा/ 

३ 

शिक्षक पेिागत 

सहयोग 

Mentoring  

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० गाउँपाशिका 
(RP)बजेट 

४ 

कक्षाकोठामा 
आधाररत 

मूल्याङ्कन 

८० ८८ ९७ १०७ ११७ ४८९ ० ० ४८९ ० ववद्यािय र 

शिक्षक 

५ 

आवशधक 

मूल्याङ्कन 

(Term-Exam) 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० परीक्षा 
सशमशत 
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६ 

दिन्त्जटि 

सामग्रीको 
प्रयोग 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ १००० ३००० ५१६५ ० CTEVT 

िाखा र 

प्रदेि 

७ 

सूचना 
प्रववशधको 
प्रयोग र 

ववस्तार 

५०० ५५० ६०५ ६६६ ७३२ ३०५३ ० ५०० २५५३ ० गाउँपाशिका 
र ववद्यािय 

८ 

शनिःिुल्क 

पाठ्यपुस्तक 

९मावव समेत० 

५००० ५५०० ६०५० ६६५५ ७३२० ३०५२५ ३०५२५ ० ० ० संघ (सिति 
अनुदान) 

९ 

स्थानीय 

पाठ्यिम 

कायािरवयन 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० पाठ्यिम 

ववकास 

सशमशत 

१० 

माध्यम 

भार्ाका रूपमा 
मातभृार्ा प्रयोग 

१०० ११० १२१ १३३ १४७ ६११ ० ५०० १११ ० विा र 

ववद्यािय 

११ 
पढाई मैिी 
िैन्त्क्षक सामग्री 
खररद 

१२०० १३२० १४५२ १५९७ १७५७ ७३२६ ० १००० ६३२६ ० ववद्यािय र 

गा/पा/ 
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१२ 

अभ्यासरकायि 
पुन्त्स्तका 
उपिधधता 

८०० ८८० ९६८ १०६५ ११७१ ४८८४ ० ० ४८८४ ० गाउँपाशिका 
र ववद्यािय 

१३ 

स्थानीय 

शसकाइ सामग्री 
शनमािण 

१०० ११० १२१ १३३ १४७ ६११ ० ० ६११ ० ववद्यािय र 

शिक्षक 

१४ 

शिक्षक 

शनदेशिका र 

सरदभि सामग्री 

३०० ३३० ३६३ ३९९ ४३९ १८३१ १८३१ ० ० ० संघ र शिक्षा 
िाखा 

१५ 

शनररतर 

मूल्याङ्कन 

ताशिम र प्रयोग 

१२० १३२ १४५ १६० १७६ ७३३ ० ० ७३३ ० ववद्यािय र 

प्र/अ/ 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

१०८०० ११८८० १३०६८ १४३७५ १५८१२ ६६१३२ ३३३५६ ६५०० २५७७७ ५०० 
- 

 

 

  



 

 213 

७.शिक्षक व्यवस्थापन र ववकास 

शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप पदहिो 

(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 
र कैदफयत 

१ असि अभ्यासको 
अविोकन भ्रमण 

२५० २७५ ३०३ ३३३ ३६६ १५२७ ० ५०० १०२७ ० शिक्षा िाखा 

२ कायिसम्पादनमा 
आधाररत प्रोत्साहन 

४०० ४४० ४८४ ५३२ ५८६ २४४२ ० ० २४४२ ० गाउँपाशिका 

३ नशतजा ववश्लेर्ण र 

पषृ्ठपोर्ण 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० ववद्यािय र 

प्रअ 

४ 
शिक्षक ई-सञ्जाि (E-

Network) शनमािण 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ० १८३ ० सूचना 
प्रववशध 

िाखा 
५ ववज्ञ समूह पररचािन 

(परामिि/अनुगमन) 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ७१७ २०० ववज्ञ समूह 

६ मेरटररङ/कोशचङ र 

स्थानीय स्रोत शिक्षक 

५०० ५५० ६०५ ६६६ ७३२ ३०५३ ० ५०० २५५३ ० स्रोत शिक्षक 

७ शसकाइ समूह बैठक 

(घुम्ती बैठक) 

६० ६६ ७३ ८० ८८ ३६७ ० ० ३६७ ० ववद्यािय र 

संयोजक 
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८ 
आवश्यकतामा 
आधाररत पेिागत 

सहयोग ताशिम 

४०० ४४० ४८४ ५३२ ५८६ २४४२ ० १००० ९४२ ५०० ताशिम 

केरद्र 

९ शिक्षक दरबरदी शमिान 

तथा पुनववितरण 

२० ० २२ ० २४ ६६ ० ० ६६ ० गाउँ 

कायिपाशिका 
१० कायिसम्पादन करार 

(प्रअ र शिक्षक) 

३० ३३ ३६ ४० ४४ १८३ ० ० १८३ ० शिक्षा िाखा 

११ िशमक शसकाइ रणनीशत 

ताशिम (१-३) 

४०० ४४० ४८४ ५३२ ५८६ २४४२ ५०० ५०० १४४२ ० शिक्षा िाखा 

१२ एकीकृत साक्षरता र 

गन्त्णतीय सीप ताशिम 

८०० ८८० ९६८ १०६५ ११७१ ४८८४ ० १००० ३८८४ ० प्रदेि र 

स्थानीय 

१३ स्थानीय सामग्री 
शनमािण 

ताशिम/कायििािा 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ० १२२१ ० ववद्यािय 

१४ एकीकृत पाठ्यिम र 

पठनतत्व पुनतािजगी 
२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ० १२२१ ० शिक्षा िाखा 

 कूि जम्मा (रु हजारमा) 
३५०० ३५६१ ४१६६ ४३२२ ४५४६ २०१९५ ५०० ३५०० १५३५१ ७०० 

- 

 

८. शिक्षामा समता र समावेिीकरण 
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शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप पदहिो 

(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी र 

कैदफयत 

१ 
शसकाइ आवश्यकता 
पदहचान संयरि 

ववकास 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० गाउँपाशिका 
र शिक्षा 
िाखा 

२ 

वैकन्त्ल्पक िैन्त्क्षक 

कायििम र सहायता 
पिशत 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ४०० ८२१ ० शिक्षा िाखा 

३ 

ववद्यािय बादहरका 
बािबाशिका भनाि 
अशभयान 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० ववव्यस र 

समुदाय 

४ 
िन्त्क्षत वगि छािववृत्त र 

सामान्त्जक सुरक्षा 
५०० ५५० ६०५ ६६६ ७३२ ३०५३ ५०० १००० १५५३ ० संघ र प्रदेि 

र स्थानीय 

५ 
अपाङ्गता र िैंशगक 

मैिी भौशतक पूवािधार 

१६०० १७६० १९३६ २१३० २३४३ ९७६९ ३००० ३००० ३७६९ ० संघ र प्रदेि 

र गारपार 

६ 
ददवा खाजा र बािमैिी 
शिक्षण वातावरण 

७०० ७७० ८४७ ९३२ १०२५ ४२७४ ३००० ० १२७४ ० संघ र 

स्थानीय 

७ 

पाठ्यिम 

स्थानीयकरण र 

अशभमुखीकरण 

८० ८८ ० ० ११७ २८५ ० ० २८५ ० शिक्षा 
अशधकृत र 

प्रअ 
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८ 

अपाङ्गता र िैंशगक 

उत्तरदायी शसकाइ 

सामग्री 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ५०० ४१७ ० शिक्षा िाखा 

९ 

आजीवन शसकाइ र 

सहजकताि क्षमता 
ववकास 

१०० ११० ० ० १४६ ३५६ ० ० ३५६ ० CLC र 

गाउँपाशिका 

१० 

जीवनोपयोगी सीप र 

स्थानीय ज्ञान 

समायोजन 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० ववद्यािय र 

पाठ्यिम 

सशमशत 

११ 
अशनवायि शिक्षा 
सुशनन्त्ितता र घोर्णा 

० ३०० ० ० ० ३०० ० ० ३०० ० गाउँपाशिका 

१२ 
ववभेद र दवु्यिवहार 

ववरुिको संयरि 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० ववद्यािय र 

बाि क्िब 

१३ 

पहँुचयुक्तता 
िेखाजोखा र सहायक 

सामग्री 

४०० ४४० ० ० ५८६ १४२६ ० ७०० ७२६ ० स्वास््य र 

शिक्षा िाखा 

१४ 
अपाङ्गता पदहचान र 

सामग्री ववतरण 

४२० ४६२ ५०८ ५५९ ६१५ २५६४ ० १००० १५६४ ० गाउँपाशिका 
र संस्था 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

४५०० ४९५० ४७४३ ५२१८ ६५९१ २६००२ ६५०० ६६०० १२९०२ ० 
- 
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९. ववद्यािय स्वास््य तथा पोर्ण 

 

शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप पदहिो 

(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 
र कैदफयत 

१ 
ददवा खाजा कायिववशध 

पररमाजिन 

२० २२ २४ २७ ३० १२३ ० ० १२३ ० गाउँपाशिका 
/ शिक्षा 
िाखा 

२ 

१ मावव स ्१ 
स्वास््यकमी 
कायििम 

१८०० १९८० २१७८ २३९६ २६३५ १०९८९ ० ५००० ५९८९ ० स्वास््य 

िाखा र 

प्रदेि 

३ 
प्राथशमक उपचार 

बाकस User Manual  

१३० १४३ १५७ १७३ १९० ७९३ ० ० ७९३ ० ववद्यािय र 

रेििस 

४ 
स्थानीय पाठ्यिममा 
दकिोरी शिक्षा 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० पाठ्यिम 

सशमशत 

५ 

सरसफाइ सम्बरधी 
पूणि पूवािधार ववकास 

१००० ११०० १२१० १३३१ १४६४ ६१०५ २००५ २००० २१०० ० गा/पा/  
खानेपानी 
िाखा 

६ 
स्थानीय उत्पादनमा 
आधाररत ददवा खाजा 

२८०० ३०८० ३३८८ ३७२७ ४१०० १७०९५ १७०९५ ० ० ० संघ (सिति 
अनुदान) 
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७ 

ववद्याियमा पोर्ण 

कनिर ( Nutrition 

Corner) 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० कृवर् िाखा 
र ववद्यािय 

८ 
अशभभावकरआमा 
समूह सचेतना 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ५१० १०० स्वास््य 

िाखा CLC 

९ 

ददवा खाजा ववस्तार 

९कक्षा ६-८ 

५०० ५५० ६०५ ६६६ ७३२ ३०५३ ३०५३ ० ० ० संघ र 

स्थानीय 

सािेदारी 

 
कूि जम्मा ९रु 

हजारमा० 

६५०० ७१५० ७८६४ ८६५२ ९५१६ ३९६८२ २२१५३ ७००० १०४२९ १०० 
- 

 

 

१० ववद्यािय सरुक्षा ववपद् रयनूीकरण तथा उत्थानिीिता 

शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप पदहिो 

(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 
र कैदफयत 

१ 
उत्थानिीिताका 
िाशग सचेतना 
ववकास 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० गाउँपाशिका 
/ शिक्षा 
िाखा 
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२ 

ववपद् व्यवस्थापन 

शिक्षकरववव्यस 

ताशिम 

३०० ० ३६३ ० ४३९ ११०२ ० ५०० ६०२ ० शिक्षा 
ताशिम 

केरद्र 

३ 

संकटकासरनता 
मूल्याङ्कन र 

योजना 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० ववद्यािय र 

ववव्यस 

४ 
सुरन्त्क्षत शसकाइका 
िाशग कायि समूह 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० ववद्यािय र 

बाि क्िब 

५ 

स्वास््य सुववधा 
सदहत स्वास््य 

शिक्षक 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ ० ४००० ५१६५ ० स्वास््य 

िाखा र 

गा/पा 

६ 

हररत, सफा र 

सुरन्त्क्षत ववद्यािय 

प्रवििन 

४०० ४४० ४८४ ५३२ ५८६ २४४२ ० ५०० १४४२ ५०० वन तथा 
वातावरण र 

संस्था 

७ 

संकटकािीन 

मापदण्ि र 

कायिववशध 

१०० ० ० ० १४७ २४७ ० ० २४७ ० गाउँ 

कायिपाशिका 

८ 
शिक्षामा वैकन्त्ल्पक 

शसकाइ योजना 
१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० शिक्षा िाखा 
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९ 
म्च्च ्फोकि शिक्षक 

ताशिमरव्यवस्थापन 

३०० ३३० ३६३ ३९९ ४३९ १८३१ ५०० ५०० ८३१ ० DRR िाखा  
गा/पा/ 

 
कूि जम्मा ९रु 

हजारमा० 

३००० २८६० ३५०९ ३४६३ ४३९६ १७२२८ ५०० ५५०० १०७२८ ५०० 
- 

 

११. ववद्यािय भौशतक पवूािधार ववकास 

शस.सं. 
प्रमुख 

दियाकिाप 

पदहिो 
(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी र कैदफयत 

१ 

पूवािधार 

ववकास 

मापदण्ि र 

सूचक तयारी 

०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० संघ/स्थानीय/ववद्यािय 

२ 

१० वर् े

पूवािधार 

गुरुयोजना 
तयारी 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ५०० ७२१ ० शिक्षा िाखा 
/प्राववशधक 

३ 

ववद्यािय 

ममित सम्भार 

र संवििन 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ ३००० २००० ४१६५ ० ववद्यािय / ववव्यस 
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४ 

स्रोत 

व्यवस्थापन 

र न्त्जम्मेवारी 
बाँिफाँि 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० गाउँ कायिपाशिका 

५ 

अपाङ्गता र 

िैंशगक मैिी 
संरचना 
ववकास 

३००० ३३०० ३६३० ३९९३ ४३९३ १८३१६ ५००० ५००० ७००० १३१६ संघ/ प्रदेि/स्थानीय 

तह 

६ 
ववद्यािय 

भवन ममित  

२५०० २७५० ३०२५ ३३२८ ३६६० १५२६३ ५००० ५००० ५२६३ ० गाउँपाशिका / ववव्यस 

७ 

हररत बगैँचा 
र बाि उद्यान 

शनमािण 

८०० ८८० ९६८ १०६५ ११७१ ४८८४ ० ५०० ३८८४ ५०० ववद्यािय / समुदाय 

८ 

ववद्यािय 

खेिमैदान 

व्यवस्थापन 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ २००० २००० ५१६५ ० गाउँपाशिका / खेिकुद 

९ 

िाइबे्ररी र 

ल्याब (Lab) 

व्यवस्थापन 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ ३००० ३००० ३१६५ ० प्रदेि / स्थानीय तह 
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१० 

फशनिचर र 

फशनिशसङ 

व्यवस्थापन 

८५० ९३५ १०२९ ११३१ १२४५ ५१९० ० ० ५१९० ० ववद्यािय / ववव्यस 

 
कूि जम्मा 
(रु हजारमा) 

१२००० १३२०० १४५२० १५९८२ १७५८१ ७३२८३ १८००० १८००० ३५४६७ १८१६ 
- 
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१२्‍ववद्याियमा्‍सुचना्‍प्रववशधको्‍ववकास 

शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप पदहिो 

(८१/८२) 

दोस्रो  
(८२/८३) 

तेस्रो 
(८३/८४) 

चौथो 
(८४/८५) 

पाँचौ 
(८५/८६) 

कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी र 

कैदफयत 

१ 
ववद्याियमा ICT 

संरचना ववस्तार 

१५०० १६५० १८१५ २००० २२०० ९१६५ ३००० ३००० ३१६५ ० संघ/स्थानीय 

२ 

Internet 

Connectivity  

व्यवस्था 

९०० ९९० १०८९ ११९८ १३१८ ५४९५ ० ० ५४९५ ० ववद्यािय 

३ 
शिक्षकहरूको ICT 

क्षमता ववकास 

५०० ५५० ६०५ ६६६ ७३२ ३०५३ ० ५०० २५५३ ० शिक्षा िाखा 

४ 
अरतरदियात्मक 

दिन्त्जटि सामग्री 
२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ५०० ७२१ ० ववद्यािय 

५ 
IEMIS 

व्यवस्थापन 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० RP िाखा 

६ 

सामुदाशयक 

शसकाइ केरद्र 

क्षमता ववकास 

१०० ० ० १३३ ० २३३ ० ० २३३ ० गाउँपाशिका 

७ 

ववद्याियमा 
ई(हान्त्जरी 
व्यवस्थापन 

१८० १९८ २१८ २४० २६४ ११०० ० ० ११०० ० ववद्यािय 
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८ 
अशनवायि ववर्यको 
भचुिअि कक्षा 

१००० ११०० १२१० १३३१ १४६४ ६१०५ २००५ २००० २१०० ० शिक्षा िाखा 

९ 

दटभी, कम्प्युटर, 

इरटरनेट 

व्यवस्थापन 

१८०० १९८० २१७८ २३९६ २६३५ १०९८९ ३००० ३००० ३९८९ १००० िागत 

सहभाशगता 

१० 
प्रववशध मैिी 
तािीम 

२०० ० ० २६६ ० ४६६ ० ० ४६६ ० शिक्षा िाखा 

११ 
Interactive Board  

व्यवस्था 
१४०० १५४० १६९४ १८६३ २०५० ८५४७ ३००० ३००० २५४७ ० प्रदेिरस्थानीय 

१२ 
स्माटिबोिि तथा 
प्रोजेक्टर व्यवस्था 

१३७० १५०७ १६५८ १८२४ २००६ ८३६५ २२०० ३००० ३१६५ ० गाउँपाशिका 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

९००० ९९०० १०८९० ११९८१ १३१८० ५४९५१ १३२०५ १५००० २५७४६ १००० 
- 

 

१३.िसुासन, व्यबस्थापन र संस्थागत क्षमता ववकास 

शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप ८१/८२ ८२/८३ ८३/८४ ८४/८५ ८५/८६ कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 

१ 
कानुनी प्रबरध तथा 
मापदण्ि ववकास 

१५० ० ० ० ० १५० ० ० १५० ० संघ/स्थानीय/ववव्यस 
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२ 

संस्थागत संरचना 
शनमािण र क्षमता 
ववकास 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ५०० ७२१ ० शिक्षा िाखा 

३ 

प्रशतवेदन तथा 
त्याङ्क प्रणािी 
सुदृढीकरण 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० IT िाखा/ववद्यािय 

४ 
नशतजामुखी 
कायिसम्पादन करार 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० गाउँपाशिका 

५ 

शिक्षक पेिागत 

सहयोग प्रणािी 
स्थापना 

२०० ० ० ० ० २०० ० ० २०० ० शिक्षा िाखा 

६ 
अनौपचाररकरआजीवन 

शसकाइ संयरि 

१०० ० ० ० ० १०० ० ० १०० ० RP/गाउँपाशिका 

७ 
स्वास््य, पोर्ण र 

ववपद् समरवय संयरि 

१०० ० ० ० ० १०० ० ० १०० ० स्वास््य/ वातावरण  

िाखा 

८ 

अनुगमन तथा 
मूल्याङ्कन सामग्री 
शनमािण 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० शिक्षा िाखा 

९ 
नशतजामा आधाररत 

पुरस्कार व्यवस्थापन 

२५० २७५ ३०३ ३३३ ३६६ १५२७ ० ० १५२७ ० गाउँपाशिका 
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१० 

सामान्त्जक 

िेखापरीक्षण (Social 

Audit) 

२०० २२० २४२ २६६ २९३ १२२१ ० ० १२२१ ० ववद्यािय/ववव्यस 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

१५०० १०४५ ११५० १२६४ १३९१ ६३५० ० ५०० ५८५० ० 
- 

 

१४. शिक्षा योजना कायािरवयनको प्रबरध 

शस.सं. 
प्रमुख दियाकिाप ८१/८२ ८२/८३ ८३/८४ ८४/८५ ८५/८६ कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 

१ 
वावर्िक बजेट तथा 
कायििम शनमािण 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० संघ/स्थानीय/ववद्यािय 

२ 

ववद्यािय सुधार 

योजना ( SIP) 

शनमािण/अद्यावशधक 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० ववद्यािय/ ववव्यस 

३ 

प्रशतवेदन तथा 
त्याङ्क प्रणािी 
सुदृढीकरण 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० शिक्षा िाखा/ RP 

४ 

आवश्यक कानून, 

शनदेशिका तथा 
कायिववशध ववकास 

२०० ० ० ० ० २०० ० ० २०० ० गाउँ कायिपाशिका 
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५ 

कानून, शनदेशिका र 

मापदण्ि 

प्रवोधीकरण 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० शिक्षा िाखा / प्रअ 

६ 

सामान्त्जक परीक्षण 

प्रशतवेदनका 
आधारमा 
सहजीकरण 

३०० ३३० ३६३ ३९९ ४३९ १८३१ ० ५०० १३३१ ० ववद्यािय/ गा/पा/ 

 
कूि जम्मा (रु 

हजारमा) 

१००० ८८० ९६९ १०६५ ११७१ ५०८५ ० ५०० ४५८५ ० 
- 

 

 

१५.अनगुमन तथा मलू्याङ्कन 

ि.स. 
प्रमुख दियाकिाप ८१/८२ ८२/८३ ८३/८४ ८४/८५ ८५/८६ कूि 

िागत 

संघ प्रदेि स्थानीय संस्था न्त्जम्मेवारी 

१ अनुगमन पिशत 

ववकास र 

कायािरवयन 

५० ५५ ६० ६६ ७३ ३०४ ० ० ३०४ ० संघ/प्रदेि/स्थानीय 

२ अनुगमन प्रणािीका 
सूचक तयारी 

३० ० ० ० ० ३० ० ० ३० ० शिक्षा िाखा 
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३ चौमाशसक तथा 
वावर्िक समीक्षा 

८० ८८ ९७ १०७ ११८ ४९० ० ० ४९० ० गाउँपाशिका 

४ ववद्याथी शसकाइ 

उपिन्त्धध परीक्षण 

० १२० १३२ १४५ १६० ५५७ ० ४०० १५७ ० शिक्षा िाखा 

५ शिक्षा न्त्स्थशत 

प्रशतवेदन 

(Education Status 

Report) 

४० ४४ ४८ ५३ ५८ २४३ ० ० २४३ ० शिक्षा िाखा 

६ प्रभावकारी 
सामान्त्जक परीक्षण 

१०० ११० १२१ १३३ १४६ ६१० ० ० ६१० ० ववद्यािय/ववव्यस 

७ ववद्यािय 

कायिसम्पादन 

परीक्षण 

८० ८८ ९७ १०७ ११८ ४९० ० ० ४९० ० शिक्षािाखा/ववज्ञ 

८ ववज्ञ 

समूहरशनरीक्षकबाट 

सुपररवेक्षण 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० शिक्षा िाखा/ ववज्ञ 

९ प्रअरसंयोजकबाट 

कक्षा सुपररवेक्षण 

६० ६६ ७३ ८० ८८ ३६७ ० ० ३६७ ० ववद्यािय/प्रअ 

१० प्रमाणमा आधाररत 

अशभिेखीकरण 

६० ६६ ७३ ८० ८८ ३६७ ० ० ३६७ ० ववद्यािय 
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११ स्थानीय तहद्वारा 
कक्षा अनुगमन 

१५० १६५ १८२ २०० २२० ९१७ ० ० ९१७ ० पदाशधकारी/िाखा 

 
कूि जम्मा ९रु 

हजारमा० 

८०० ८८० ९६८ १०६४ ११७१ ४८८३ ० ४०० ४४८३ ० 
- 
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अनुसूची २ बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािण सशमशत 

ि.स. नाम, थर पद  कायाििय 

१ वबर बहादरु िोप्चन संयोजक तथा 
अध्यक्ष्य 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9841335585 

२ भक्त बहादरु दिािमी सदस्य तथा 
उपाध्यक्ष्य 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9851225542 

३ राम कुमार िामा सदस्य तथा 
संयोजक 

सामान्त्जक 

ववकास सशमशत 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9849123844 

४ िोकहरर थापा सदस्य तथा 
प्रमुख 

प्रिासदकय 

अशधकृत 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9851340388 

५ संजय शसंह ववि सदस्य तथा 
शिक्षा अशधकृत 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9848765373 

६ ववमि कोईरािा सदस्य तथा 
योजना िाखा 
प्रमुख 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9851217470 
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अनुसूची ३ : बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना शनमािण सम्बरधी दईुददने 

कायििािाका सहभागी 
शमशतिः ०८१ साि पुर् ११ गते र २०८१ साि पुर् १२ गते 
ि.सं. सहभागीको 

नाम 

ववद्यािय/संस्था पद सम्पकि  न.ं शिङ्ग 

१ वीर बहादरु 

िोप्चन 

बागमती 
गाउँपाशिका 

अध्यक्ष 9841335585 पु 

२ भक्त बहादरु 

दरिामी मगर 

बागमती 
गाउँपाशिका 

उपाध्यक्ष 9851225542 पु 

३ होम प्रसाद 

बजगाईं 

बागमती 
गाउँपाशिका 

विा अध्यक्ष–७ 9851008030 पु 

४ रामकृष्ण 

शतशमल्सेना 
बागमती 
गाउँपाशिका 

विा प्रशतशनशध 

सदस्य–२ 

9841938088 पु 

५ ज्ञान बहादरु 

िो 
बागमती 
गाउँपाशिका 

विा अध्यक्ष–१ 9851166681 पु 

६ नवराज 

शतशमल्सेना 
बागमती 
गाउँपाशिका 

विा अध्यक्ष–५  पु 

७ रमरदी काफ्िे बागमती 
गाउँपाशिका 

प्रमुख 

प्रिासकीय 

अशधकृत 

9851129068 पु 

८ पे्रम पुरी बागमती 
गाउँपाशिका 

शिक्षा अशधकृत 9869304440 पु 

९ सञ्जय वबि बागमती 
गाउँपाशिका 

प्राववशधक 

सहायक 

9848765373 पु 

१० अम्बा 
बास्तोिा 
९आचायि० 

बागमती 
गाउँपाशिका 

अशधकृत 9862741950 म 

११ राम सुरत 

चौधरी 
प्रहरी चौकी 
भट्टेिाँिा 

प्रहरी 9857090494 पु 

१२ टेकनाथ गुरुङ प्रहरी चौकी 
भट्टेिाँिा 

प्रहरी सहायक 9846639104 पु 
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१३ राज ुप्रसाद 

बजगाईं 

महाकािीदेवी 
मावव 

प्रधानाध्यापक 9851173554 पु 

१४ वेदशनशध 

शघशमरे 

ववज्ञान प्रभा 
आधारभूत 

ववद्यािय 

प्रधानाध्यापक 9849751004 पु 

१५ रमेि रयौपाने घुसेि मावव प्रधानाध्यापक 9851096784 पु 
१६ महेि शघशमरे कािीदेवी मावव प्रधानाध्यापक 9849477671 पु 
१७ िरना घिान कािीदेवी मावव ववद्याथी 9845839572 म 

१८ रमा िमाि कािीदेवी मावव ववद्याथी 9841588543 म 

१९ गोववरद 

पी।िी। 
शतशमल्सेना 

कािीदेवी मावव सहायक 

प्रधानाध्यापक 

9851240080 पु 

२० रामप्रसाद 

शघशमरे 

सतकरया 
आधारभूत 

ववद्यािय 

प्रधानाध्यापक 9841044032 पु 

२१ गोकणि बहादरु 

फुयाि 

जनक मावव प्रधानाध्यापक 9862797522 पु 

२२ सुशनता खाती 
िामा 

िारदा शिक्षा 
मावव 

प्रधानाध्यापक 9742531042 म 

२३ िक्ष्मी शघशमरे बागमती 
गाउँपाशिका 

सामान्त्जक 

पररचािक 

9861085609 म 

२४ शभस्मराज 

काफ्िे 

महाकािीदेवी 
मावव 

शिक्षक 9841116367 पु 

२५ ढकाि प्रसाद 

शघशमरे 

महाकािीदेवी 
मावव 

शिक्षक 9851171682 पु 

२६ कृष्ण 

शतशमल्सेना 
जनक मावव शिक्षक 9849592595 पु 

२७ योगेि गौतम ववद्याधेश्वरी मावव शिक्षक 9840633326 पु 
२८ सुन बहादरु 

िामा 
कािीदेवी मावव शिक्षक 9860368808 पु 

२९ शतिक बहादरु 

िामा 
ज्ञानज्योशत 

आधारभूत 

ववद्यािय 

शिक्षक 9849351691 पु 

३० बुिराम शथङ घुसेि मावव LRT 9841703362 पु 
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३१ रुपक 

सापकोटा 
ववज्ञान प्रभा 
आधारभूत 

ववद्यािय 

LRT 9849135910 पु 

३२ पूजा िामा ववद्याधेश्वरी मावव ववद्याथी 9840119619 म 

३३ सौगत सरजेि शगम्दी बाि क्िब 

अध्यक्ष 

9860282870 पु 

३४ ईश्वर प्रसाद 

सरजेि 

नारायणी मावव प्रधानाध्यापक 9843266168 म 

३५ सुजाता 
बजगाईं 

भट्टेिाँिा ऋीऋ सामान्त्जक 

पररचािक 

9841418141 म 

३६ केदारमान 

भुिुन 

कािीदेवी मावव, 

माल्टा 
ववद्यािय 

व्यवस्थापन 

सशमशत अध्यक्ष 

9849671396 पु 

३७ थािप्रसाद 

शतशमल्सेना 
ववद्याधेश्वरी मावव प्रधानाध्यापक 9851224801 पु 

३८ चरद्र बहादरु 

दिुाि 

महाकािीदेवी 
मावव 

ववद्यािय 

व्यवस्थापन 

सशमशत अध्यक्ष 

9843542324 पु 

३९ ववजय कुमार 

िामा 
ववद्याधेश्वरी मावव ववद्यािय 

व्यवस्थापन 

सशमशत अध्यक्ष 

9863839636 पु 

४० दीपक दाहाि बागमती 
गाउँपाशिका 

कायाििय 

सहयोगी 
9849451052 पु 

४१ शसताराम 

चौरेि 

भट्टेिाँिा मावव प्रधानाध्यापक 9843058211 पु 

४२ बाबुिन घिान कािीदेवी मावव–
४ 

सहायक 

प्रधानाध्यापक 

9843576523 पु 

४३ ठाकुर िामा कािीदेवी मावव–
४ 

प्रधानाध्यापक 9851160913 पु 

४४ पुरिरीक 

िंगाि 

जनजागशृत मावव प्रधानाध्यापक 9767990790 पु 

४५ दधूराज िामा 
न्त्जम्बा 

बागमती 
गाउँपाशिका 

स्रोत व्यवक्त 984150304 पु 
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४६ सङ्गीता 
भोम्जन 

िारदा शिक्षा 
मावव 

LRT 9849241361 म 

४७ सम्िना दराई सतकरया 
आधारभूत 

ववद्यािय 

LRT 9847881296 म 

४८ जिमाया 
शसङ्गार 

भट्टेिाँिा 
आधारभूत 

ववद्यािय 

LRT 9865994817 म 

४९ भवक्त 

शतशमल्सेना 
बागमती 
गाउँपाशिका 

सामान्त्जक 

पररचािक 

9843454512 म 

५० शमिन िमाि 
शघशमरे 

बागमती 
गाउँपाशिका 

आईटी अशधकृत 9851255300 पु 

५१ माधव चौरेि बागमती 
गाउँपाशिका 

MIS अपरेटर 9865148562 पु 

५२ सत्य काकी बागमती 
गाउँपाशिका 

रयाशयक 

सहजकताि 
9860066356 पु 

५३ सुरेि कुमार 

अशधकारी 
बागमती 
गाउँपाशिका 

 9860554603 पु 

 

अनसुचुी ४ शिक्षा के्षि योजना शनमािण सम्बरधमा सरोकारवािाहरुसंग पदहिो 
अशभमनु्त्खकरणका सहभाशगहरु 

शमशत : २०८१-०८-२० 

ि.सं. सहभागीको 
नाम 

कायाििय पद सम्पकि  शिङ्ग 

१ वबर बहादरु 

िोप्चन 

बागमती 
गाउँपाशिका 

अध्यक्ष 9841335585 पुरुर् 

२ भक्त बहादरु 

दरिामी 
बागमती 
गाउँपाशिका 

उपाध्यक्ष 9851225542 पुरुर् 

३ राममन्त्ण 

काफ्िे 

बागमती 
गाउँपाशिका 

प्रमुख प्रिासकीय 

अशधकृत 

9851340388 पुरुर् 

४ नारायण 

भोम्जन 

विा 
कायाििय(६) 

अध्यक्ष 9851167711 पुरुर् 
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५ नवराज 

खड्का 
विा 
कायाििय(३) 

अध्यक्ष 9843901772 पुरुर् 

६ ज्ञान बहादरु 

िो 
विा 
कायाििय(१) 

अध्यक्ष 9851166681 पुरुर् 

७ राम बहादरु विा 
कायाििय(२) 

अध्यक्ष 9851076408 पुरुर् 

८ होम प्रसाद 

बजगाईं 

विा 
कायाििय(७) 

अध्यक्ष 9851008030 पुरुर् 

९ सुवर्िा सुनार बागमती 
गाउँपाशिका 

कायिपाशिका 
सदस्य 

9863927262 मदहिा 

१० नवराज 

शतशमल्सेना 
विा 
कायाििय(५) 

अध्यक्ष 9851078830 पुरुर् 

११ ईश्वर प्रसाद 

सञ्जेि 

नारायणी 
मा.वव. 

प्रधानाध्यापक 9843266168 पुरुर् 

१२ चरद्र बहादरु 

दिुाि 

महाकािीदेवी 
मा.वव. 

व्यवस्थापन 

सशमशत अध्यक्ष 

9843542324 पुरुर् 

१३ वप्रयंका भट्ट बागमती 
गाउँपाशिका 

पिु सेवा ववभाग 9765242399 मदहिा 

१४ प्रताप बुढा बागमती 
गाउँपाशिका 

कृवर् ववभाग 9849489593 पुरुर् 

१५ रमेि रयौपाने घुसेि मा.वव. प्रधानाध्यापक 9851096784 पुरुर् 

१६ गोकणि प्रसाद 

फुयाि 

जनक मा.वव. प्रधानाध्यापक 9862797542 पुरुर् 

१७ गोववरद 

प्रसाद 

शतशमल्सेना 

काशिदेवी 
मा.वव. 

सहायक 

प्रधानाध्यापक 

9851240080 पुरुर् 

१८ बुि कृष्ण 

सापकोटा 
महाकािीदेवी 
मा.वव. 

शिक्षक 9843058934 पुरुर् 

१९ महेंद्र प्रसाद 

शघशमरे 

बागमती(५) 
 9864260495 पुरुर् 

२० ठाकुर िामाम काशिदेवी 
मा.वव.(४) 

प्रधानाध्यापक 9851160913 पुरुर् 

२१ पुण्िरीक 

िंगाि 

जनजागशृत 

मा.वव. 

प्रधानाध्यापक 9841578634 पुरुर् 
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२२ बेदशनशध 

शघशमरे 

जनजागशृत 

मा.वव. 

प्रधानाध्यापक 9849751004 पुरुर् 

२३ िरना घिान काशिदेवी 
मा.वव.(२) 

ववद्याथी 9845839572 मदहिा 

२४ सौगत 

सञ्जेि 

नारायणी 
मा.वव. 

ववद्याथी  पुरुर् 

२५ सुनीता खाती 
िामा 

िारदा शिक्ष्या 
सदन मा.वव. 

प्रधानाध्यापक 9742531042 मदहिा 

२६ दधूराज िामा 
न्त्जम्बा 

बागमती 
गाउँपाशिका 

स्रोत व्यवक्त 9841503044 पुरुर् 

२७ नवराज महत नागढाहा 
आधारभूत 

ववद्यािय 

शिक्षक 9841592613 पुरुर् 

२८ सञ्जय शसंह 

वबि 

बागमती 
गाउँपाशिका 

प्राववशधक 

सहायक 

9848765373 पुरुर् 

२९ भवक्त 

शतशमल्सेना 
बागमती 
गाउँपाशिका 

सामान्त्जक 

पररचािक 

9843454512 मदहिा 

३० शतिक बहादरु 

िामा 
ज्ञानज्योशत 

आधारभूत 

ववद्यािय 

LRT 9849351691 पुरुर् 

३१ राम प्रसाद 

बजगाईं 

बाघभैरव 

आधारभूत 

ववद्यािय 

प्रधानाध्यापक 9861210140 पुरुर् 

३२ राशधका 
सारगेि 

सामान्त्जक 

कायिकताि 

 9841024282 मदहिा 

३३ ददपक दाहाि बागमती 
गाउँपाशिका 

कायाििय 

सहयोगी 
9849451052 पुरुर् 

३४ बुिराम शथङ घुसेि मा.वव. LRT 9841703362 पुरुर् 

३५ बािकृष्ण 

शघशमरे 

स्थानीय 

बुविजीवी 

 9849674383 पुरुर् 

३६ पे्रम प्रसाद 

पुरी 
बागमती 
गाउँपाशिका 

शिक्षा अशधकृत 9869304440 पुरुर् 

३७ िक्ष्मी शघशमरे बागमती 
गाउँपाशिका 

सामान्त्जक 

पररचािक 

9861085609 मदहिा 
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३८ शमिन िमाि 
शघशमरे 

बागमती 
गाउँपाशिका 

सूचना अशधकारी 9851255900 पुरुर् 

३९ सुन बहादरु 

िामा 
काशिदेवी 
मा.वव. 

शिक्षक 986036808 पुरुर् 

४० राम कृष्ण 

शतशमल्सेना 
विा नं. २ विा सदस्य 9841938088 पुरुर् 

४१ महेि शघशमरे काशिदेवी 
मा.वव. 

प्रधानाध्यापक 9849477767 पुरुर् 

 

अनसुचूी ५ बागमती गाउँपाशिकाको स्थानीय शिक्षा योजना प्राववशधक सशमशत 

ि.स. नाम, थर पद कायाििय सम्पकि  
१ श्री राम कुमार 

िामा 
संयोजक, 

सामान्त्जक 

ववकास 

बागमती 
गाउँपाशिका 

9849123844 

२ श्री तुिसी प्रसाद 

सञ्जेि  

सदस्य, शिक्षा 
सशमशत 

बागमती 
गाउँपाशिका 

 

३ श्री महेि शघशमरे  सदस्य, शिक्षक प्रधानाध्यापक 9849477671 

४ श्री ठाकुर िामा  सदस्य, शिक्षक प्रधानाध्यापक 9851160913 

५ श्री जि मायाँ 
शसंगार  

सदस्य, स्रोत 

शिक्षक 

शिक्षक 9865994817 

६ श्री सज्जना नौबक  सदस्य, शिक्षक शिक्षक  

७ सञ्जय शसंह ववि सदस्य सववच, 

शिक्षा प्राववशधक 

शिक्षा प्मुख 9848765373 

८ ऋवर्केि आचायि सदस्य, 

प्राववशधक 

सल्िाहकार 

ररि नेपाि 9849483280 

९     
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